ROMÂNIA

JUDEŢUL BIHOR

CONSILIUL LOCAL AL COMUNEI TĂUTEU
H O T Ă R Â R E A    NR. 23
Din 28 februarie 2020
Privind aprobarea Regulamentului cu privire la prestarea de către contravenienți de muncă neremunerată  în folosul comunității, ca obligație stabilită de instanța de judecată
            Consiliul Local al Comunei Tăuteu, judeţul Bihor, întrunit în şedinţă ordinară,
 Având în vedere Referatul de aprobare nr. 553/14.02.2020 a primarului comunei Tăuteu și Raportul de specialitate cu nr. 669/21.02.2019 al viceprimarului comunei Tăuteu, din care rezultă necesitatea aprobării Regulamentului cu privire la prestarea de către contravenienți de muncă neremunerată  în folosul comunității, ca obligație stabilită de instanța de judecată,
            Luând în considerare avizul favorabil comun al Comisiilor de specialitate din cadrul Consiliului Local al Comunei Tăuteu,
            Ţinând cont de prevederile:

· art. 2 și ale art. 16 din Ordonanța Guvernului nr. 55/2002 privind regimul juridic al sancțiunii prestării unei activități în folosul comunității, cu modificările și completările ulterioare;
· art. 5 lit. c și ale art. 9 din Ordonanța Guvernului nr. 2/2001 privind regimul juridic al contravențiilor, cu  modificările și completările ulterioare;
· art. 64, art. 85 alin. 2 lit. b și ale art. 93 alin. 3 din Legea nr. 286/2009 privind Codul Penal, referitoare la regimul juridic al obligației de a presta muncă neremunerată în folosul comunității de către persoanele care au săvârșit infracțiuni;
· Legii nr. 253/2013 privind executarea pedepselor, a măsurilor educative și a altor măsuri neprivative de libertate dispuse de organele judiciare în cursul procesului penal;

· Legea nr. 135/2010 privind Codul de Procedură Penală;

· Legea nr. 252/2013 de organizare și funcționare a serviciilor de probațiune;

· Hotărârii de Guvern nr. 1079/2013 pentru aprobarea Regulamentului de aplicare a dispozițiilor – Legii nr. 252/2013 de organizare și funcționare a serviciilor de probațiune.
             În conformitate cu prevederile Legii nr. 24/2000 privind normele de tehnică legislativă pentru elaborarea actelor normative, cu modificările și completările ulterioare,
             În temeiul prevederilor art. 129 alin. 1, alin. 14  și ale art. 139 alin. 1, coroborate cu cele ale art. 196 alin. 1 lit. a din Ordonanța de urgență a Guvernului  nr. 57/2019 privind Codul administrativ,
H O T Ă R Ă Ş T E:
            Art. 1 Se aprobă domeniile serviciilor publice și locurile în care persoanele care au săvârșit infracțiuni, sau persoanele care au fost sancționate contravențional, vor presta muncă neremunerată  în folosul comunității, după cum urmează:
a. Activități de întreţinere şi cosire manuală, plantarea de arbuşti ornamentali şi flori în parcurile şi locurile de joaca din localităţile Tăuteu, Ciutelec, Bogei, Chiribiş şi Poiana.
b. Lucrări de întreținere și curățenie la terenul de sport din localitatea Tăuteu.

c. Lucrări de întreținere a acostamentului pe lungimea drumurilor comunale, județene și naționale (DC122, DJ191A și DN19E) aflate pe raza comunei Tăuteu, respectiv: tăiat și transportat spini, văruit pomi şi întreţinerea prin cosire manuală a vegetaţiei.

d. Curăţarea şi întreţinerea drumuri de acces către cimitirele din fiecare localitate a comunei Tăuteu.

e. Activități de decolmatare a podurilor care se află pe drumurile de exploatare.

f. Curăţarea şi întreţinerea fostelor gropi de depozitare a deşeurilor din satele Bogei şi Chiribiş.

g. Activități de decolmatare a podurilor şi podeţelor care traversează DN19E şi DJ191A, precum şi a canalelor colectoare din localităţile comunei Tăuteu.
h. Colectare de pet-uri de pe albia râului Bistra, în amonte şi aval de podurile din localităţile Tăuteu, Ciutelec, Bogei, Chiribis şi Poiana.

i. Tăiat, transportat şi stivuit lemne în magaziile unităţilor şcolare – gradiniţe şi şcoli – din toate localităţile comunei Tăuteu.

j. Întreţinere săptămânală a platoului din faţa primăriei, a staţiilor de autobuz, precum şi a curţilor de la casele de cultură, primărie şi dispensarele umane.

k. Igienizarea prin colectarea pet-urilor şi a deşeurilor menajere de pe toate străzile din localităţile comunei Tauteu.
l. Decolmatarea șanțurilor, rigolelor și canalelor de preluare a apelor pluviale din domeniul public și privat al comunei Tăuteu.

m. Efectuarea curăţeniei şi întreţinerea Centrului Multifuncţional din localitatea Bogei.

n. Alte acțiuni/activități necesare a fi realizate.

           Art. 2 Se aprobă Regulamentul cu privire la prestarea de către contravenienți de muncă neremunerată  în folosul comunității, ca obligație stabilită de instanța de judecată, conform Anexei, care face parte integrantă din prezenta hotărâre.
Art. 3 Programul de muncă, precum și normele privind executarea de activități în folosul comunității sunt cele stabilite potrivit legii și Regulamentului cu privire la prestarea de către contravenienți de muncă neremunerată  în folosul comunității, ca obligație stabilită de instanța de judecată.
            Art. 4 Contravaloarea unei ore de muncă în folosul comunității se stabilește după următoarea formulă: salariul minim brut pe țară/numărul de ore pentru un program complet de țară, stabilite prin actele normative în vigoare la data transformării amenzii contravenționale în prestarea unor servicii în folosul comunității.

            Art. 5 Pe baza  copiei dispozitivului hotărârii judecătorești privind sancțiunea prestării de muncă în folosul comunității, Compartimentul Financiar Contabil va opera stingerea obligațiilor fiscale, reprezentând amenzile pentru care contravenienții au prestat muncă neremunerată în folosul comunității.
Art. 6 Cu ducerea la îndeplinire a prevederilor prezentei se încredințează viceprimarul comunei Tăuteu și Compartimentul Financiar Contabil. 
            Art. 7 Prezenta hotărâre se comunică cu:
· Instituţia Prefectului – Judeţul Bihor
· Primarul comunei Tăuteu
· Viceprimarul comunei Tăuetu
· Compartimentul Financiar Contabil
· Site: www.comunatauteu.ro 
           Hotărârea a fost adoptată cu 13 voturi ”pentru”,  -- voturi ”împotrivă”, -- ”abțineri”, fiind prezenți 13 consilieri locali din cei 13 care constituie Consiliul Local al comunei Tăuteu.

                                                                                           Contrasemnează pentru legalitate

                                                                                           În temeiul art. 243 alin. 1 lit. a din 

        PREȘEDINTE DE ȘEDINȚĂ                                O.U.G. nr. 57/2019 privind Codul administrativ                                                            

              CONSILIER LOCAL                                                         SECRETAR GENERAL
                     Bradacs Zsolt                                                                   Silaghi Adela Maria

ROMÂNIA
JUDEŢUL BIHOR

CONSILIUL LOCAL AL COMUNEI TĂUTEU
Anexă la H.C.L. nr. 21 din 28 februarie 2020
REGULAMENT 

cu privire la prestarea de către contravenienți de muncă neremunerată  în folosul comunității, ca obligație stabilită de instanța de judecată
CAPITOLUL I

 Dispoziţii generale
           Art. 1 Dispoziţiile prezentului regulament se aplică tuturor contravenienţilor, persoane fizice, cu domiciliul pe raza comunei Tăuteu, judeţul Bihor pentru care instanţa de judecată a dispus prestarea unei activităţi în folosul comunitaţii, ţinând seama de aptitudinile fizice şi psihice, precum şi de nivelul pregătirii profesionale, de la caz la caz.

           Art. 2 La stabilirea conţinutului activităţii în folosul comunităţii aplicate de către instanţa de judecată care urmează să fie prestată de către contravenient, se va avea în vedere pregătirea profesională şi starea sănătăţii acestuia, fiind exceptată prestarea de activităţi în locuri cu grad ridicat de risc în prestarea activităţii sau care, prin natura lor, pot pricinui suferinţe fizice sau pot produce daune sănătăţii persoanei.

CAPITOLUL II

Domeniile în care se poate presta activităţi în folosul comunităţii

           Art. 3 (1) Activitatea în folosul comunităţii se va presta sub îndrumarea viceprimarului comunei Tăuteu, judeţul Bihor, sau de altă persoană împuternicită de către primar prin dispoziţie, cu sprijinul Postului de poliţie al comunei Tăuteu, după cum urmează:

a. Activități de întreţinere şi cosire manuală, plantarea de arbuşti ornamentali şi flori în parcurile şi locurile de joaca din localităţile Tăuteu, Ciutelec, Bogei, Chiribiş şi Poiana.
b. Lucrări de întreținere și curățenie la terenul de sport din localitatea Tăuteu.

c. Lucrări de întreținere a acostamentului pe lungimea drumurilor comunale, județene și naționale (DC122, DJ191A și DN19E) aflate pe raza comunei Tăuteu, respectiv: tăiat și transportat spini, văruit pomi şi întreţinerea prin cosire manuală a vegetaţiei.

d. Curăţarea şi întreţinerea drumuri de acces către cimitirele din fiecare localitate a comunei Tăuteu.

e. Activități de decolmatare a podurilor care se află pe drumurile de exploatare.

f. Curăţarea şi întreţinerea fostelor gropi de depozitare a deşeurilor din satele Bogei şi Chiribiş.

g. Activități de decolmatare a podurilor şi podeţelor care traversează DN19E şi DJ191A, precum şi a canalelor colectoare din localităţile comunei Tăuteu.

h. Colectare de pet-uri de pe albia râului Bistra, în amonte şi aval de podurile din localităţile Tăuteu, Ciutelec, Bogei, Chiribis şi Poiana.

i. Tăiat, transportat şi stivuit lemne în magaziile unităţilor şcolare – gradiniţe şi şcoli – din toate localităţile comunei Tăuteu.

j. Întreţinere săptămânală a platoului din faţa primăriei, a staţiilor de autobuz, precum şi a curţilor de la casele de cultură, primărie şi dispensarele umane.

k. Igienizarea prin colectarea pet-urilor şi a deşeurilor menajere de pe toate străzile din localităţile comunei Tauteu.
l. Decolmatarea șanțurilor, rigolelor și canalelor de preluare a apelor pluviale din domeniul public și privat al comunei Tăuteu.

m. Efectuarea curăţeniei şi întreţinerea Centrului Multifuncţional din localitatea Bogei.

n. Alte acțiuni/activități necesare a fi realizate.

          (2) Instituţiile în cadrul cărora urmează a fi efectuate orele de muncă în folosul comunităţii, în funcţie de solicitări, sunt următoarele:

· Primăria Comunei Tăuteu

· Casele de Cultură din localităţile Tăuteu şi Chiribiş

· Centrul Social Multifuncţional din localitatea Bogei

· Dispensar uman şi farmacie – localitatea Tăuteu

· Şcolile şi grădiniţele de pe raza comunei Tăuteu
CAPITOLUL III 
Executarea sancţiunii contravenţionale a prestări unei activităţi în folosul comunităţii.
Drepturi şi obligaţii

            Art. 4 Prestarea unei activităţi în folosul comunităţii se dispune de către primar în executarea mandatului emis şi comunicat de instanţa de judecată împreună cu dispozitivul hotărârii. Primarul  împuterniceşte  viceprimarul cu supravegherea executării activităţii respective de către contravenient.

             Art. 5 Contravenienţii obligaţi la prestarea unei activităţi în folosul comunităţii prin mandatele de executare vor fi invitaţi la sediul Primariei comunei Tăuteu, judeţul Bihor, în vederea executării mandatului.

             Art. 6 (1) În executarea mandatului, primarul comunei Tăuteu, stabileşte de îndată, conţinutul activităţii ce urmează să fie prestată de către contravenient, condiţiile în care acesta execută sancţiunea, precum şi programul de lucru.

             (2) Identificarea locaţiilor de desfăşurare a activităţilor precum şi evaluarea calitativă a lucrărilor efectuate se vor realiza de către viceprimarul comunei Tăuteu.

             (3) Contravenientul va semna un angajament prin care va lua la cunostinţă despre conţinutul mandatului, precum şi de programul de lucru în vederea executării numărului de ore de muncă în folosul comunităţii stabilit de către instanţa de judecată.

             (4) Viceprimarul comunei Tăuteu are obligaţia să comunice Primarului comunei Tăuteu situaţiile apărute pe parcursul efectuării muncii de către contravenienţi, precum şi confirmarea executării mandatului.

            Art. 7 (1) Viceprimarul comunei Tăuteu va efectua instructajul individual privind securitatea şi sănătatea în muncă şi P.S.I. şi va ţine evidenta orelor de muncă prestate.

            (2) Uneltele şi echipamentul de protecţie necesare în vederea desfăşurării activităţilor, vor fi asigurate de către contravenient.

            Art. 8 (1) Sancţiunea prestării unei activităţi în folosul comunităţii se execută, pe o durată cuprinsă între 50 de ore şi 300 de ore, de maximum 3 ore/zi, iar în zilele nelucrătoare 6-8 ore/zi, în condiţiile în care este posibilă supravegherea activităţii contravenientului.

            (2) În cazul în care contravenientul are posibilitatea să execute sancţiunea în fiecare zi din cursul săptămânii, cu asigurarea supravegherii activităţii acestuia, durata maximă de lucru nu poate depăși 8 ore/zi.

            Art. 9 Supravegherea executării sancţiunii prestării unei activităţi în folosul comunităţii se asigură prin persoane împuternicite în acest sens.

            Art. 10 Primarul comunei Tăuteu, prin viceprimarul comunei Tăuteu, va comunica instanţei emitente a mandatului de executare a sancţiunii prestării unei activităţi în folosul comunităţii data începerii executării, întreruperea executării sau/ şi refuzul de a executa mandatul.
            Art. 11 (1) În cazul neprezentării de trei ori succesiv, nemotivat a persoanei obligate a executa sancţiunea prestării unei activităţi în folosul comunităţii, se consideră întreruptă executarea şi se va comunica în scris judecătoriei.

            (2) Se consideră absenţă motivată, acea absență întemeiată pe considerente medicale şi justificată cu acte doveditoare.

            Art. 12 Viceprimarul comunei Tăuteu va păstra evidenţa mandatelor executate, a celor aflate în executare, precum şi a celor neexecutate.

CAPITOLUL IV

 Executarea sancţiunii contravenţionale a prestării unei activităţi 
în folosul comunităţii în cazul minorului

           Art. 13 Prestarea de activităţi în folosul comunităţii poate fi efectuată de către minorii cu vărsta cuprinsă între 16 şi 18 ani.

           Art. 14 (1) Minorul nu poate fi obligat la prestarea unei activităţi care comportă riscuri sau este susceptibilă să îi afecteze educaţia ori să îi dăuneze sănătăţii sau dezvoltării sale fizice, mentale spirituale, morale sau sociale.

           Art. 15 (1) Sancţiunea prestării unei activităţi în folosul comunităţii se execută după programul şcolar al contravenientului, maxim 3 ore/zi, iar în zilele nelucrătoare 6 ore/zi, în condiţiile în care este posibilă supravegherea activităţii contravenientului.

           (2) În cazul în care contravenientul minor are posibilitatea să execute sancţiunea în fiecare zi din cursul săptămânii, cu asigurarea corespunzătoare a supravegherii acestuia, durata maximă de lucru nu poate depăşi 6 ore/zi.

CAPITOLUL V

 Sancţiuni

          Art. 16 Primarul comunei Tăuteu, prin intermediul viceprimarului poate cere instanţei de judecată înlocuirea sancţiunii cu aceea a amenzii, în cazul în care contravenientul cu rea voinţa nu se prezintă în vederea executării sancţiunii, în condiţiile art. 21 din Ordonanța de Urgență nr. 55/2002 privind regimul juridic al sancţiunii prestării unei activităţi în folosul comunităţii, actualizată.

CAPITOLUL VI

 Dispoziţii finale

          Art. 17 Prestarea activităţii în folosul comunităţii se va desfăşura cu respectarea legislaţiei privind protecţia muncii şi P.S.I.

          Art. 18 Dacă până la punerea în executare a mandatului de executare a sancţiunii prestării unei activităţi în folosul comunităţii sau dacă în timpul executării sancţiunii prestării unei activităţi în folosul comunităţii intervine o hotărâre definitivă de condamnare la o pedeapsă privată de libertate, cu executare, sancţiunea contravenţionala nu se mai execută.

          Art. 19 În completarea prezentului regulament se aplică prevederile O.G. nr. 55/2002 privind regimul juridic al sancţiunii prestării unei activităţi în folosul comunităţii, actualizată.

                                                                                          Contrasemnează pentru legalitate

                                                                                           În temeiul art. 243 alin. 1 lit. a din 

        PREȘEDINTE DE ȘEDINȚĂ                             O.U.G. nr. 57/2019 privind Codul administrativ                                                            

              CONSILIER LOCAL                                                      SECRETAR GENERAL
                     Bradacs Zsolt                                                                  Silaghi Adela Maria
ROMÂNIA

JUDEŢUL BIHOR

CONSILIUL LOCAL AL COMUNEI TĂUTEU

Nr. 26 din 14.02.2020
PROIECT DE HOTĂRÂRE

Privind propunerea de aprobare a Regulamentului cu privire la prestarea de către contravenienți de muncă neremunerată  în folosul comunității, ca obligație stabilită de instanța de judecată
Având în vedere Referatul de aprobare nr. 553/14.02.2020 a primarului comunei Tăuteu, din care rezultă necesitatea aprobării Regulamentului cu privire la prestarea de către contravenienți de muncă neremunerată  în folosul comunității, ca obligație stabilită de instanța de judecată,
            Luând în considerare avizul favorabil comun al Comisiilor de specialitate din cadrul Consiliului Local al Comunei Tăuteu,

            Ţinând cont de prevederile:

· art. 2 și ale art. 16 din Ordonanța Guvernului nr. 55/2002 privind regimul juridic al sancțiunii prestării unei activități în folosul comunității, cu modificările și completările ulterioare;

· art. 5 lit. c și ale art. 9 din Ordonanța Guvernului nr. 2/2001 privind regimul juridic al contravențiilor, cu  modificările și completările ulterioare;
· art. 64, art. 85 alin. 2 lit. b și ale art. 93 alin. 3 din Legea nr. 286/2009 privind Codul Penal, referitoare la regimul juridic al obligației de a presta muncă neremunerată în folosul comunității de către persoanele care au săvârșit infracțiuni;

· Legii nr. 253/2013 privind executarea pedepselor, a măsurilor educative și a altor măsuri neprivative de libertate dispuse de organele judiciare în cursul procesului penal;

· Legea nr. 135/2010 privind Codul de Procedură Penală;

· Legea nr. 252/2013 de organizare și funcționare a serviciilor de probațiune;

· Hotărârii de Guvern nr. 1079/2013 pentru aprobarea Regulamentului de aplicare a dispozițiilor – Legii nr. 252/2013 de organizare și funcționare a serviciilor de probațiune.

           În conformitate cu prevederile Legii rr. 24/2000 privind normele de tehnică legislativă pentru elaborarea actelor normative, cu modificările și completările ulterioare,
           În temeiul prevederilor art. 129 alin. 1, alin. 14  și ale art. 139 alin. 1, coroborate cu cele ale art. 196 alin. 1 lit. a din Ordonanța de urgență a Guvernului  nr. 57/2019 privind Codul administrativ,
           Primarul Comunei Tăuteu, județul Bihor, iniţiază următorul 

P R O I E C T  D E  H O TĂ R Â R E:
          Art. 1 Se aprobă domeniile serviciilor publice și locurile în care persoanele care au săvârșit infracțiuni, sau persoanele care au fost sancționate contravențional, vor presta muncă neremunerată  în folosul comunității, după cum urmează:

a. Activități de întreţinere şi cosire manuală, plantarea de arbuşti ornamentali şi flori în parcurile şi locurile de joaca din localităţile Tăuteu, Ciutelec, Bogei, Chiribiş şi Poiana.
b. Lucrări de întreținere și curățenie la terenul de sport din localitatea Tăuteu.

c. Lucrări de întreținere a acostamentului pe lungimea drumurilor comunale, județene și naționale (DC122, DJ191A și DN19E) aflate pe raza comunei Tăuteu, respectiv: tăiat și transportat spini, văruit pomi şi întreţinerea prin cosire manuală a vegetaţiei.

d. Curăţarea şi întreţinerea drumuri de acces către cimitirele din fiecare localitate a comunei Tăuteu.

e. Activități de decolmatare a podurilor care se află pe drumurile de exploatare.

f. Curăţarea şi întreţinerea fostelor gropi de depozitare a deşeurilor din satele Bogei şi Chiribiş.

g. Activități de decolmatare a podurilor şi podeţelor care traversează DN19E şi DJ191A, precum şi a canalelor colectoare din localităţile comunei Tăuteu.

h. Colectare de pet-uri de pe albia râului Bistra, în amonte şi aval de podurile din localităţile Tăuteu, Ciutelec, Bogei, Chiribis şi Poiana.
i. Tăiat, transportat şi stivuit lemne în magaziile unităţilor şcolare – gradiniţe şi şcoli – din toate localităţile comunei Tăuteu.

j. Întreţinere săptămânală a platoului din faţa primăriei, a staţiilor de autobuz, precum şi a curţilor de la casele de cultură, primărie şi dispensarele umane.

k. Igienizarea prin colectarea pet-urilor şi a deşeurilor menajere de pe toate străzile din localităţile comunei Tauteu.
l. Decolmatarea șanțurilor, rigolelor și canalelor de preluare a apelor pluviale din domeniul public și privat al comunei Tăuteu.

m. Efectuarea curăţeniei şi întreţinerea Centrului Multifuncţional din localitatea Bogei.

n. Alte acțiuni/activități necesare a fi realizate.

Art. 2 Se aprobă Regulamentul cu privire la prestarea de către contravenienți de muncă neremunerată  în folosul comunității, ca obligație stabilită de instanța de judecată.

Art. 3 Programul de muncă, precum și normele privind executarea de activități în folosul comunității sunt cele stabilite potrivit legii și Regulamentului cu privire la prestarea de către contravenienți de muncă neremunerată  în folosul comunității, ca obligație stabilită de instanța de judecată.

            Art. 4 Contravaloarea unei ore de muncă în folosul comunității se stabilește după următoarea formulă: salariul minim brut pe țară/numărul de ore pentru un program complet de țară, stabilite prin actele normative în vigoare la data transformării amenzii contravenționale în prestarea unor servicii în folosul comunității.

            Art. 5 Pe baza  copiei dispozitivului hotărârii judecătorești privind sancțiunea prestării de muncă în folosul comunității, Compartimentul Financiar Contabil va opera stingerea obligațiilor fiscale, reprezentând amenzile pentru care contravenienții au prestat muncă neremunerată în folosul comunității.

Art. 6 Cu ducerea la îndeplinire a prevederilor prezentei se încredințează viceprimarul comunei Tăuteu și Compartimentul Financiar Contabil. 

            Art. 7 Prezenta hotărâre se comunică cu:

· Instituţia Prefectului – Judeţul Bihor
· Primarul comunei Tăuteu
· Viceprimarul comunei Tăuetu
· Compartimentul Financiar Contabil
· Site: www.comunatauteu.ro 
            Hotărârea a fost adoptată cu ___ voturi ”pentru”,  ___ voturi ”împotrivă”, ___ ”abțineri”, fiind prezenți ___ consilieri locali din cei 13 care constituie Consiliul Local al comunei Tăuteu.
                                                                                            Avizează pentru legalitate

                                                                                      În temeiul art. 243 alin. 1 lit. a din 

                      INIȚIATOR                                         O.U.G. nr. 57/2019 privind Codul administrativ                                                            

                         PRIMAR                                                             SECRETAR GENERAL
             Vincze Nandor-Ștefan                                                        Silaghi Adela Maria

ROMÂNIA

JUDEŢUL BIHOR

COMUNA TĂUTEU

PRIMAR

Nr. 553 din 14.02.2020
REFERAT DE APROBARE
La proiectul de hotărâre privind aprobarea Regulamentului cu privire la prestarea de către contravenienți de muncă neremunerată  în folosul comunității, ca obligație stabilită
 de instanța de judecată
           Având în vedere că la nivelul unității administrativ-teritoriale comuna Tăuteu avem o evidență a contravenienților pentru care s-a stabilit ore de muncă neremunerată  în folosul comunității, ca obligație stabilită de instanța de judecată, realizată în baza comunicărilor făcute de către Judecătoria Marghta și de către Serviciul de Probațiune Bihor,
             Luând în considerare că domnul vieprimar îndeplinește atribuțiile cu privire la monitorizarea contravenienților pentru care s-a stabilit ore de muncă neremunerată  în folosul comunității, ca obligație stabilită de instanța de judecată și asigură comunicarea cu Judecătoria Marghita și cu Serviciul de Probațiune Bihor,

           Ţinând cont de cele expuse mai sus, viceprimarul comunei Tăuteu va proceda la întocmirea Raportului de specialitate care să justifice elaborarea aprobarea Regulamentului cu privire la prestarea de către contravenienți de muncă neremunerată  în folosul comunității, ca obligație stabilită de instanța de judecată.
           Având în vedere cele prezentate mai sus, constat că propunerea făcută se încadrează în prevederile art. 136 alin. 1 și alin. 2 din Ordonanța de urgență a Guvernului nr. 57/2019 privind Codul administrativ şi supun spre adoptare Consiliului Local proiectul de hotărâre privind aprobarea Regulamentului cu privire la prestarea de către contravenienți de muncă neremunerată  în folosul comunității, ca obligație stabilită de instanța de judecată, în ședința ordinară a Consiliului Local al comunei Tăuteu din luna februarie 2020.
Inițiator,
PRIMAR,

Vincze Nandor-Ştefan

ROMÂNIA 

JUDEŢUL BIHOR

COMUNA TĂUTEU

Nr. 553/1 din 14.02.2020
AM PRIMIT UN EXEMPLAR

____________________

                                                                                                                                    (Semnătura)                                        

                                                  CĂTRE,
VICEPRIMARUL COMUNEI TĂUTEU
                   În baza prevederilor art. 136 alin. 3 li. a, alin. 4, alin. 5 și alin. 10 din Ordonanța de urgență a Guvernului nr. 57/2019 privind Codul administrativ, vă înaintăm Proiectul de hotărâre privind aprobarea Regulamentului cu privire la prestarea de către contravenienți de muncă neremunerată  în folosul comunității, ca obligație stabilită de instanța de judecată, însoțit de Referatul de aprobare al primarului nr. 553/14.02.2020, cu solicitarea de a întocmi, până la data de 25.02.2020,  RAPORTUL DE SPECIALITATE aferent proiectului de hotărâre.
                   Menționăm că proiectul de hotărâre va fi supus dezbaterii în ședința ordinară, care urmează să fie convocată în luna februarie 2020.

                  PRIMAR                                                                             SECRETAR GENERAL

      Vincze Nandor-Ștefan                                                                       Silaghi Adela Maria

ROMÂNIA

JUDEŢUL BIHOR

COMUNA TĂUTEU

VICEPRIMAR
Nr. 669 din 21.02.2020
RAPORT DE SPECIALITATE

Privind propunerea de aprobare a Regulamentului cu privire la prestarea de către contravenienți de muncă neremunerată  în folosul comunității, ca obligație
 stabilită de instanța de judecată
             Analizând Referatul de aprobare nr. 553/14.02.2020 întocmit de Primarul comunei Tăuteu privind propunerea de aprobare a Regulamentului cu privire la prestarea de către contravenienți de muncă neremunerată  în folosul comunității, ca obligație stabilită de instanța de judecată,
            În conformitate cu prevederile:

· art. 2 și ale art. 16 din Ordonanța Guvernului nr. 55/2002 privind regimul juridic al sancțiunii prestării unei activități în folosul comunității, cu modificările și completările ulterioare;

· art. 5 lit. c și ale art. 9 din Ordonanța Guvernului nr. 2/2001 privind regimul juridic al contravențiilor, cu  modificările și completările ulterioare;
· art. 64, art. 85 alin. 2 lit. b și ale art. 93 alin. 3 din Legea nr. 286/2009 privind Codul Penal, referitoare la regimul juridic al obligației de a presta muncă neremunerată în folosul comunității de către persoanele care au săvârșit infracțiuni;

· Legii nr. 253/2013 privind executarea pedepselor, a măsurilor educative și a altor măsuri neprivative de libertate dispuse de organele judiciare în cursul procesului penal;

· Legea nr. 135/2010 privind Codul de Procedură Penală;

· Legea nr. 252/2013 de organizare și funcționare a serviciilor de probațiune;

· Hotărârii de Guvern nr. 1079/2013 pentru aprobarea Regulamentului de aplicare a dispozițiilor – Legii nr. 252/2013 de organizare și funcționare a serviciilor de probațiune.

          Astfel, în baza prevederilor Codului Penal, respectiv:

         ”Art. 64. - (1) În cazul în care pedeapsa amenzii nu poate fi executată în tot sau în parte din motive neimputabile persoanei condamnate, cu consimţământul acesteia, instanţa înlocuieşte obligaţia de plată a amenzii neexecutate cu obligaţia de a presta o muncă neremunerată în folosul comunităţii, afară de cazul în care, din cauza stării de sănătate, persoana nu poate presta această muncă. Unei zile-amendă îi corespunde o zi de muncă în folosul comunităţii.

          (2) Dacă amenda înlocuită conform dispoziţiilor alin. (1) a însoţit pedeapsa închisorii, obligaţia de muncă în folosul comunităţii se execută după executarea pedepsei închisorii.

          (3) Coordonarea executării obligaţiei de muncă în folosul comunităţii se face de serviciul de probaţiune.
          (4) Executarea muncii în folosul comunităţii dispusă în condiţiile alin. (1) încetează prin plata amenzii corespunzătoare zilelor-amendă rămase neexecutate.

          (5) Instanţa înlocuieşte zilele-amendă neexecutate prin muncă în folosul comunităţii cu un număr corespunzător de zile cu închisoare, dacă: 

           a) persoana condamnată nu execută obligaţia de muncă în folosul comunităţii în condiţiile stabilite de instanţă;

b) persoana condamnată săvârşeşte o nouă infracţiune descoperită înainte de executarea integrală a obligaţiei de muncă în folosul comunităţii. Zilele-amendă neexecutate prin muncă în folosul comunităţii la data comiterii noii infracţiuni, înlocuite cu închisoarea, se adaugă la pedeapsa pentru noua infracţiune. (text original în vigoare până la 1 februarie 2014) ]|            b) persoana condamnată săvârşeşte o nouă infracţiune descoperită înainte de executarea integrală a obligaţiei de muncă în folosul comunităţii. Zilele - amendă neexecutate prin muncă în folosul comunităţii la data condamnării definitive pentru noua infracţiune, înlocuite cu închisoarea, se adaugă la pedeapsa pentru noua infracţiune. (literă modificată prin art. 245 pct. 3 din Legea nr. 187/2012 - publicată la 12 noiembrie 2012, în vigoare de la 1 februarie 2014) 
            (6) Dacă persoana condamnată, aflată în situaţia prevăzută în alin. (1), nu îşi dă consimţământul la prestarea unei munci neremunerate în folosul comunităţii, amenda neexecutată se înlocuieşte cu pedeapsa închisorii conform art. 63. ( vezi şi Legea nr. 253/2013, Legea nr. 252/2013; aplicare art. 14 alin. (2) din Legea nr. 187/2012)”
            ”Art. 85 alin. 2 - Instanţa poate impune persoanei faţă de care s-a dispus amânarea aplicării pedepsei să execute una sau mai multe dintre următoarele obligaţii:

b) să presteze o muncă neremunerată în folosul comunităţii, pe o perioadă cuprinsă între 30 şi 60 de zile, în condiţiile stabilite de instanţă, afară de cazul în care, din cauza stării de sănătate, persoana nu poate presta această muncă. Numărul zilnic de ore se stabileşte prin legea de executare a pedepselor.”

             ”Art. 93 alin. 3 - Pe parcursul termenului de supraveghere, condamnatul va presta o muncă neremunerată în folosul comunităţii pe o perioadă cuprinsă între 60 şi 120 de zile, în condiţiile stabilite de instanţă, afară de cazul în care, din cauza stării de sănătate, nu poate presta această muncă. Numărul zilnic de ore se stabileşte prin legea de executare a pedepselor.”

            Ținând cont de faptul că în cadrul unității administrativ-teritoriale comuna Tăuteu avem o evidență a contravenienților pentru care s-a stabilit ore de muncă neremunerată  în folosul comunității, ca obligație stabilită de instanța de judecată, stabilită în baza comunicărilor făcute de către Judecătoria Marghita și de către Serviciul de Probațiune Bihor,

            În temeiul prevederilor art. 129 alin. 1, alin. 7 lit. b și ale art. 139 alin. 1 din Ordonanța de urgență a Guvernului  nr. 57/2019 privind Codul administrativ,
PROPUNEM CONSILIULUI LOCAL AL COMUNEI TĂUTEU:
aprobarea Regulamentului cu privire la prestarea de către contravenienți de muncă neremunerată  în folosul comunității, ca obligație stabilită de instanța de judecată, conform anexei la prezentul raport de specialitate, în ședința ordinară a Consiliului Local din luna februarie 2020. 
Viceprimar comuna Tăuteu
BRINDEA CORNEL
ROMÂNIA

JUDEŢUL BIHOR

COMUNA TĂUTEU

VICEPRIMAR
Anexă la Raportul de specialitate nr. 669 din 21.02.2020
REGULAMENT

cu privire la prestarea de către contravenienți de muncă neremunerată  în folosul comunității, 
ca obligație stabilită de instanța de judecată
CAPITOLUL I

 Dispoziţii generale
           Art. 1 Dispoziţiile prezentului regulament se aplică tuturor contravenienţilor, persoane fizice, cu domiciliul pe raza comunei Tăuteu, judeţul Bihor pentru care instanţa de judecată a dispus prestarea unei activităţi în folosul comunitaţii, ţinând seama de aptitudinile fizice şi psihice, precum şi de nivelul pregătirii profesionale, de la caz la caz.

           Art. 2 La stabilirea conţinutului activităţii în folosul comunităţii aplicate de către instanţa de judecată care urmează să fie prestată de către contravenient, se va avea în vedere pregătirea profesională şi starea sănătăţii acestuia, fiind exceptată prestarea de activităţi în locuri cu grad ridicat de risc în prestarea activităţii sau care, prin natura lor, pot pricinui suferinţe fizice sau pot produce daune sănătăţii persoanei.

CAPITOLUL II

Domeniile în care se poate presta activităţi în folosul comunităţii

           Art. 3 (1) Activitatea în folosul comunităţii se va presta sub îndrumarea viceprimarului comunei Tăuteu, judeţul Bihor, sau de altă persoană împuternicită de către primar prin dispoziţie, cu sprijinul Postului de poliţie al comunei Tăuteu, după cum urmează:

o. Activități de întreţinere şi cosire manuală, plantarea de arbuşti ornamentali şi flori în parcurile şi locurile de joaca din localităţile Tăuteu, Ciutelec, Bogei, Chiribiş şi Poiana.
p. Lucrări de întreținere și curățenie la terenul de sport din localitatea Tăuteu.

q. Lucrări de întreținere a acostamentului pe lungimea drumurilor comunale, județene și naționale (DC122, DJ191A și DN19E) aflate pe raza comunei Tăuteu, respectiv: tăiat și transportat spini, văruit pomi şi întreţinerea prin cosire manuală a vegetaţiei.

r. Curăţarea şi întreţinerea drumuri de acces către cimitirele din fiecare localitate a comunei Tăuteu.

s. Activități de decolmatare a podurilor care se află pe drumurile de exploatare.

t. Curăţarea şi întreţinerea fostelor gropi de depozitare a deşeurilor din satele Bogei şi Chiribiş.

u. Activități de decolmatare a podurilor şi podeţelor care traversează DN19E şi DJ191A, precum şi a canalelor colectoare din localităţile comunei Tăuteu.

v. Colectare de pet-uri de pe albia râului Bistra, în amonte şi aval de podurile din localităţile Tăuteu, Ciutelec, Bogei, Chiribis şi Poiana.

w. Tăiat, transportat şi stivuit lemne în magaziile unităţilor şcolare – gradiniţe şi şcoli – din toate localităţile comunei Tăuteu.

x. Întreţinere săptămânală a platoului din faţa primăriei, a staţiilor de autobuz, precum şi a curţilor de la casele de cultură, primărie şi dispensarele umane.

y. Igienizarea prin colectarea pet-urilor şi a deşeurilor menajere de pe toate străzile din localităţile comunei Tauteu.
z. Decolmatarea șanțurilor, rigolelor și canalelor de preluare a apelor pluviale din domeniul public și privat al comunei Tăuteu.

aa. Efectuarea curăţeniei şi întreţinerea Centrului Multifuncţional din localitatea Bogei.

ab. Alte acțiuni/activități necesare a fi realizate.

          (2) Instituţiile în cadrul cărora urmează a fi efectuate orele de muncă în folosul comunităţii, în funcţie de solicitări, sunt următoarele:

· Primăria Comunei Tăuteu

· Casele de Cultură din localităţile Tăuteu şi Chiribiş

· Centrul Social Multifuncţional din localitatea Bogei

· Dispensar uman şi farmacie – localitatea Tăuteu

· Şcolile şi grădiniţele de pe raza comunei Tăuteu
CAPITOLUL III 
Executarea sancţiunii contravenţionale a prestări unei activităţi în folosul comunităţii.
Drepturi şi obligaţii

            Art. 4 Prestarea unei activităţi în folosul comunităţii se dispune de către primar în executarea mandatului emis şi comunicat de instanţa de judecată împreună cu dispozitivul hotărârii. Primarul  împuterniceşte  viceprimarul cu supravegherea executării activităţii respective de către contravenient.

             Art. 5 Contravenienţii obligaţi la prestarea unei activităţi în folosul comunităţii prin mandatele de executare vor fi invitaţi la sediul Primariei comunei Tăuteu, judeţul Bihor, în vederea executării mandatului.

             Art. 6 (1) În executarea mandatului, primarul comunei Tăuteu, stabileşte de îndată, conţinutul activităţii ce urmează să fie prestată de către contravenient, condiţiile în care acesta execută sancţiunea, precum şi programul de lucru.

             (2) Identificarea locaţiilor de desfăşurare a activităţilor precum şi evaluarea calitativă a lucrărilor efectuate se vor realiza de către viceprimarul comunei Tăuteu.

             (3) Contravenientul va semna un angajament prin care va lua la cunostinţă despre conţinutul mandatului, precum şi de programul de lucru în vederea executării numărului de ore de muncă în folosul comunităţii stabilit de către instanţa de judecată.

             (4) Viceprimarul comunei Tăuteu are obligaţia să comunice Primarului comunei Tăuteu situaţiile apărute pe parcursul efectuării muncii de către contravenienţi, precum şi confirmarea executării mandatului.

            Art. 7 (1) Viceprimarul comunei Tăuteu va efectua instructajul individual privind securitatea şi sănătatea în muncă şi P.S.I. şi va ţine evidenta orelor de muncă prestate.

            (2) Uneltele şi echipamentul de protecţie necesare în vederea desfăşurării activităţilor, vor fi asigurate de către contravenient.

            Art. 8 (1) Sancţiunea prestării unei activităţi în folosul comunităţii se execută, pe o durată cuprinsă între 50 de ore şi 300 de ore, de maximum 3 ore/zi, iar în zilele nelucrătoare 6-8 ore/zi, în condiţiile în care este posibilă supravegherea activităţii contravenientului.

            (2) În cazul în care contravenientul are posibilitatea să execute sancţiunea în fiecare zi din cursul săptămânii, cu asigurarea supravegherii activităţii acestuia, durata maximă de lucru nu poate depăși 8 ore/zi.

            Art. 9 Supravegherea executării sancţiunii prestării unei activităţi în folosul comunităţii se asigură prin persoane împuternicite în acest sens.

            Art. 10 Primarul comunei Tăuteu, prin viceprimarul comunei Tăuteu, va comunica instanţei emitente a mandatului de executare a sancţiunii prestării unei activităţi în folosul comunităţii data începerii executării, întreruperea executării sau/ şi refuzul de a executa mandatul.
            Art. 11 (1) În cazul neprezentării de trei ori succesiv, nemotivat a persoanei obligate a executa sancţiunea prestării unei activităţi în folosul comunităţii, se consideră întreruptă executarea şi se va comunica în scris judecătoriei.

            (2) Se consideră absenţă motivată, acea absență întemeiată pe considerente medicale şi justificată cu acte doveditoare.

            Art. 12 Viceprimarul comunei Tăuteu va păstra evidenţa mandatelor executate, a celor aflate în executare, precum şi a celor neexecutate.

CAPITOLUL IV

 Executarea sancţiunii contravenţionale a prestării unei activităţi 

în folosul comunităţii în cazul minorului

           Art. 13 Prestarea de activităţi în folosul comunităţii poate fi efectuată de către minorii cu vărsta cuprinsă între 16 şi 18 ani.

           Art. 14 (1) Minorul nu poate fi obligat la prestarea unei activităţi care comportă riscuri sau este susceptibilă să îi afecteze educaţia ori să îi dăuneze sănătăţii sau dezvoltării sale fizice, mentale spirituale, morale sau sociale.

           Art. 15 (1) Sancţiunea prestării unei activităţi în folosul comunităţii se execută după programul şcolar al contravenientului, maxim 3 ore/zi, iar în zilele nelucrătoare 6 ore/zi, în condiţiile în care este posibilă supravegherea activităţii contravenientului.

           (2) În cazul în care contravenientul minor are posibilitatea să execute sancţiunea în fiecare zi din cursul săptămânii, cu asigurarea corespunzătoare a supravegherii acestuia, durata maximă de lucru nu poate depăşi 6 ore/zi.

CAPITOLUL V

 Sancţiuni

          Art. 16 Primarul comunei Tăuteu, prin intermediul viceprimarului poate cere instanţei de judecată înlocuirea sancţiunii cu aceea a amenzii, în cazul în care contravenientul cu rea voinţa nu se prezintă în vederea executării sancţiunii, în condiţiile art. 21 din Ordonanța de Urgență nr. 55/2002 privind regimul juridic al sancţiunii prestării unei activităţi în folosul comunităţii, actualizată.

CAPITOLUL VI

 Dispoziţii finale

          Art. 17 Prestarea activităţii în folosul comunităţii se va desfăşura cu respectarea legislaţiei privind protecţia muncii şi P.S.I.

          Art. 18 Dacă până la punerea în executare a mandatului de executare a sancţiunii prestării unei activităţi în folosul comunităţii sau dacă în timpul executării sancţiunii prestării unei activităţi în folosul comunităţii intervine o hotărâre definitivă de condamnare la o pedeapsă privată de libertate, cu executare, sancţiunea contravenţionala nu se mai execută.

          Art. 19 În completarea prezentului regulament se aplică prevederile O.G. nr. 55/2002 privind regimul juridic al sancţiunii prestării unei activităţi în folosul comunităţii, actualizată.

Viceprimar comuna Tăuteu
BRINDEA CORNEL
ROMÂNIA

JUDEŢUL BIHOR

COMUNA TĂUTEU

Comisiile de specialitate din cadrul
Consiliului Lcal al comunei Tăuteu
Nr. 729 din 27.02.2020
RAPORT DE AVIZARE
La proiectul de hotărâre privind aprobarea Regulamentului cu privire la prestarea 
de către contravenienți de muncă neremunerată  în folosul comunității, ca obligație 
stabilită de instanța de judecată
          Comisia de specialitate pentru muncă și protecție socială, protecție copii, tineret și sport, activități social-culturale, culte,  
            Vâzând Referatul de aprobare  nr. 553/14.02.2020 a primarului comunei Tăuteu și Raportul de specialitate nr. 669/21.02.2020 întocmit de viceprimarul comunei Tăuteu, cuprinzând propunerea privind aprobarea Regulamentului cu privire la prestarea de către contravenienți de muncă neremunerată  în folosul comunității, ca obligație stabilită de instanța de judecată, 
          În conformitate cu prevederile art. 125 din Ordonanța de urgență a Guvernului nr. 57/2019 privind Codul administrativ,
         Comisiile de specialitate, cu  ____ voturi ”pentru”, ____ voturi ”împotrivă” şi ____ ”abţineri”, 

AVIZEAZĂ FAVORABIL
Proiectul de hotărâre privind aprobarea Regulamentului cu privire la prestarea de către contravenienți de muncă neremunerată  în folosul comunității, ca obligație stabilită de instanța de judecată şi îl propune spre dezbatere în şedinţa ordinară a Consiliului Local al Comunei Tăuteu din data de 28 februarie 2020.
Comisia nr. 1                 PREŞEDINTE                                                                   SECRETAR

                                       Covaci Cornel                                                                   Drimbo Zoltan

Comisia nr. 2                  PREŞEDINTE                                                                   SECRETAR

                                         Solyom Iudit                                                                     Bradacs Zsolt

 Comisia nr. 3                PREŞEDINTE                                                                   SECRETAR

                                     Hegeto Alexandru                                                         Scurt Cozmin-Mihai

ROMÂNIA

JUDEŢUL BIHOR

COMUNA TĂUTEU

Nr. 729/1 din 27.02.2020
PROCES-VERBAL AL COMISIILOR DE SPECIALITATE
Încheiat astăzi 27.02.2020
             Ordinea de zi: 

             4. Proiect de hotărâre privind aprobarea Regulamentului cu privire la prestarea de către contravenienți de muncă neremunerată  în folosul comunității, ca obligație stabilită de instanța de judecată. 

             PROBLEME:

             Membrii Comisiilor de specialitate din cdrul Consiliului Local al comunei Tăuteu au dezbătut proiectul de hotărâre înscris pe Ordinea de zi şi, fiind supus la vot, a fost aprobat cu  ____ voturi ”pentru”, ____ voturi ”împotrivă” şi ____ ”abţineri”.

              Drept pentru care s-a încheiat prezentul proces-verbal.      

Comisia nr. 1                 PREŞEDINTE                                                                   SECRETAR

                                       Covaci Cornel                                                                   Drimbo Zoltan

Comisia nr. 2                  PREŞEDINTE                                                                   SECRETAR

                                         Solyom Iudit                                                                     Bradacs Zsolt

 Comisia nr. 3                 PREŞEDINTE                                                                    SECRETAR

                                     Hegeto Alexandru                                                            Scurt Cozmin-Mihai

