ANEXA Nr. 7d la statutul comunei Fărcașa
Premierea profesorilor care au ajuns la vârsta pensionări 

Art. 1.  Pentru activitatea didactică prestată la nivelul comunei Fărcașa, consiliul local al comunei Fărcașa acordă premii cadrelor didactice pensionabile, cu activitate deosebită în învățământ.
1. Premiul se acordă cadrelor didactice titulare pensionabile cu activitate didactică neîntreruptă pe raza comunei Fărcașa de cel puțin 15 ani. 
2. Premiul constă într-o sumă de bani, diferențiată raportat la numărul anilor de activitate didactică neîntreruptă în cadrul unităților de învățământ de pe raza comunei Fărcașa, după cum urmează:
a) pentru activitate neîntreruptă de minim 10-15 ani, premiul este în sumă de 1000 lei;
b) Pentru activitate neîntreruptă între 16-20 de ani, premiul este în sumă de 1500 lei;
c) Pentru activitate neîntreruptă de 21-25 de ani, premiul este de 2000 lei;
d) Pentru activitate neîntreruptă peste 25 de ani, premiul este de 3000 lei.
3. Criteriile avute în vedere pentru acordarea premiului sunt: 
a) Rezultate obținute în activitatea didactică;
b) Rezultate obținute în procesul de dezvoltare a resurselor umane și creșterea competenței profesionale;
c) Participarea la cursuri de formare și/sau perfecționare;
d) grade, diplome, distincții obținute în activitatea didactică. 
Art.2. Conducerea Școlii gimnaziale „Lucian Blaga” Fărcașa furnizează datele privind situația profesorilor care merită recompensați pentru activitatea depusă până la vârsta pensionării
Art. 3. Propunerile de acordare a premiilor se fac de către consiliul profesoral al unității de învățământ, cu avizul consiliului de administrație, pe baza unui memoriu de activitate întocmit de cadrul didactic vizat.  

