Anexa nr. 3 la HCL din 17.06.2026

REGULAMENT
DE ORGANIZARE SI FUNCTIONARE
A SERVICIULUI SOCIAL DE ZI
Centrul de zi pentru copii aflati in situatie de
risc de separare de parinti

ART. 1
Definitie

(1) Regulamentul de organizare si functionare este un document propriu al
Centrului de zi pentru copii aflati in situatie de risc de separare de parinti aprobat prin
hotarare a Consiliului local Fruntiseni, in vederea asigurarii functionarii acestuia cu
respectarea standardelor minime de calitate aplicabile si a asigurarii accesului
persoanelor beneficiare la informatii privind conditiile de admitere, serviciile oferite, etc.

(2) Prevederile regulamentului sunt obligatorii atat pentru persoanele beneficiare
cat si pentru angajatii centrului si, dupa caz, pentru membrii familiei beneficiarilor,
reprezentantii legali/conventionali, vizitatori.
ART. 2
Identificarea serviciului social

Centrul de zi pentru copii aflati in situatie de risc de separare de parinti cod
serviciu social 8891CZ-C-1l, cu o capacitate de capacitate de 74 beneficiari pe luna,
respectiv 60 beneficiari pe zi, organizati in doua schimburi, astfel o grupa de 30
beneficiari de la 8.00-12.00 si a doua grupa de 30 beneficiari de la 12.00-16.00, din
Comuna Fruntiseni, judetul Vaslui, cu sediul in sat. Grajdeni, com. Fruntiseni, este
infiintat si administrat de furnizorul U.A.T. COMUNA FRUNTISENI, PRIN PRIMARIE -
COMPARTIMENT DE ASISTENTA SOCIALA, acreditat conform certificatului de acreditare
Seria AF nr. 0013210, cu sediul in comuna Fruntiseni, str. Principala, nr.119, jud. Vaslui,
data eliberarii 14.04.2026.

ART. 3
Scopul serviciului social

Scopul serviciului social Centrul de zi pentru copii aflati in situatie de risc de separare
de parinti este: prevenirea abandonului si institutionalizarii copiilor, formarea,
mentinerea, intarirea legaturilor familiale si sprijinirea familiei pentru asumarea
responsabilitatilor parentale, prevenirea separarii copilului de familia sa prin acordarea
de asistenta si sprijin parintilor si potentialilor parinti pentru a face fata dificultatilor
psiho-sociale care afecteaza relatiile familiale, pentru dezvoltarea competentelor
parentale si prin acordarea de sprijin copiilor atunci cand apar probleme in dezvoltarea
acestora, dezvoltarea deprinderilor de viata independenta, ingrijire, educare, socializare,
recreere pe timpul zilei, consiliere psihologica. .

(2) Potrivit prevederilor art. 120 din Legea nr. 272/2004 privind protectia si
promovarea drepturilor copilului, republicata, cu modificarile si completarile ulterioare,
serviciile de zi sunt acele servicii prin care se asigura mentinerea, refacerea si
dezvoltarea capacitatilor copilului si ale parintilor sai pentru depasirea situatiilor care ar
putea determina separarea copilului de familia sa.



ART. 4

Cadrul legal de infiintare, organizare si functionare

(1) Serviciul social Centrul de zi pentru copii aflati in situatie de risc de separare de
parinti functioneaza cu respectarea prevederilor cadrului general de organizare si
functionare a serviciilor sociale reglementat de Legea asistentei sociale nr. 292/2011, cu
modificarile si completarile ulterioare, Legea nr. 272/2004 privind protectia si
promovarea drepturilor copilului, republicata, cu modificarile si completarile ulterioare,
Legea nr. 448/2006, privind protectia si promovarea drepturilor persoanelor cu handicap,
republicata, cu modificarile si completarile ulterioare,

(2) Standard minim de calitate aplicabil: Ordinul nr. 27 din 28 februarie 2019, privind
aprobarea Standardelor minime de calitate pentru serviciile sociale de zi destinate
copiilor.

ART. 5
Principiile care stau la baza acordarii serviciului social

(1) Serviciul social Centrul de zi pentru copii aflati in situatie de risc de separare de
parinti se organizeaza si functioneaza cu respectarea principiilor generale care
guverneaza sistemul national de asistenta sociala, precum si cu principiile specifice care
stau la baza acordarii serviciilor sociale prevazute in legislatia specifica, in conventiile
internationale ratificate prin lege si in celelalte acte internationale in materie la care
Romania este parte, precum si in standardele minime de calitate aplicabile.

(2) Principiile specifice care stau la baza prestarii serviciilor sociale in cadrul Centrului
de zi pentru copii aflati in situatie de risc de separare de parinti sunt urmatoarele:
a) respectarea si promovarea cu prioritate a interesului persoanei beneficiare;
b) protejarea si promovarea drepturilor persoanelor beneficiare in ceea ce priveste
egalitatea de sanse si tratament, participarea egala, autodeterminarea, autonomia si
demnitatea personala si intreprinderea de actiuni nediscriminatorii si pozitive cu privire la
persoanele beneficiare;
c) asigurarea protectiei impotriva abuzului si exploatarii persoanei beneficiare;
d) deschiderea catre comunitate;
e) asistarea persoanelor fara capacitate de exercitiu in realizarea si exercitarea
drepturilor lor;
f) asigurarea in mod adecvat a unor modele de rol si de statut social, prin incadrarea in

unitate a unui personal mixt;

g) ascultarea opiniei persoanei beneficiare si luarea in considerare a acesteia, tinand-se
cont, dupa caz, de varsta se de gradul sau de maturitate, de discernamant si capacitatea
de exercitiu;

h) promovarea unui model familial de ingrijire a persoanei beneficiare;

i) asigurarea unei ingrijiri individualizate si personalizate a persoanei beneficiare;

j) preocuparea permanenta pentru scurtarea perioadei de prestare a serviciilor, in baza
potentialului si abilitatilor persoanei beneficiare de a trai independent;

k) incurajarea initiativelor individuale ale persoanelor beneficiare si a implicarii active a
acestora in solutionarea situatiilor de dificultate;

l) asigurarea unei interventii profesioniste, prin echipe pluridisciplinare;

m) asigurarea confidentialitatii si a eticii profesionale;



n) responsabilizarea membrilor familiei, reprezentatilor legali cu privire la exercitarea

drepturilor si indeplinirea obligatiilor de intretinere;

o) primordialitatea responsabilitatii persoanei, familiei cu privire la dezvoltarea propriilor
capacitati de integrare sociala si implicarea activa in solutionarea situatiilor de dificultate
cu care se pot confrunta la un moment dat;

p) colaborarea centrului/unitatii cu serviciul public de asistenta sociala.

ART. 6
Beneficiarii serviciilor sociale

(1) Beneficiarii serviciilor sociale acordate in Centrul de zi pentru copii aflati in
situatie de risc de separare de parinti sunt:
a) beneficiarii directi sunt: 74 beneficiari pe luna, respectiv 60 beneficiari pe zi,
organizati in doua schimburi, astfel o grupa de 30 beneficiari de la 8.00-12.00 si a doua
grupa de 30 beneficiari de la 12.00-16.00, din comuna Fruntiseni, judetul Vaslui, care
provin din familii paupere, copii cu parinti plecati in strainatate, pentru a caror
dezvoltare fizica, psihica si intelectuala sunt necesare conditii optime de ingrijire,
educatie si instruire fara a-i priva de climatul afectiv necesar dezvoltarii emotionale
ulterioare;
b) beneficiarii indirecti sunt familiile ale caror copii vor primi ingrijire, sprijin si asistenta
prin intermediul serviciilor dezvoltate in cadrul centrului, comunitatea locala, sistemul
serviciilor sociale pe plan local, regional si national, familii monoparentale sau in curs de
divort; familii in care se consuma alcool, droguri, alte substante psiho-active; familii in
care sunt cazuri de boli cronice; familii in care ambii parinti sunt someri; familii in care
exista o lipsa de preocupare pentru cresterea si educarea copiilor in ciuda conditiilor
socio-economice bune; familii in care exista un nivel moral scazut.

(2) Conditiile de acces/admitere in centru sunt urmatoarele:
a) actele necesare pentru admiterea in Centrul de zi pentru copii aflati in situatie de risc
de separare de parinti: certificat de nastere copil si fratii sai, acte de identitate
parinti/reprezentanti legali, copii xerox dupa actele de stare civila, adeverinta de elev,
acte doveditoare ale starii de sanatate a copilului si ale membrilor familiei, acte
doveditoare ale veniturilor familiei, caracterizare psihopedagogica de la scoala, ancheta
sociala de la domiciliul acestora si plan de servicii efectuate de catre autoritatile publice
locale, cererea prin care se solicita inscrierea in Centrul de zi pentru consiliere si sprijin
pentru parinti si copii, contractul cu familia;
b) identificarea beneficiarilor Centrului de zi pentru copii aflati in situatie de risc de
separare de parinti se realizeaza prin una din urmatoarele situatii:
- cerere de admitere adresata FSS din partea copilului/familiei/reprezentantului legal,
insotita de decizia primarului pentru aprobarea dreptului la servicii sociale ca masura de
asistenta sociala si documentele justificative prevazute de lege, in situatia in care
cererea de servicii sociale a fost inregistrata in conformitate cu prevederile art.44 alin. (2)
din Legea nr.292/2011 cu modificarile si completarile ulterioare;
- referire din partea unui alt serviciu/institutii publice sau private;
- semnalare scrisa/telefonica din partea unor alte persoane decat membrii
familiei/reprezentantul legal.



- FSS aplica procedura de admitere, cu respectarea etapelor procesului de acordare a
serviciilor sociale prevazute la art. 46 din Legea asistentei sociale nr.292/2011, cu
modificarile si completarile ulterioare;
- Dupa aprobarea cererii de admitere de catre conducatorul FSS, se incheie intre FSS si
beneficiari/ reprezentantul legal un contract de furnizare servicii, completat conform
modelului aprobat prin decizia FSS, cu respectarea modelului-cadru reglementat la nivel
national, aprobat prin Ordinul ministrului muncii, familiei, tineretului si solidaritatii
sociale nr.1126/2025 pentru aprobarea modelului cadru al contractului de servicii sociale,
al informarilor transmise de furnizorul de servicii sociale (FSS) serviciului public de
asistenta sociala, a procedurii de fundamentare a bugetului necesar, precum si a
indicatorilor pentru monitorizarea serviciilor sociale acordate ca masura de asistenta
sociala.
c) criterii de admitere a copiilor la serviciile Centrului de zi pentru copii aflati in situatie
de risc de separare de parinti:
- sa aiba domiciliul in comuna Fruntiseni, judetul Vaslui;
- sa nu se afle in evidenta serviciilor medicale cu boli infecto-contagioase.
d) furnizarea serviciilor cuprinse in programul personalizat de interventie se realizeaza in
baza contractului incheiat intre parintii/ reprezentantul legal al copilului si
conducerea/reprezentantul UAT Fruntiseni/Primaria Fruntiseni inainte de admitere.

(3) Conditii de incetare a serviciilor:
a) finalizarea perioadei pentru care a fost incheiat contractul de furnizare a serviciilor
daca situatia de risc a fost depasita de catre copil/familie;
b) la implinirea varstei de 18 ani;
c) la solicitarea scrisa a beneficiarului;
d) daca s-au identificat alte solutii pentru asistarea si protejarea beneficiarului in alte
centre;
e) la propunerea motivata a echipei pluridisciplinare a centrului, supusa aprobarii UAT
Fruntiseni/Primaria Fruntiseni;
f) incalcarea repetata, de catre beneficiari, a clauzelor contractului de furnizare de
servicii, precum si a regulamentelor interne.
g) Tnainte de luarea deciziei, beneficiarul are dreptul de a fi informat si de a-si exprima
punctul de vedere, in conditiile prevazute de lege;
h) Decizia/ Dispozitia de incetare se comunica beneficiarului in termen de maximum 5 zile
lucratoare de la data emiterii, prin mijloace care asigura confirmarea primirii.

(4) Persoanele beneficiare de servicii sociale furnizate 1in Centrul de zi pentru
copii aflati in situatie de risc de separare de parinti au urmatoarele drepturi, conform
art.36 alin. (3) din Legea asistentei sociale nr.292/2011, cu modificarile si completarile
ulterioare, au urmatoarele drepturi:
a)sa li se respecte drepturile si libertatile fundamentale, fara discriminare pe baza de
rasa, sex, religie, opinie sau orice alta circumstanta personala ori sociala;
b)sa participe la procesul de luare a deciziilor in furnizarea serviciilor sociale, respectiv
la luarea deciziilor privind interventia sociala care li se aplica;

c) sa li se asigure pastrarea confidentialitatii asupra informatiilor furnizate si primite;
d)sa li se asigure continuitatea serviciilor sociale furnizate atat timp cat se mentin
conditiile care au generat situatia de dificultate;



e)sa fie protejati de lege atat ei, cat si bunurile lor, atunci cand nu au capacitate de
exercitiu;
f) sa li se garanteze demnitatea, intimitatea si respectarea vietii intime;
g) sa participe la evaluarea serviciilor sociale primite;
h) sa li se respecte toate drepturile speciale in situatia in care sunt minori sau persoane cu
dizabilitati.

(5) Persoanele beneficiare de servicii sociale furnizate in Centrul de zi pentru copii
aflati in situatie de risc de separare de parinti au urmatoarele obligatii:
a)sa furnizeze informatii corecte cu privire la identitate, situatie familiala, sociala,
medicala si economica;
b) sa participe, in raport cu varsta, situatia de dependenta etc., la procesul de furnizare a
serviciilor sociale;
c)sa contribuie, in conformitate cu legislatia in vigoare, la plata serviciilor sociale
furnizate, in functie de tipul serviciului si de situatia lor materiala;
d) sa comunice orice modificare intervenita in legatura cu situatia lor personala;
e) sa respecte prevederile prezentului regulament.

ART. 7
Activitati si functii

Principalele functii ale serviciului social Centrul de zi pentru copii aflati in situatie de
risc de separare de parinti sunt urmatoarele:

a) de furnizare a serviciilor sociale de interes public general/local, prin asigurarea
urmatoarelor activitati:
reprezinta furnizorul de servicii sociale in contractul incheiat cu persoana beneficiara;
reprezinta furnizorul de servicii sociale in sustinerea familiei in fata acestor institutii;
ingrijire personala (igiena si dezvoltarea deprinderilor de viata independenta);
consiliere sociala;
consiliere psihologica individuala si de grup;
activitati educationale corespunzatoare varstei, nevoilor, gradului de dezvoltare si
part1cular1tat1le cop1lulu1
7. activitati de socializare;
8. asigurarea unei mese ocazional;
9. asigurarea materialelor necesare desfasurarii activitatilor centrului.

b) de informare a beneficiarilor, potentialilor beneficiari, autoritatilor publice si
publicului larg despre domeniul sau de activitate, prin asigurarea urmatoarelor activitati:
1. de a preveni abandonul si institutionalizarea copiilor;

2. de a asigura mentinerea copilului in mijlocul familiei sale de origine;

3.de a asigura servicii adecvate: ingrijire pe timpul zilei, programe educative si
distractive, consiliere psihologica, orientare scolara si profesionala, dezvoltarea
deprinderilor de viata independenta;

4. oferirea de sprijin parintilor, consiliere in vederea intaririi capacitatii parentale.

c) de promovare a drepturilor beneficiarilor si a unei imagini pozitive a acestora, de
promovare a drepturilor omului in general, precum si de prevenire a situatiilor de
dificultate in care pot intra categoriile vulnerabile care fac parte din categoria de
persoane beneficiare, potrivit scopului acestuia, prin asigurarea urmatoarelor activitati:
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. implementarea proiectelor educationale;
. interactiune copii beneficiari si copiii din comunitate;
. informare unitati de invatamant;
. parteneriate cu diverse cu institutii de cultura din comunitate.
d) de asigurare a calitatii serviciilor sociale prin realizarea urmatoarelor activitati:
. elaborarea instrumentelor standardizate utilizate in procesul de acordare a serviciilor;

. realizarea de evaluari/reevaluari a Programului Personalizat de Interventie (PPI);
. aplicare chestionare satisfactie copii/parinti;
. evaluarea periodica a situatiei scolare;
e) de administrare a resurselor materiale si umane ale centrului prin realizarea
urmatoarelor activitati:
1. gestionarea eficienta a resurselor tehnice si informationale;
2. gestionarea eficienta a resurselor umane, a echipelor multidisciplinare;
3. se preocupa de cresterea performantelor personalului, propunand participarea acestuia
la cursuri de formare profesionala continua;

4. dezvolta parteneriate si colaboreaza, in conditiile legii, cu alte servicii similare,
precum si cu orice persoana fizica/juridica, de drept public sau privat, in vederea
dezvoltarii, diversificarii si asigurarii sustenabilitatii serviciului social.

ART. 8
Structura organizatorica, numarul de posturi si categoriile de personal

(1) Centrul de zi pentru copii aflati in situatie de risc de separare de parinti
functioneaza cu un numar de 6 posturi, dupa cum urmeaza:
a) Personal de conducere:
- sef centru - un post care deserveste intregul Compartiment de Asistenta Sociala, inclusiv
Centrul de zi pentru copii aflati in situatie de risc de separare de parinti;
- persoana imputernicita cu organizarea si conducerea contabilitatii, cu respectarea
prevederilor art.10 din Legea contabilitatii nr.82/1991, republicata, cu modificarile si
completarile ulterioare.
b) Personal de specialitate de ingrijire si asistenta; personal de specialitate si auxiliar 2
posturi.
c) Personal de specialitate organizat in echipa pluridisciplinara: 3 posturi cu contract de
furnizare de servicii si/sau contract individual de munca care deserveste intregul
Compartiment de Asistenta Sociala.
d) Voluntari: in conformitate cu solicitarile de voluntariat in conditiile legii nr.78/2014
privind reglementarea activitatii de voluntariat in Romania, cu modificarile si
completarile ulterioare.
e) Centrul poate asigura posibilitatea desfasurarii practicii studentilor la asistenta sociala
sau alte specializari adecvate activitatilor derulate in cadrul serviciului social, in baza
contractelor/ conventiilor de colaborare cu universitatile, incheiate in conformitate cu
prevederile Legii nr.258/2007 privind practica elevilor si studentilor, cu completarile
ulterioare, potrivit conventiei/conventiilor*** incheiate.
***potrivit prevederilor art. 128 alin. (2) si (3) din Legea asistentei sociale nr. 292/2011,
autoritatile administratiei publice locale au obligatia de a incheia conventii de colaborare
cu universitatile care deruleaza programe de licenta pentru asistenti sociali, in vederea
desfasurarii practicii studentilor, in conformitate cu prevederile Legii nr.258/2007 cu
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completarile ulterioare, la solicitarea acestora. Furnizorii de servicii sociale privati pot
incheia contracte/conventii de colaborare cu universitatile care deruleaza programe de
licenta pentru asistenti sociali, in vederea desfasurarii practicii studentilor, in
conformitate cu prevederile Legii nr. 258/2007, cu completarile ulterioare.

(2)Incadrarea personalului se realizeaza cu respectarea numarului maxim de posturi
prevazut in statul de functii aprobat.

(3) Raportul angajat/beneficiar este 1/ 10 si se realizeaza in functie de nevoile
beneficiarilor, cu respectarea standardelor minime de calitate.

ART. 9
Personalul de conducere

(1) Personalul de conducere deserveste intreg Compartimentul de asistenta sociala
din care face parte Centrul de zi pentru copii aflati in situatie de risc de separare de
parinti si este format din:

a) sef centru/ inspector - un post care deserveste intregul Compartiment de
Asistenta Sociala, inclusiv Centrul de zi pentru copii aflati in situatie de risc de separare
de parinti
(2) Atributiile personalului de conducere sunt:

a) asigura coordonarea, indrumarea si controlul activitatilor desfasurate de personalul
serviciului si propune organului competent sanctiuni disciplinare pentru salariatii care nu
isi indeplinesc in mod corespunzator atributiile, cu respectarea prevederilor legale din
domeniul furnizarii serviciilor sociale, Codului muncii etc.;

b) elaboreaza rapoartele generale privind activitatea serviciului social, stadiul
implementarii obiectivelor si intocmeste informari pe care le prezinta furnizorului de
servicii sociale;

c) propune participarea personalului de specialitate la programe de instruire si perfectionare;
d) colaboreaza cu alte servicii sociale/alti furnizori de servicii sociale si/sau alte structuri
ale societatii civile in vederea schimbului de bune practici, a imbunatatirii permanente a
instrumentelor proprii de asigurare a calitatii serviciilor, precum si pentru identificarea
celor mai bune servicii care sa raspunda nevoilor persoanelor beneficiare;

e) intocmeste raportul anual de activitate;

f) asigura buna desfasurare a raporturilor de munca dintre angajatii serviciului/centrului;
g) propune furnizorului de servicii sociale structura organizatorica si numarul de personal;
h) desfasoara activitati pentru promovarea imaginii serviciului in comunitate;

i) ia in considerare si analizeaza orice sesizare care ii este adresata, referitoare la
incalcari ale drepturilor beneficiarilor in cadrul serviciului pe care il conduce;

j) raspunde de calitatea activitatilor desfasurate de personalul din cadrul serviciului si
dispune, in limita competentei, masuri de organizare care sa conduca la imbunatatirea
acestor activitati sau, dupa caz, formuleaza propuneri in acest sens;

k) organizeaza activitatea personalului si asigura respectarea timpului de lucru si a
regulamentului de organizare si functionare;

l) reprezinta serviciul in relatiile cu furnizorul de servicii sociale si, dupa caz, cu
autoritatile si institutiile publice, cu persoanele fizice si juridice din tara si din strainatate,
precum si in justitie;



m) asigura comunicarea si colaborarea permanenta cu serviciul public de asistenta sociala
de la nivelul primariei sau, dupa caz, si de la nivel judetean, cu alte institutii publice
locale si organizatii ale societatii civile active in comunitate, in folosul beneficiarilor;

n) intocmeste proiectul bugetului propriu al serviciului si contul de incheiere a exercitiului

bugetar;

0) asigura indeplinirea masurilor de aducere la cunostinta atat personalului, cat si
beneficiarilor a prevederilor din regulamentul propriu de organizare si functionare;
p) asigura incheierea cu beneficiarii a contractelor de furnizare a serviciilor sociale;
q) alte atributii prevazute in standardul minim de calitate aplicabil.

(3) Functiile de conducere se ocupa prin concurs sau, dupa caz, examen, in conditiile
legii.

(4) Candidatii pentru ocuparea functiei de conducere trebuie sa fie absolventi cu
diploma de invatamant superior in domeniul psihologie, asistenta sociala si sociologie,
cu vechime de minimum 2 ani in domeniul serviciilor sociale, sau absolventi cu
diploma de licenta ai invatamantului superior in domeniul juridic, medical, economic
si al stiintelor administrative, cu experienta de minimum 5 ani in domeniul serviciilor
sociale.

(3) Dovada vechimii/experientei in domeniul serviciilor sociale presupune
desfasurarea/participarea la cel putin una dintre etapele procesului de acordare a
serviciilor sociale prevazute la art. 46 din Legea asistentei sociale nr. 292/2011, cu
modificarile si completarile ulterioare.

(5) Sanctionarea disciplinara sau eliberarea din functie a conducatorilor institutiei se
face in conditiile legii.

ART. 10

Personalul de specialitate de ingrijire si asistenta. Personal de specialitate si auxiliar
(1) Personalul de specialitate al Centrului este format din:

a) asistent social (263501) — angajat si/sau contractat;

b) psiholog (263411) — angajat si/sau contractat;

c) educator/ psihopedagog (531203) - angajat si/sau contractat;

d) asistent medical comunitar (325301)

e) ingrijitor curatenie (531101);

(2) Atributii ale personalului de specialitate:
a) asigura derularea etapelor procesului de acordare a serviciilor sociale cu respectarea
prevederilor legii, a standardelor minime de calitate aplicabile si a prezentului
regulament;

b) colaboreaza cu specialisti din alte centre in vederea solutionarii cazurilor, identificarii
de resurse;

c) monitorizeaza respectarea standardelor minime de calitate;



d) sesizeaza conducerii centrului situatii care pun in pericol siguranta beneficiarului,
situatii de nerespectare a prevederilor prezentului regulament;

e) intocmeste rapoarte periodice cu privire la activitatea derulata;

f) face propuneri de imbunatatire a activitatii in vederea cresterii calitatii serviciului si
respectarii legislatiei;

g) alte atributii prevazute in standardul minim de calitate aplicabil. Instructiune:
Prezentul articol va cuprinde detaliat atributiile pentru fiecare post de specialitate
aferent structurii organizatorice/organigramei.

Asistent social (263501) — angajat si/sau contractat;
Atributiile si raspunderile ce revin angajatului/ contractului de prestari servicii:

Asistentul social desemnat, va asigura servicii de specialitate in domeniul asistentei
sociale pentru beneficiarii Centrului de zi pentru copii aflati in situatie de risc de separare
de parinti, in conformitate cu prevederile legale aplicabile serviciilor sociale si cu
obiectivele centrului.

Activitatea asistentului social este orientata in principal catre: evaluarea sociala a
beneficiarilor; intocmirea si gestionarea documentatiei de admitere; consiliere sociala
individuala si familiala; monitorizarea situatiilor de risc; interventia sociala specializata
conform nevoilor identificate.

1. Realizeaza evaluarea initiala a situatiei sociale, familiale si individuale a fiecarui copil
propus pentru admiterea in cadrul centrului.

2. Intocmeste documentatia necesara admiterii beneficiarilor, respectiv: fisa de evaluare
initiala; ancheta sociala (dupa caz); raportul de evaluare; identificarea nevoilor
beneficiarului; planul de interventie/planul individualizat de interventie; alte
documente prevazute de legislatia in vigoare si procedurile interne ale serviciului
social.

3. Actualizeaza documentele beneficiarilor in functie de evolutia situatiei acestora si de
nevoile identificate.

4. Participa la stabilirea masurilor de sprijin pentru fiecare copil beneficiar, in raport cu
situatia familiala, educationala si sociala a acestuia.

5. Asigura servicii de consiliere sociala individuala pentru fiecare beneficiar al centrului,

realizand cel putin o sesiune de consiliere pentru fiecare copil, precum si ori de
cate ori situatia identificata impune interventie suplimentara.

6. Realizeaza activitati de consiliere adaptate varstei copilului si nevoilor acestuia,
avand ca scop: dezvoltarea abilitatilor de adaptare sociala; gestionarea dificultatilor
emotionale si comportamentale; imbunatatirea relatiilor copil-familie; prevenirea
marginalizarii si excluziunii sociale; sprijinirea participarii scolare si sociale.

7. Identifica problemele si vulnerabilitatile beneficiarilor si stabileste, impreuna cu
echipa centrului, masurile de interventie necesare.

8. Realizeaza consiliere suplimentara pentru beneficiarii aflati in situatii de risc sau
pentru care sunt identificate dificultati specifice.



9. Ofera sprijin si consiliere parintilor/reprezentantilor legali ai beneficiarilor, in functie
de nevoile identificate.

10. Sprijina familia in dezvoltarea competentelor parentale si in mentinerea copilului in
mediul familial.

11. Informeaza familia cu privire la drepturile sociale, serviciile disponibile si modalitatile
de accesare a acestora.

12. Colaboreaza cu familia pentru aplicarea masurilor stabilite prin planul de interventie.

13. Monitorizeaza evolutia situatiei beneficiarilor si gradul de atingere a obiectivelor
stabilite prin planul de interventie.

14. Colaboreaza cu educatorul centrului, care desfasoara activitatile zilnice recreative,
educative si de socializare, in vederea identificarii nevoilor copiilor si adaptarii
interventiei sociale.

15. Participa la discutii de caz si intalniri ale echipei centrului privind situatia
beneficiarilor.

16. Propune masuri suplimentare de sprijin atunci cand sunt identificate situatii de risc.

17. Identifica situatiile de risc privind neglijarea, abuzul, dificultatile familiale sau alte
probleme sociale care pot afecta dezvoltarea copilului.

18. Informeaza conducerea centrului/furnizorul serviciului social cu privire la situatiile
care necesita interventie.

19. Recomanda, dupa caz, sesizarea institutiilor competente in domeniul protectiei
copilului.

20. Respecta principiul confidentialitatii privind datele si informatiile referitoare la
beneficiari si familiile acestora.

21. Intocmeste documentele justificative privind activitatea desfasurata: fise de
consiliere; note de interventie; rapoarte de activitate; alte documente solicitate de
furnizorul serviciului social.

22. Prezinta periodic beneficiarului contractului rapoarte privind serviciile prestate si
activitatile realizate.

23. Respecta cerintele de documentare si monitorizare prevazute pentru serviciul social
licentiat.

Psiholog (263411) — anqajat si/sau contractat;
Atributiile si raspunderile ce revin angajatului/ contractului de prestari servicii:

Psihologul asigura servicii de specialitate psihologica destinate beneficiarilor Centrului de
zi, in functie de nevoile individuale identificate prin procesul de evaluare si interventie,
contribuind la dezvoltarea armonioasa a copilului, reducerea dificultatilor emotionale si
comportamentale si sprijinirea adaptarii sociale si familiale.

Activitatea psihologului are caracter de interventie specializata, realizata in functie de
situatiile identificate si recomandarile stabilite in cadrul procesului de evaluare si
interventie.

Activitatea psihologului nu presupune asigurarea unei prezente zilnice permanente in cadrul
centrului, ci furnizarea de servicii psihologice specializate, planificate si realizate in



functie de nevoile identificate ale beneficiarilor, de situatiile aparute si de obiectivele
stabilite in cadrul interventiei sociale.

1. Realizeaza evaluarea psihologica a copiilor beneficiari, atunci cand situatia acestora
impune interventie de specialitate.

2. ldentifica aspecte privind: dezvoltarea emotionala si psihologica; nivelul de adaptare
sociala; dificultati comportamentale; dificultati relationale; impactul situatiilor
familiale asupra copilului.

3. Utilizeaza metode si instrumente specifice profesiei de psiholog, in limitele
competentelor profesionale.

4. Elaboreaza recomandari de specialitate in vederea stabilirii interventiilor necesare.

5. Realizeaza sedinte de consiliere psihologica individuala pentru beneficiarii care
necesita suport de specialitate.

6. Intervine psihologic in situatii precum: dificultati de adaptare; probleme emotionale;
anxietate, teama, insecuritate; dificultati de relationare; comportamente
dezadaptative; dificultati generate de situatia familiala.

7. Stabileste obiective de interventie psihologica adaptate particularitatilor fiecarui

copil.

Monitorizeaza evolutia beneficiarilor aflati in interventie psihologica.

Poate desfasura activitati individuale sau de grup, in functie de nevoile identificate,

privind: dezvoltarea abilitatilor emotionale; autocunoastere si stima de sine;

comunicare si relationare; gestionarea emotiilor; rezolvarea conflictelor.

10. Propune activitati de preventie psihologica adaptate categoriei de beneficiari.

11. Ofera, dupa caz, consiliere psihologica parintilor/reprezentantilor legali ai
beneficiarilor.

12. Sprijina familia in intelegerea nevoilor emotionale si comportamentale ale copilului.

13. Formuleaza recomandari privind imbunatatirea relatiei copil-familie.

14. Recomanda, dupa caz, accesarea unor servicii psihologice suplimentare.

15. Colaboreaza cu asistentul social privind situatia beneficiarilor si obiectivele stabilite
prin planurile de interventie.

16. Colaboreaza cu educatorul centrului pentru identificarea situatiilor care necesita
evaluare sau interventie psihologica.

17. Participa la intalniri de caz atunci cand este solicitat sau cand situatia beneficiarului o
impune.

18. Formuleaza recomandari privind adaptarea interventiei pentru beneficiarii aflati in
situatii de vulnerabilitate.

19. Psihologul intocmeste documentele specifice activitatii desfasurate: fise de consiliere
psihologica; rapoarte de evaluare psihologica; recomandari de specialitate; note de
interventie; rapoarte de activitate. Documentele vor reflecta interventiile realizate si
evolutia beneficiarilor aflati in proces de sprijin psihologic.

20. Psihologul are obligatia: sa respecte normele profesionale si etice specifice profesiei;
sa respecte confidentialitatea informatiilor privind beneficiarii; sa respecte drepturile
copilului; sa intervina conform competentelor profesionale; sa informeze echipa
centrului cu privire la aspectele relevante pentru interventia asupra beneficiarului.
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Educator (531203)
Atributiile si raspunderile ce revin angajatului:

Educatorul asigura desfasurarea activitatilor zilnice cu beneficiarii Centrului de zi, avand
rolul de a sprijini dezvoltarea personala, sociala si educationala a copiilor prin activitati
recreative, educative si de socializare, adaptate varstei, nivelului de dezvoltare si
nevoilor individuale ale acestora.

Educatorul asigura interventia educationala si activitatile zilnice de grup, fara a
substitui activitatile de specialitate realizate de asistentul social si psiholog.

Interventiile sociale, evaluarile si consilierea de specialitate se realizeaza de personalul
cu competente specifice, educatorul avand rol de sprijin, observare si dezvoltare a
abilitatilor copiilor prin activitati zilnice.

Desfasoara activitatile cu beneficiarii conform programului stabilit:

schimbul I: 08:00-12:00;

schimbul II: 12:00-16:00.

Participa la organizarea activitatilor pentru grupele de copii stabilite in cadrul centrului.

Respecta planificarea activitatilor zilnice si saptamanale.

Pregateste materialele necesare desfasurarii activitatilor educative si recreative.

Desfasoara zilnic activitati recreative si de petrecere a timpului liber pentru beneficiarii

centrului.

Organizeaza activitati adaptate varstei copiilor, precum: jocuri individuale si de grup;

activitati creative si practice; activitati artistice; activitati de dezvoltare a imaginatiei si

creativitatii; activitati sportive si de miscare; activitati de socializare.

7. Stimuleaza participarea copiilor la activitati de grup si dezvoltarea relatiilor pozitive
intre acestia.

8. Sprijina dezvoltarea abilitatilor sociale: comunicare; cooperare; respectarea regulilor;
asumarea responsabilitatii; gestionarea conflictelor.

9. Organizeaza si desfasoara activitati educative cu beneficiarii centrului, minimum de
doua ori pe saptamana, conform planificarii activitatilor.

10. Activitatile educative pot include: sprijin pentru realizarea temelor; consolidarea
cunostintelor scolare; exercitii educative adaptate nivelului copiilor; dezvoltarea
deprinderilor de invatare; stimularea interesului pentru educatie.

11.1dentifica dificultatile intampinate de copii in procesul educational si informeaza echipa
centrului.

12.Colaboreaza cu familia si personalul de specialitate pentru sprijinirea participarii scolare
a copiilor.

13. Asigura supravegherea copiilor pe durata desfasurarii activitatilor din cadrul centrului.

14.Sprijina copiii in desfasurarea activitatilor zilnice si in respectarea programului centrului.

15. Observa comportamentul copiilor si transmite asistentului social/psihologului situatiile

care necesita interventie de specialitate.

16. Contribuie la mentinerea unui climat sigur, pozitiv si stimulativ pentru copii.
17.Colaboreaza permanent cu asistentul social si psihologul centrului.
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18. Informeaza echipa de specialitate cu privire la: schimbari de comportament; dificultati
de adaptare; probleme observate la copii; situatii de risc.

19.Participa la intalniri de echipa si discutii privind evolutia beneficiarilor.

20. Aplica recomandarile stabilite prin planurile de interventie ale beneficiarilor.

21. Sprijina formarea deprinderilor de autonomie personala si sociala.

22.Incurajeaza: respectul fata de ceilalti; exprimarea emotiilor intr-un mod adecvat;
responsabilitatea; comportamentele pozitive.

23. Sprijina integrarea copiilor in grup si participarea activa la viata centrului.

24.Intocmeste documentele privind activitatea desfasurata: planificarea activitatilor;
registrul de activitati; liste de participare; rapoarte de activitate, dupa caz.

25. Contribuie la monitorizarea participarii beneficiarilor la activitatile centrului.

26.Transmite informatii relevante privind evolutia copiilor catre personalul de specialitate.

27.Educatorul raspunde pentru: siguranta copiilor pe perioada activitatilor desfasurate;

calitatea activitatilor recreative si educative; respectarea programului centrului;
adaptarea activitatilor la nevoile copiilor; respectarea drepturilor beneficiarilor;
pastrarea confidentialitatii informatiilor despre copii.

Asistent medical comunitar (325301)
Atributiile si raspunderile ce revin angajatului:

Asistentul medical comunitar desfasoara activitati de sprijin si monitorizare medicala
comunitara pentru beneficiarii Compartimentului de Asistenta Sociala, inclusiv pentru
copiii beneficiari ai Centrului de zi pentru copii aflati in situatie de risc de separare de
parinti - cod serviciu social 8891CZ-C-Il, in functie de nevoile identificate si solicitarile
echipei centrului.

Activitatea are caracter ocazional si complementar , neinlocuind serviciile medicale
acordate de medicul de familie sau de alte unitati sanitare.

Activitatea asistentului medical comunitar in cadrul Centrului de zi se desfasoara la
nevoie, in functie de situatiile identificate si solicitarile echipei multidisciplinare,
avand rol de suport medical comunitar si preventie, fara caracter de prezenta
permanenta in cadrul centrului.

Participa, la nevoie, la identificarea situatiilor care necesita sprijin medical pentru
beneficiarii centrului.

Monitorizeaza starea generala de sanatate a copiilor beneficiari, in limita competentelor
profesionale.

Realizeaza activitati de preventie si educatie pentru sanatate adaptate beneficiarilor.
Informeaza personalul centrului si/sau familia beneficiarului cu privire la situatiile
medicale observate care necesita atentie sau evaluare medicala.

Sprijina echipa centrului in identificarea copiilor cu probleme de sanatate sau nevoi
medicale speciale.

Participa, dupa caz, la: verificarea situatiei medicale a beneficiarilor; monitorizarea
respectarii recomandarilor medicale existente; identificarea necesitatii de indrumare
catre servicii medicale.
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10.
1.

12.

13.

14.

15.

16.

Colaboreaza cu asistentul social, educatorul si psihologul centrului pentru o abordare
integrata a nevoilor copilului.

Contribuie la prevenirea aparitiei unor situatii de risc privind sanatatea copiilor.
Desfasoara, la nevoie, activitati de informare si educatie sanitara pentru copii si familiile
acestora privind: igiena personald; alimentatia sanatoasa; prevenirea imbolnavirilor;
importanta controalelor medicale; respectarea tratamentelor recomandate.

Sprijina familia in accesarea serviciilor medicale disponibile in comunitate.

Colaboreaza cu personalul Centrului de zi pentru identificarea situatiilor care necesita
interventie medicala sau recomandari de specialitate.

Informeaza asistentul social cu privire la problemele medicale care pot influenta situatia
sociala a copilului.

Participa, atunci cand este solicitat, la intalniri de caz privind beneficiarii cu nevoi
medicale.

intocmeste documentele specifice activitatilor realizate, dupa caz: note de interventie;
evidente privind activitatile de educatie pentru sanatate; recomandari sau informari
catre echipa centrului.

Respecta circuitul documentelor si confidentialitatea informatiilor medicale si sociale
privind beneficiarii.

Asistentul medical comunitar raspunde pentru: desfasurarea activitatilor in limitele
competentelor profesionale; respectarea normelor de etica si deontologie profesionala;
pastrarea confidentialitatii datelor privind starea de sanatate a beneficiarilor;
transmiterea corecta a informatiilor catre personalul responsabil; respectarea
procedurilor interne ale Compartimentului de Asistenta Sociala.

Ingrijitor curdtenie (531101)

Atributiile si rdspunderile ce revin angajatului:

Asigura sprijinul necesar beneficiarilor copii ai Centrului de zi, prin activitati de ingrijire,
supraveghere, sprijin in activitatile zilnice si mentinerea unui mediu sigur, igienic si
adecvat desfasurarii programului centrului.

Activitatea ingrijitorului copii are caracter de sprijin si ingrijire a beneficiarilor, precum
si de mentinere a conditiilor corespunzatoare de desfasurare a activitatii centrului, fara a
substitui atributiile educatorului, asistentului social sau psihologului.

1. Asigura sprijinul copiilor beneficiari in desfasurarea activitatilor zilnice, in functie de
varsta si nevoile acestora.

2. Sprijina copiii in formarea si mentinerea deprinderilor de autonomie personala: igiena
personala; respectarea rutinei zilnice; organizarea obiectelor personale; respectarea
regulilor de comportament.

3. Acorda sprijin copiilor in activitatile de rutina: sosirea si plecarea din centru;
pregatirea pentru activitati; servirea mesei; tranzitia intre activitati.

4. Supravegheaza copiii pe perioada desfasurarii activitatilor centrului, in colaborare cu

educatorul.

Sprijina copiii care intampina dificultati de adaptare, comunicare sau relationare.

Sprijina educatorul in organizarea si desfasurarea activitatilor recreative si educative.

Participa la activitati de socializare, joc si dezvoltare a deprinderilor practice,

conform indicatiilor educatorului.
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8. Contribuie la mentinerea unui climat pozitiv si sigur pentru copii.

9. Incurajeaza participarea copiilor la activitatile centrului.

10. Asigura mentinerea curateniei si igienei spatiilor utilizate de beneficiari: sali de
activitati; spatii comune; grupuri sanitare; spatii destinate copiilor.

11. Efectueaza activitati de igienizare si intretinere curenta a spatiilor.

12. Asigura pregatirea si mentinerea conditiilor corespunzatoare pentru desfasurarea
activitatilor centrului.

13. Utilizeaza corect materialele si produsele de curatenie.

14. Respecta normele de igiena si securitate privind utilizarea produselor de intretinere.

15. Observa starea generala si comportamentul copiilor pe perioada interactiunii cu
acestia.

16. Informeaza educatorul, asistentul social sau conducerea centrului despre: modificari
de comportament; dificultati observate; situatii care pot afecta copilul.

17. Respecta recomandarile stabilite de echipa multidisciplinara.

18. Colaboreaza cu: educatorul; asistentul social; psihologul; celelalte persoane implicate
in furnizarea serviciilor.

19. Sprijina aplicarea masurilor stabilite pentru beneficiari, in limita atributiilor postului.

20. Persoana incadrata pe acest post raspunde pentru: siguranta copiilor pe perioada
activitatilor in care participa; respectarea regulilor de igiena; mentinerea unui mediu
curat si sigur; sprijinirea copiilor in activitatile zilnice; respectarea drepturilor
beneficiarilor; pastrarea confidentialitatii informatiilor despre copii.

ART. 12
Finantarea centrului

(1) In estimarea bugetului de venituri si cheltuieli, centrul are in vedere asigurarea
resurselor necesare acordarii serviciilor sociale cel putin la nivelul standardelor minime de
calitate aplicabile.

(2) Finantarea cheltuielilor centrului se asigura, in conditiile legii, din urmatoarele
surse:
) bugetul local al comunei Fruntiseni;
) bugetul de stat;
) contributia persoanelor beneficiare sau a intretinatorilor acestora, dupa caz;
) donatii, sponsorizari sau alte contributii din partea persoanelor fizice ori juridice
din tara si din strainatate;

d) fonduri externe rambursabile si nerambursabile;

e) alte surse de finantare, in conformitate cu legislatia in vigoare.
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