STAT DE FUNCTIIL
al aparatului de specialitate al Primarului Comunei Jebel

ANEXA Nr. 2 la Hotararea nr. 64/25.09.2026

Nr. | Structura/ Functia Regim Juridic Statut post Sursa de
crt. | Compartiment | publici / timp finantare
Contractuala
1 Demnitari Primar Permanent Ocupat Buget
local
2 Demnitari Viceprimar Permanent Ocupat Buget
local
3- Aparat de 14 functii Permanent Ocupat/Vacant | Buget
16 specialitate publice si local
contractuale
de baza
17 Compartiment Asistent Permanent Ocupat Buget
Asistenta Social (Post local
Sociala EXCEPTAT (Cap.
legal din 68.02)
plafon)
18- | Proiecte FEN 5 posturi de Determinat Ocupat(un Fonduri
22 in derulare implementare post) si 4 Externe /
proiecte posturi FEN
existente vacante
23 Proiect Servicii | Asistent NEDETERMINAT | Vacant (Nou) | Proiect
Integrate (Nou) | medical FEN/
comunitar ulterior
DSP
Timis
24 Proiect Servicii | Asistent Determinat Vacant (Nou) Fonduri
Integrate (Nou) | social Proiect
comunitar FEN
25 Proiect Servicii | Mediator Determinat Vacant (Nou) | Fonduri
Integrate (Nou) | scolar Proiect
FEN

Sinteza control legalitate: Structurd supusa plafonului Prefecturii: 16 (Aparat de bazid) + 5
(Proiecte vechi) + 3 (Proiect nou) = 24 posturi.

Sinteza posturi in afara plafonului: Structurd exceptati legal conform O.U.G. nr. 63/2010:
1 post (Asistent social permanent).

TOTAL GENERAL STAT DE FUNCTII: 25 de posturi.




