ROMANIA

JUDETUL HUNEDOARA
MUNICIPIUL HUNEDOARA
CONSILIUL LOCAL

Anexa la
Proiectul de Hotarare
Nr. 128.02.2023

CONTRACT DE PARTENERIAT PENTRU CONSTITUIREA CONSORTIULUI
REGIONAL INTEGRAT PENTRU INVATAMANT DUAL HUNEDOARA

Nr. Inregistrare UAT Municipiul Hunedoara - Lider de consortiu, Partener 1

Nr. Inregistrare Universitatea Politehnica Timisoara — Facultatea de Inginerie din Hunedoara,
Partener 2

Nr. Inregistrare Universitatea din Petrosani, Partener 3

Nr. Inregistrare Liceul Tehnologic “Constantin Bursan” Hunedoara, Partener 4
Nr. Inregistrare Liceul Tehnologic “Matei Corvin” Hunedoara, Partener 5

Nr. Inregistrare Colegiul Economic “Emanuil Gojdu” Hunedoara, Partener 6

Nr. Inregistrare Liceul Tehnologic “Ovid Densusianu” Cilan, Partener 7

Nr. Inregistrare Liceul Tehnologic “RETEZAT” Uricani, Partener 8

Nr. Inregistrare Liceul Tehnologic de Transport Feroviar “Anghel Saligny” Simeria, Partener 9
Nr. Inregistrare Colegiul Economic “HERMES” Petrosani, Partener 10

Nr. Inregistrare Liceul Tehnologic “DIMITRIE LEONIDA” Petrosani, Partener 11
Nr. Inregistrare RECOMSID SA, Partener 12

Nr. Inregistrare DAR DRAXLMAIER AUTOMOTIVE SRL, Partener 13

Nr. Inregistrare Inspectoratul Scolar Judeten Hunedoara, Partener 14

ART. 1. Parteneri
Prezentul Contract de parteneriat se incheie intre:

(1) UAT Municipiul Hunedoara cu sediul in Hunedoara, B-dul Libertatii, nr.17, judetul
Hunedoara, cod postal 331031, tel: 0254 716322, fax: 0254 716322, e-mail:
info@primariahunedoara.ro, cod fiscal 2127028, cont bancar IBAN:
RO48TREZ24A655000710101X, deschis la Trezoreria Hunedoara, reprezentatd prin
domnul Dan BOBOUTANU, , in calitate de Primar, si denumit in continuare Lider de
consortiu, Partener 1,

(2) Universitatea Politehnica Timisoara — Facultatea de Inginerie din Hunedoara, cu
sediul in Hunedoara, str. Revolutiei, nr.5, judetul Hunedoara, cod postal 331128, tel:
0254207502, fax: 0254207501, e-mail: decan@fih.upt.ro , cod fiscal 4269282 , cont


mailto:info@primariahunedoara.ro

bancar IBAN: RO21TREZ62120F330500XXXX, deschis la Trezoreria Timisoara,
reprezentatd prin domnul Gelu-Ovidiu TIRIAN, in calitate de Decan, si denumit in
continuare Partener 2,

(3) Universitatea din Petrosani cu sediul in Petrosani, str. Universitatii, nr.20, judetul
Hunedoara, cod postal 332006, tel: 0254542994, fax: 0254543491, e-mail:
rector@upet.ro, cod fiscal 4374849 , cont bancar IBAN:
RO33TREZ36820F428901XXXX, deschis la Trezoreria Petrosani, reprezentatd prin
domnul Sorin Mihai RADU, in calitate de Rector,si denumit n continuare Partener 3,

(4) Liceul Tehnologic “Constantin Bursan” Hunedoara, cu sediul in Hunedoara, str.
Turnétorului, nr.1, judetul Hunedoara, cod postal 331016 , tel 0254 712391, fax: 0254
712391, e-mail: gstlp hd@yahoo.com, cod fiscal 4468862, cont bancar IBAN:
RO85TREZ24A650402200130X, deschis la Trezoreria Hunedoara, reprezentata prin
domnul Daniel Cosmin ARDELEAN, in calitate de Director, si denumit in continuare
Partener 4,

(5) Liceul Tehnologic “Matei Corvin” Hunedoara, cu sediul in Hunedoara, str.
Victoriei,nr.17, judetul Hunedoara, cod postal 331057, tel: 0254713737, fax:
0254712600, e-mail: ct.mateicorvin.hd@gmail.com, cod fiscal 4779699, cont bancar
IBAN: ROS5TREZ24E650401100130, deschis la Trezoreria Hunedoara, reprezentata
prin domnul Claudiu-Sorin VOINIA, in calitate de Director, si denumit in continuare
Partener 5,

(6) Colegiul Economic “Emanuil Gojdu” Hunedoara cu sediul in Hunedoara, str.
Alexandru Vlahuta, nr.1bis, judetul Hunedoara, cod postal 331092, tel: 0254711150,
fax: 0254711150, e-mail: licecohd@yahoo.com , cod fiscal 4634094, cont bancar
IBAN: RO45TRZ36721E300530, deschis la Trezoreria Hunedoara, reprezentata prin
domnul Raul Florin SPATARU, in calitate de Director, si denumit in continuare
Partener 6,

(7) Liceul Tehnologic “Ovid Densusianu” Cailan, cu sediul in Célan, str. Ovid Densusianu,
nr.5, judetul Hunedoara, cod postal 335300, tel:0254730610, fax:0254731002, e-mail:
liceucalan2000@yahoo.com, cod  fiscal 4779788, cont bancar IBAN:
RO10TREZ36721E330500XXXX, deschis la Trezoreria Calan, reprezentatd prin
domnul Florin losif POPESCU, in calitate de Director, si denumit In continuare
Partener 7,

(8) Liceul Tehnologic “RETEZAT” Uricani, cu sediul in Uricani, str. Republicii, nr.16,
judetul Hunedoara, cod postal 335300, tel: 0254511109, fax: 0254511109, e-mail:
retezaturicanil 8@gmail.com cod  fiscal 12984708, cont bancar IBAN:
ROO5STREZ24A650302200109X deschis la Trezoreria Uricani, reprezentatd prin
doamna Cerasela Mihaela TETILEANU, in calitate de Director, si denumit in continuare
Partener 8,

(9) Liceul Tehnologic de Transport Feroviar “Anghel Saligny” Simeria cu sediul in
Simeria, str. Soseaua Nationald, nr.136, judetul Hunedoara, cod postal 335300 , tel
0254260453, fax: 0254260453, e-mail: colegiulsaligny simeria@yahoo.com, cod fiscal
4375186, cont bancar IBAN: RO83TREZ24A650402200530X, deschis la Trezoreria
Simeria, reprezentatd prin doamna Marioara CERNESCU, in calitate de Director, si
denumit in continuare Partener 9,

(10) Colegiul Economic “HERMES” Petrosani, cu sediul in Petrosani, str.Independentei,
nr.1A, judetul Hunedoara, cod postal 332058, tel 0254542252, fax: 0254542252, e-mail:
secretariat.hermespetrosani@yahoo.com, cod fiscal 27329162, cont bancar IBAN:
RO32TREZ36821E330500X XXX, deschis la Trezoreria Petrosani, reprezentatd prin
doamna Estera Ramona INTA, 1n calitate de Director, si denumit in continuare Partener
10,

(11) Liceul Tehnologic “DIMITRIE LEONIDA” Petrosani, cu sediul in Petrosani, str.22
Decembrie, nr.6, judetul Hunedoara, cod postal 332005 , tel 0254542482, fax:



0254542482, e-mail:gsdlpetrosani@yahoo.com, cod fiscal 27329162, cont bancar
IBAN: RO32TREZ36821E330500XXXX, deschis la Trezoreria Petrosani, reprezentata
prin doamna Olga-Mihaela MARITA, Partener 11

(12) RECOMSID SA cu sediul in Hunedoara, P-ta Iancu de Hunedoara, nr.1, judetul
Hunedoara, cod postal 331031, tel: 0254207022, fax:0254207022, e-mail:
office@recomsid.ro, cod fiscal RO14552595, cont bancar IBAN:
RO21TREZ366618801XXX, deschis la Trezoreria Hunedoara, reprezentata prin domnul
Ion GIURGIU, 1n calitate de Administrator, si denumit in continuare Partener 12,

(13) DAR DRAXLMAIER AUTOMOTIVE SRL, cu sediul in Timisoara, Calea Stan
Vidrighin, nr.9A, Hala 1, judetul Timis, cod postal 300571,punct de lucru Hunedoara, B-
dul Traian, nr.19 tel: 0728089138, fax: - , e-mail:
IoanCristinel.Penisoara@draexImaier.com, cod fiscal RO26573648, cont bancar IBAN:
RO05BACX0000000455332001 deschis la Unicredit Tiriac Bank , reprezentatd prin
domnul loan Cristinel Penisoara, in calitate de Administrator, si denumit in continuare
Partener 13,

(14) Inspectoratul Scolar Judetean Hunedoara cu sediul in Deva, str. Gh.Baritiu, nr.2,
judetul Hunedoara, cod postal 330065 , tel: 0254213315, fax: 0254215034, e-mail:
inspectorat@isj.hd.edu.ro, cod fiscal 4944320, cont  bancar IBAN:
RO97TREZ3665005XXX000114, deschis la Trezoreria Deva , reprezentata prin doamna
Maria STEFANIE, in calitate de Inspector Scolar General, si denumit in continuare
Partener 14,

numite in mod colectiv ”Consortiul”, convin urmatoarele:

ART. 2. Obiectul Contractului de parteneriat

(1) Prezentul Contract de parteneriat are ca obiect constituirea Consortiului pentru
invatdmant dual , stabilirea conditiilor de colaborare, a drepturilor si obligatiilor
Partilor pentru formarea profesionala a elevilor/studentilor, incepand din anul
scolar/universitar 2023 — 2024, conform Anexei ca parte integranta la prezentul
contract.

(2) Constituirea Consortiului pentru invatamant dual intre entitdtile partenere mentionate
la Art.1 din prezentul Contract, se realizeazd cu respectarea prevederilor Metodologiei
de organizaresi functionare a consortiilor pentru invatamant dual, aprobata prin Ordinul
Ministrului Educatiei nr. 5732/2022 si a:

e Metodologiei privind constiuirea Consortiilor pentru invatdmant dual, aprobatd prin
Ordinul Ministrului Educatiei nr. 6216/2022,cu modificarile ulterioare,

e Metodologiei de acces si de organizare si desfasurare a admiterii in Tnvatamantul dual
pentru calificari profesionale de nivel 4, conform Cadrului national al calificarilor,
aprobat prin Ordinul Ministrului Educatiei nr.5733/2022,

e Metodologiei de acces si de organizare si desfasurare a admiterii in Invatamantul dual
pentru calificari profesionale de nivel 5, conform Cadrului national al calificarilor,
aprobat prin Ordinul Ministrului Educatiei nr.5734/2022,

e Metodologiei de eleborare si actualizare a calificdrilor profesionale scolarizate prin
invatamantul preuniversitar, aprobatd prin Ordinul Ministrului Educatiei nr.5735/2022.

(3) Denumirea consortiului este “Consortiul Regional Integrat pentru Invitimant Dual
Hunedoara”, denumit n continuare Consortiu.

(4) Scopul principal de activitate al Consortiului il constituie asigurarea educatiei si formarii
profesionale initiale in sistem dual, prin dezvoltarea de parteneriate cu operatorii
economici sau cu alti parteneri relevanti pentru a adapta educatia si formarea
profesionala la cerintele pietei muncii.



(5) Prezentul Contract de parteneriat reprezintd un cadru general, pe baza cdruia pot fi
incheiate anual contractele individuale de studii $i pregatire practicd a
elevilor/studentilor din invatdmantul dual, conform reglementérilor in vigoare.

ART. 3. Scopul Consortiului

Prin semnarea prezentului Contract, partile 1s1 asuma sa actioneze in calitate de parteneri,
prin eforturi comune si partajarea responsabilitatilor, in baza propriilor competente
institutionale, Tn scopul asigurarii formarii profesionale de calitate a elevilor/studentilor,
pentru facilitarea insertiei absolventilor invatdmantului dual pe piata muncii.

ART. 4. Durata Contractului de parteneriat

(1) Prezentul Contract se incheie pe o duratd determinatd de 15 (cincisprezece) ani, cu
posibilitatea prelungirii prin act aditional, si intrd Tn vigoare la data semnarii lui de cétre
reprezentantii legali ai entitatilor partenere.

2) Partajarea responsabilitatilor specifice si a contributiilor asumate Intre entitdtile partenere,
constdnd in sustinere financiara, sustinerea stimulentelor si altor forme de sprijin
acordate elevilor/studentilor sunt stabilite pentru fiecare an scolar/an universitar si se pot
actualiza anual in concordanta cu legislatia n vigoare si cu scopul consortiului.

(3) Situatia obiectivelor de investitii, constdnd in constructii noi, reparatii capitale,
consolidari precum si a altor categorii de cheltuieli pentru dezvoltarea Campusului si
cresterea calitatii procesului de educatie si formare profesionalda se stabileste pentru
fiecare an scolar/an universitar sau pentru o perioadd de maximum 5 ani scolari/
universitari, in  functie de specificul obiectivelor de investitie/reparatii
capitale/consolidari/alte categorii de cheltuieli si de termenele de realizare.

(4) Pe durata contractului vor fi desfasurate activitatile de promovare a ofertei, recrutarea,
selectia si admiterea elevilor/studentilor in sistemul de invatamant dual, intreaga
perioada de formare profesionald prin invatdmantul dual, inclusiv sustinerea examenului
final de certificare a calificarii.

ART. 5. Mecanismele de coordonare si decizie la nivelul Consortiului
(1) Coordonarea Consortiului este asiguratda de Liderul Consortiului.

(2) Liderul Consortiului asigura coordonarea actiunilor Partenerilor in procesul de educare
si formare profesionala a elevilor/studentilor Tnmatriculati in Invatamantul dual la entitati
din cadrul Consortiului, respectiv 1si asuma rolul de Lider de parteneriat in cadrul unor
finantari din fonduri externe nerambursabile sau al unor alte tipuri de finantdri destinate
scopului pentru care este constituit Consortiul.

(3) Procesul de luare a deciziilor in cadrul Consortiului este asigurat printr-o structurda din
care fac parte reprezentantii legali ai tuturor entitatilor partenere.

(4) In cadrul consortiului comunicarea intre parteneri si comunicarea consortiului cu alte
parti relevante va fi asiguratd de catre Liderul consortiului si se poate face functie de
importanta, prin document scris si inregistrat, prin telefon, fax sau email cu conditia
confirmarii 1n scris a comunicarii.

ART. 6. Activititi in cadrul Consortiului

La nivelul Consortiului se vor desfasura urmatoarele tipuri de activitati:

a) organizarea si desfasurarea stagiilor de practica prevazute in planul — cadru de
invatamant pentru calificdrile mentionate in Anexa care face parte integrantd din
prezentul Contract de parteneriat;

b) asigurarea conditiilor materiale — utilaje, echipamente, materii prime, materiale
consumabile, energie si celelalte utilitdti necesare pentru practica elevilor/studentilor
organizatd in raspunderea lor, in conformitate cu standardele de pregatire profesionala,



planurile de invatamant si curriculumul in vigoare, inclusiv curriculumul in dezvoltare
locald (CDL) pentru stagiile de practicd proiectate in colaborare cu institutia/unitatea de
invatamant;

¢) asigurarea resurselor umane (tutori, formatori) necesare pentru pregatirea practica a
elevilor/studentilor, organizata la operatorul economic;

d) asigurarea echipamentelor de lucru si de protectie pentru elevi/studenti, pe perioadele de
formare derulate la operatorul economic;

e) asigurarea securitdtii si sanatatii in munca a elevilor/studentilor pe parcursul perioadelor
de formare derulate la operatorul economic;

f) angajarea cheltuielilor necesare pentru asigurarea securitatii si sandtdtii in munca,
examindrile de medicind a muncii si analize medicale obligatorii pentru elevi/studenti;

g) angajarea cheltuielilor pentru asigurari de raspundere civild in cazul unor eventuale
accidente, daune sau vatamadri corporale generate in timpul pregatirii practice la
operatorul economic, pentru elevi/studenti (in functie de domeniul de activitate);

h) acordarea altor forme de sprijin materiale si stimulente financiare convenite prin
prezentul Contract de parteneriat;

i) asigurarea conditiilor necesare (dotdri, materii prime, materiale consumabile, utilitdti
etc.) pentru derularea probelor de admitere si a examenelor de certificare a calificarii
profesionale a elevilor/studentilor, in functie de locatia convenita pentru organizarea
acestora;

j) adaptarea atelierelor de practicd la nivelul de dezvoltare tehnologica actual;

k) utilizarea inovatiei si a noilor tehnologii in educatie pentru obtinerea unui sistem
educational modern;

/) asigurarea conditiilor necesare pentru evaluarea continud a elevilor/studentilor in cadrul
pregatirii practice la operatorul economic;

m) contributii pentru imbunatatirea dotarii si a conditiilor de desfasurare a procesului de
educatie si formare profesionala din institutia/unitatea de Invatimant;

n) organizarea de stagii de practicd in state membre ale Uniunii Europene, unde s-au
inregistrat progrese vizibile In domeniul tehnologiilor, industriilor si serviciilor vizate;

o) organizarea competitiilor profesionale, concursurilor pe meserii, competitiilor si
targurilor;

p) furnizarea de servicii de consiliere si orientare profesionald pentru elevi/studenti;

q) programe de educatie antreprenoriald, programe de studii universitare dezvoltate in
parteneriat cu mediul economic;

r) programe de formare personal didactic si tutori de practicd; sprijinirea demersurilor de
informare si promovare a ofertei de formare profesionald;

s) dezvoltarea de noi calificdri si revizuirea celor existente;

¢t) orice alte activitati de sustinere a procesului didactic pentru formarea profesionald a
elevilor/studentilor, parteneriate la nivel european etc.
u) orice alte activitati convenite de Consortiu, conform rolului acestuia.

ART. 7. Drepturile si obligatiile institutiilor de Invatamant superior si ale unitatilor de
invatamant

(1) Universitatea Politehnicid Timisoara — Facultatea de Inginerie din Hunedoara, in
calitate de institutie de invatdmant superior, partener 2 in Consortiu,

Universitatea din Petrosani, in calitate de institutie de invatamant superior, partener 3 in

Consortiu ,

beneficiaza de urmatoarele drepturi:

a) sd ia parte prin reprezentare la toate intrunirile Consortiului, precum si la procesul de
luare a deciziilor;

b) sa isi prezinte in mod liber problemele cu care se confrunt;



¢)
d)

e)

sa primeasca sprijin, atunci cand solicita, din partea celorlalti membri ai Consortiului;
sa fie implicate in proiectele desfasurate de catre Consortiu;
alte drepturi in conformitate cu prevederile legale la data constituirii.

(2) Universitatea Politehnicia Timisoara — Facultatea de Inginerie din Hunedoara, in

calitate de institutie de invatdmant superior, partener 2 in Consortiu,

Universitatea din Petrosani, in calitate de institutie de Invatamant superior, partener 3 in
Consortiu beneficiaza de urmatoarele obligatii:

a)
b)
¢)

d)

g

h)

J)
k)
l)

q)

sa contribuie la dezvoltarea instrumentelor de desfasurare a proceselor specifice
invatamantului dual,

sa contribuie la elaborarea planului de actiune al Consortiului si la indeplinirea
obiectivelor si activitdtilor acestuia,

sa asigure spatiile de instruire cu dotarile aferente pentru pregatirea teoretica si pentru
componenta de pregatire practicd (laborator tehnologic si instruire practicd) din
modulele de specialitate, convenitd a se desfasura la institutia de Invatdmant superior, in
concordantd cu, planurile de Invatamant si curriculumul in vigoare;

sd asigure resursa umand pentru instruirea teoreticd si instruirea practica realizatd in
institutia de invatamant superior, in conformitate cu reglementarile legale in vigoare,
precum si pentru pregatirea/ perfectionarea cadrelor didactice din invatdmantul
preuniversitar pentru dezvoltarea competentelor de specialitate in domeniul noilor
tehnologii din domeniu;

sd asigure cadrul necesar unui transfer de know-how intre Parteneri (cursuri de formare,
vizite 1n laboratoarele proprii, ateliere de lucru etc.);

In cadrul studiilor de scurtd durati este obligatorie efectuarea unor stagii de practica.
Institutiile de invatdmant superior au obligatia de a asigura un minim de 50% din
locurile de practica necesare, dintre care cel putin 75% 1in afara institutiilor de
invatamant superior

sd asigure organizarea si derularea activitatilor de informare si promovare a ofertei de
formare profesionald;

sa asigure elaborarea si aplicarea procedurii de admitere a candidatilor in invatdmantul
dual;

sa asigure planificarea strategica a institutiei/unitatii de invatdmant - planul de actiune;
sd asigure proiectarea curriculumului in dezvoltare locala;

sa asigure reprezentarea in Consortiu a institutiei/unitatii de Tnvatdmant;

sd asigure organizarea si derularea procesului de pregatire a elevilor si studentilor si
stabilirea schemelor orare;

sd asigure evaluarea continua a elevilor si studentilor;

sa asigure initierea $i organizarea unor masuri pentru recuperarea orelor neefectuate
de cétre elevi/ studenti din cauza absentelor sau pentru remediere in cazul elevilor/
studentilor cu progres intarziat, inclusiv prin stagii suplimentare de pregatire practica;

sd asigure organizarea si desfasurarea examenului de certificare a calificdrii profesionale
a elevilor, respectiv a examenelor de finalizare a studiilor de catre studenti.

sa asigure spatiille de instruire cu dotdrile aferente pentru pregdtirea teoretica si
componenta de pregatire practicd din modulele de specialitate, convenita a se desfasura
la institutia/unitatea de invatdmant, in concordantd cu standardul de pregatire
profesionald, planurile de invatdmant si curriculumul in vigoare;

sd asigure materiile prime, materialele consumabile, energia electricd si a celelalte
utilitati necesare pregatirii practice organizata la institutia/unitatea de invatamant pentru
dobandirea calificarii profesionale, in concordantd cu standardul de pregatire
profesionald, planurile de invatdmant si curriculumul in vigoare;



3)

r) sd asigure resursele umane necesare pentru pregatirea teoreticd si practicd a
elevilor/studentilor, organizata la institutia/unitatea de invatdmant;

s) sa asigure un cadru didactic coordonator pentru fiecare grupd de elevi/studenti la
instruirea practicd, responsabil pentru monitorizarea pregatirii practice derulate la
operatorii economici;

t) sa asigure echipamentele de lucru si de protectie pentru elevi si studenti, pe perioadele
de formare derulate la institutia/unitatea de invatamant;

u) sa asigure securitatea si sandtatea in munca a elevilor si studentilor pe parcursul
perioadelor de formare derulate la institutia/unitatea de invatamant;

v) sa asigure conditiile necesare si angajarea cheltuielilor legate de evaluarea si certificarea
elevilor si studentilor in cazul in care centrul de examen este organizat In
institutia/unitatea de invatdmant;

w) sd asigure, In colaborare cu operatorii economici, organizarea si desfasurarea
examenului de certificare a calificarii profesionale a elevilor/studentilor, in conformitate
cu reglementdrile legale in vigoare;

x) sa asigure angajarea altor cheltuieli necesare pentru formarea de calitate a elevilor si
studentilor;

y) sa asigure drepturile elevilor si studentilor prevazute de legislatia in vigoare;

z) sa asigure proiectarea curriculumului In dezvoltare locald, in conformitate cu solicitarile
operatorilor economici si cerintele standardelor de pregatire profesionald si in parteneriat
cu acestia;

aa) sa asigure planificarea, impreund cu operatorii economici, a stagiilor de pregatire
practica si a practicii sdptdmanale si stabilirea, de comun acord cu acestia, a schemelor
orare pentru Invatdmantul dual;

bb) sd asigure organizarea si desfasurarea evaludrii continue a elevilor si studentilor, in
colaborare cu operatorii economici, in conditiile stabilite de comun acord cu acestia si in
conformitate cu reglementarile in vigoare;

cc) sa asigure organizarea si desfasurarea, impreuna cu operatorii economici, a activitatilor
de informare si promovare a ofertei de formare profesionala;

dd) sa asigure elaborarea si aplicarea, in parteneriat cu operatorii economici, a procedurii de
admitere a candidatilor in invatamantul dual;

ee) sa asigure cadrul organizatoric si logistic pentru constituirea si functionarea
Consortiului, in conformitate cu reglementarile in vigoare pentru Invatdmantul dual;

ff) sa asigure reprezentarea unitatii administrativ-teritoriale n Consortiu.

gg) alte obligatii in conformitate cu prevederile legale aplicabile la data constituirii.

Liceul Tehnologic “Constantin Bursan” Hunedoara, in calitate de unitate de invatdmant
preuniversitar partenerd in Consortiu, Partener 4,

Liceul Tehnologic “Matei Corvin” Hunedoara, in calitate de unitate de Invatdmant
preuniversitar partenerad in Consortiu, Partener 5

Colegiul Economic “Emanuil Gojdu” Hunedoara, in calitate de unitate de invatamant
2 1
preuniversitar parteneré in Consor‘giu, Partener 6,

Liceul Tehnologic “Ovid Densusianu” Calan, in calitate de unitate de invatdmant
preuniversitar partenerad in Consortiu, Partener 7,

Liceul Tehnologic “RETEZAT” Uricani, in calitate de unitate de invatamant preuniversitar
partenera in Consortiu, Partener 8§,



“4)

Liceul Tehnologic de Transport Feroviar “Anghel Saligny” Simeria, in calitate de unitate
de invatamant preuniversitar partenera in Consortiu, Partener 9,

Colegiul Economic “HERMES” Petrosani, in calitate de unitate de invatamant
preuniversitar partenerd in Consortiu, Partener 10,

Liceul Tehnologic “DIMITRIE LEONIDA?” Petrosani, in calitate de unitate de invatamdant

preuniversitar partenerd in Consortiu, Partener 11,

beneficiaza de urmatoarele drepturi:

a) sa ia parte, prin reprezentare, la toate intrunirile Consortiului, precum si la procesul de
luare a deciziilor;

b) saisi prezinte in mod liber problemele cu care se confrunta;

¢) sa primeasca sprijin, atunci cand solicita, din partea celorlalti membri ai Consortiului;

d) sa fie implicate in proiectele desfasurate de catre Consortiu;

e) alte drepturi in conformitate cu prevederile legale la data constituirii.

Liceul Tehnologic “Constantin Bursan” Hunedoara, in calitate de unitate de invatdmant
preuniversitar partenera in Consortiu, Partener 4,

Liceul Tehnologic “Matei Corvin” Hunedoara, in calitate de unitate de Invatdmant
preuniversitar partenerd in Consortiu, Partener 5

Colegiul Economic “Emanuil Gojdu” Hunedoara, in calitate de unitate de invatamant
preuniversitar partenera in Consortiu, Partener 6,

Liceul Tehnologic “Ovid Densusianu” Cailan, in calitate de unitate de Invatdmant
preuniversitar partenerd in Consortiu, Partener 7,

Liceul Tehnologic “RETEZAT” Uricani, in calitate de unitate de ITnvatdmant preuniversitar
partenera in Consortiu, Partener 8,

Liceul Tehnologic de Transport Feroviar “Anghel Saligny” Simeria, in calitate de unitate
de invatamant preuniversitar partenera in Consortiu, Partener 9,

Colegiul Economic “HERMES” Petrosani, in calitate de unitate de invatamant
preuniversitar partenerd in Consortiu, Partener 10,

Liceul Tehnologic “DIMITRIE LEONIDA?” Petrosani, in calitate de unitate de invitamdant

preuniversitar partenerd in Consortiu, Partener 11,

au urmatoarele obligatii:

a) sd contribuie la elaborarea planului de actiune al Consortiului si la Indeplinirea
obiectivelor si activitatilor acestuia;

b) sa asigure spatiile de instruire cu dotdrile aferente pentru pregatirea teoreticd si pentru
componenta de pregatire practicd (laborator tehnologic si instruire practicd) din
modulele de specialitate, convenitd a se desfiagura la unitatea de invatdmant, in
concordantd cu standardul de pregatire profesionald, planurile de invatdmant si
curriculumul in vigoare;

¢) sa asigure materiile prime, materialele consumabile, energia electrica si celelalte utilitdti
necesare componentei de pregatire practicd (laborator tehnologic si instruire practicd)
din modulele de specialitate, prevazuta a se desfasura la unitatea de invatamant, in
concordantd cu standardul de pregatire profesionald corespunzator calificarii



d)

g

h)

J)

k)

)

profesionale, planurilor de invatdmant si curriculumului in vigoare, incheiatd anual,
parte integranta a prezentului Contract de parteneriat;

sa asigure resursele umane pentru instruirea teoretica, laboratorul tehnologic si instruirea
practicd realizata in unitatea de invatdmant, in conformitate cu reglementarile legale in
vigoare;

sa asigure echipamentele de lucru si de protectie pentru elevi, pe perioadele de formare
derulate la unitatea de Invatdmant;

sa raspunda de respectarea normelor in vigoare privind asigurarea securitatii si sanatatii
in muncd a elevilor, pe parcursul perioadelor de formare derulate la unitatea de
invatamant;

sa asigure conditiile necesare si sd angajeze cheltuielile legate de evaluarea si
certificarea elevilor, in cazul in care centrul de examen pentru certificare este organizat
in cadrul unitatii de invatamant;

sd desemneze, in conformitate cu prevederile Metodologiei de organizare si functionare
a invatamantului dual, cate un cadru didactic coordonator pentru fiecare grupa de elevi la
instruirea practicd, responsabil pentru monitorizarea pregatirii practice derulate la
operatorii economici; responsabilitatile cadrului didactic coordonator vor fi detaliate in
anexa pedagogica a contractelor individuale de studii si pregatire practica,

cadrul didactic coordonator de practicd desemnat de unitatea de Invatdmant colaboreaza
cu tutorele desemnat de operatorul economic pentru evaluarea rezultatelor invatarii
dobandite de elevul practicant pe durata practicii desfasurate la operatorul economic si
realizeaza inregistrarea in documentele scolare a notelor si absentelor la practica;

sd realizeze proiectarea curriculumului in dezvoltare locald, in conformitate cu
solicitdrile operatorilor economici si cerintele standardelor de pregétire profesionala si in
parteneriat cu acestia;

sa stabileascd, in parteneriat cu operatorii economici, schemele orare de functionare a
invatdmantului dual, in conformitate cu prevederile din Metodologia de organizare si
functionare a invatamantului dual;

sa planifice, impreund cu operatorii economici, stagiile de pregatire practica a elevilor si
pregatirea practica (laborator tehnologic si instruire practicd) din modulele de
specialitate, in conformitate cu prevederile din Metodologia de organizare si functionare
a invatamantului dual,

sd asigure, in colaborare cu operatorii economici, organizarea si desfasurarea
examenului de certificare a calificarii profesionale a elevilor, in conformitate cu
reglementdrile legale in vigoare;

sd asigure, in colaborare cu operatorii economici, in conformitate cu reglementarile in
vigoare si in conditiile stabilite de comun acord cu acestia, organizarea si desfasurarea
evaluarii continue a elevilor;

sa asigure celelalte drepturi ale elevilor prevazute de legislatia in vigoare;

toate investitiile finantate pentru dezvoltarea Consortiului, pe parcursul derularii
Contractului de parteneriat se vor realiza exclusiv pentru dezvoltarea calitatii procesului
de educatie si formare profesionala de la nivelul Consortiului si in nici un caz nu vor fi
generatoare de profit economic pentru vreuna din structurile parteneriale.

sd asigure organizarea si derularea activitdtilor de informare si promovare a ofertei de
formare profesionala;

sd asigure elaborarea si aplicarea procedurii de admitere a candidatilor in invatamantul
dual;

sd asigure planificarea strategica a institutiei/unitatii de invatamant - planul de actiune;
sd asigure reprezentarea in Consortiu a institutiei/unitatii de iInvatamant;

sd asigure organizarea si derularea procesului de pregatire a elevilor si studentilor si
stabilirea schemelor orare;



v)

w)
x)

sa asigure initierea $i organizarea unor masuri pentru recuperarea orelor neefectuate
de catre elevi din cauza absentelor sau pentru remediere in cazul elevilor cu progres
intarziat, inclusiv prin stagii suplimentare de pregatire practica;

sd asigure organizarea si desfasurarea examenului de certificare a calificérii profesionale
a elevilor, respectiv a examenelor de finalizare a studiilor de catre studenti.

alte obligatii in conformitate cu prevederile legale la data constituirii.

ART. 8. Drepturile si obligatiile operatorilor economici

(1) RECOMSID SA, in calitate de operator economic, Partener 12,
DAR DRAXLMAIER AUTOMOTIVE SRL, in calitate de operator economic, Partener 13

beneficiaza de urmatoarele drepturi:

a)

b)

¢)
d)

e)

sd initieze si sd realizeze activitdti de informare si promovare a ofertei de formare
profesionald, in colaborare cu institutia/unitatea de Invatdmant si dupd caz, cu alti
parteneri relevanti;

sd formuleze cerinte si propuneri pentru stabilirea numarului si continutului probelor de
admitere si sd participe la elaborarea Procedurii de admitere a candidatilor in
invatamantul dual,

sd participe la recrutarea, selectia si admiterea candidatilor pentru locurile oferite in
invatamantul dual,

sd contribuie la elaborarea planului de actiune al Consortiului si la indeplinirea
obiectivelor si activitatilor acestuia;

sa participe la proiectarea curriculumului in dezvoltare locala;

/) sa fie reprezentat si sa isi exercite atributiile in cadrul Consortiului;

g

h)

J)

k)

)

sa fie consultat in organizarea procesului de pregatire a elevilor/studentilor si stabilirea
schemelor orare de functionare a programelor de invatdmant dual;

sd realizeze evaluarea rezultatelor Invatarii dobandite de elevul/studentul practicant, pe
durata practicii desfasurate la operatorul economic, prin tutorele de practica, care se
consultd in acest scop cu cadrul didactic coordonator de practici desemnat de
unitatea/institutia de invatdmant, in conditiile convenite cu acesta;

sa fie informat de cétre institutia/unitatea de invatdmant cu privire la frecventa si situatia
scolard a elevilor/studentilor cu care a incheiat contracte individuale de studii si
pregatire practicd;

sd participe la organizarea si desfasurarea examenului de certificare a calificarii
profesionale a elevilor/studentilor, in colaborare cu unitatea/institutia de invatamant, in
conformitate cu reglementdrile in vigoare si in conditiile stabilite de comun acord cu
aceasta;

sa stabileascd cuantumul si criteriile de acordare a sustinerii financiare, stimulentelor si
altor forme de sprijin pentru elevi/studenti, cu respectarea reglementarilor legale si in
conditiile asumate prin prezentul contract;

sa stabileasca criteriille de angajare a absolventilor pe care i-a format, in baza
contractelor individuale de studii si pregatire practicd, cu respectarea reglementarilor
legale si a prevederilor aplicabile din prezentul contract,

(2) RECOMSID SA, 1n calitate de operator economic, Partener 12,
DAR DRAXLMAIER AUTOMOTIVE SRL, in calitate de operator economic, Partener 13,
beneficiaza de urmatoarele obligatii:
a) sa participe cu specialisti la proiectarea curriculumului in dezvoltare local;
b) sa incheie, impreund cu unitatea/institutia de invatdmant, cu elevii/studentii sau
parintii/tutorii legali ai acestora, contractele individuale de studii si pregatire practica pentru



d)

g

h)

J)
k)

)

elevii/studentii Inscrisi in urma deruldrii procedurii de admitere, care au optat si au fost
admisi pe locurile alocate operatorului economic respectiv. Contractele individuale de
studii si pregatire practica se incheie, in conformitate cu Metodologia de organizare si
functionare a invatdmantului dual, pana la termenul prevazut in aceasta, cu respectarea
modelului;

sd raspundd de organizarea si desfasurarea stagiilor de pregatire practica, prevazute In
planul-cadru de invatamant pentru nivelul respectiv de calificare, precum si a componentei
de pregatire practica (instruire practica si laborator tehnologic), din modulele de specialitate
stabilite prin planurile de Invatdmant, convenite a se desfdsura la operatorii economici;

sd asigure conditiile materiale — utilaje, echipamente, materii prime, materiale consumabile,
energie si celelalte utilitdti necesare pentru practica elevilor/studentilor organizata in
raspunderea sa (stagiile de pregétire practica, curriculum in dezvoltare locala si componenta
de pregatire practicd din modulele de specialitate, convenite a se desfiasura la operatori
economici, in conformitate cu standardele de pregatire profesionald, planurile de
invatamant si curriculumul in vigoare);

sd asigure resursele umane (tutori) necesare pentru pregatirea practicd a elevilor/studenti,
organizatd la operatorul economic;

sd asigure participarea tutorilor care nu au o formare pedagogica si metodicd certificatd la
programele de pregatire pedagogica si metodica, organizate In conformitate cu
reglementarile legale in vigoare;

sd stabileascd, in parteneriat cu unitatea/institutia de Invatdmant schemele orare de
functionare a Invatamantului dual, in conformitate cu prevederile Metodologiei de
organizare si functionare a invatamantului dual;

sd planifice, impreuna cu unitatea/institutia de invatamant, stagiile de pregatire practica a
elevilor/studentilor, in conformitate cu prevederile Metodologiei de organizare si
functionare a invatamantului dual;

sd asigure instruirea elevilor/studentilor practicanti cu privire la normele de securitate si
sdndtate Tn muncd si sd raspunda de aplicarea, pe tot parcursul practicii desfasurate la
operatorul economic, a masurilor necesare pentru asigurarea securittii si sanatatii In munca
a acestora, in conformitate cu legislatia in vigoare;

sd asigure echipamentele de lucru si de protectie pentru elevi/studenti, conform cerintelor si
riscurilor la locul de munca, pe perioadele de formare derulate la operatorul economic;

sa asigure, in colaborare cu unitatea/institutia de invatamant si cu alti parteneri relevanti,
organizarea si desfasurarea examenului de certificare a calificarii profesionale a
elevilor/studentilor, in conformitate cu reglementérile legale in vigoare;

sd organizeze, de comun acord cu unitatea/institutia de invatdmant si in conformitate cu
reglementarile legale aplicabile, stagii suplimentare de pregatire practici pentru
elevii/studentii cu situatia scolara neincheiatd din cauza absentelor sau care nu au obtinut
medii de trecere la stagiile de pregatire practicd ori la pregatirea practica din cadrul
modulelor din planul de invatamant pentru calificarea respectiva;

in afara situatiilor prevazute la lit. 1), poate organiza stagii suplimentare de pregatire
practicd, numai in timpul liber al elevului/studentului sau in perioada vacantelor scolare, cu
acordul elevului/studentului, respectiv al pdarintelui/tutorelui legal instituit al
elevului/studentului minor, cu respectarea prevederilor legislatiei muncii si cu conditia de a
nu afecta indeplinirea obligatiilor scolare ale elevului/studentului,

alte obligatii in conformitate cu prevederile legale aplicabile la data constituirii.

(3) RECOMSID SA, 1n calitate de operator economic, Partener 12,



DAR DRAXLMAIER AUTOMOTIVE SRL, in calitate de operator economic, Partener 13,
acorda sustinere financiara si alte forme de sprijin material si stimulente elevilor/studentilor cu
care Incheie contracte individuale de studii si pregatire practicd, in conditiile legii, prin:

a) burse lunare, cel putin la nivelul bursei acordate din fonduri publice, pentru toata
perioada de pregétire teoretica si practicd;
b) cheltuieli privind examindrile de medicind a muncii si analize medicale obligatorii
(in functie de domeniul de activitate);
¢) asigurari de raspundere civild In cazul unor eventuale accidente, daune sau vatamari
corporale generate n timpul pregatirii practice la operatorul economic;
d) echipamentele de lucru si de protectie;

e) Operatorii economici se obligd sa informeze cu privire la oportunititile de angajare a
absolventilor pe care i1 formeazad in baza contractelor individuale de studii si pregatire
practicd, in conformitate cu nivelul de pregatire si competentele certificate.

f) Operatorii economici se obligd sa respecte principiile egalitdtii de sanse si tratamentului
nediscriminatoriu pe criterii de gen, rasd, apartenentd etnicd, convingeri religioase in
procesul de selectie, de formare profesionald, de evaluarea si certificare a pregatirii
profesionale a elevilor/studentilor, precum si In acordarea si sustinerea stimulentelor,
formelor de sprijin si facilitatilor pentru acestia.

g) Toate investitiile finantate pentru dezvoltarea Consortiului, pe parcursul valabilitatii
prezentului Contract de parteneriat, se vor realiza exclusiv pentru dezvoltarea calitatii
procesului de educatie si formare profesionala de la nivelul Consortiului si in nici un caz
nu vor fi generatoare de profit economic pentru vreuna din structurile parteneriale.

ART. 9. Drepturile si obligatiile unitatilor administrativ-teritoriale
(1) UAT Municipiul Hunedoara, in calitate de unitate administrativ- teritoriald in calitate
de lider de parteneriat, Partener 1, are drepturi precum:
a) sa participe la proiectarea curriculumului in dezvoltare locala;

b) sa fie reprezentat si sa 1si exercite atributiile in cadrul Consortiului;
¢) sa fie consultata in prealabil cu privire la proiectele in care este implicata;
d) alte drepturi in conformitate cu prevederile legale aplicabile la data constituirii.

(2) UAT Municipiul Hunedoara, in calitate de unitate administrativ- teritoriala in calitate
de lider de parteneriat, Partener 1, are obligatii, precum:

a) sa asigure cheltuielile necesare pentru functionarea in bune conditii a intregului proces de
educatie si formare profesionalda derulat in unitatea/institutia de Invdtdmant, in
conformitate cu atributiile care ii revin, in conformitate cu reglementarile legale in
vigoare;

b) sa colaboreze cu unitatile/institutiile de Tnvatamant si cu ceilalti Parteneri din Consortiu
pentru identificarea si planificarea lucrarilor de intretinere, reparatii capitale, consolidari
si a obiectivelor de investitii, necesare pentru dezvoltarea institutiei/unitdtii de
invatamant si cresterea calitatii procesului de educatie si formare profesionala;

¢) sa asigure, in cadrul finantarii complementare din bugetul local, sumele necesare pentru
cheltuielile de investitii, reparatii capitale, consolidari si alte categorii de cheltuieli
necesare;

d) sa sprijine demersurile initiate de unitatea/institutia de Invdtdmant si de operatorii
economici parteneri in cadrul actiunilor de informare si promovare a ofertei de formare
profesionala;

e) sd pund la dispozitie terenul necesar construirii campusului pentru Invatimant dual in
conformitate cu prevederile ghidului de finantare.

f) alte obligatii in conformitate cu prevederile legale aplicabile la data constituirii.



Art. 10. Drepturile si obligatiile celorlalti parteneri din cadrul Consortiului
(1) Inspectoratul Scolar Judetean Hunedoara, in calitate de institutie partenera, Partener

a)
b)
©)
d)
e)

14, are drepturi precum:
sa participe la proiectarea curriculumului in dezvoltare local;
sa fie reprezentat si sa 1si exercite atributiile in cadrul Consortiului;
sd implicat in proiectele desfasurate de catre Consortiu;
sa fie consultat in prealabil la proiectele in care este implicat;
alte drepturi in conformitate cu prevederile legale aplicabile la data constituirii.

(2) Inspectoratul Scolar Judetean Hunedoara, in calitate de institutie partenera, Partener

a)
b)

¢)

d)

0)

p)

14, are urmatoarele obligatii:

sa contribuie la elaborarea planului de actiune al Consortiului si la indeplinirea

obiectivelor si activitatilor acestuia;

sa participe la proiectarea curriculumului in dezvoltare locald, in conformitate cu
solicitarile operatorilor economici si unitdtile de invatamant, in conformitate cu
Metodologia de organizare si functionare a invatamantului dual;

sa participe la elaborarea schemelor orare de functionare a invatdmantului dual, in
parteneriat cu operatorii economici si unitdtile de invatdmant, in conformitate cu
Metodologia de organizare si functionare a invatamantului dual;

sd participe la planificarea stagiilor de pregatire practicd a elevilor din modulele de
specialitate in parteneriat cu operatorii economici $i unitdtile de Invatdmant, in
conformitate cu Metodologia de organizare si functionare a invatamantului dual;

sd participe, in colaborare cu unititile de invatimant si operatorii economici, la
organizarea si desfdsurarea examenului de certificare a calificarii profesionale a elevilor,
in conformitate cu reglementarile legale in vigoare;

sd asigure, in colaborare cu unititile de invatdmant si operatorii economici, in
conformitate cu reglementarile in vigoare si In conditiile stabilite de comun acord cu
acestia, organizarea si desfasurarea evaludrii continue a elevilor;

sd asigure celelalte drepturi ale elevilor prevazute de legislatia in vigoare;

sd asigure organizarea si derularea activitatilor de informare si promovare a ofertei de
formare profesionala;

sd asigure elaborarea si aplicarea procedurii de admitere a candidatilor In invatamantul
dual;

sd asigure planificarea strategicd a consortiului - planul de actiune;

sd asigure reprezentarea in Consortiu a institutiei precum si implicarea in activitatile
relevante;

sd participe la organizarea si desfasurarea examenului de certificare a calificarii
profesionale a elevilor, respectiv a examenelor de finalizare a studiilor de catre studenti;
sa asigure, la nivelul judetului, o vizibilitate si promovare adecvata a activitatilor din
cadrul consortiului si in special a oportunitatilor inovative prin cele doud Rute complete
integrate de calificare, prin sistem dual nivel 3-8;

sd stabileasca, in parteneriat cu unititile de Tnvatamant si operatorii economici, nevoia
actuala si viitoare de calificari profesionale, In concordantd cu Metodologia de
organizare si functionare a invatamantului dual;

sd asigure dezvoltarea planurilor de scolarizare la nivel de judet, relevante pentru
cererea pietei, in concordantd cu resursele reale existente, respectind Metodologia
specificd;

alte obligatii in conformitate cu prevederile legale aplicabile la data constituirii.



Art. 11. Raspunderea partilor

Neindeplinirea sau indeplinirea necorespunzdtoare a obligatiilor asumate prin prezentul
Contract de parteneriat atrage raspunderea partii in culpa, in afard de cazurile exoneratoare
prevazute de lege.

Art. 12. Dispozitii finale

(1) Orice modificare adusa clauzelor prezentului Contract se face prin act aditional, cu
acordul tuturor partenerilor.

(2) Entitatea partenera care solicitd modificarea Contractului va transmite celorlalti parteneri
o adresd/notificare scrisd, care va prevede modificarile pe care vrea sa le aduca, cu cel
putin 15 zile Tnainte de operarea modificarii.

(3) Modificarea Contractului nu poate actiona decat pentru viitor. Orice act aditional
incheiat retroactiv este nul.

(4) Niciuna dintre entitatile partenere nu raspunde de neexecutarea la termen si/sau de
executarea in mod necorespunzator (total sau partial), a oricarei obligatii care ii revine in
baza prezentului Contract, dacad neexecutarea sau executarea necorespunzatoare a
obligatiei respective a fost cauzata de forta majord, asa cum este definita de lege.

(5) Entitatea partenerd care invoca forta majora este obligatd sa notifice ceilalti parteneri, in
termen de 15 zile de la producerea evenimentului, urmand ca un certificat sau alt
document de la autoritatea competentd certificand aparitia situatiei de fortd majora sa fie
trimis acestora.

(6) Daca in termen de 15 zile de la producere evenimentul respectiv nu inceteaza, Partenerii
au dreptul sa isi notifice, cu un preaviz de 5 zile, incetarea de drept a prezentului
Contract, fara sa pretinda daune-interese.

(7) Prezentul Contract de parteneriat inceteaza prin ajungerea la termen.

(8) Oricare dintre parteneri isi rezerva dreptul de a denunta unilateral prezentul Contract de
parteneriat cu nu mai devreme de 6 (sase) luni inainte de incetare, dar cu nu mai
devreme de 6 (sase) luni Tnainte de incheierea anului scolar/universitar, printr-o
notificare oficiala scrisa transmisa celorlalti parteneri, precum si Ministerului Educatiei.

(9) Modificarea componentei Consortiului poate fi realizatd prin completarea, retragerea sau
excluderea unui/oricarui partener, cu respectarea prevederilor art.6, alin. (1) din Ordinul
nr.6216/2022 al Ministerului Educatiei cu modificarile ulterioare si a prevederilor legale
aplicabile.

Prezentul Contract de parteneriat a fost incheiat, iIn 15 (cicnciprezece) exemplare in limba
romand, cate unul pentru fiecare parte si 1 (unul) pentru Ministerul Educatiei.

UAT Municipiul Hunedoara - Lider de consortiu, Partener 1
Dan BOBOUTANU - Primar
Data

Universitatea Politehnica Timigoara

Facultatea de Inginerie din Hunedoara, Partener 2
Gelu-Ovidiu TIRIAN — Decan

Data




Universitatea din Petrosani, Partener 3
Sorin Mihai RADU - Rector
Data

Liceul Tehnologic “Constantin Bursan” Hunedoara, Partener 4
Daniel Cosmin ARDELEAN - Director
Data

Liceul Tehnologic “Matei Corvin” Hunedoara, Partener 5
Claudiu-Sorin VOINIA - Director
Data

Colegiul Economic “Emanuil Gojdu” Hunedoara, Partener 6
Raul Florin SPATARU - Director
Data

Liceul Tehnologic “Ovid Densusianu” Calan, Partener 7
Florin Iosif POPESCU — Director
Data

Liceul Tehnologic “RETEZAT” Uricani, Partener 8
Cerasela Mihaela TETILEANU - Director
Data

Liceul Tehnologic de Transport Feroviar “Anghel Saligny” Simeria, Partener 9
Marioara CERNESCU — Director
Data

Colegiul Economic “HERMES” Petrosani, Partener 10,
Ramona-Estera INTA — Director



Data

Liceul Tehnologic “DIMITRIE LEONIDA” Petrosani, Partener 11

Olga-Mihaela MARITA - Director
Data

RECOMSID SA, Partener 12
Ion GIURGIU - Administrator
Data

DAR DRAXLMAIER AUTOMOTIVE SRL, Partener 13
Ioan Cristinel PENISOARA- Administrator
Data

Inspectoratul Scolar Judeten Hunedoara, Partener 14
Maria STEFANIE, - Inspector Scolar General
Data

INITIATOR,
PRIMAR
DAN BOBOUTANU

AVIZAT
SECRETAR GENERAL,
MILITON DANUT LASLAU
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