Anexa 3

COMITETUL LOCAL PENTRU SITUATII DE URGENTA Vou ROk wa, R 0 0D, 0003
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PLANUL PENTRU ASIGURAREA CU RESURSE UMANE NECESARE GESTIONARII
SITUATIILOR DE URGENTA PE ANUL 2023

Nr FORTE Grad de
: FUNCTII DE SPRIJIN asigurare | Obs.
crt. Necesar | Existent | Deficit A
! | Instiintare, avertizarea si alarmare 5 5 0 100 %
2| Rgcunoastere si cercetare , , | 4 4 , 0 100 % .
3 | Comunicatii si informatici 1 1 0 100 %
4 | Cautare-salvare 4 4 0 100 %
5 | Descarcerare, deblocare cii de acces 8 8 0 100 %
Protectia populatiei (evacuare, cazare, adapostire, | 15 15 0
6 . S N - . 0 100 %
asigurare apa si hrani, alte masuri de protectie)
Asistentd medicala de urgenta (prim ajutor calificat, | 3 3
triaj, stabilizare, evacuare medicald, asistenta 0
7 L o A s o . 0 100 %
medicald de urgentd in unitatile primire urgente si
compartimentele de primire urgente)
8 | Asistentd medicali in faza spitaliceasca 2 2 0 100 %
9 | Localizarea si stingerea incendiilor 100 %
10 Neutralizarea materialelor periculoase/explozive/ y
radioactive i
11| Asigurarea transportului 3 3 0 100 %
1 A§1'gtlr.area energiet pentru iluminat, incilzire si alte | 1 1 0 100 %
utilitati
13 | Efectuarea depoluarii si decontaminarii CBRN %
Mentinerea, asigurarea si restabilirea ordinii publice | 2 2
14 . oS < 0 100 %
pe timpul situatiilor de urgenta
15 | Restabilirea starii provizorii de normalitate 2 2 0 100 %
16 | Acordarea de ajutoare de primi necesitate 3 3 0 100 %
Acordarea asistentei sociale psihologice  si | 3 3
17 . . > 9
religioase 0 100 %
Implementare mésuri la epizooti $i zoonoze, precum | 2 2
18 |7, " . 0 100 %
si la cele de naturi fitosanitari
' TOTAL 58 58 100 %
NOTA:

Asigurarea resurselor umane necesare gesrtiqn,gir’j;‘i situatiilor de urgenti se face, de reguli, prin utilizarea
personalului propriu, al Serviciilor Voluntag‘e‘f‘péhh/uﬂ'?Situatii de Urgenti si al institutiilor subordonate.
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