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Anexa 2                                                                                                                Nr. înreg. UPB: 3.253/02.03.2023 

 

Acordul de parteneriat pentru implementarea Proiectului „Campus Dual POLITEHNICA București” 

 

ACORD DE PARTENERIAT  

 

Art. 1. Părțile: 

1. Universitatea POLITEHNICA din București (UBP) cu sediul în Municipiul București, Splaiul 

Independenței nr. 313, sector 6, cod poștal RO-060042, tel: :+40-21-4029100, + 40-21-318 10 

22/23/24/25, fax:-, e-mail: cabinet.rector@upb.ro, cod fiscal 4183199 cont IBAN: 

RO62TREZ70620F428801XXXX, deschis la Trezoreria Statului Sector 6, reprezentată legal prin 

domnul Mihnea Cosmin COSTOIU, în calitate de Rector și denumit în continuare Lider de 

parteneriat pentru implementarea Proiectului, Partener 1 

2. Primăria Sectorului 6 cu sediul în Municipiul București, cod poștal 060013, tel: 0376.204.319, fax: 

0376.204.446, e-mail: fonduriexterne@primarie6.ro, cod fiscal 4340730, cont IBAN: 

RO49TREZ70621A428901XXXX, deschis la Trezoreria Statului Sector 6, reprezentată prin domnul 

Ciprian CIUCU, în calitate de Primar, și denumit în continuare Partener 2, 

3. Primăria Ciorogârla cu sediul în comuna Ciorogârla, județul Ilfov, cod poștal 077055, tel: 

021/313.15.90, fax: -, e-mail: contact@primariaciorogarla.ro, cod fiscal 4532450, cont IBAN: 

RO67TREZ42120A460500XXXX, deschis la Trezoreria Ilfov, reprezentată prin domnul Victor 

NICULAE, în calitate de Primar, și denumit în continuare Partener 3, 

4. Județul Ilfov - Consiliul Județean cu sediul în Municipiul București, cod poștal 060104, tel: +4 021 

212 56 93, fax: +4 021.212.5699, e-mail: cjilfov@cjilfov.ro, cod fiscal 4192545, cont IBAN: 

RO43TREZ24A510103203030, deschis la Trezoreria Ilfov, reprezentată prin domnul Hubert Petru 

Ștefan THUMA, în calitate de Președinte, și denumit în continuare Partener 4, 

5. Colegiul Tehnic „Iuliu Maniu” cu sediul în Municipiul București, cod poștal 061101, tel: 037153538, 

fax: 0372001976, e-mail: liceu_iuliumaniu@yahoo.com, cod fiscal 4316058, cont IBAN: 

RO13TREZ24A650402710103X, deschis la Trezoreria Statului Sector 6, reprezentată prin doamna 

Florentina GASPAR, în calitate de Director, și denumit în continuare Partener 5, 

6. Colegiul Tehnic de Poștă și Telecomunicații „Gheorghe Airinei” cu sediul în Municipiul București, 

cod poștal 061791, tel: 0214134645, fax: 021413141, e-mail: colegiulairinei@gmail.com, cod fiscal 

4283465, cont IBAN: RO65TREZ27065006XXX000124, deschis la Trezoreria Statului Sector 6, 

reprezentată prin doamna Ionela Cornelia LOUATRON, în calitate de Director, și denumit în 

continuare Partener 6, 

7. Liceul Tehnologic „Pamfil Șeicaru” cu sediul în comuna Ciorogârla, jud. Ilfov, cod poștal 077055, 

tel: 0213159114, fax:-, e-mail: pamfilseicaru@yahoo.com, cod fiscal 4364454, cont IBAN: 

RO85TREZ24A650402200130X, deschis la Trezoreria ILFOV, reprezentată prin domnul Ștefan 

Alexandru CERNAT, în calitate de Director, și denumit în continuare Partener 7, 
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8. Compania Națională de Transport al Energiei Electrice „Transelectrica” S.A. cu sediul în Municipiul 

București, cod poștal 030786, tel: 0213035611, fax: 0213035610, e-mail: office@transelectrica.ro, 

cod fiscal 13328043, cont bancar IBAN: RO54RNCB0072005800630001, deschis la Banca 

Comercială Română, reprezentată prin domnul Gabriel ANDRONACHE, în calitate de Președinte 

Directorat, și denumit în continuare Partener 8, 

9. Societatea Națională de Transport Gaze Naturale „TRANSGAZ” S.A. cu sediul în Municipiul  

Mediaș, cod poștal 551130, tel: 0269803002, fax: 026983902, e-mail cabinet@transgaz.ro, cod fiscal 

RO13068733, cont bancar IBAN: RO09BTRLRONCRT0068962809, deschis la Banca Transilvania, 

reprezentantă prin domnul Ion STERIAN, în calitate de Director General, care împuternicește pe 

doamna Vasilica GRĂJDAN, în calitate de Director – Direcția Organizare și Planificare Resurse 

Umane, și denumit în continuare Partener 9, 

10. GRUP FEROVIAR ROMAN S.A. cu sediul în Municipiul București, cod poștal 010092, tel: 

021.318.30.90, fax: 021.318.30.91, e-mail: office@gfr.ro, cod fiscal RO14256514, cont bancar 

IBAN: RO30RZBR0000060004253206, deschis la Banca Raiffeisen Bank, reprezentantă prin 

domnul Cristian RADULESCU, în calitate de Director General, și denumit în continuare Partener 

10, 

11. ALSTOM TRANSPORT S.A. cu sediul în Municipiul București, cod poștal 060119, tel/fax: 0213-

185503, e-mail: gabriel.stanciu@alstomgroup.com, cod fiscal 6640696, cont bancar IBAN: 

RO80BRDE450SV03113134500, deschis la Banca BRD - GROUPE SOCIETE GENERALE, 

reprezentantă prin domnul Gabriel STANCIU, în calitate de Director General, și denumit în 

continuare Partener 11, 

12. TEMA ENERGY S.A. cu sediul în Municipiul București, cod poștal 022448, tel: 021.255.27.37, fax: 

021.627.00.90, e-mail: office@tema-energy.ro, cod fiscal RO 14389359, cont bancar IBAN: 

RO09RNCB0072155954620001, deschis la Banca Comercială Română, reprezentantă prin domnul 

Mihai-Marian MANOLE, în calitate de Administrator, și denumit în continuare Partener 12, 

13. S.C. CRYSTAL SYSTEM S.R.L. cu sediul în Municipiul București, cod poștal 013218, tel: +40 

21.335.21.23, fax: +40 21.337.00.30, e-mail: administration@crystal-system.eu, cod fiscal 

RO13781612, cont bancar IBAN: RO84RZBR0000060013768128, deschis la Banca Raiffeisen 

Bank, reprezentantă prin domnul Ion COSTAS, în calitate de Administrator, și denumit în continuare 

Partener 13, 

14. CTE TRAILERS S.R.L. cu sediul în Sat. CIOROGARLA (Comuna CIOROGÂRLA), Jud. ILFOV, 

cod poștal 77055, tel: +40 372 15 0808, fax:-, e-mail: office@ctetrailers.ro, cod fiscal 14269085, cont 

bancar IBAN: RO35RZBR000006000240769, deschis la Banca Raiffeisen Bank, reprezentantă prin 

doamna Dana MANNS, în calitate de Administrator, și denumit în continuare Partener 14, 

 

numite în mod colectiv „Părți”, „Parteneri”, „Parteneriat”: 

 

Art. 2. Obiectul 

(1) Obiectul acestui Parteneriat este de a stabili drepturile și obligațiile Părților, contribuția financiară 

proprie a fiecărei Părți la bugetul Proiectului precum și responsabilitățile ce le revin în implementarea 

activităților aferente Proiectului „Campus Dual POLITEHNICA București”. 

(2) Prezentul Acord de parteneriat este parte integrantă a Cererii de finanțare/Contractului de finanțare 

și se aplică, inclusiv, Schemei de ajutor de minimis. 
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Art. 3. Principiile de bună practică ale Parteneriatului 

(1) Toți Partenerii trebuie să contribuie la realizarea Proiectului și să își asume rolul lor în cadrul 

Proiectului, așa cum acesta este definit în cadrul prezentului Acord de parteneriat. 

(2) Părțile trebuie să se consulte în mod regulat și să se informeze asupra tuturor aspectelor privind 

evoluția Proiectului. 

(3) Toți Partenerii trebuie să implementeze activitățile cu respectarea standardelor profesionale și de etică 

cele mai înalte. 

(4) Partenerii sunt obligați să respecte regulile privitoare la conflictul de interese și regimul 

incompatibilităților, iar, în cazul apariției unui asemenea conflict, să dispună luarea măsurilor ce 

conduc la evitarea, respectiv stingerea lui. 

 

Art. 4. Roluri și responsabilități în implementarea proiectului 

(1) Rolurile și responsabilitățile sunt descrise în tabelul de mai jos și corespund prevederilor din Cererea 

de finanțare – care este documentul principal în stabilirea principalelor activități asumate de fiecare 

Partener: 

 

Organizația Roluri și responsabilități 

Universitatea POLITEHNICA din 

București - Lider de parteneriat 

(Partener 1) 

Activități realizate înainte de depunerea cererii de finanțare: 

Activitatea I. Proiectarea campusului profesional 

integrat/SubactivitateaI.1 Activitatea de pregătire a 

proiectului - Proiectarea campusului profesional integrat 

 

Activități ce se vor realiza după depunerea cererii de 

finanțare: 

Activitatea II. Proiectarea și construirea campusului 

profesional integrat/Subactivitățile: AII.1 Realizare 

construcție campus integrat de învățământ dual eficient 

energetic, AII.2 Dotarea infrastructurii campusului dual 

Activitatea III. Dotarea și operaționalizarea Campusului 

profesional integrat, liceal și universitar, pentru învățământ 

dual de calitate/ Subactivitățile: AIII.1 Dotarea Campusului 

integrat și asigurarea calității cadrului necesar derulării 

activităților instructiv educative, inclusiv a activităților de 

pregătire practică a elevilor/studenților la partenerii 

economici, AIII.2 Realizarea investițiilor pentru digitalizarea 

procesului educațional (metode inovative de predare-

învățare, pregătire practică, cercetare, dezvoltare de noi 

metode și calificări), AIII.3 Dezvoltarea sau revizuirea a 

minim 2 calificări, adaptate la nevoile pieței muncii, inclusiv 

programe școlare opționale dezvoltate în vederea creșterii 

angajabilității, ce vor fi implementate în cadrul programelor 

de învățământ dual la nivelul consorțiului, AIII.4 Dezvoltarea 

în parteneriat cu operatorii economici a minim 1 program de 

studii universitare în ruta duală, inclusiv program de educație 

antreprenorială, AIII.5 Formarea competențelor unui număr 

de 30 resurse umane din care 20 cadre didactice din 

învățământul preuniversitar și universitar în sistem dual, în 

vederea realizării activităților educaționale practice ale 

grupului țintă la operatorul economic, 5 coordonatori de 
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practică și 5 tutori de practică, AIII.6 Organizarea și 

implementarea procesului de învățământ dual, inclusiv 

desfășurarea stagiilor de practică la operatorii economici, 

prevăzute în planul cadru de învățământ, AIII.7 Stimularea și 

sprijinirea grupului țintă prin acordarea unor stimulente 

financiare inclusiv burse, AIII.8 Consolidarea structurii 

parteneriale a Consorțiului Regional București-Ilfov pentru 

Învățământ Dual, Activitatea IV. Atragerea și menținerea 

membrilor grupului țintă (elevi și studenți), inclusiv cei 

proveniți din categorii defavorizate/ Subactivitățile: AIV.1 

Activități de informare și promovare privind oferta de 

formare profesională dezvoltată și implementată prin 

intermediul Consorțiului, AIV.2 Organizarea de activități de 

consiliere privind oferta de formare profesională dezvoltată 

și implementată prin intermediul Consorțiului, cu accent pe 

dobândirea de competențele transversale, AIV.3 Organizarea 

de activități profesionale interactive pentru grupul țintă (elevi 

și studenți), Activitatea V. Informare și publicitate, 

Activitatea VI. Managementul proiectului. 

Primăria Sectorului 6 București - 

Partener 2 

Activități ce se vor realiza după depunerea cererii de 

finanțare: 

Activitatea III. Dotarea și operaționalizarea Campusului 

profesional integrat, liceal și universitar, pentru învățământ 

dual de calitate/ Subactivitățile: AIII.3 Dezvoltarea sau 

revizuirea a minim 2 calificări, adaptate la nevoile pieței 

muncii, inclusiv programe școlare opționale dezvoltate în 

vederea creșterii angajabilității, ce vor fi implementate în 

cadrul programelor de învățământ dual la nivelul 

consorțiului, AIII.4 Dezvoltarea în parteneriat cu operatorii 

economici a minim 1 program de studii universitare în ruta 

duală, inclusiv program de educație antreprenorială, AIII.6 

Organizarea și implementarea procesului de învățământ dual, 

inclusiv desfășurarea stagiilor de practică la operatorii 

economici, prevăzute în planul cadru de învățământ, AIII.7 

Stimularea și sprijinirea grupului țintă prin acordarea unor 

stimulente financiare inclusiv burse, AIII.8 Consolidarea 

structurii parteneriale a Consorțiului Regional București-

Ilfov pentru Învățământ Dual, Activitatea IV. Atragerea și 

menținerea membrilor grupului țintă (elevi și studenți), 

inclusiv cei proveniți din categorii defavorizate/ 

Subactivitățile: AIV.1 Activități de informare și promovare 

privind oferta de formare profesională dezvoltată și 

implementată prin intermediul Consorțiului, AIV.3 

Organizarea de activități profesionale interactive pentru 

grupul țintă (elevi și studenți). 

Primăria Ciorogârla Ilfov - Partener 3 Activități ce se vor realiza după depunerea cererii de 

finanțare: 

Activitatea III. Dotarea și operaționalizarea Campusului 

profesional integrat, liceal și universitar, pentru învățământ 

dual de calitate/ Subactivitățile: AIII.3 Dezvoltarea sau 
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revizuirea a minim 2 calificări, adaptate la nevoile pieței 

muncii, inclusiv programe școlare opționale dezvoltate în 

vederea creșterii angajabilității, AIII.4 Dezvoltarea în 

parteneriat cu operatorii economici a minim 1 program de 

studii universitare în ruta duală, inclusiv program de educație 

antreprenorială, AIII.6 Organizarea și implementarea 

procesului de învățământ dual, inclusiv desfășurarea stagiilor 

de practică la operatorii economici, prevăzute în planul cadru 

de învățământ, AIII.7 Stimularea și sprijinirea grupului țintă 

prin acordarea unor stimulente financiare inclusiv burse, 

AIII.8 Consolidarea structurii parteneriale a Consorțiului 

Regional București-Ilfov pentru Învățământ Dual, 

Activitatea IV. Atragerea și menținerea membrilor grupului 

țintă (elevi și studenți), inclusiv cei proveniți din categorii 

defavorizate/ Subactivitățile: AIV.1 Activități de informare 

și promovare privind oferta de formare profesională 

dezvoltată și implementată prin intermediul Consorțiului, 

AIV.3 Organizarea de activități profesionale interactive 

pentru grupul țintă (elevi și studenți). 

Județul Ilfov - Consiliul Județean - 

Partener 4 

Activități ce se vor realiza după depunerea cererii de 

finanțare: 

Activitatea III. Dotarea și operaționalizarea Campusului 

profesional integrat, liceal și universitar, pentru învățământ 

dual de calitate/ Subactivitățile: AIII.3 Dezvoltarea sau 

revizuirea a minim 2 calificări, adaptate la nevoile pieței 

muncii, inclusiv programe școlare opționale dezvoltate în 

vederea creșterii angajabilității, AIII.4 Dezvoltarea în 

parteneriat cu operatorii economici a minim 1 program de 

studii universitare în ruta duală, inclusiv program de educație 

antreprenorială, AIII.6 Organizarea și implementarea 

procesului de învățământ dual, inclusiv desfășurarea stagiilor 

de practică la operatorii economici, prevăzute în planul cadru 

de învățământ, AIII.8 Consolidarea structurii parteneriale a 

Consorțiului Regional București-Ilfov pentru Învățământ 

Dual, Activitatea IV. Atragerea și menținerea membrilor 

grupului țintă (elevi și studenți), inclusiv cei proveniți din 

categorii defavorizate/ Subactivitățile: AIV.1 Activități de 

informare și promovare privind oferta de formare 

profesională dezvoltată și implementată prin intermediul 

Consorțiului, AIV.3 Organizarea de activități profesionale 

interactive pentru grupul țintă (elevi și studenți). 

Colegiul Tehnic „Iuliu Maniu”, 

București - Partener 5 

Activități ce se vor realiza după depunerea cererii de 

finanțare: 

Activitatea III. Dotarea și operaționalizarea Campusului 

profesional integrat, liceal și universitar, pentru învățământ 

dual de calitate/ Subactivitățile: AIII.1 Dotarea Campusului 

integrat și asigurarea calității cadrului necesar derulării 

activităților instructiv educative, inclusiv a activităților de 

pregătire practică a elevilor/studenților la partenerii 

economici, AIII.2 Realizarea investițiilor pentru digitalizarea 
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procesului educațional (metode inovative de predare-

învățare, pregătire practică, cercetare, dezvoltare de noi 

metode și calificări),  AIII.3 Dezvoltarea sau revizuirea a 

minim 2 calificări, adaptate la nevoile pieței muncii, inclusiv 

programe școlare opționale dezvoltate în vederea creșterii 

angajabilității, AIII.4 Dezvoltarea în parteneriat cu operatorii 

economici a minim 1 program de studii universitare în ruta 

duală, inclusiv program de educație antreprenorială, AIII.5 

Formarea competențelor unui număr de 30 resurse umane din 

care 20 cadre didactice din învățământul preuniversitar și 

universitar în sistem dual, în vederea realizării activităților 

educaționale practice ale grupului țintă la operatorul 

economic, 5 coordonatori de practică și 5 tutori de practică, 

 AIII.6 Organizarea și implementarea procesului de 

învățământ dual, inclusiv desfășurarea stagiilor de practică la 

operatorii economici, prevăzute în planul cadru de 

învățământ, AIII.7 Stimularea și sprijinirea grupului țintă 

prin acordarea unor stimulente financiare inclusiv burse, 

AIII.8 Consolidarea structurii parteneriale a Consorțiului 

Regional București-Ilfov pentru Învățământ Dual, 

Activitatea IV. Atragerea și menținerea membrilor grupului 

țintă (elevi și studenți), inclusiv cei proveniți din categorii 

defavorizate/ Subactivitățile: AIV.1 Activități de informare 

și promovare privind oferta de formare profesională 

dezvoltată și implementată prin intermediul Consorțiului,  

AIV.2 Organizarea de activități de consiliere privind oferta 

de formare profesională dezvoltată și implementată prin 

intermediul Consorțiului, cu accent pe dobândirea de 

competențe transversale, AIV.3 Organizarea de activități 

profesionale interactive pentru grupul țintă (elevi și studenți),  

Activitatea V. Informare și publicitate. 

Colegiul Tehnic de Poștă și 

Telecomunicații „Gheorghe Airinei”, 

București - Partener 6 

Activități ce se vor realiza după depunerea cererii de 

finanțare: 

Activitatea III. Dotarea și operaționalizarea Campusului 

profesional integrat, liceal și universitar, pentru învățământ 

dual de calitate/ Subactivitățile: AIII.1 Dotarea Campusului 

integrat și asigurarea calității cadrului necesar derulării 

activităților instructiv educative, inclusiv a activităților de 

pregătire practică a elevilor/studenților la partenerii 

economici, AIII.2 Realizarea investițiilor pentru digitalizarea 

procesului educațional (metode inovative de predare-

învățare, pregătire practică, cercetare, dezvoltare de noi 

metode și calificări), AIII.3 Dezvoltarea sau revizuirea a 

minim 2 calificări, adaptate la nevoile pieței muncii, inclusiv 

programe școlare opționale dezvoltate în vederea creșterii 

angajabilității, AIII.4 Dezvoltarea în parteneriat cu operatorii 

economici a minim 1 program de studii universitare în ruta 

duală, inclusiv program de educație antreprenorială, AIII.5 

Formarea competențelor unui număr de 30 resurse umane din 

care 20 cadre didactice din învățământul preuniversitar și 



7 

universitar în sistem dual, în vederea realizării activităților 

educaționale practice ale grupului țintă la operatorul 

economic, 5 coordonatori de practică și 5 tutori de practică, 

 AIII.6 Organizarea și implementarea procesului de 

învățământ dual, inclusiv desfășurarea stagiilor de practică la 

operatorii economici, prevăzute în planul cadru de 

învățământ, AIII.7 Stimularea și sprijinirea grupului țintă 

prin acordarea unor stimulente financiare inclusiv burse, 

AIII.8 Consolidarea structurii parteneriale a Consorțiului 

Regional București-Ilfov pentru Învățământ Dual, 

Activitatea IV. Atragerea și menținerea membrilor grupului 

țintă (elevi și studenți), inclusiv cei proveniți din categorii 

defavorizate/ Subactivitățile: AIV.1 Activități de informare 

și promovare privind oferta de formare profesională 

dezvoltată și implementată prin intermediul Consorțiului,  

AIV.2 Organizarea de activități de consiliere privind oferta 

de formare profesională dezvoltată și implementată prin 

intermediul Consorțiului, cu accent pe dobândirea de 

competențe transversale, AIV.3 Organizarea de activități 

profesionale interactive pentru grupul țintă (elevi și studenți),  

Activitatea V. Informare și publicitate. 

Liceul Tehnologic „Pamfil Șeicaru”, 

Ciorogârla, Ilfov - Partener 7 

Activități ce se vor realiza după depunerea cererii de 

finanțare: 

Activitatea III. Dotarea și operaționalizarea Campusului 

profesional integrat, liceal și universitar, pentru învățământ 

dual de calitate/ Subactivitățile: AIII.1 Dotarea Campusului 

integrat și asigurarea calității cadrului necesar derulării 

activităților instructiv educative, inclusiv a activităților de 

pregătire practică a elevilor/studenților la partenerii 

economici, AIII.2 Realizarea investițiilor pentru digitalizarea 

procesului educațional (metode inovative de predare-

învățare, pregătire practică, cercetare, dezvoltare de noi 

metode și calificări),  AIII.3 Dezvoltarea sau revizuirea a 

minim 2 calificări, adaptate la nevoile pieței muncii, inclusiv 

programe școlare opționale dezvoltate în vederea creșterii 

angajabilității, AIII.4 Dezvoltarea în parteneriat cu operatorii 

economici a minim 1 program de studii universitare în ruta 

duală, inclusiv program de educație antreprenorială, AIII.5 

Formarea competențelor unui număr de 30 resurse umane din 

care 20 cadre didactice din învățământul preuniversitar și 

universitar în sistem dual, în vederea realizării activităților 

educaționale practice ale grupului țintă la operatorul 

economic, 5 coordonatori de practică și 5 tutori de practică, 

 AIII.6 Organizarea și implementarea procesului de 

învățământ dual, inclusiv desfășurarea stagiilor de practică la 

operatorii economici, prevăzute în planul cadru de 

învățământ, AIII.7 Stimularea și sprijinirea grupului țintă 

prin acordarea unor stimulente financiare inclusiv burse, 

AIII.8 Consolidarea structurii parteneriale a Consorțiului 

Regional București-Ilfov pentru Învățământ Dual, 



8 

Activitatea IV. Atragerea și menținerea membrilor grupului 

țintă (elevi și studenți), inclusiv cei proveniți din categorii 

defavorizate/ Subactivitățile: AIV.1 Activități de informare 

și promovare privind oferta de formare profesională 

dezvoltată și implementată prin intermediul Consorțiului,  

AIV.2 Organizarea de activități de consiliere privind oferta 

de formare profesională dezvoltată și implementată prin 

intermediul Consorțiului, cu accent pe dobândirea de 

competențele transversale, AIV.3 Organizarea de activități 

profesionale interactive pentru grupul țintă (elevi și studenți),  

Activitatea V. Informare și publicitate. 

Compania Naţională de Transport al 

Energiei Electrice „Transelectrica” 

S.A. - Partener 8 

Activități ce se vor realiza după depunerea cererii de 

finanțare: 

Activitatea III. Dotarea și operaționalizarea Campusului 

profesional integrat, liceal și universitar, pentru învățământ 

dual de calitate/ Subactivitățile: AIII.3 Dezvoltarea sau 

revizuirea a minim 2 calificări, adaptate la nevoile pieței 

muncii, inclusiv programe școlare opționale dezvoltate în 

vederea creșterii angajabilității, AIII.4 Dezvoltarea în 

parteneriat cu operatorii economici a minim 1 program de 

studii universitare în ruta duală, inclusiv program de educație 

antreprenorială, AIII.5 Formarea competențelor unui număr 

de 30 resurse umane din care 20 cadre didactice din 

învățământul preuniversitar și universitar în sistem dual, în 

vederea realizării activităților educaționale practice ale 

grupului țintă la operatorul economic, 5 coordonatori de 

practică și 5 tutori de practică, AIII.6 Organizarea și 

implementarea procesului de învățământ dual, inclusiv 

desfășurarea stagiilor de practică la operatorii economici, 

prevăzute în planul cadru de învățământ, AIII.7 Stimularea și 

sprijinirea grupului țintă prin acordarea unor stimulente 

financiare inclusiv burse, AIII.8 Consolidarea structurii 

parteneriale a Consorțiului Regional București-Ilfov pentru 

Învățământ Dual, Activitatea IV. Atragerea și menținerea 

membrilor grupului țintă (elevi și studenți), inclusiv cei 

proveniți din categorii defavorizate/ Subactivitățile: AIV.1 

Activități de informare și promovare privind oferta de 

formare profesională dezvoltată și implementată prin 

intermediul Consorțiului, AIV.3 Organizarea de activități 

profesionale interactive pentru grupul țintă (elevi și studenți). 

Societatea Națională de Transport 

Gaze Naturale „TRANSGAZ” S.A. - 

Partener 9 

Activități ce se vor realiza după depunerea cererii de 

finanțare: 

Activitatea III. Dotarea și operaționalizarea Campusului 

profesional integrat, liceal și universitar, pentru învățământ 

dual de calitate/ Subactivitățile: AIII.3 Dezvoltarea sau 

revizuirea a minim 2 calificări, adaptate la nevoile pieței 

muncii, inclusiv programe școlare opționale dezvoltate în 

vederea creșterii angajabilității, AIII.4 Dezvoltarea în 

parteneriat cu operatorii economici a minim 1 program de 

studii universitare în ruta duală, inclusiv program de educație 
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antreprenorială, AIII.5 Formarea competențelor unui număr 

de 30 resurse umane din care 20 cadre didactice din 

învățământul preuniversitar și universitar în sistem dual, în 

vederea realizării activităților educaționale practice ale 

grupului țintă la operatorul economic, 5 coordonatori de 

practică și 5 tutori de practică,  AIII.6 Organizarea și 

implementarea procesului de învățământ dual, inclusiv 

desfășurarea stagiilor de practică la operatorii economici, 

prevăzute în planul cadru de învățământ, AIII.7 Stimularea și 

sprijinirea grupului țintă prin acordarea unor stimulente 

financiare inclusiv burse, AIII.8 Consolidarea structurii 

parteneriale a Consorțiului Regional București-Ilfov pentru 

Învățământ Dual, Activitatea IV. Atragerea și menținerea 

membrilor grupului țintă (elevi și studenți), inclusiv cei 

proveniți din categorii defavorizate/ Subactivitățile: AIV.1 

Activități de informare și promovare privind oferta de 

formare profesională dezvoltată și implementată prin 

intermediul Consorțiului, AIV.3 Organizarea de activități 

profesionale interactive pentru grupul țintă (elevi și studenți). 

GRUP FEROVIAR ROMÂN S.A. - 

Partener 10 

Activități ce se vor realiza după depunerea cererii de 

finanțare: 

Activitatea III. Dotarea și operaționalizarea Campusului 

profesional integrat, liceal și universitar, pentru învățământ 

dual de calitate/Subactivitățile: AIII.3 Dezvoltarea sau 

revizuirea a minim 2 calificări, adaptate la nevoile pieței 

muncii, inclusiv programe școlare opționale dezvoltate în 

vederea creșterii angajabilității, AIII.4 Dezvoltarea în 

parteneriat cu operatorii economici a minim 1 program de 

studii universitare în ruta duală, inclusiv program de educație 

antreprenorială, AIII.5 Formarea competențelor unui număr 

de 30 resurse umane din care 20 cadre didactice din 

învățământul preuniversitar și universitar în sistem dual, în 

vederea realizării activităților educaționale practice ale 

grupului țintă la operatorul economic, 5 coordonatori de 

practică și 5 tutori de practică, AIII.6 Organizarea și 

implementarea procesului de învățământ dual, inclusiv 

desfășurarea stagiilor de practică la operatorii economici, 

prevăzute în planul cadru de învățământ, AIII.7 Stimularea și 

sprijinirea grupului țintă prin acordarea unor stimulente 

financiare inclusiv burse, AIII.8 Consolidarea structurii 

parteneriale a Consorțiului Regional București-Ilfov pentru 

Învățământ Dual, Activitatea IV. Atragerea și menținerea 

membrilor grupului țintă (elevi și studenți), inclusiv cei 

proveniți din categorii defavorizate/ Subactivitățile: AIV.1 

Activități de informare și promovare privind oferta de 

formare profesională dezvoltată și implementată prin 

intermediul Consorțiului, AIV.3 Organizarea de activități 

profesionale interactive pentru grupul țintă (elevi și studenți). 

ALSTOM TRANSPORT S.A. - 

Partener 11 

Activități ce se vor realiza după depunerea cererii de 

finanțare: 
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Activitatea III. Dotarea și operaționalizarea Campusului 

profesional integrat, liceal și universitar, pentru învățământ 

dual de calitate/ Subactivitățile: AIII.1 Dotarea Campusului 

integrat și asigurarea calității cadrului necesar derulării 

activităților instructiv educative, inclusiv a activităților de 

pregătire practică a elevilor/studenților la partenerii 

economici, AIII.2 Realizarea investițiilor pentru digitalizarea 

procesului educațional (metode inovative de predare-

învățare, pregătire practică, cercetare, dezvoltare de noi 

metode și calificări), AIII.3 Dezvoltarea sau revizuirea a 

minim 2 calificări, adaptate la nevoile pieței muncii, inclusiv 

programe scolare opționale dezvoltate în vederea creșterii 

angajabilității, AIII.4 Dezvoltarea în parteneriat cu operatorii 

economici a minim 1 program de studii universitare în ruta 

duală, inclusiv program de educație antreprenorială, AIII.5 

Formarea competențelor unui număr de 30 resurse umane din 

care 20 cadre didactice din învățământul preuniversitar și 

universitar în sistem dual, în vederea realizării activităților 

educaționale practice ale grupului țintă la operatorul 

economic, 5 coordonatori de practică și 5 tutori de practică, 

 AIII.6 Organizarea și implementarea procesului de 

învățământ dual, inclusiv desfășurarea stagiilor de practică la 

operatorii economici, prevăzute în planul cadru de 

învățământ, AIII.7 Stimularea și sprijinirea grupului țintă 

prin acordarea unor stimulente financiare inclusiv burse, 

AIII.8 Consolidarea structurii parteneriale a Consorțiului 

Regional Bucuresti-Ilfov pentru Învățământ Dual, 

Activitatea IV. Atragerea și menținerea membrilor grupului 

țintă (elevi și studenți), inclusiv cei proveniți din categorii 

defavorizate/ Subactivitățile: AIV.1 Activități de informare 

și promovare privind oferta de formare profesională 

dezvoltată și implementată prin intermediul Consorțiului,  

AIV.3 Organizarea de activități profesionale interactive 

pentru grupul țintă (elevi și studenți). 

TEMA ENERGY S.A. - Partener 12  Activități ce se vor realiza după depunerea cererii de 

finanțare: 

Activitatea III. Dotarea și operaționalizarea Campusului 

profesional integrat, liceal și universitar, pentru învățământ 

dual de calitate/ Subactivitățile: AIII.1 Dotarea Campusului 

integrat și asigurarea calității cadrului necesar derulării 

activităților instructiv educative, inclusiv a activităților de 

pregătire practică a elevilor/studenților la partenerii 

economici, AIII.2 Realizarea investițiilor pentru digitalizarea 

procesului educațional (metode inovative de predare-

învățare, pregătire practică, cercetare, dezvoltare de noi 

metode și calificări), AIII.3 Dezvoltarea sau revizuirea a 

minim 2 calificări, adaptate la nevoile pieței muncii, inclusiv 

programe școlare opționale dezvoltate în vederea creșterii 

angajabilității, AIII.4 Dezvoltarea în parteneriat cu operatorii 

economici a minim 1 program de studii universitare în ruta 
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duală, inclusiv program de educație antreprenorială, AIII.5 

Formarea competențelor unui număr de 30 resurse umane din 

care 20 cadre didactice din învățământul preuniversitar și 

universitar în sistem dual, în vederea realizării activităților 

educaționale practice ale grupului țintă la operatorul 

economic, 5 coordonatori de practică și 5 tutori de practică, 

 AIII.6 Organizarea și implementarea procesului de 

învățământ dual, inclusiv desfășurarea stagiilor de practică la 

operatorii economici, prevăzute în planul cadru de 

învățământ, AIII.7 Stimularea și sprijinirea grupului țintă 

prin acordarea unor stimulente financiare inclusiv burse, 

AIII.8 Consolidarea structurii parteneriale a Consorțiului 

Regional București-Ilfov pentru Învățământ Dual, 

Activitatea IV. Atragerea și menținerea membrilor grupului 

țintă (elevi și studenți), inclusiv cei proveniți din categorii 

defavorizate/ Subactivitățile: AIV.1 Activități de informare 

și promovare privind oferta de formare profesională 

dezvoltată și implementată prin intermediul Consorțiului,  

AIV.3 Organizarea de activități profesionale interactive 

pentru grupul țintă (elevi și studenți). 

S.C. CRYSTAL SYSTEM S.R.L. - 

Partener 13 

Activități ce se vor realiza după depunerea cererii de 

finanțare: 

Activitatea III. Dotarea și operaționalizarea Campusului 

profesional integrat, liceal și universitar, pentru învățământ 

dual de calitate/ Subactivitățile: AIII.1 Dotarea Campusului 

integrat și asigurarea calității cadrului necesar derulării 

activităților instructiv educative, inclusiv a activităților de 

pregătire practică a elevilor/studenților la partenerii 

economici, AIII.2 Realizarea investițiilor pentru digitalizarea 

procesului educațional (metode inovative de predare-

învățare, pregătire practică, cercetare, dezvoltare de noi 

metode și calificări), AIII.3 Dezvoltarea sau revizuirea a 

minim 2 calificări, adaptate la nevoile pieței muncii, inclusiv 

programe școlare opționale dezvoltate în vederea creșterii 

angajabilității, AIII.4 Dezvoltarea în parteneriat cu operatorii 

economici a minim 1 program de studii universitare în ruta 

duală, inclusiv program de educație antreprenorială, AIII.5 

Formarea competențelor unui număr de 30 resurse umane din 

care 20 cadre didactice din învățământul preuniversitar și 

universitar în sistem dual, în vederea realizării activităților 

educaționale practice ale grupului țintă la operatorul 

economic, 5 coordonatori de practică și 5 tutori de practică, 

 AIII.6 Organizarea și implementarea procesului de 

învățământ dual, inclusiv desfășurarea stagiilor de practică la 

operatorii economici, prevăzute în planul cadru de 

învățământ, AIII.7 Stimularea și sprijinirea grupului țintă 

prin acordarea unor stimulente financiare inclusiv burse, 

AIII.8 Consolidarea structurii parteneriale a Consorțiului 

Regional București-Ilfov pentru Învățământ Dual, 

Activitatea IV. Atragerea și menținerea membrilor grupului 
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țintă (elevi și studenți), inclusiv cei proveniți din categorii 

defavorizate/ Subactivitățile: AIV.1 Activități de informare 

și promovare privind oferta de formare profesională 

dezvoltată și implementată prin intermediul Consorțiului,  

AIV.3 Organizarea de activități profesionale interactive 

pentru grupul țintă (elevi și studenți). 

CTE TRAILERS S.R.L. - Partener 14 Activități ce se vor realiza după depunerea cererii de 

finanțare: 

Activitatea III. Dotarea și operaționalizarea Campusului 

profesional integrat, liceal și universitar, pentru învățământ 

dual de calitate/ Subactivitățile: AIII.1 Dotarea Campusului 

integrat și asigurarea calității cadrului necesar derulării 

activităților instructiv educative, inclusiv a activităților de 

pregătire practică a elevilor/studenților la partenerii 

economici, AIII.2 Realizarea investițiilor pentru digitalizarea 

procesului educațional (metode inovative de predare-

învățare, pregătire practică, cercetare, dezvoltare de noi 

metode și calificări), AIII.3 Dezvoltarea sau revizuirea a 

minim 2 calificări, adaptate la nevoile pieței muncii, inclusiv 

programe școlare opționale dezvoltate în vederea creșterii 

angajabilității, AIII.4 Dezvoltarea în parteneriat cu operatorii 

economici a minim 1 program de studii universitare în ruta 

duală, inclusiv program de educație antreprenorială, AIII.5 

Formarea competențelor unui număr de 30 resurse umane din 

care 20 cadre didactice din învățământul preuniversitar și 

universitar în sistem dual, în vederea realizării activităților 

educaționale practice ale grupului țintă la operatorul 

economic, 5 coordonatori de practică și 5 tutori de practică, 

 AIII.6 Organizarea și implementarea procesului de 

învățământ dual, inclusiv desfășurarea stagiilor de practică la 

operatorii economici, prevăzute în planul cadru de 

învățământ, AIII.7 Stimularea și sprijinirea grupului țintă 

prin acordarea unor stimulente financiare inclusiv burse, 

AIII.8 Consolidarea structurii parteneriale a Consorțiului 

Regional București-Ilfov pentru Învățământ Dual, 

Activitatea IV. Atragerea și menținerea membrilor grupului 

țintă (elevi și studenți), inclusiv cei proveniți din categorii 

defavorizate/ Subactivitățile: AIV.1 Activități de informare 

si promovare privind oferta de formare profesională 

dezvoltată și implementată prin intermediul Consorțiului,  

AIV.3 Organizarea de activități profesionale interactive 

pentru grupul țintă (elevi și studenți). 

 

Mecanismul pentru asigurarea coordonării, luării deciziilor și comunicării la nivelul proiectului între 

Parteneri este prezentat în anexa care face parte integrantă din prezentul Acord de parteneriat. 
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(2) Responsabilități și angajamente financiare între Parteneri. 

Partenerii vor asigura contribuția la cheltuielile totale ale proiectului așa cum este precizat în Cererea 

de finanțare și în prezentul Acord. 

 

 

Organizația 

Contribuția (unde este cazul) corelată cu activitățile și sub 

activitățile menționate la alin. (1) 

Universitatea 

POLITEHNICA din 

București - Lider de 

parteneriat (Partener 1) 

Valoare eligibilă 
nerambursabilă din PNRR, 

inclusiv TVA (lei) aferent 

schemei de minimis 
 

Valoare TVA nedeductibil 

aferent cheltuielilor 
eligibile  

 

98.000.386,62 

 

 

 

 

18.610.383,48 

Valoare contribuție, 

inclusiv TVA (lei) 
 

  22.484.690,39 

 

Valoare totală proiect (lei)      139.095.460,49 

 

Valoarea contribuției 

raportată la valoarea 
eligibilă nerambursabilă 

din PNRR, inclusiv TVA 

(lei) aferent schemei de 
minimis (%) 

 

22,94% 

Valoarea contribuției 

raportată la valoarea totală 
a proiectului (%) 

16,16% 

Primăria Sectorului 6 

București - Partener 2 

Valoare eligibilă 

nerambursabilă din PNRR, 

inclusiv TVA (lei) aferent 

schemei de minimis 
 

Valoare TVA nedeductibil 

aferent cheltuielilor 
eligibile  

 

1.343.500,00  

 

 

 

 

  54.625,00 

Valoare contribuție, 

inclusiv TVA (lei) 
0,00 

 

Valoare totală proiect (lei)            1.398.125,00 

 

Valoarea contribuției 

raportată la valoarea 
eligibilă nerambursabilă 

din PNRR, inclusiv TVA 

- 
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(lei) aferent schemei de 

minimis (%) 
 

Valoarea contribuției 
raportată la valoarea totală 

a proiectului (%) 

- 

Primăria Ciorogârla Ilfov - 

Partener 3 

Valoare eligibilă 

nerambursabilă din PNRR, 
inclusiv TVA (lei) aferent 

schemei de minimis 

 

 
Valoare TVA nedeductibil 

aferent cheltuielilor 

eligibile  

 

 

        863.500,00 

 

 

 

 

 

      54.625,00 

Valoare contribuție, 

inclusiv TVA (lei) 
    0,00  

 

Valoare totală proiect (lei)           918.125,00  

 

Valoarea contribuției 

raportată la valoarea 
eligibilă nerambursabilă 

din PNRR, inclusiv TVA 

(lei) aferent schemei de 
minimis (%) 

 

- 

Valoarea contribuției 

raportată la valoarea totală 
a proiectului (%) 

- 

Județul Ilfov - Consiliul 

Județean - Partener 4 

Valoare eligibilă 

nerambursabilă din PNRR, 

inclusiv TVA (lei) aferent 
schemei de minimis 

 

 

Valoare TVA nedeductibil 
aferent cheltuielilor 

eligibile  

 
 

     287.500,00 

 

 

 

 

 

54.625,00 

Valoare contribuție, 

inclusiv TVA (lei) 
0,00 

 

Valoare totală proiect (lei) 342.125,00 
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Valoarea contribuției 

raportată la valoarea 
eligibilă nerambursabilă 

din PNRR, inclusiv TVA 

(lei) aferent schemei de 

minimis (%) 
 

- 

Valoarea contribuției 

raportată la valoarea totală 
a proiectului (%) 

- 

Colegiul Tehnic „Iuliu 

Maniu”, București - 

Partener 5 

Valoare eligibilă 
nerambursabilă din PNRR, 

inclusiv TVA (lei) aferent 

schemei de minimis 
 

 

Valoare TVA nedeductibil 
aferent cheltuielilor 

eligibile  

 

 

  626.259,00 
         
 
 
 

 

104.598,61  

 

Valoare contribuție, 

inclusiv TVA (lei) 
0,00 

 

Valoare totală proiect (lei) 730.857,61 

 

Valoarea contribuției 

raportată la valoarea 

eligibilă nerambursabilă 
din PNRR, inclusiv TVA 

(lei) aferent schemei de 

minimis (%) 

 

- 

Valoarea contribuției 

raportată la valoarea totală 

a proiectului (%) 

- 

Colegiul Tehnic de Poștă și 

Telecomunicații „Gheorghe 

Airinei”, București - 

Partener 6 

Valoare eligibilă 

nerambursabilă din PNRR, 
inclusiv TVA (lei) aferent 

schemei de minimis 

 
 

Valoare TVA nedeductibil 

aferent cheltuielilor 

eligibile  

 

 

   593.435,00 

 

 

 

 

 

98.362,05 

Valoare contribuție, 
inclusiv TVA (lei) 

0,00 
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Valoare totală proiect (lei) 691.797,05 

 

Valoarea contribuției 
raportată la valoarea 

eligibilă nerambursabilă 

din PNRR, inclusiv TVA 
(lei) aferent schemei de 

minimis (%) 

 

- 

Valoarea contribuției 
raportată la valoarea totală 

a proiectului (%) 

- 

Liceul Tehnologic „Pamfil 

Șeicaru”, Ciorogârla, Ilfov - 

Partener 7 

Valoare eligibilă 

nerambursabilă din PNRR, 
inclusiv TVA (lei) aferent 

schemei de minimis 

 

 
Valoare TVA nedeductibil 

aferent cheltuielilor 

eligibile  

 

 

629.890,00 

 

 

 

 

100.272,50 

Valoare contribuție, 

inclusiv TVA (lei) 
 0,00 

 

Valoare totală proiect (lei) 730.162,50 

 

Valoarea contribuției 

raportată la valoarea 
eligibilă nerambursabilă 

din PNRR, inclusiv TVA 

(lei) aferent schemei de 
minimis (%) 

 

- 

Valoarea contribuției 

raportată la valoarea totală 
a proiectului (%) 

- 

Compania Națională de 

Transport al Energiei 

Electrice „Transelectrica” 

S.A. - Partener 8 

Valoare eligibilă 

nerambursabilă din PNRR, 

inclusiv TVA (lei) aferent 
schemei de minimis 

 

 

 

0,00 

Valoare contribuție, 

inclusiv TVA (lei) 
0,00 
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Valoare totală proiect (lei) 0,00 

Valoarea contribuției 
raportată la valoarea 

eligibilă nerambursabilă 

din PNRR, inclusiv TVA 
(lei) aferent schemei de 

minimis (%) 

 

- 

Valoarea contribuției 
raportată la valoarea totală 

a proiectului (%) 

- 

Societatea Națională de 

Transport Gaze Naturale 

„TRANSGAZ” S.A. - 

Partener 9 

Valoare eligibilă 

nerambursabilă din PNRR, 
inclusiv TVA (lei) aferent 

schemei de minimis 

 

 

0,00 

Valoare contribuție, 

inclusiv TVA (lei) 
0,00 

Valoare totală proiect (lei) 0,00 

Valoarea contribuției 

raportată la valoarea 

eligibilă nerambursabilă 
din PNRR, inclusiv TVA 

(lei) aferent schemei de 

minimis (%) 

 

- 

Valoarea contribuției 

raportată la valoarea totală 

a proiectului (%) 

- 

GRUP FEROVIAR 

ROMÂN S.A. - Partener 10 

Valoare eligibilă 

nerambursabilă din PNRR, 
inclusiv TVA (lei) aferent 

schemei de minimis 

 
 

0,00 

Valoare contribuție, 

inclusiv TVA (lei) 
0,00 

Valoare totală proiect (lei) 0,00 

Valoarea contribuției 

raportată la valoarea 

eligibilă nerambursabilă 
din PNRR, inclusiv TVA 

- 
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(lei) aferent schemei de 

minimis (%) 
 

Valoarea contribuției 
raportată la valoarea totală 

a proiectului (%) 

- 

ALSTOM TRANSPORT 

S.A. - Partener 11 

Valoare eligibilă 

nerambursabilă din PNRR, 
inclusiv TVA (lei) aferent 

schemei de minimis 

 

323.650,30 

 

 

 

 

Valoare contribuție, 
inclusiv TVA (lei) 

83.281,44 

 

Valoare totală proiect (lei) 406.931,74 

 

Valoarea contribuției 
raportată la valoarea 

eligibilă nerambursabilă 

din PNRR, inclusiv TVA 
(lei) aferent schemei de 

minimis (%) 

 

25,73% 

Valoarea contribuției 
raportată la valoarea totală 

a proiectului (%) 

20,47% 

TEMA ENERGY S.A. - 

Partener 12 

Valoare eligibilă 

nerambursabilă din PNRR, 

inclusiv TVA (lei) aferent 
schemei de minimis 

 

 

    126.692,26  

 

Valoare contribuție, 

inclusiv TVA (lei) 
0,00 

Valoare totală proiect (lei) 126.692,26 

Valoarea contribuției 

raportată la valoarea 

eligibilă nerambursabilă 

din PNRR, inclusiv TVA 
(lei) aferent schemei de 

minimis (%) 

 

- 

Valoarea contribuției 

raportată la valoarea totală 

a proiectului (%) 

- 
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S.C. CRYSTAL SYSTEM 

S.R.L. - Partener 13 

Valoare eligibilă 

nerambursabilă din PNRR, 
inclusiv TVA (lei) aferent 

schemei de minimis 

 

 

117.752,44 

 

Valoare contribuție, 

inclusiv TVA (lei) 
17.057,32 

 

Valoare totală proiect (lei) 134.809,76 

 

Valoarea contribuției 

raportată la valoarea 

eligibilă nerambursabilă 
din PNRR, inclusiv TVA 

(lei) aferent schemei de 

minimis (%) 

 

14,49% 

Valoarea contribuției 

raportată la valoarea totală 

a proiectului (%) 

12,65% 

CTE TRAILERS S.R.L. - 

Partener 14 

Valoare eligibilă 

nerambursabilă din PNRR, 
inclusiv TVA (lei) aferent 

schemei de minimis 

 

421.525,00 

 

Valoare contribuție, 

inclusiv TVA (lei) 
0,00 

Valoare totală proiect (lei) 421.525,00 

 

Valoarea contribuției 

raportată la valoarea 

eligibilă nerambursabilă 

din PNRR, inclusiv TVA 
(lei) aferent schemei de 

minimis (%) 

 

- 

Valoarea contribuției 

raportată la valoarea totală 

a proiectului (%) 

- 

 

Responsabilitățile privind derularea fluxurilor financiare sunt conforme cu prevederile PNRR și a 

legislației naționale. 
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(3) Transferul fondurilor de către Ministerul Educației se poate efectua în contul Liderului de parteneriat 

sau al Partenerilor astfel:  

 

Organizația Cod IBAN 

Lider de parteneriat - Partener 1 

Universitatea POLITEHNICA din București 

Cont pentru cerere de transfer 

RO62TREZ70620F428801XXXX, deschis la 

Trezoreria Statului Sector 6, Adresa: Calea Giulești, 

nr.3, sector 6, cod poştal 060251, București  

Partener 2 - Primăria Sectorului 6 București Cont pentru cerere de transfer 

RO49TREZ70621A428901XXXX, deschis la 

Trezoreria Statului Sector 6, Adresa: 

Calea Giulești, nr.3, sector 6, cod poștal 060251, 

București 

Partener 3 - Primăria Ciorogârla  Județul Ilfov Cont pentru cerere de transfer 

RO67TREZ42120A460500XXXX, deschis la 

Trezoreria ILFOV, Adresa: Str. Lucrețiu Pătrășcanu 

nr.10, sector 3, cod poștal 030507, București 

Partener 4 - Județul Ilfov - Consiliul Județean Cont pentru cerere de transfer 

RO43TREZ24A510103203030, deschis la Trezoreria 

ILFOV, Adresa: Str. Lucrețiu Pătrășcanu nr.10, sector 3, 

cod poștal 030507, București 

Partener 5 - Colegiul Tehnic „Iuliu Maniu” Cont pentru cerere de transfer 

RO13TREZ24A650402710103X, deschis la Trezoreria 

Statului Sector 6, Adresa: Calea Giulești, nr.3, sector 6, 

cod poștal 060251, București 

Partener 6 – Colegiul Tehnic de Poștă și 

Telecomunicații „Gheorghe Airinei” 

Cont pentru cerere de transfer 

RO65TREZ27065006XXX000124, deschis la 

Trezoreria Statului Sector 6, Adresa: Calea Giulești, 

nr.3, sector 6, cod poștal 060251, București 

Partener 7 - Liceul Tehnologic „Pamfil 

Șeicaru” 

Cont pentru cerere de transfer 

RO85TREZ24A650402200130X, deschis la Trezoreria 

ILFOV, Adresa: Str. Lucrețiu Pătrășcanu nr.10, sector 3, 

cod poștal 030507, București 

Partener 8 - Compania Națională de Transport 

al Energiei Electrice „Transelectrica” S.A. 

Cont pentru cerere de transfer 

RO54RNCB0072005800630001, deschis la Banca 

Comercială Română, Adresa: Calea Plevnei, nr 159, 

București 

Partener 9 - Societatea Națională de Transport 

Gaze Naturale „TRANSGAZ” S.A. 

Cont pentru cerere de transfer 

RO09BTRLRONCRT0068962809, deschis la Banca 

Transilvania, Adresa: Strada Stephan Ludwig Roth 1, 

cod poștal 551002, Mediaș 

Partener 10 - GRUP FEROVIAR ROMAN 

S.A. 

Cont pentru cerere de transfer 

RO30RZBR0000060004253206, deschis la Banca 

Raiffeisen Bank, Adresa: Agenția Piața Amzei: Str. 

Piața Amzei nr 19, cod poștal 010343, sector 1, 

București 

Partener 11 - ALSTOM TRANSPORT S.A. Cont pentru cerere de transfer 

RO80BRDE450SV03113134500, deschis la Banca 
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BRD - GROUPE SOCIETE GENERALE, Adresa: B-

dul Ion Mihalache nr. 1-7 sector 1, București 

Partener 12 - TEMA ENERGY S.A. Cont pentru cerere de transfer RO09RNCB 00721559 

54620001, deschis la Banca Comercială Română, 

Adresa: Calea Victoriei nr. 155, bl. D1, Sector 1, 

București 

Partener 13 - S.C. CRYSTAL SYSTEM S.R.L. Cont pentru cerere de transfer 

RO84RZBR0000060013768128, deschis la Banca 

Raiffeisen Bank, Adresa: Str. Hărmanului, Nr. 24, 

Brașov 

Partener 14 - CTE TRAILERS S.R.L. Cont pentru cerere de transfer 

RO35RZBR000006000240769, deschis la Banca 

Raiffeisen Bank, Adresa: Calea Floreasca nr.246D, 

etj.3, Clădirea By Tower, cod poștal 014476, București 

 

 

Art. 5. Perioada de valabilitate a Acordului 

(1) Perioada de valabilitate a Acordului începe la data semnării prezentului Acord și încetează la data la 

care Contractul de finanțare aferent Proiectului își încetează valabilitatea. 

(2) Prelungirea perioadei de valabilitate a Contractului de finanțare conduce automat la extinderea 

Perioadei de valabilitate a prezentului Acord. 

 

Art. 6. Drepturile și obligațiile Liderului de parteneriat (Partenerului 1) 

6.1. Drepturile Liderului de parteneriat 

(1) Liderul de parteneriat are dreptul să solicite celorlalți Parteneri furnizarea oricăror informații și 

documente legate de Proiect, în scopul elaborării rapoartelor de progres, a cererilor de transfer, sau a 

verificării respectării normelor în vigoare privind atribuirea contractelor de achiziție publică. 

6.2. Obligațiile Liderului de parteneriat 

(1) Liderul de parteneriat (Partener 1) va semna Cererea de finanțare și Contractul de finanțare. 

(2) Liderul de parteneriat (Partener 1) va consulta Partenerii cu regularitate, îi va informa despre 

progresul în implementarea Proiectului și le va furniza copii ale rapoartelor de progres și financiare.  

(3) Propunerile pentru modificări importante ale proiectului (e.g. activități, parteneri etc.), trebuie să fie 

convenite cu Partenerii înaintea solicitării aprobării de către Ministerul Educației. 

(4) Liderul de parteneriat va monitoriza desfășurarea corectă a procedurilor de atribuire a contractelor de 

achiziție publică, de către ceilalți Parteneri, conform normelor în vigoare 

(5) Liderul parteneriatului este responsabil cu transmiterea cererilor de transfer către autoritatea de 

management conform prevederilor Contractului de finanțare, conform procedurii. 

(6) Liderul de parteneriat va asigura transferul de fonduri obținute din procesul de transfer pentru 

cheltuielile angajate de către ceilalți Parteneri, care au fost certificate ca eligibile. 

(7) În cazul în care unul dintre Partenerii 2, 3, n, nu duce la îndeplinire una sau mai multe din obligațiile 

care le revin (e.g. implementarea unor activități, asigurarea contribuției la cofinanțarea proiectului, 

respectarea normelor în vigoare privind procedura de atribuire a contractelor de achiziție publică), 

Liderul de parteneriat va prelua în totalitate responsabilitatea de a îndeplini aceste obligații 

(8) În cazul unui prejudiciu, Liderul de parteneriat răspunde solidar cu partenerul din vina căruia a fost 

cauzat prejudiciul. 

(9) Liderului de parteneriat este responsabil pentru neregulile identificate în cadrul proiectului aferente 

cheltuielilor proprii conform notificărilor și titlurilor de creanță emise pe numele său de către 

Ministerul Educației. 
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(10) Liderul de parteneriat, beneficiar al unui proiect în conformitate cu prevederile art. 27 din Ordonanța 

de urgență a Guvernului nr. 124/2021, este responsabil cu asigurarea implementării proiectului și a 

respectării tuturor prevederilor contractului/deciziei/ordinului de finanțare încheiat(e) cu 

coordonatorul de reforme și/sau investiții, precum și cu respectarea prevederilor Normelor 

metodologice din 14 februarie 2022 de aplicare a prevederilor Ordonanței de urgență a Guvernului 

nr. 124/2021 privind stabilirea cadrului instituțional și financiar pentru gestionarea fondurilor 

europene alocate României prin Mecanismul de redresare și reziliență, precum și pentru modificarea 

și completarea Ordonanței de urgență a Guvernului nr. 155/2020 privind unele măsuri pentru 

elaborarea Planului național de redresare și reziliență necesar României pentru accesarea de fonduri 

externe rambursabile și nerambursabile în cadrul Mecanismului de redresare și reziliență aprobate 

prin HG nr. 209 din 14 februarie 2022. 

 

Art. 7. Drepturile și obligațiile Partenerilor 2, 3, ...14 

7.1. Drepturile Partenerilor 2, 3, ...14 

(1) Cheltuielile angajate de Partenerii 2, 3, ...14 sunt eligibile în același fel ca și cheltuielile angajate de 

către Liderul de parteneriat corespunzător rolurilor avute în proiect. 

(2) Partenerii au dreptul, prin transfer de către Liderul de parteneriat, la fondurile obținute din procesul 

de rambursare pentru cheltuielile angajate de către aceștia, care au fost certificate ca eligibile. 

(3) Partenerii au dreptul să fie consultați cu regularitate de către Liderul de parteneriat, să fie informați 

despre progresul în implementarea Proiectului și să li se furnizeze, de către Liderul de parteneriat 

copii ale rapoartelor de progres și financiare. 

(4) Partenerii au dreptul să fie consultați, de către Liderul de parteneriat, în privința propunerilor pentru 

modificări importante ale proiectului (e.g. activități, parteneri etc.), înaintea solicitării aprobării de 

către Ministerul Educației. 

 

7.2. Obligațiile Partenerilor 2, 3, ...14 

(1) Partenerii sunt obligați să pună la dispoziția Liderului de parteneriat documentațiile de atribuire 

elaborate în cadrul procedurii de atribuire a contractelor de achiziție publică, spre verificare. 

(2) Partenerii sunt obligați să transmită copii conforme cu originalul după documentațiile complete de 

atribuire elaborate în cadrul procedurii de atribuire a contractelor de achiziție publică, în scopul 

elaborării cererilor de transfer. 

(3) Partenerii sunt obligați să furnizeze orice informații de natură tehnică sau financiară legate de proiect, 

solicitate de către Ministerul Investițiilor și Proiectelor Europene și/sau Ministerul Educației, 

Autoritatea de Certificare, Autoritatea de Audit, Comisia Europeană sau orice alt organism abilitat să 

verifice sau să realizeze auditul asupra modului de implementare a proiectelor cofinanțate din 

instrumente structurale. 

(4) Partenerii sunt obligați să furnizeze Liderului de parteneriat orice informații sau documente privind 

implementarea proiectului, în scopul elaborării rapoartelor de progres. 

(5) În cazul unui prejudiciu, partenerul din vina căruia a fost cauzat prejudiciul răspunde solidar cu 

Liderul de parteneriat. 

(6) Partenerii sunt responsabili pentru neregulile identificate în cadrul proiectului aferente cheltuielilor 

proprii conform notificărilor și titlurilor de creanță emise pe numele lor de către Autoritatea de 

management. 

 

Art. 8. Achiziții publice 

(1) Achizițiile în cadrul proiectului vor fi făcute de către Liderul de parteneriat sau oricare alt partener, 

cu respectarea condițiilor din Contractul de finanțare și a instrucțiunilor emise de Ministerul 

Investițiilor și Proiectelor Europene și/sau Ministerul Educației și/sau alte organisme abilitate. 

 

 



23 

Art. 9. Proprietatea 

(1) Părțile au obligația să mențină proprietatea proiectului și natura activității pentru care s-a acordat 

finanțare, pe o perioadă de cel puțin 5 ani după finalizare/dare în exploatare și să asigure exploatarea 

și întreținerea în această perioadă.  

(2) Înainte de sfârșitul proiectului, Părțile/Partenerii vor conveni asupra modului de acordare a dreptului 

de utilizare a echipamentelor, bunurilor etc. achiziționate prin proiect, precum și a titlurilor și 

drepturilor de proprietate intelectuală și industrială privind rezultatele proiectului. Copii ale titlurilor 

de transfer vor fi atașate raportului final. 

(3) Părțile au obligația de a asigura funcționarea tuturor bunurilor, echipamentelor achiziționate din 

finanțarea nerambursabilă, la locația/locațiile de implementare a/ale proiectului și exclusiv în scopul 

pentru care au fost achiziționate. 

(4) Părțile au obligația să nu înstrăineze, închirieze, gajeze bunurile achiziționate ca urmare a obținerii 

finanțării prin PNRR pe o perioadă de 5 ani de la finalizarea proiectului, conform paragrafului (1). 

 

Art. 10.  Confidențialitate 

(1) Părțile semnatare ale prezentului Acord convin să păstreze în strictă confidențialitate informațiile 

primite în cadrul și pe parcursul implementării proiectului și sunt de acord să prevină orice utilizare 

sau divulgare neautorizată a unor astfel de informații. Părțile înțeleg să utilizeze informațiile 

confidențiale doar în scopul de a-și îndeplini obligațiile din prezentul Acord de parteneriat. 

 

Art. 11. Legea aplicabilă 

(1) Prezentului Acord i se va aplica și va fi interpretat în conformitate cu legislația în vigoare.  

(2) Pe durata prezentului Acord, părțile vor avea dreptul sa convină în scris asupra modificării anumitor 

clauze, prin act adițional, oricând interesele lor cer acest lucru sau când aceste circumstanțe au loc și 

nu au putut fi prevăzute în momentul în care sa încheiat prezentul Acord de Parteneriat. 

 

Art. 12. Dispoziții finale 

(1) Toate posibilele dispute rezultate din prezentul Acord sau în legătură cu el, pe care părțile nu le pot 

soluționa pe cale amiabilă, vor fi soluționate de instanțele competente. 

(2) Părțile au înțeles să încheie prezentul acord de parteneriat într-un exemplar electronic, având valoare 

juridică si fiind semnat electronic de toate părțile. 

 

Semnături 

Partener Numele, prenumele și funcția 

reprezentantului legal al 

organizației 

Semnătura 

Data și locul semnării 

 

Universitatea 

POLITEHNICA din 

București - Lider de 

parteneriat, Partener 1 

Mihnea-Cosmin COSTOIU, 

în calitate de Rector 

 

Primăria Sectorului 6 

București – Partener 2 

Ciprian CIUCU, în calitate de 

Primar 

 

Primăria Ciorogârla  

Județul Ilfov – Partener 3 

Victor NICULAE, în calitate 

de Primar 

 

Județul Ilfov - Consiliul 

Județean - Partener 4 

Hubert Petru Ștefan 

THUMA, în calitate de 

Președinte 
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Colegiul Tehnic „Iuliu 

Maniu” – Partener 5 

Florentina GASPAR, în 

calitate de Director 

 

Colegiul Tehnic de Poștă și 

Telecomunicații 

„Gheorghe Airinei” – 

Partener 6 

Cornelia LOUATRON, în 

calitate de  

Director 

 

Liceul Tehnologic „Pamfil 

Șeicaru” – Partener 7 

Ștefan Alexandru CERNAT , 

în calitate de Director 

 

Compania Națională de 

Transport al Energiei 

Electrice „Transelectrica” 

S.A. – Partener 8 

Gabriel ANDRONACHE, în 

calitate de  

Președinte Directorat 

 

Societatea Națională de 

Transport Gaze Naturale 

„TRANSGAZ” S.A. – 

Partener 9 

Vasilica GRĂJDAN, în calitate 

de  

Împuternicit-Director 

 

GRUP FEROVIAR 

ROMAN S.A. – Partener 

10 

Cristian RADULESCU, în 

calitate de  

Director General 

 

ALSTOM TRANSPORT 

S.A. – Partener 11 

Gabriel STANCIU, în calitate 

de Director General 

 

TEMA ENERGY S.A. – 

Partener 12 

Mihai-Marian MANOLE, în 

calitate de Administrator 

 

S.C. CRYSTAL SYSTEM 

S.R.L. – Partener 13 

Ion COSTAS, în calitate de  

Administrator 

 

CTE TRAILERS S.R.L. – 

Partener 14 

Dana MANNS, în calitate de  

Administrator 
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