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Cuvânt înainte 

Comuna Fântâna Mare a continuat activităţile de definire 

a unei viziuni atunci când a decis să elaboreze Strategia de 

dezvoltare locală pentru perioada 2021 -2027. Aceste activităţi 

au avut ca şi punct de plecare conceptul de dezvoltare durabilă, 

înglobând considerente economice, sociale și de mediu care pot 

evolua în interdependență, susținându-se reciproc. 

Strategia aceasta își propune îmbunătățirea continuă a calității 

vieții și creșterea bunăstării atât pentru generațiile prezente, cât 

și pentru cele viitoare. În acest scop trebuie promovată o economie dinamică și competitivă, 

care să asigure locuri de muncă, un înalt nivel de educație, ocrotirea sănătății, coeziunea 

socială și protecția mediului, într-o lume sigură, ce respectă diversitatea culturală. 

Astfel, Comuna Fântâna Mare, îşi propune pentru perioada 2021 - 2027, să se alinieze noilor 

obiective de dezvoltare durabilă propuse prin Agenda 2030 pentru Dezvoltare Durabilă, şi să 

adopte aceeaşi viziune:  

O lume fără sărăcie, foamete, boli și lipsuri, unde toți oamenii pot să prospere. O lume fără 

teamă și violență, o lume în care toți au abilitatea de a citi și de a scrie. O lume cu acces 

echitabil și universal la o educație de calitate la toate nivelurile, la asistență medicală și 

protecție socială, în care este asigurată bunăstarea fizică, mentală și socială. O lume în care 

ne reafirmăm angajamentele privind dreptul omului la apă potabilă sigură și la salubritate, în 

care igiena este îmbunătățită și în care hrana este suficientă, sigură, la prețuri accesibile și 

nutritivă. O lume în care habitatele umane sunt sigure, reziliente și durabile și în care există 

acces universal la energie fiabilă, durabilă și la prețuri accesibile. 

Existenţa unei strategii de dezvoltare locală, ca şi instrument de management utilizat pentru 

a aborda problemele cu care se confruntă o comunitate și pentru a valorifica oportunitățile de 

orice fel, reprezintă  o condiţie esenţială pentru asigurarea unei dezvoltări locale armonioase.  

Doresc să le mulţumesc tuturor participanţilor care au contribuit la elaborarea Strategiei de 

Dezvoltare Locală a Comunei Fântâna Mare pentru perioada 2021 – 2027. 

Cu respect pentru fiecare dintre dumneavoastră, 

Primar Vasile MUCILENIŢA 
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1. CADRUL CONCEPTUAL 

 
 

1.1 Delimitări conceptuale ale dezvoltării durabile și tendințe internaționale  

Conceptul de dezvoltare durabilă (sustenabilă) are ca fundament necesitatea 

generaţiilor actuale de a-şi asigura nevoile fără a compromite capacitatea generaţiilor viitoare 

de a-şi acoperii propriile nevoi, şi s-a concretizat în timp, pe parcursul mai multor decenii, în 

cadrul unor dezbateri stiinţifice pe plan internaţional şi a căpătat valenţe politice în contextul 

globalizării.  Acest concept înglobează considerente economice, sociale şi de mediu care pot 

evolua şi suţine reciproc. 

Încă de la începutul anilor ’70 s-a pus problema deteriorării mediului înconjurător în 

urma activităţilor  umane care pune în pericol generaţiile viitoare. Astfel, conceptul de 

dezvoltare durabilă a fost iniţial legat de problemele de mediu şi de criza resurselor naturale, 

urmând ca în anul 1987, în cadrul Raportului Comisiei Mondiale pentru Mediu şi Dezvoltare, 

intitulat Viitorul nostru comun, să apară prima definiţie acceptată de dezvoltării durabile ca 

fiind “o dezvoltare care satisfice nevoile generaţiei actuale fărăr a compromite şansele 

viitoarelor generaţii de a-şi satisface propriile nevoi”.  

De la acest punct, probleme complexe ale dezvoltării durabile au căpătat o dimensiune 

politică globală şi s-au adoptat o serie de convenţii inernaţionale care stabilesc obligaţii 

precise din partea statelor şi termene stricte de implementare privind schimbările climatice, 

conservarea biodiversităţii, protejarea fondului forestier şi zonelor umede, limitarea folosirii 

anumitor produse chimice, accesul la informaţii privind starea mediului şi altele, care 

conturează un spaţiu juridic internaţional pentru aplicarea în practică a preceptelor dezvoltării 

durabile. 
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Agenda 2030 pentru 

dezvoltare durabilă 

reprezintă un plan de 

acțiune pentru oameni, 

planetă și prosperitate, prin 

care se urmărește 

consolidarea păcii 

universale și asigurarea unei libertăți mai mari. Eradicarea sărăciei, în toate formele și 

dimensiunile sale, inclusiv a sărăciei extreme, constituie cea mai mare provocare globală și 

o condiție indispensabilă pentru dezvoltarea durabilă.1 

Documentul strategic prezintă 17 obiective de dezvoltare durabilă şi 169 de ţinte, 

acestea pornind de la Obietivele de Dezvoltare ale Mileniului şi având scopul de a soluţiona 

probleme rămase nerezolvate. Obiectivele au fost formulate astfel încât să fie asigurat 

echilibrul între cele trei dimensiuni ale dezvoltării durabile: economică, socială şi de mediu. 

Obiectivele şi ţintele vor orienta acţiunile întreprinse în următorii 15 ani în domenii de 

importanţă crucială pentru umanitate şi planetă. 

Uniunea Europeană şi-a asumat rolul de a deveni lider în punerea în aplicare a 

Agendei 2030 şi implicit a celor 17 obiective de dezvoltare durabilă, împreună cu statele sale 

membre, respectând principiul subsidiarităţii.2 În vederea aplicării obiectivelor Agendei 2030, 

Uniunea Europeană se va concentra pe două direcţii de lucru:  

➢ integrarea ODD în cadrul politic european şi în priorităţile actuale ale Comisiei 

implementarea acţiunilor privind dezvoltarea  

➢ în continuare a viziunii Comisiei pe termen lung şi obiectivelor politicilor sectoriale de 

după 2020 

În cadrul procedurii de implementare a obiectivelor de dezvoltare durabilă, Uniunea 

Europeană  şi-a stabilit 10 priorităţi privind provocările importante cu care se confruntă 

Europa: 

 
1 Transformarea lumii noastre: Agenda 2030 pentru Dezvoltare Durabilă , Organizaţia Naţiunilor Unite 
2 Comunicare a Comisiei către Parlamentul European, Consiliu, Comitetul Economic şi Social European şi Comitetul Regiunilor, Următorii 

paşi către un viitor european durabil – Acţiunea europeană pentru durabilitate, Comisia Europeană, Strasbourg, 2016 
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• Un nou impuls pentru locuri de 

muncă, creștere și investiții 

• O piață unică digitală conectată 

• O uniune energetică rezilientă, cu o 

politică anticipativă în domeniul 

schimbărilor climatice 

• O piață internă mai profundă și mai 

echitabilă, cu o bază industrială 

consolidată 

• O uniune economică și monetară mai 

profundă și mai echitabilă 

• O politică comercială echilibrată și 

progresivă pentru valorificarea 

oportunităților oferite de globalizare 

• Un spațiu al justiției și al drepturilor 

fundamentale bazat pe încredere 

reciprocă 

• Către o nouă politică privind migrația 

• Un actor mai puternic pe plan mondial 

• O Uniune a schimbărilor democratice 

 

 În cadrul următorului buget pe 

termen lung al UE pentru 2021-2027, 

Comisia propune modernizarea politicii de 

coeziune, principala politică de investiții a UE 

și una dintre cele mai tangibile expresii ale 

solidarității. Conform Politcii de Coeziune și 

Dezvoltare Regională de la nivelul Uniunii 

Europene Investițiile din perioada 2021-2027 

vor fi ghidate după 5 obiective majore, după 

cum urmează: 
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• O Europă mai 

inteligentă, prin prisma 

inovației, digitalizării, 

transformării economice și 

sprijinului pentru 

întreprinderile mici și 

mijlocii; 

• O Europă mai 

ecologică, fără emisii de 

carbon, care să pună în 

aplicare Acordul de la Paris 

și să investească în tranziția 

energetică, regenerabilă și 

în lupta împotriva 

schimbărilor climatice; 

• O Europă mai 

conectată, cu o rețea bine 

consolidată de transport și 

digitalizare; 

• O Europă mai socială, axată pe ocuparea forței de muncă de calitate, educație, 

incluziune socială și accesul egal către serviciile de sănătate; 

• O Europă mai aproape de cetățeni, prin sprijinirea strategiilor de dezvoltare conduse 

la nivel local și a dezvoltării urbane durabile în întreaga UE. 

Pentru România, dezvoltarea durabilă reprezintă dorința realizării unui echilibru, o 

sinteză între aspirațiile cetățeanului născut liber, societatea de care depinde și prin care se 

definește și contextul care permite realizarea de sine. Acest echilibru pornește de la om, actor 

central care caută un echilibru individual și condi-ții favorabile pentru a se realiza. Condițiile 

favorabile sunt influențate de societatea care trebuie să îl susțină și să îl motiveze și de 

mediul prin care se regăsește și își poate găsi echilibrul. Rolul statului în contextul dezvoltării 

durabile este să ajute la realizarea acestui echilibru, nu doar pentru cetățenii de acum, dar și 

pentru generațiile viitoare.3 

 
3 Strategia Naţională pentru Dezvoltarea Durabilă a României 2030, Departamentul pentru Dezvoltare Durabilă, Guvernul României 
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În calitate de stat 

membru al Organizaţiei 

Naţiunilor Unite (ONU) şi al 

Uniunii Europene, România 

şi-a asumat  punerea în 

aplicare a celor 17 Obiective 

de Dezvoltare Durabilă ale 

Agendei 2030 prin 

documentul politic “Un viitor 

durabil al Europei: răspunsul 

UE la Agenda 2030 pentru 

Dezvoltare Durabilă”.  

Strategia Naţională 

pentru Dezvoltarea 

Durabilă a României 2030 

susține dezvoltarea 

României pe trei piloni 

principali, respectiv 

economic, social și de 

mediu. Strategia este 

orientată către cetățean și se 

concentrează pe inovație, 

optimism, reziliență și 

încrederea că statul servește nevoile fiecărui cetățean, într-un mod echitabil, eficient și într-

un mediu curat, în mod echilibrat și integrat. Dacă strategia precedentă a sprijinit revenirea 

din criza economică şi financiară resimţită după 2008, pentru viitor se doreşte o nouă 

abordare care să ţină cont de realităţile economice, sociale şi de mediu de nivel mondial, 

european şi naţional, cu un orizont de timp care să privească peste generații, care să 

satisfacă „nevoile generației actuale fără a compromite șansele viitoarelor generații de a-și 

satisface propriile nevoi”.4 

 
4 G.H. Brundland, 1987 – Report of the World Commission on Environment and Development – Our Common Future 
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Obiectivele pentru Dezvoltare Durabilă 

Eradicarea sărărciei în toate 

formele sale şi în orice 

context 

Strategia își propune reducerea numărului 

cetățenilor care trăiesc în sărăcie severă și 

relativă în toate dimensiunile acesteia, 

potrivit definițiilor naționale. Strategia are 

în vedere reducerea numărului de 

persoane care trăiesc sub pragul de 

sărăcie, stimularea participării pe piața 

muncii a persoanelor apte de muncă, 

dezvoltarea sistemului de protecție și 

asistență socială. 

Eradicarea foamei, 

asigurarea securitãţii 

alimentare, îmbunãtãţirea 

nutriţiei şi promovarea unei agriculturi 

sustenabile 

Strategia vizează dezvoltarea unui sector 

agroalimentar durabil și competitiv pentru 

îmbunătățirea calității vieții și asigurării 

unor condiții de viață în mediul rural 

apropiate de cele din mediul urban, 

promovarea producției autohtone și 

ecologice și valorifi carea produselor 

tradiționale și montane cu valoare 

adăugată. 

Asigurarea unei vieţi 

sănătoase şi promovarea 

bunăstării tuturor, la orice 

vârstă  

Strategia are în vedere reducerea ratei 

mortalității materne și infantile, diminuarea 

incidenței îmbolnăvirilor de boli infecțioase 

și cronice, respectiv prevenirea și tratarea 
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abuzului de substanțe nocive și a bolilor 

mintale. 

Garantarea unei educaţii de 

calitate şi promovarea 

oportunităţilor de învăţare 

de-a lungul vieţii pentru toţi 

Strategia se adresează în principal 

următoarelor domenii:  accesul tuturor 

copiilor la educație timpurie, învățământ 

primar și secundar echitabil și calitativ, 

care să conducă la rezultate relevante și 

eficiente, creșterea substanțială a 

numărului de tineri și adulți care dețin 

competențe profesionale relevante, care 

să faciliteze angajarea la locuri de muncă 

decente și antreprenoriatul. Asigură faptul 

că toți elevii dobândesc cunoștințele și 

competențele necesare pentru promova-

rea dezvoltării durabile. 

Realizarea egalităţii de 

gen şi întărirea rolului 

femeilor şi al fetelor în 

societate 

Strategia își propune prevenirea și 

combaterea violenței împotriva femeilor și 

fetelor, în sfera publică și cea privată, 

asigurarea participării echilibrate și 

efective a femeilor și a egalității de șanse 

la ocuparea posturilor de conducere la 

toate nivelurile de luare a deciziilor în viața 

politică, economică și publică. 

Asigurarea disponibilităţii 

şi gestionării durabile a 

apei şi sanitaţie pentru toţi 

Strategia vizează creșterea calității vieții 

prin dezvoltarea infrastructurii de apă și 

canalizare și a serviciilor publice, alinierea 

României la cerințele și standardele UE 

privind gestionarea apei potabile, apelor 

uzate, deșeurilor și creșterea efi cienței de 

utilizare a apei în toate sectoarele. 

Asigurarea accesului 

tuturor la energie la preţuri 

accesibile, într-un mod 

sigur, durabil şi modern 

Pentru a susține pe termen lung așteptările 

consumatorilor, sectorul energetic 

românesc trebuie să devină mai robust din 

punct de vedere economic, mai avansat și 

mai flexibil din punct de vedere tehnologic 

și mai puțin poluant. 

Promovarea unei creşteri 

economice susţinute, 

deschisă tuturor şi 

durabilă, a ocupării 

depline şi productive a forţei de muncã 

şi asigurarea de locuri de muncă  

decente pentru toţi 

Strategia urmărește susținerea creșterii 

economice pe cap de locuitor și susținerea 

sectoarelor productive şi diversifi carea 

produselor cu valoare adăugată, crearea 

locurilor de muncă decente, 
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antreprenoriatul, creșterea întreprinderilor 

micro, mici și mijlocii, modernizarea 

tehnologică și inovarea, asigurarea muncii 

decente pentru toți cetățenii, inclusiv 

pentru tineri și persoanele cu dizabilități, 

renumerarea egală pentru munca de 

valoare egală, accesul la fi nanțare. Se 

susține un turism durabil care creează 

locuri de muncă și promovează 

diversitatea culturală, produsele locale și 

respectul pentru tradiții și mediul în care 

trăim. 

Construirea unor 

infrastructuri reziliente, 

promovarea 

industrializării durabile şi 

încurajarea inovaţiei 

Strategia propune dezvoltarea 

infrastructurii calitative, fiabile, sigure și 

durabile, pentru a sprijini dezvoltarea 

economică și bunăstarea pentru toți, 

integrarea întreprinderilor mici și mijloci în 

lanțuri valorice și pe piețe externe, 

modernizarea infrastructurii și reabilitarea 

durabilă a industriilor pentru utilizarea 

eficientă a resurselor, prin adoptarea 

tehnologiilor și proceselor industriale 

curate și ecologice, întărirea cercetării 

științifice și colaborarea cu mediul privat, 

modernizarea capacităților tehnologice ale 

sectoarelor industriale, încurajarea 

inovațiilor și creșterea semnifi cativă a 

numărului de angajați în cercetare și 

dezvoltare. 

Reducerea inegalităţilor în 

interiorul ţărilor şi între ţări 

Strategia propune reducerea 

decalajelor, eliminarea discriminărilor de 

orice fel și politici de realizare progresivă a 

unei egalități sporite, în special fiscale, 

salariale, educaționale și de protecție 

socială. 

Dezvoltarea oraşelor şi a 

aşezărilor umane pentru 

ca ele să fi e deschise 

tuturor, sigure, reziliente 

şi durabile 

Strategia vizează asigurarea condițiilor 

pentru o viață demnă a cetățenilor din 

comunitățile urbane și rurale prin accesul 

la locuințe și servicii de bază adecvate, 

sigure și la prețuri accesibile; accesul la 

transport public efi cient, la prețuri 

echitabile și acce-sibile pentru toți; 

promovarea conceptului de smart-city; 

consolidarea eforturilor de protecție și 

salvgardare a patrimoniului cultural; 

reducerea impactului negativ asupra 

mediului în orașe, inclusiv prin acordarea 

unei atenții deosebite calității aerului și 

mediului în general. 
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Asigurarea unor modele de 

consum şi producţie 

durabile 

Strategia propune trecerea etapizată la un 

nou model de dezvoltare prin introducerea 

unor elemente ale economiei circulare, 

creșterea productivități resurselor, 

reducerea risipei de alimente și a 

deșeurilor, prin: diminuarea generării, de 

consumuri la toate nivelurile sale; reciclare 

și reutilizare; încurajarea companiilor să 

adopte practici durabile și să integreze 

informațiile privind durabilitatea activităților 

lor în ciclul de raportare; promovarea 

practicilor durabile de achiziții publice; 

conștientizarea cetățenilor asupra a ce 

înseamnă un stil de viață în armonie cu 

natura. 

Luarea unor măsuri urgente 

de combatere a schimbărilor 

climatice şi a impactului lor 

Strategia vizează consolidarea capacității 

de adaptare și reziliență a României pentru 

a combate pericolele legate de schimbările 

climatice și dezastrele naturale prin 

integrarea măsurilor de diminuare și de 

adaptare la schimbările climatice și 

dezastrele naturale atât în strategiile cât și 

în politicile naționale și în planifi carea și 

creșterea nivelului de educație și 

conștientizare privind schimbările 

climatice. 

Conservarea şi utilizarea 

durabilă a oceanelor, 

mărilor şi a resurselor 

marine pentru o dezvoltare 

durabilă 

Strategia își propune prevenirea și 

reducerea poluării marine, gestionarea și 

protecția durabilă a ecosistemelor marine, 

conservarea zonelor costiere și asigurarea 

unui pescuit durabil. 

Protejarea, restaurarea şi 

promovarea utilizării 

durabile a ecosistemelor 

terestre, gestionarea 

durabilă a pădurilor, combaterea 

deşertifi cării, stoparea şi repararea 

degradării solului şi stoparea 

pierderilor de biodiversitate 

Strategia are în vedere conservarea și 

utilizarea durabilă a ecosistemelor terestre, 

managementul durabil al pădurilor, 

combaterea deșertifi cării, restaurarea 

terenurilor și solurilor degradate, inclusiv a 

terenurilor afectate de deșertifi care, 

secetă și inundații, dezvoltarea 

infrastructurii verzi, conservarea și 

protejarea zonelor umede, asigurarea 

conservării ecosistemelor montane, 

susținerea cercetării în domeniu, 

gestionarea durabilă a pădurilor, 

eliminarea defrișărilor abuzive și a tăierilor 

rase, tranziția către o economie circulară. 
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Promovarea unor 

societăţi paşnice şi 

incluzive pentru o 

dezvoltare durabilă, a 

accesului la justiţie pentru toţi şi 

crearea unor instituţii eficiente, 

responsabile şi incluzive la toate 

nivelurile 

Strategia are în vedere dezvoltarea 

capitalui social,  promovarea toleranței, 

eradicarea violenței asupra copiilor și 

reducerea semnificativă a tuturor formelor 

de violență, reducerea semnifi cativă a 

corupției, dezvoltarea instituțiilor eficiente 

și transparente la toate nivelurile, 

asigurarea procesului decizional receptiv, 

inclusiv participarea și reprezentarea 

cetățenilor la toate nivelurile și asigurarea 

accesului public la informații și protejarea 

libertăților fundamentale. 

Consolidarea mijloacelor 

de implementare şi 

revitalizarea 

parteneriatului global 

pentru dezvoltare durabilă 

În vederea sprijinirii acestui obiectiv, prin 

strategie,  România înțelege să-și susțină 

angajamentele internaționale, aderarea la 

Zona Euro, la spațiul Schengen și la 

Organizația pentru Dezvoltare și 

Cooperare Economică și să joace un rol 

proactiv pe plan european și internațional 

 

 

 

 



 

STRATEGIA DE DEZVOLTARE LOCALĂ A 
COMUNEI FÂNTÂNA MARE 

2021-2027 

 

 14 

Spaţiul rural este un concept deosebit de complex, fapt ce a generat o mare 

diversitate de păreri privind definirea, sfera de cuprindere şi componentele sale. Sfera noţiunii 

de spaţiu rural, activitate rurală, de rural în general, este mai largă, mai extinsă, cuprinzând 

în interiorul său şi noţiunile de spaţiu agrar sau activitate agrară sau, simplu, agrar. Analizând 

în evoluţie corelaţia rural-agrar se constată o anumită modificare a acesteia. În societăţile 

preponderent agricole, ponderea cea mai ridicată a activităţilor în spaţiul rural o deţin 

activităţile agrare. Cu timpul, spaţiul rural s-a diversificat atât structural cât şi funcţional, în 

sensul că au apărut mai multe structuri şi activităţi neagrare. În prezent se vorbeşte tot mai 

mult de neoruralism şi de spaţii şi activităţii neorurale.5 

Ruralul cuprinde toate activităţile care se desfăşoară în afara urbanului şi cuprinde 

trei componente esenţiale: comunităţile administrative constituite din membrii relativ puţin 

numeroşi şi care au relaţii mutuale; dispensarea pronunţată a populaţiei şi a serviciilor 

colective; rolul economic deosebit al agriculturii şi silviculturii. 6 

Spaţiul rural este noţiune care, prin complexitatea sa a generat numeroase păreri, 

care diferă de la un autor la altul, dar în esenţă se ajunge aproape la aceleaşi concluzii.7 

Cu toate că, din punct de vedere economic, agricultura şi silvicultura deţin un loc important, 

sensul cuvântului “rural” este mai larg decât al celui agricol sau silvic, aici fiind cuprinse şi 

alte activităţi cum sunt: industria specifică ruralului; artizanatul, serviciile productive privind 

producţia agricolă şi neproductive care privesc populaţia rurală.   

Stabilizarea schimburilor mondiale, exigenţele calitative ale consumatorilor, lărgirea 

Uniunii Europene spre centrul şi estul Europei, sunt problemele cu care se confruntă 

agricultura europeană, cu realităţi şi sfidări noi. Schimbările ating nu numai pieţele agricole 

dar şi economiile locale ale zonelor rurale în mod egal. Viitorul sectorului agricol este legat 

în mod strict de dezvoltarea echilibrată a teritoriului rural, care acoperă 80% din teritoriul 

european. Dimensiunea comunitară a acestui joc este evidentă, politica agricolă şi rurală are 

un rol important de jucat în coeziunea teritorială, economică şi socială a Uniunii.8 

 
5 Dezvoltare Rurală (Note de curs; Sinteze), Prof.Univ.Dr. Ion Dona, Asist.Univ.Drd. Carina Dobre, Asist.Cercet.Drd. Silvia Gergely, 

Universitatea de Ştiinţe Agronomice şi Medicină Veterinară – Bucureşti, Facultatea de Management – Inginerie Economică în Agricultură 
şi Dezvoltare Rurală, Bucureşti, 2005 
6 Idem 5 
7 Idem 5 
8 Idem 5 
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După intrarea în vigoare a Tratatului de la Roma, politicile agricole ale statelor membre 

ale Uniunii Europene au fost înlocuite cu mecanisme de intervenție la nivel comunitar. 

Elementele fundamentale ale politicii agricole comune au rămas neschimbate de la 

Tratatul de la Roma, cu excepția normelor referitoare la procedura decizională. Tratatul de la 

Lisabona a recunoscut codecizia ca fiind „procedura legislativă ordinară” a politicii agricole 

comune (PAC), înlocuind procedura de consultare. 

În momentul înființării pieței comune prin Tratatul de la Roma, în 1958, agricultura 

celor șase state membre fondatoare era caracterizată printr-o puternică intervenție a statului. 

Pentru includerea produselor agricole în libera circulație a mărfurilor, menținând în același 

timp intervenția statului în sectorul agricol, era necesar să se elimine mecanismele de 

intervenție naționale incompatibile cu piața comună și ca acestea să fie transpuse la nivel 

comunitar: acesta a fost motivul principal al apariției PAC. 

Uniunea Europeană a pus la punct o serie de instrumente pentru atingerea unor 

obiective cum ar fi: restructurarea agricolă, dezvoltarea teritorială/locală şi protejarea 

mediului. Acestea au fost transformate într-un cadru mai coerent prin încheierea acordului 

privind măsurile de reformă cuprinse în ”Agenda 2000”.  

Finanțarea politicii agricole 

comune a fost asigurată de-a lungul 

timpului dintr-un singur fond, și anume 

Fondul european de orientare și 

garantare agricolă, care a fost înlocuit 

la 1 ianuarie 2007 cu Fondul 

European de Garantare Agricolă 

(FEGA) și Fondul european agricol 

pentru dezvoltare rurală (FEADR). 

PAC este constituită din doi piloni: 

organizaţiile comune de 

piaţă (măsurile comune de 

reglementare a funcţionării pieţelor 

produselor agricole) şi 

dezvoltare rurală - măsurile 

structurale care vizează dezvoltarea 
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echilibrată a zonelor rurale.Fiind al doilea pilon al politicii agricole comune (PAC), politica de 

dezvoltare rurală a UE este concepută pentru a sprijini zonele rurale ale Uniunii și pentru a 

aborda gama largă de provocări economice, de mediu și societale ale secolului XXI. Un grad 

mai ridicat de flexibilitate (în comparație cu primul pilon) permite autorităților regionale, 

naționale și locale să formuleze programe individuale de dezvoltare rurală pe șapte ani, pe 

baza unui „meniu de măsuri” european. Spre deosebire de primul pilon, care este în întregime 

finanțat de UE, programele din cadrul celui de-al doilea pilon sunt cofinanțate din fonduri UE 

și fonduri regionale sau naționale. 

Noul cadru financiar multi-anual pentru perioada 2021-2027 propune modernizarea 

politicii de coeziune şi schimbarea ei într-o politică simplă, flexibilă şi dinamică, care va sprijini 

investiţii moderne în toate regiunile UE. Pachetul de reformă a politicii agricole comune (PAC) 

post-2020 conține o serie de angajamente puternice din partea statelor membre în favoarea 

unui nivel sporit de ambiție în materie de mediu cu ajutorul unor instrumente precum 

programele ecologice obligatorii (o noutate față de politica actuală) și condiționalitatea 

sporită.  

Pachetul de reformă PAC post 2020 conține trei propuneri legislative: 

• Un regulament privind planurile strategice în domeniul PAC (în care sunt abordate plățile 

directe, măsurile de piață și dezvoltarea rurală) 

• Un regulament privind finanțarea, gestionarea și monitorizarea PAC 

• Modificarea regulamentului privind organizarea comună a piețelor 

• Un regulament privind finanțarea, gestionarea și monitorizarea PAC 
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Noua arhitectură a Politicii Agricole Comune urmăreşte îndeplinirea următoarelor 

deziderate: 

• Statele membre își vor prezenta intervențiile propuse pentru a atinge obiectivele 

specifice la nivelul UE într-un Plan Național Strategic PAC (PNS). 

• Planurile strategice PAC vor combina majoritatea instrumentelor de sprijin finanțate 

prin FEGA (inclusiv programele sectoriale instituite în temeiul precedentului 

Regulamentului OCP) și FEADR. 

• La baza planului strategic va sta o Strategie de intervenție unică și coerentă și se vor 

stabili țintele pe pentru perioada de programare, utilizând indicatori de rezultat definiți 

în comun. 

• În noul cadru PAC măsurile FEADR, schemele de plăți directe FEGA și măsurile de 

piață vor fi redenumite intervenții.  

Elaborarea Planurilor Naţionale Strategice se bazează pe analiza SWOT (supusă 

consultării), analiza nevoilor şi strategia intervenţiei conform draftului de regulament al 

Parlamentului European şi al Consiliului pentru elaborarea Planurilor Strategice (PS). 

Identificarea nevoilor are la bază analiza SWOT asupra situaţiei curente pentru aria acoperită 

de Planul Naţional Strategic care se fundamentează pe baza indicatorilor comuni de context 

şi a indicatorilor adiţionali. 

Analiza SWOT a Planului Naţional Strategic pentru România, Versiunea a 2-a 

publicată la data de 01.07.2020, a fost structurată pe cele 3 obiective generale, împărțite pe 

9 obiective specifice şi un obiectiv transversal. 

 

Obiectiv General 1 - Promovarea unui sector agricol inteligent, rezilient și diversificat care 

să asigure securitatea alimentară    

Obiectiv Specific 1 - Sprijinirea veniturilor agricole viabile și a rezilienței în întreaga Uniune 

pentru sporirea  securității  alimentare 

Obiectiv Specific 2 - Consolidarea orientării către piață și creșterea competitivității 

Obiectiv Specific 3 - Îmbunătățirea poziției fermierilor în lanțul valoric 
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Obiectiv General 2 - Consolidarea acțiunilor de protejare a mediului și a celor împotriva 

schimbărilor climatice și contribuția la obiectivele Uniunii Europene în materie de mediu și 

climă 

Obiectiv Specific 4 - Contribuția la atenuarea și adaptarea la schimbările climatice, precum 

și la energia durabilă 

Obiectiv Specific 5 -  Promovarea dezvoltării durabile și a gestionării eficiente a resurselor 

naturale, cum ar fi apa, solul și aerul 

Obiectiv Specific 6 - Contribuția la protejarea biodiversității, îmbunătățirea serviciilor 

ecosistemice și conservarea habitatelor și a peisajelor 

Obiectiv General 3 - Consolidarea structurii socio-economice a zonelor rurale 

Obiectiv Specific 7 - Atragerea și susținerea tinerilor agricultori și facilitarea dezvoltării 

afacerilor în zonele rurale 

Obiectiv Specific 8 - Promovarea ocupării forței de muncă, a creșterii, a incluziunii sociale 

și a dezvoltării locale în zonele rurale, inclusiv a bioeconomiei și a silviculturii durabile 

Obiectiv Specific 9 - Îmbunătățirea răspunsului agriculturii UE la cerințele societății privind 

alimentația și sănătatea, inclusiv alimente sigure și nutritive, produse într-un mod sustenabil, 

precum și deșeuri alimentare și bunăstarea animalelor 

Obiectiv  transversal - Promovarea cunoașterii, inovării și digitalizării în agricultură 

 

Ulterior acestei analize SWOT, ce a implicat analiza situaţiei existente, dar şi 

identificarea indicatorilor de context, în vederea elaborării Planului Naţional Strategic 2021-

2027, se vor parcurge următoarele etape: 

➢ Evaluarea nevoilor (identificare, prioritizare şi ierarhizare) 

➢ Stabilirea obiectivelor şi a strategiei de intervenţie (în corelare cu strategiile şi legislaţia 

de mediu – sol, aer, apă, biodiversitate, schimbări climatice, eficienţă energetică) 

➢ Selecţia intervenţiilor (în corelare cu condiţionalitățile /standardele de bază) şi 

stabilirea alocărilor financiare 

➢ Stabilirea țintelor şi a indicatorilor de rezultat => monitorizare şi raportare 

➢ Evaluarea ex-ante (inclusiv SEA) şi consultarea cu factorii interesţi 

➢ Aprobarea de COM 
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  În martie 2020, Organizaţia Mondială a Sănătăţii a declarat pandemie la nivel global, 

datorită răspândirii virusului SARS-CoV-2 (COVID-19), acesta infectând peste 118.000 de 

oameni din 114 ţări, de la finalul anlui 2019, când a fost descoperit în Wuhan (China). 

Numărul deceselor la nivel mondial depăşise atunci 4.200.  În decurs de un an, peste 118 

milioane de contaminări cu SARS-CoV-2 şi mai mult de 2,6 milioane de decese asociate au 

fost înregistrate în lume. 

De la izbucnirea pandemiei de COVID-19, UE a colaborat cu statele sale membre 

pentru a proteja sănătatea și bunăstarea cetățenilor UE și pentru a salva vieți. Pentru a sprijini 

cetățenii, întreprinderile și statele UE în procesul de redresare în urma încetinirii creșterii 

economice cauzate de pandemia de COVID-19, liderii UE au căzut de acord să întocmească 

un plan de redresare pentru Europa. La 23 aprilie 2020, aceștia s-au angajat să instituie un 

fond de redresare al UE menit să atenueze efectele crizei. 

În octombrie 2020, liderii UE au stabilit prioritățile pentru redresarea UE. Aceștia au 

solicitat revenirea la o piață unică pe deplin funcțională cât mai curând posibil, creșterea 

competitivității industriilor UE la nivel mondial și sporirea autonomiei acestora, precum și 

accelerarea tranziției digitale. 

Mecanismul de Redresare și Reziliență (MRR) este cel mai mare instrument financiar 

creat de Uniunea Europeană în afara cadrului financiar multianual, menit să ofere sprijin 

financiar statelor membre pentru a asigura o revenire economică rapidă. Regulamentul de 

instituire a Mecanismului de redresare și reziliență a fost adoptat la data de 11 februarie 

2021. Acest mecanism asigură fonduri ce vor ajuta statele membre să facă față impactului 

economic și social al pandemiei de COVID-19, asigurând totodată faptul că economiile lor 

realizează tranziția verde și cea digitală, devenind mai sustenabile și mai reziliente. 

Pentru a primi sprijin din partea Mecanismului de redresare și reziliență, statele 

membre UE trebuie să stabilească în planurile lor un pachet coerent de proiecte, reforme și 

investiții în șase domenii de politică: 

• tranziţia verde 

• transformarea digitală 

• creșterea inteligentă, durabilă și favorabilă incluziunii și ocuparea forței de muncă 

• coeziunea socială și teritorială 

• sănătatea și reziliența 

• politicile pentru generația următoare, inclusiv educația și competenţele 
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În discrepanță cu Politica de Coeziune, proiectele din PNRR nu se pot extinde după 

finalul perioadei și nici nu se pot faza, fiind crucială finalizarea lor până în 2026. Planul actual 

propus de România, însumează 33 de componente grupate în șase piloni distincți, conform 

Regulamentului UE. Fiecare domeniu de intervenție va conține atât reforme cât și investițiile 

propuse, precum și jaloanele și țintele pe care ne angajăm să le realizăm în fiecare an. 

Programul Naţional de Relansare şi Rezilienţă propus de România, se referă la un 

pachet coerent de investiții publice și reforme propuse în baza Recomandărilor Specifice de 

Țară 2019-2020, sub forma a 6 piloni principali: 

 

 

 

Pilonul I     Tranziție verde 

Sistemul național de gestionare a apei: acces la apă și canalizare, irigații, dezmlăștiniri, 

lucrări de combatere a eroziunii solului și intervenții active în atmosferă 

Împădurim România și protejăm biodiversitatea 

Managementul deșeurilor, colectare selectivă și economie circulară 

Transport feroviar și mobilitate urbană 

Valul renovării - Fondul pentru reabilitare energetică și seismică 

Energii regenerabile și eficiență energetică 
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Pilonul II    Transformare digitală 

Cloud guvernamental și sisteme digitale interconectate în administrația publică, semnătură 

și identitate electronică, promovarea investițiilor cu valoare adăugată mare în TIC 

România Educată - Digitalizarea educației 

Broadband și 5G 

Pilonul III   Creștere inteligentă, durabilă și favorabilă incluziunii 

Reforma sistemului de pensii și  reforme fiscale 

Investiții și instrumente financiare pentru sectorul privat și reforma companiilor de stat 

România Educată – Învățământ dual, tehnic și profesional 

Cercetare, Dezvoltare, Inovare 

Dezvoltarea infrastructurii de gaz natural în amestec cu hidrogen și alte gaze verzi 

România Creativă (industrii creative) 

Transport rutier și autostrăzi 

Pilonul IV   Coeziune socială și teritorială 

Fondul de reziliență pentru localități 

Fondul pentru dezvoltare comunitară în rural și zone urbane sărace 

Infrastructură socială și cămine de bătrâni 

România Velo – Încurajarea transportului și turismului pe bicicletă, pedestru și alte forme 

nemotorizate 

România Atractivă  

Pilonul V    Sănătate și reziliență economică, socială și instituțională 

Fondul pentru Spitale. Creșterea accesului la Sănătate 

Reziliență în situații de criză 

România Educată – infrastructură școlară și universitară 

Încurajarea formalizării muncii și introducerea Venitului Minim de Incluziune 
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Reforma administrației publice, salarizarea unitară, dialog social și creșterea eficienței 

justiției 

Fondul de reziliență a societății civile 

Pilonul VI   Politici pentru generația următoare copii și tineri 

România Educată - Program Național pentru reducerea abandonului școlar 

Granturi pentru tineret și sport 

Programul Național pentru Creșe 

 

 1.2 Etapele elaborării strategiei de dezvoltare durabile  

Strategiile de dezvoltare locală urmăresc integrarea pe orizontală a planificării 

dezvoltării economice, sociale şi spaţiale la nivel local, judeţean, regioinal, naţional şi 

european, dar şi integrarea pe verticală a dezvoltării pe sectoare de activitate. 

Politica de dezvoltare are la bază un ansamblu de măsuri guvernamentale ce au drept 

scop sprijinirea creşterii economice şi îmbunătăţirea condiţiilor de viaţă, prin valorificarea 

eficientă a potenţialului regional şi local, având ca obiective principale: 

• Diminuarea dezechilibrelor existente, cu accent pe stimularea dezvoltării echilibrate 

şi pe revitalizarea zonelor defavorizate şi prevenirea creării de noi dezechilibre. 

• Pregătirea cadrului instituţional pentru a răspunde criteriilor de integrare a României 

în UE şi de acces la fondurile europene 

• Integrarea politicilor sectoriale la nivel regional şi local, precum şi stimularea 

cooperării interne şi internaţionale în vederea dezvoltării economice şi sociale 

durabile. 

Planificarea strategică este dedicată formulării viziunii, spre deosebire de eforturile 

şi acţiunile dedicate rezolvării imediate a problemelor ce caracterizează planificarea de 

acţiune. 

Planurile strategice sunt documente elaborate pe termen lung, care se revizuiesc 

periodic şi care pun în relaţie eforturile de planificare a acţiunilor. Principalele caracteristici 

ale unei planificări strategice de dezvoltare locală sunt: 



 

STRATEGIA DE DEZVOLTARE LOCALĂ A 
COMUNEI FÂNTÂNA MARE 

2021-2027 

 

 23 

• Vizează dezvoltarea, sprijinindu-se atât pe practicile existente, cât şi introducerea de 

noi oportunităţi pentru acţiune 

• Operează într-un teritoriu bine definit spaţial şi administrative 

• Abordează problemele la nivel macro, şi nu se concentrează pe problemele izolate 

• Sprijinul politic este o componentă esenţială 

• Aduce elemente noi în domeniul tehnic, managerial şi financiar, adaptând experienţe 

care s-au dovedit a fi de succes 

• Generează resurse, stabilind o legătură directă între planificare şi implementare 

Strategia de Dezvoltare Locală este un instrument din ce în ce mai utilizat de 

comunități pentru consolidarea capacității economice locale a unei zone, îmbunătățirea 

sectorului de investiții, creșterea productivității și a competitivității întreprinderilor locale,  

antreprenorilor și a lucrătorilor. În vederea fundamentării strategiei de dezvoltare, este 

necesar de obţinerea unor informaţii prin parcurgerea următoarelor etape: 

• etapa de diagnosticare: oferă strategiei informații referitoare la punctele forte și slabe 

ale comunității, dar și recomandările pentru amplificarea potențialului de viabilitate 

economică și socială; 

• etapa de consultare a comunității: evidențiază și oferă strategiei cerințele populației, 

necesitățile actuale și viitoare ale comunității locale, precum și modalități de 

promovare a acesteia pentru o dezvoltare ulterioara; 

• etapa de prognoză: identifică resurse și surse de finanțare, termene și avantajul 

competitiv oferit de condiţiile locale. 

Principiile care au stat la baza elaborării Strategiei de Dezvoltare Locală a comunei 

Fântâna Mare pentru perioada 2021-2027, au fost următoarele: 

• Principiul cunoaşterii trăsăturilor locale - Programul a fost elaborat în urma unei 

analize atente a realităţilor din această comună; 

• Principiul realităţii - Acest plan strategic prezintă potenţialul, stadiul de dezvoltare şi 

baza de plecare în cadrul procesului dezvoltării durabile; 

• Principiul continuităţii şi sustenabilităţii - Programul va fi îmbunătăţit continuu şi 

după adoptarea acestuia de către primărie; 
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• Principiul armonizării cu obiectivele de dezvoltare existente la nivelul Uniunii 

Europene. 

Scopul elaborării strategiei este acela de a face o diagnoză a spaţiului rural la nivelul 

comunei, în vederea identificării principalelor probleme cu care se confruntă această 

comunitate, precum şi definirii unei strategii de dezvoltare rurală. Diagnoza acestui spaţiu a 

fost realizată pe mai multe nivele:  nivel statistic şi evaluarea activităţii administraţiei publice 

locale. 

Strategiei de Dezvoltare Locală a comunei Fântâna Mare reprezintă un document 

cuprinzător, care exprimă valorile comunităţii locale şi stabileşte obiectivele de dezvoltare, 

conturând viziunea asupra viitorului comunei, indicând direcţii de dezvoltare şi punctând 

traiectoria evoluţiei printr-o succesiune de proiecte ce urmează a se concretiza într-o listă 

finală de acţiuni. 

Implementarea cu succes a proiectelor de dezvoltare propuse prin strategia de 

dezvoltare, presupune parteneriatul între următorii actori de pe plan local: administraţia 

publică locală, comunitatea locală, firme private şi reprezentanţii societăţii civile. Un rol 

important îl are însă administraţia publică locală, care participă atât în faza de elaborare dar 

şi în cea de implementare a iniţiativelor de dezvoltare locală. 

Orice strategie de dezvoltare locală trebuie să includă o etapă introductivă care 

cuprinde două părţi: prezentarea principalelor programe internaţionale şi o scurtă prezentare 

a zonei ţintă. Prima parte cuprinde prezentarea principalelor programe/strategii europene şi 

naţionale în domeniul dezvoltării comunitare: dezvoltare regională şi dezvoltare locală 

(Programe de dezvoltare naţională/regională, Programe de dezvoltare rurală, etc.). O a doua 

parte a etapei introductive constă în încadrarea unităţii/unităţilor administrative pentru care 

se realizează strategia în spaţiul geografic-istoric naţional şi regional. Etapa introductivă este 

necesară deoarece orice strategie elaborată trebuie integrată în alte documente 

programatice existente la nivele superioare. 

În continuare, elaborarea Strategiei de Dezvoltare Locală a comunei Fântâna Mare 

presupune parcurgerea următoarelor etape: 
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Colectarea datelor şi analiza acestora 

Etapa culegerii datelor este una extrem de importantă pentru întreg procesul elaborării 

strategiei, în final conducând la constituirea unei baze de date cuprinzătoare despre comuna 

Fântâna Mare. 

Plecând de la această bază de date urmează un alt pas important pentru elaborarea 

strategie de dezvoltare, şi anume analiza SWOT. Specificul analizei SWOT este că ea 

studiază concomitent caracteristicile interne şi influenţele mediului extern, ţinând cont atât de 

factorii pozitivi, cât şi de cei negativi. În cadrul analizei SWOT se evaluează mai întâi 

specificul intern al entităţii pentru care se elaborează strategia, punctele forte şi punctele 

slabe. Apoi se analizează influenţele exterioare, efectele pozitive fiind considerate ca 

posibilităţi, iar cele negative ca pericole. 

Stabilirea strategiei de dezvoltare locală 

În urma analizei SWOT sunt identificate punctele forte si cele slabe, oportunităţile de 

dezvoltare, dar şi pericolele existente la nivelul unei comunităţi. Acest tip de analiză permite 

identificarea direcţiilor de dezvoltare locală. Astfel este nevie de: 

• stabilirea scopurilor şi criteriilor de dezvoltare, 

• identificarea posibilităţilor de acţiune, 

• dezvoltarea unei strategii pe obiective operaţionale de dezvoltare. 

Selectarea proiectelor de dezvoltare locală 

În această etapă sunt prezentate programele şi proiectele de dezvoltare care vor fi 

incluse în strategia de dezvoltare. Ele sunt grupate în mai multe scenarii, funcţie de gradul 

de implicare a acatorilor locali, de perioada necesară pentru implementare şi de locul 

acestora pe agenda persoanelor sau a organizaţiilor însărcinate cu implementarea lor. 

Alături de parcurgerea acestor etape în vederea elaborării strategiei de dezvoltare, 

trebuie avut în vedere şi parcurgerea următorilor paşi: 

Dezbatere publică: 

După elaborarea strategiei se va avea în vedere consultarea și organizarea de ședințe 

publice la care vor lua parte atât reprezentanții instituțiilor, consilieri locali, cât și agenți 

comerciali, ONG-uri și persoane fizice interesate.  
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După realizarea eventualelor ajustări sugerate în cadrul grupului de lucru se va face 

o centralizare a datelor și se va definitiva documentul.  

Aprobarea strategiei:  

După consultarea publică și actualizarea strategiei în funcție de necesități, aceasta va 

fi prezentată în cadrul unei ședințe a consiliului local pentru analiză și aprobare. 

Dezbaterea strategiei de dezvoltare locală de către consiliul local se va face în 

conformitate cu Legea nr. 52/2003 privind transparența decizională în administrația publică, 

adică strategia va fi anunțată publicului cu 30 de zile înainte de ședința consiliului local, 

stabilindu-se o perioadă de zece zile în care cei interesați vor putea depune în scris 

propuneri, sugestii și opinii. 

Cadrul strategic pentru elaborarea Strategiei de Dezvoltare Locală a comunei Fântâna 

Mare cuprinde următoarele documente: 

• Regulamentul privind Fondul European de Devoltare Regională (FEADR) și Fondul 

de Coeziune (FC) 2021-2027; 

• Cadrul legal privind Strategia UE pentru 2021-2027 – O nouă politică de coeziune; 

• Programul Europa Digitală 2021-2027; 

• Planul Național Strategic 2021-2027; 

• Planul de Dezvoltare Regională 2021-2027; 

• Strategia Națională pentru Dezvoltarea Durabilă a României 2030; 

• Programul Operațional pentru Tranziție Justă; 

• Programul Operațional Dezvoltare Durabilă; 

• Programul Operațional Transport; 

• Programul Operațional Creștere Inteligentă, Digitalizare și Instrumente Financiare; 

• Programul Operațional Sănătate; 

• Programul Operațional Educație și Ocupare; 

• Programul Operațional Incluziune și Demnitate Socială; 

• Programele Operaţionale Regionale – implementate la nivel de regiune (8 POR); 
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• Programul Operațional Asistenţă Tehnică. 

De asemenea, documentația a fost întocmită în conformitate cu legislația în vigoare: 

• Legea nr. 350/2001 cu modificările și completările ulterioare; 

• Legea nr. 315/2004 cu modificările și completările ulterioare; 

• Legea nr. 500/2002 cu modificările și completările ulterioare; 

• Legea nr. 108/2004 cu modificările și completările ulterioare; 

• Legea nr. 672/2002 cu modificările și completările ulterioare; 

• HG nr. 1179/2004 cu modificările și completările ulterioare; 

• HG. nr. 1200/2004 cu modificările și cmpletările ulterioare; 

• OUG nr. 63/1999 cu modificările și completările ulterioare; 

• Regulamentul privind Fondul European de Devoltare Regională (FEADR) și Fondul 

de Coeziune (FC) 2021-2027; 

• Cadrul legal privind finanțările nerambursabile prin Fonduri Structurale Legea nr. 315 

din 28 iunie 2004 privind dezvoltara regională în România. 
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2. PROFILUL SOCIO-ECONOMIC AL COMUNEI FÂNTÂNA MARE 

 

 

2.1 Scurt istoric9 

Aşezarea Fântâna Mare nu beneficiază de atestări timpurii, precum satele sale Praxia, 

numit iniţial Blăgeşti, datorită vecinătăţii celor două cătune, şi Dumbrăviţa. Lipsa moşiilor 

boiereşti se datorează şi stăpânirii călugăreşti, comuna fiind menţionată indirect în 1633, 

drept „fântâna de piatră” din formularea „Dumbrăviţa, ce este la Poiana Mănăstirii, mai sus 

de prisaca veche, unde este fântâna de piatră”.  

În 1447, Petru Voievod întărește mănăstirii Neamț, printre alte sate, „și Dumbrăvița”, 

cu precizarea că, „în toate aceste sate mai sus-scrise şi iezere să nu se amestece întru nimic 

nimeni din panii noştri şi să nu ne plătească dare, nici posadă, nici iliş, nici podvoadă, nici la 

jold să nu plătească, nici la mori, nici la cetate să nu ne muncească; nici globnicii, nici 

pripăşarii, nici osluharii să nu îndrăznească să-i tulbure şi nici judecătorii să nu ia gloabă de 

la aceşti oameni din aceste sate, nici globnicii lor, nici pripăşarii să nu ia din aceste sate nici 

gloabă, nici tretină, chiar dacă între aceşti oameni va fi duşegubină, fie tâlhărie, fie orice fel 

de faptă, sau mare sau mică; dregătorii noştri să nu aibă dreptul să judece pe oamenii lor şi 

nici să-i prade, ci numai călugării de la mănăstirea de la Neamţ, cu egumenul şi cu cine ştiu 

ei, să judece pe oamenii lor din aceste sate mai sus-scrise şi să facă ei cu această gloabă 

ce ştiu şi să nu plătească aceşti oameni nici o slujbă a noastră şi nici o muncă şi să nu ne 

plătească, în afară de oaste, când domnia mea va merge cu viaţa sa”.10 

 
9 https://dragusanul.ro/povestea-asezarilor-sucevene-fantana-mare/ 
10 ASȘP, Documenta Romaniae Historica, vol. I, București 1975, doc. 273, pp. 387, 388 
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În anul 1616 se regăseţe urătoarea menţiune despre aşezare:„Hotarul acestor două 

moşii a mănăstirii Secului (care este Dumbrăviţa), fiind atuncea în stăpânirea mănăstirii 

Secului şi a Moldoviţei, începând din apa Râşcăi, printre luncuţe şi lac şi din lac într-un ulm, 

ci s-au făcut bour, fiind un plop cu bour căzut; din ulm, drept peste câmp, într-o moviliţi ce 

este în poiană, alăture cu hotarul Râşcăi, ce se cheamă Bogoslovul. / Din moviliţă, drept în 

topliţă, unde se împreună cu hotarul Moldoviţei, Blăgeştii, care topliţă se cheamă Praştia şi 

topliţa, în jos, până unde cade drumul ce treci peste Moldova, în iastă parte, unde se 

împreună cu hotarul Moldoviţei, cu Răciulenii, aflatu-s-au şi bour vechi, într-un plop ce au 

căzut. Dar s-au pus bour într-un plop, lângă acela; din bour, drept la câmpul de afară, la 

drumul cel mare, în capul dâlmei, tot alături cu hotarul Răciulenilor, şi tot dâlma, peste câmp, 

drept la Şomuz şi loveşte gura Erugii, ce este pe din jos de biserica Răciulenilor, în capul 

Erugii de sus, într-o moviliţă; de acolo, drept peste câmp, spre Spătăreşti, într-altă moviliţă, 

unde este un loc şi lozia lângă moviliţă; şi dintr-acea moviliţă, în costişa ce este hotarul 

Răciulenilor, a Moldoviţei; iar dintr-a Moldoviţei hotar, în jos, este hotarul Dumbrăviţa şi cu 

partea lui Ureche vornic de Răciuleni, care este a mănăstirii Secu; şi aşa se încheie hotarul 

acestor două mănăstiri”.11 

Mai târziu, în anul 1633: „Io Alexandru Iliaş voievod, din mila lui Dumnezeu domn al 

ţării Moldovei. Iată a venit, înaintea noastră şi înaintea boierilor noştri, sluga noastră Naşcul 

şi a arătat, înaintea noastră, un zapis de mărturie, scriind şi mărturisind în el cum el însuşi a 

cumpărat de la Guţă, fiul lui Tăbuci din Bodeşti, un loc de prisacă din hotarul satului 

Dumbrăviţa, ce este la Poiana Mănăstirii, mai sus de prisaca veche, unde este fântâna de 

piatră. Aceea el şi-a cumpărat-o pentru treizeci zloţi, număraţi dinaintea multor oameni buni, 

anume: Moglan şi Drăgan Bîrzul şi Pavel Dzamă şi Hotnogul şi Sava şi Vasilie şi Gligorie şi 

Tunsul din Ciumăleşti şi alţi oameni buni. Pentru aceea, şi domnia mea, când am văzut acel 

zapis de mărturie dinaintea atâtor oameni buni, am crezut şi de la noi încă am dat şi am întărit 

slugii noastre mai sus scrise, lui Naşcul, acel înainte spus loc de prisacă, ca să-i fie şi de la 

noi ocină şi cumpărătură, cu tot venitul. Şi altul să nu se amestece”.12 

În urma unor dispute asupra terenurilor dintre călugării din Mânăstirea Secul, în 1740: 

„Grigore al II-lea Ghica, domnul Moldovei, judecând, după mărturia lui Şerban Cantacuzino, 

mare stolnic, şi Adam, fost mare sluger, pricina dintre mănăstirea Secul cu Davidel, ce se 

trage din neamul Mihăilescului, şi cu Deleu, călugărul, pentru a patra parte din satul Răciuleni, 

 
11 Georgeta Crăciun, Moldova în vremea Domnitorului Grigore Alexandru Ghica, p. 182-183 
12 ASȘP, Documenta Romaniae Historica, vol. XXI, București 1971, doc. 313, p. 404 
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ce se învecinează cu satul Dumbrăviţa al mănăstirii Secul, care au arătat că trei părţi din 

satul Răciuleni sunt ale mănăstirii Moldoviţa, date cu uric de la Iancu voievod, iar a patra 

parte din satul Răciuleni, jumătate moşia lui Ureche, vornicul, după uricul lui Radu voievod 

din 1617 (7125), iar cealaltă jumătate a fost a Parascăi, fiica Mihăilescului, după o carte a lui 

Vasile voievod din 1643 (7151) şi a vândut-o lui Deleu, care a dăruit-o mănăstirii Secul, dă şi 

întăreşte mănăstirii Secul satul Dumbrăviţa şi a patra parte din satul Răciuleni, ţinutul 

Suceava. Hotare: apa Râşca, poiana Bogoslov, în topliţa Praxie, hotarul Moldoviţei, 

Blăgeştii, drumul ce trece peste Moldova, Drumul cel mare, biserica Răciulenilor, 

Spătăreşti, hotarul Dumbrăviţei, cu partea din Răciuleni a lui Ureche vornicul, a mănăstirii 

Secul.”13 

Denumirea de Fântâna Mare apare menționată pentru prima dată în anul 1803: 

Conform Condicii liuzilor, „Fântâna mare a pitarului Neculai Calmuţchi” avea 32 liuzi, oameni 

străini, aduşi din Galiţia, care plăteau proprietarului moşiei, nu şi visteriei statului,  380 lei pe 

an. „Dumbrăviţa de gios a gramaticului Costachi Mavrichi” avea 28 liuzi şi 4 breslaşi, iar 

„Dumbrăviţa de sus, a pităresei Maria Pătrăşcesii”, 41 de liuzi şi 3 breslaşi, deci meseriaşi. 

Praxia figurează doar cu partea numită „Blăgeştii a clirosului din Bucovina”, cu 50 de liuzi.14 

 

 
13 DGAS, Din tezaurul documentar sucevean, Bucureşti 1983, Doc. 771, p. 256  
14 Codrescu, Th., Uricarul, Vol. VII, Iaşi 1886, p. 249  
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Sursa: Planul de Amenajare a Teritoriului Judeţean Suceava, Varianta Aprilie 2019 

Fântâna Mare s-a înfiinţat ca şi comună în anul 1864 prin reforma administrativă a 

domnitorului Alexandru Ioan Cuza. La înfiinţare comuna avea în componenţă satele: Fântâna 

Mare, Spătăreşti, Praxia, Dumbrăviţa de Sus şi Dumbrăviţa de Jos.  Până la începutul 

secolului XX, începe să apară din ce în ce mai des aşezarea Fântâna Mare, ca şi denumire 

şi structură sub forma unei comune: 

- 1878, Prefectura judeţului Suceava: „Toate autorităţile sunt rugate a lua măsuri ca să 

pună mâna pe tinerii Damian Ion, din comuna Fântâna Mare, şi Florea Ion, din 

comuna Drăgăneşti, în scrişi pe tabloul de recensământ al recrutaţiei clasei anului 

curent, au dispăruţi de la domiciliile lor, unde nu se ştie: signalmentele lor sunt: 1). 

părul castaniu, fruntea, sprâncenele castanii, ochi verzi, nasul şi gura potrivite, barba 

rotundă, faţa smeadă, osebite semne nu are; 2). părul negru, fruntea potrivită, 

sprâncenele negre, ochi negri, nasul şi gura potrivite, barba rotundă, faţa smeadă, 

osebite semne nu are. / No. 3.191. / 1878 Mai 13”.15 

 
15 Monitorul Oficial, No. 152, miercuri 12/24 iulie 1878, p. 4098  
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- 1881: „Tabloul premianţilor de juriul concursului agricol şi industrial din judeţul 

Suceava, în zile de 14, 15 şi 16 octombrie 1881: Stanislas Covalschi, din comuna 

Fântâna Mare, pentru una iapă şi un mânz, medalie aurită; Maria Grigorescu, din 

comuna Fântâna Mare, pentru ţesături de in şi cânepă, medalie de bronz; Elisaveta 

Creţulescu, din comuna Fântâna Mare, pentru ţesături de in şi cânepă, medalie de 

bronz”.16  

O prezentare detaliată a comunei Fântâna Mare apare în anul 1894: „Fântâna Mare, 

comună rurală situată în centrul plasei Moldova de sus, spre sud-vest şi la 7 km de Fălticeni. 

Se mărginește, la nord, cu comuna Şoldănești, la vest cu comuna Baia, la sud cu comuna 

Bogdănești, şi la nord cu comuna Baia. Are forma unui poligon neregulat E compusă din 

satele Fântâna Mare, Cotul Băii, Dumbrăviţa şi Praxia, cu reşedinţa în satul de la care şi-

a luat numele. Numără 379 case, în care stau 409 capi de familie sau 1.570 suflete (800 

bărbaţi şi 770 femei), din care 6 izraeliţi şi 2 bulgari. Contribuabili sunt 420. Are 3 biserici, 

servite de 3 preoţi şi 6 cântăreţi, şi o şcoală rurală mixtă. Bugetul comunei, pe anul 1892-

1893, are la venit 4.304,61 lei şi la cheltueli 4.302,10 lei, iar al drumurilor, 965,50 lei venit şi 

958,75 lei cheltuieli. În toată comuna sunt: 4 buhai, 398 boi, 317 vaci, 317 viţei, 18 cai, 1.080 

oi, 34 iepe, 17 mânji, 260 gonitori, 264 gonitore, 5 strâşnici, 2 strâșnice şi 364 porci. 

Altitudinea comunei, deasupra mării, variază între 340-345 m. E udată de Moldova (3 km), 

Şomuzul Băii (3 km) şi de Pârâul Satului. Suprafaţa teritorială a comunei e de 2.162 hectare, 

din care 1.758 hectare cultivabile şi restul prundiş şi smârcuri neproductive. Anul acesta s-

au cultivat: 179 hectare grâu, 398 hectare porumb, 38 hectare orz, 377 hectare ovăz şi 8 

hectare hrişcă. Locuitori împroprietăriţi la 1864 sunt: 144 fruntaşi şi 78 pălmaşi, stăpânind 

786 fălci şi 70 prăjini. În comună sunt trei moriște, aducând un venit de 6-7000 lei anual, şi 5 

cârciumi”.17 

Pentru prima data se menţionează provenienţa denumirii comunei în aceeaşi descriere 

a comunei: “Fântâna Mare, satul în care se află reşedinţa comunei cu acest nume. În centrul 

său sunt niște izvoare foarte abundente, de unde îi vine şi numele. Aşezat pe şesul stâng 

al Moldovei, numără 109 case, populate cu 101 capi de familie sau 442 suflete, din care 223 

bărbaţi şi 209 femei (6 străini). Contribuabili sunt 105. Vatra satului ocupă 18 fălci. Locuitorii 

nu sunt tocmai gospodari de frunte. Are o biserică, cu patronul „Sfinţii Arhangheli”, clădită din 

lemn, la 1832, de Alecu Drăguşanu şi restaurată de Gheorghe Ghiţescu, servită de un preot 

 
16 Monitorul Oficial, No. 196, 2/14 decembrie 1881, pp. 6078-6080 
17 Ionescu, Serafim, Dicționar geografic al județului Suceava, Iași 1894 
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şi 2 cântăreţi şi împroprietărită cu 8 fălci. O şcolă rurală mixtă, cu un învăţător plătit de stat, 

înfiinţată în 1865, frecventată de 34 şcolari, din 175 băieţi şi 151 fete cu etatea între 7-12 ani 

aflători în comună. Moşia, proprietate a dlui Alexander Rod-di-Dél, are întinderea de 550 

hectare cultivabile, 143 hectare prundiş şi mlaştini neproductive şi 123 hectare fânaţ. 

Împroprietăriţi la 1864 sunt 42 fruntaşi şi 23 pălmaşi, stăpânind 233 fălci şi 50 prăjini”.18 

În jurul anilor 1906-1910 şi în special după reforma agrară din 1921 în componenţa 

comunei Fântâna Mare mai intră 2 sate care s-au înfiinţat pe terenurile primite de către 

soldaţii care au luptat în primul război mondial, şi anume Cotu Băii şi Vadu Moldovei.  

- Cotul Băii, sat pe moșia Baia, dar în comuna Fântâna Mare. E așezat spre apus de 

Fântâna Mare, pe șesul stâng al Moldovei. Numără 108 case, populate cu 120 capi 

de familie sau 505 suflete, din care 6 străini. Contribuabili sunt 121. Vatra satului ocupă 

o suprafață de 20 fălci. Are o biserică, cu patronul „Sfântul Nicolae”, clădită din lemn, 

de locuitori, la 1843, servită de 1 preot și 2 cântăreți, împroprietărită cu 8,5 fălci. Moșia 

e a sătenilor. În întindere de 410 hectare cultivabile, 100 hectare fânaț și restul de 46 

hectare prundiș.19 

 

- Dumbrăviţa, sat pe moşia cu acelaş nume din comuna Fântâna Mare. Se împarte în 

Dumbrăviţa de sus şi Dumbrăviţa de jos. Numără 135 case, populate cu 144 capi de 

familie sau 513 suflete (254 bărbaţi şi 259 femei), din care 8 izraeliţi. Vatra satului 

ocupă 25 fălci. Are o biserică, cu patronul „Adormirea Maicii Domnului”, zidită, la 1865, 

de proprietarul Gheorghe Ghiţescu, servită de un preot şi 2 cântăreţi şi împroprietărită 

cu 8 fălci. Şcola din Fântâna Mare servește şi acestui sat. Moşia e proprietatea 

doamnei Maria G. Ghiţescu, cu fiii. E în întindere de 1.013 hectare, din care 798 

hectare cultivabile şi 170 hectare fânaţ. Împreună cu cei din Praxia s-au împroprietărit 

47 pălmaşi şi 30 codaşi cu 265 fălci 60 prăjini. Drumuri principale sunt: la Fălticeni 

(9.000 m) şi la Fântâna Mare (6000 m). În condica liuzilor pe 1803, citim: „Dumbrăviţa 

de jos a gramaticului Costache Mavrichi, cu 28 liuzi, plătind bir 396 lei pe an, şi 

Dumbrăviţa de sus, a pităresei Maria Pătrăscesei, cu 41 liuzi, plătind 328 lei bir anual 

şi fiind şi 2 liuzi de cei fără bir”. Ei se ocupau cu plugăria şi făcutul draniţei. La 1826, 

căminarul Dumitrache Ganea, vechil spătarului Costachi Mavrichi, se judecă cu 

egumenul mănăstirii Râșca pentru împresurarea moşiei Dumbrăviţa, de la ţinutul 

 
18 Idem 9 
19 Idem 9 
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Sucevei. Se aduce în cauză un hrisov de la Radu Vodă 7121 (1613) şi altul de la 

Grigore Ghica Vodă 7249 (1740) Mart. 27. (Uricar, de T. C., vol. VII, pp. 249 şi 250, şi 

vol. VI, p. 228.).20  

 

- Praxia, sat pe moşia Dumbrăviţa din comuna Fântâna Mare. Numără 27 case, în care 

trăiesc 29 capi de familie sau 102 suflete, din care 47 bărbaţi şi 55 femei. Vatra satului 

ocupă 6 fălci. Biserica din Dumbrăviţa şi şcoala din Fântâna Mare servesc şi acestui 

sat”.21  

În perioada anilor 1910-1926 satele Praxia şi Spătăreşti au fost arondate comunelor 

Bărăşti (Praxia) şi Soldăneşti (Spătăreşti). După 1936 cele 2 sate au revenit la Fântâna Mare. 

Această nouă componenţă s-a menţinut până în anul 1968 când în baza Legii 2/1968 privind 

Reorganizarea Administrativă a Teritoriului, comuna Fântâna Mare s-a unificat cu comuna 

Ciumuleşti şi a dat naştere comunei Vadu Moldovei. La acea dată, comuna Fântâna Mare 

avea o populaţie de aproximativ 4.700 persoane, era situată la o distanţă de 5 km de oraşul 

Fălticeni şi era o localitate în plină dezvoltare. Sediul administrativ a fost mutat de la Fântâna 

Mare la Vadu Moldovei.  

La 8 iulie 2003 Parlamentul României prin Legea nr.339 a aprobat reînfiinţarea 

comunei Fântâna Mare, prin desprinderea din Comunei Vadu Moldovei, având în 

componenţă satele: Cotu Băii, Fântâna Mare, Spătăreşti şi Praxia. Faţă de vechea 

organizare administrativă dinaintea anului 1968, satul Dumbrăviţa a rămas în componenţa 

vechii comune Vadul Moldovei, la cererea locuitorilor acesteia. 

 

2.2 Localizare geografică şi relaţiile în teritoriu 

O poziţionare mai exactă plasează comuna Fântâna Mare pe coordonatele 47° 25' si 

38" latitudine nordică şi 26°18' şi 53" longitudine estică, la 407 km nord de Bucureşti - capitala 

României, aproximativ 120 km vest de Iaşi, 30 km sud de municipiul Suceava, 1 km est de 

Baia şi la 7 km sud de Fălticeni. Comuna Fântana Mare este situată în partea de sud-est a 

judeţului, pe DN2 la 45 km de Suceava şi 18 km de Fălticeni.  

 
20 Idem 9 
21 Idem 9 
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Actuala comună are în componenţă urmatoarele sate: Fântâna Mare, Cotu Băii, Spătăreşti, 

Praxia.  

- Satul Fântâna Mare 
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- Satul Cotul Băii 

 

- Satul Spătăreşti 
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- Satul Praxia 

 

Localitatea reşedinţă de comună este Fântana Mare. Se învecinează la nord cu oraşul 

Fălticeni şi comuna Preoteşti, la est cu comuna Forăşti, la sud comuna Boroaia, iar la vest 

cu comuna Baia. 

Prin configurarea căilor de comunicaţie existente se asigură legăturile comunei cu 

oraşele Fălticeni, Târgu Neamţ, Suceava, precum şi cu comunele limitrofe: 

Drumuri judeţene: 

• DJ 209 A  - se desfăşoară pe o lungime de 1 km pe raza comunei Fântâna Mare şi 

face legătura cu satul Praxia şi  comunele  Bogdăneşti, Râşca 

• DJ 209 F - se desfăşoară pe o lungime de 1,2 km pe raza comunei Fântâna Mare şi 

face legătura din DN2  cu comuna Vadu Moldovei (Satul Dumbrăviţa)  

• DJ 155P - se desfăşoară pe o lungime de 3 km pe raza comunei Fântâna Mare şi face 

legătura cu comunele Baia 

Drumuri naţionale: 

• DN 2E - Spătăreşti - Păltinoasa - se desfăşoară pe o lungime de 1,8 km pe raza 

comunei Fântâna Mare 
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• DN 15 C- Piatra 

Neamţ - Fantana 

Mare - se desfăşoară 

pe o lungime de 3 km 

pe raza comunei 

Fântâna Mare 

Drumuri europene: 

• DN 2 - Giurgiu - 

Bucureşti - Siret - se 

desfăşoară pe o 

lungime de 3,7 km pe 

raza comunei 

Fântâna Mare. 

Pe raza comunei Fântâna Mare se regâsesc două dintre cele mai importante 

intersecţii de pe Drumul Naţional DN2: 

• Intersecţia dintre Drumul Naţional DN 2 (E85) şi Drumul Naţional DN15C, de aici existând 

posibilitatea să se facă legătura cu Suceava, Piatra Neamţ, Iaşi sau Bucureşti  

• Intersecţia dintre Drumul Naţional DN 2 (E85) şi Drumul Naţional DN2E, de aici existând 

posibilitatea să se facă legătura cu Suceava, Cluj sau Bucureşti.  

În afară de drumurile naţionale, judeţene şi comunale ce asigură circulaţia majoră în 

şi între satele componente, celelalte străzi sunt în majoritate tip uliţe. 

În ceea ce priveşte relaţionarea cu localităţile din judeţ sau alte părţi ale ţării, cu 

ajutorul căii ferate, pe teritorul comunei Fântâna Mare nu se regăseşte o astfel de 

infrastructură, ceea mai apropiată gară de transport feroviar (de călători sau marfă) se află 

în Municipiul Fâlticeni. 

Între comuna Fântâna Mare  şi localităţile  învecinate s-au stabilit de-a lungul timpului 

relaţii reciproce de muncă, aprovizionare şi servicii. Cele mai importante relaţii sunt însă cele 

care se stabilesc între comuna Fântâna Mare şi municipiul Fălticeni, principala localitate 

urbană care polarizeaza teritoriul studiat.  
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Sursa: Planul de Amenajare a Teritoriului Judeţean Suceava, Varianta Aprilie 2019 

La nivelul judeţului Suceava, comuna Fântâna Mare este încadrată în categoria ariilor 

periurbane. Relaţiile în teritoriu ale comunei Fântâna Mare se realizează pe următoarele 

considerente: 

          - comunele invecinate:  între comuna Fântâna Mare şi comunele învecinate se 

contureaza un sistem de relaţii de cooperare, colaborare şi coordonare în vederea 

implementării strategiilor locale de dezvoltare, pentru conservarea patrimoniului rural şi 

cultural, în scopul dezvoltării mediului economic, dezvoltării edilitare şi a infrastructurii de 

transport, îmbunătăţirii abilităţilor organizatorice ale comunităţilor locale, etc.;  

         - municipiul Fălticeni: relaţiile sunt constituite în principal din deplăsarile pentru muncă 

(navetismul), aprovizionarea cu produse şi bunuri de larg consum, sau, dimpotrivă, pentru 

comercializarea în special a produselor agroalimentare (aprovizionarea oraşului care 

absoarbe surplusul de produse agricole şi determină specializarea agriculturii), cât şi din 

deplasările pentru învăţământ preuniversitar, pentru serviciile specializate din domeniul 

sănătăţii, pentru serviciile financiar - bancare, etc. 
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2.3  Cadrul natural şi mediul 

Relief 

Comuna Fântâna Mare este amplastă în zona de podiş a judeţului Suceava. Teritoriul 

comunei Fântâna Mare face parte din Podişul Moldovei, şi se află pe colinele mijlocii ale 

râului Moldova şi pârâul Şomuz.  

Configuraţia terenului se prezintă în cea mai mare parte deluroasă - altitudinea minimă 

este de 300 m şi maximă de 460m. Expoziţia este vestică, estică şi sud-estică, determinată 

de văile principale ale râului Moldova şi Şomuz.  

Rocile de bază ale acestor formaţii sunt fragmentări de depozite sedimentare 

calcaroase, în majoritate loesuri, iar pe văile şi luncile apelor, depozite aluviale.  Alcătuirea 

geologică şi prezenţa acestor roci demonstrează ca resursele minime din această regiune 

sunt sărace. 

Harta Raionării Geomorfologice a județului Suceava 1:800 000 

 

Sursa: Posea și Badea, 1984 

Reţeaua hidrografică  

Cursul de apă principal care străbate această zonă este râul Moldovei, pârâul Şomuz 

cu afluenţii Pârâul Mare, Pârâul Mic, Storişte, Murasca.  
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Clima 

 

Clima acestei regiuni este cea continentală cu veri călduroase şi ierni reci, resimţindu-

se influenţa anticlonului continental. Pe văile Şomuzului şi a Moldovei, curenţii de aer ce se 

formează determină ca iarna să fie mai geroasă pe vai decât pe culmile dealurilor, iar vara 

devine mai uscată şi secetoasă datorită influenţei stepei răsăritene.  

Valorile medii ale temperaturii aerului sunt adesea ridicate, izoterma de 7.6 °C 

străbătând sinuos zona. Cele mai coborate temperaturi medii lunare se înregistrează în 

ianuarie, având valori de -4.0 °C , iar maximul termic în luna iulie +18.10 °C. Aceste valori 

termice dau o amplitudine anuală în jur de 23.0°C.  

Precipitaţiile atmosferice înregistrează în medie 570 mm pe an. Ploile sunt destul de 

neuniforme, cele mai mari cantităţi căzând în luna iunie (70 mm în medie), iar cele mai mici 

înregistrându-se în lunile de iarnă şi la începutul primăverii (20 mm în medie). 

Neuniformitatea precipitaţiilor mai este evidenţiată fie printr-o frecvenţă şi abundenţă 

excesivă, fie printr-un deficit pluviometric.  Astfel, vara mai ales, se produc averse torenţiale, 

când într-un timp scurt se pot înregistra cantităţi ce pot depăşi media lunii respective, dar şi 

secete, cu ploi puţine sau deloc. Ambele fenomene au consecinţe negative, pe de o parte 

asupra terenurilor în pantă şi descoperite, prin activizarea eroziunilor şi alunecărilor şi asupra 

terenurilor din lunci prin creşterea excesului de umiditate, iar pe de altă parfe asupra culturilor 

agricole în general, prin deficitul de umiditate. lama precipitaţiile cad sub formă de ninsoare, 

prima ninsoare producându-se în medie în luna noimebrie, iar ultima în perioada 21 aprilie - 

1 mai. 
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Vânturile cele mai frecvente sunt cele dispuse nord-vest urmate de cele dinspre est şi 

sud-est, primele fiind în general însoţite şi de precipitaţii, iar cele din urmă fiind mai uscate. 

Din direcţia dominantă nord-vest ca şi din direcţiile nord, sud-est şi sud, se înregistrează şi 

vitezele cele mai mari, cu valori medii de peste 4 m/s. O dinamică activă a circulaţiei aerului 

se manifestă pe văi şi pe suprafaţele descoperite ale dealurilor, în special în zonele de platou. 

Brumele târzii, ploile cu grindină şi furfunile mari sunt fenomene meteorologice destul de 

frecvente. 

Caracteristicile geotehnice 

Din punct de vedere geomorfologic, zona se află în Podişul Dragomirnei, subunitate a 

Podişului Sucevei, compartiment al Podişului Moldovenesc. Caracteristicile de bază ale 

Podişului Sucevei derivă de la alcătuirea geologică şi modelarea sa morfologică.  

În evoluţia geologică a Platformei Moldoveneşti au fast separate două etape distincte: etapa 

de geosinclinal, în care platforma era o arie mobilă, stadiu concretizat în fundamentul cristalin 

şi etapa de stabilitate, platformică, caracterizată printr-un domeniu rigid supus unor mişcări 

oscilatorii pe verticală marcate de transgresiuni şi regresiuni marine, în timpul cărora s-au 

sedimentat depozitele ce alcătuiesc cuvertura sedimentară.  

În partea de nord-est a perimetrului apar depozite de vârstă sarmatiană, ce constituie o 

paleodeltă, alcătuită predominant din pietrişuri şi nisipuri.  

Depozitele care afloreaza în Dealul Ciungi (lângă localitatea Păltinoasa) sunt 

constituite dominant din rudite. Cu totul subordonat se pot observa intercalaţii discontinue de 

arenite grosiere, chiar mai rar observandu-se si intercalaţii decimetrice siltito - lutitice 

(mudstone). Acestea din urmă mai apar si sub forma unor claste intraformaţionale în cadrul 

unităţilor ruditice.  

Cuaternarul este reprezentat prin depozite de terasă care însoţesc malurile râului 

Moldova şi ale principalilor afluenţi din zonă, pârâul Bucovat, pârâul Ciungi, pârâul Morii, 

afluenţi de dreapta şi pârâul Izvor, afluent de stânga. Acestea sunt constituite, la suprafaţă, 

din pietrişuri, uneori bolovănişuri şi nisipuri fine sau mediu granulare. În afară de acestea mai 

apare depozite de loess sau agile loessoide şi soluri fosile îngropate. 

Ca şi o caracteristică a zonei se remarcă grosimea mare a depozitelor de terasă, 

cuprinsă între 10-14 m, ce se dispun peste depozitele de subasment, constituite din roci, cu 

o constituţie litologică diversă, ce aparţin depozitelor de platformă. Depozitele sedimentare 
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cele mai tinere din zonă se dispun discordant atât peste formaţiunile orogenului carpatic cât 

şi peste depozitele Platformei Moldoveneşti, fiind atribuite Pleistocenului superior şi 

Holocenului. 

Pe ansamblu, Platforma Moldoveneasca prezintă o înclinare spre SE cu 5-8 m/km ca 

rezultat al mişcărilor de basculare survenite în pleistocen.  

Din punct de vedere geomorfologic judeţul Suceava este situat în bazinul hidrografic 

al râului Siret, pe cursul mijlociu la contact cu cel superior al subazinului râului Moldova, 

încadrat în tipul carpatic oriental moldav, şi limitat de 3 unităţi morfologice : montană (munţii 

Suha, din cadrul Munţilor Stănişoara), carpatică (zona de Molasă), situate în partea de S a 

văii râului Moldova şi podiş (partea de NV a podişului Moldovei, cu subunitatea sa, Podişul 

Sucevei). 

Subunităţile geografice înalte din E şi V, se racordează cu cea joasă (culoarul diagonal 

al râului Moldova), prin intermediul teraselor înalte create de râu, ca trepte de relief din ce în 

ce mai coborâte spre SE. Relieful, este condiţonat de varietatea faciesurilor petrografice, 

tectonicii, interacţiunii mişcărilor orogenetice cu cele epirogenetice, acţiunii modelatoare 

impusă de reţeaua hidrografică (prin nivelul de bază), dar şi de alţi factori morfogenetici. 

Aspectul actual al reliefului, este rezultatul proceselor complexe de morfogenză, însă 

responsabilul principal pentru întregul bazin hidrografic, este râul Moldova, care a format 

această unitate geomorfologică distinctă, localizată la contactul celor două unităţi carpatice, 

şi a celei extracarpatice (Podişul Sucevei), iar integrarea acestuia astfel, din punct de vedere 

geografic se impune. 

În bazinul hidrografic al râului Moldova, au fost separate următoarele unităţi 

geomorfologice, care reflectă şi situaţia tectono-petrografică a formaţiunilor, ce participă la 

alcătuirea lor astfel: 

• Munţii flişului (de vârstă cretacică şi paleogenă: Obcinile Bucovinei şi Humorului, 

Munţii Stânişoara); 

• Depresiunile intramontane şi culoarele depresionare (câmpulunguri şi uluce); 

• Subcarpaţii Moldovei (zona de molasă); 

• Podişul Moldovei (subdiviziunea Podişului Sucevei) 

Studiind evoluţia paleogeografică, prin analiza profilului longitudinal al râului Moldova, 

distingem în morfologia culoarului aluvial actual următoarele faze decisive de evoluţie: 



 

STRATEGIA DE DEZVOLTARE LOCALĂ A 
COMUNEI FÂNTÂNA MARE 

2021-2027 

 

 44 

• anterioară formării complexului aluvionar, în care este modeat şesul, şi care se 

raportează aproape exclusiv la traseul montan al râului Moldova, ca urmare a 

evoluţiei paleogeomorfologice a ariei montane (în ansamblu), după mişcările 

moldave, iar traseul actual, datează din Sarmafian inferior, însă sunt şi alte dovezi 

ale continuităţii lui până azi (martori de terase fluviale). Pe de altă parte, depunerea 

depozitelor deltaice, care astăzi sunt conservate într-o mare inversiune de relief, 

dispusă la periferia munţilor, şi având ca soclu structura Platformei Moldoveneşti 

(inversiune concretizată în Măgura Ciungi). 

• contemporană formării complexului aluvionar al şesului râului Moldova, cu 

menţinerea direcţiei de curgere, dar permanent glisată spre SV, fiind impusă de 

activitatea transportului masiv de aluviuni, alături de mişcările neotectonice, 

datorate fazelor post-moldave, desfăşurate între Pliocen superior şi Cuatemar 

(Wurm). 

Astfel, s-a definit unul din elementele de bază, care a condus la etapa formării şesului 

actual, prin schimbarea continuă spre SV a traseului albiei. Prin această deplasare s-a 

consumat în procesul de eroziune laterală, complexul de terase de pe partea dreapta, 

influenţând astfel tendinţa de agradare a albiei minore. Şesul s-a dezvoltat într-un complex 

aluvionar propriu, format din pietrişuri, nisipuri, bolovănişuri şi argile prăfoase, toate depuse 

pe un fundament de fliş de vârstă paleogenă, molasă de vârsta Burdigalian-Badenian, şi 

platformă de vârstă sarmaţiană (Volhinian), ca rezultat al acţiunii factorilor fizico-geografici, 

prezenţi pe întregul bazin hidrografic, şi în special a celor climatici, combinaţi cu cei geologici, 

respectiv tectonici.  

În evoluţia albiei majore şi minore a râului Moldova, se manifestă două tendinţe 

antagonice : eroziunea (degradarea) şi acumularea aluviunilor fluviale (agradarea). Prin 

eroziune, râul are tendinţa de a îndepărta aluviunile, datorită adâncirii (eroziune de fund) şi 

lăţime (eroziune de mal), afectând aspectul geomorfologic din zonă , ceea ce impune luarea 

unor măsuri pentru asigurarea unei albii stabile în corelaţie cu exploatarea balastului din 

acest zăcământ. Panta profilului longitudinal este varibilă (râul fiind de munte), are o valoare 

medie de 4, 68‰, datorită gradului mare de sinuozitate, şi care a reacţionat la stimulii externi, 

ce înregistrează reacţii de raăpuns pentru aproape toate variabilele investigate, deci rolul 

pantei în determinarea lăţimii albiei majore şi minore, dar şi a ratei eroziunii laterale şi de 

fund, arată că şesul aluvial se comportă ca un sistem deschis.  
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Morfologia actuală a şesului prezintă forme de relief, care înglobează lunca, terasele, 

glacisurile coluvio-proluviale, versanţii, etc. Treptele de luncă, formează un complex înglobat 

în şes, şi în cadrul căruia sunt incluse, prezentând un aspect terasat sub forma celor trei 

trepte morfologice, sculptate în acelaşi complex aluvionar (înălţimea de 5m, este nivelul 

superior al acestuia), iar altitudinea acestora este măsurată faţă de nivelul mediu al râului 

(mai mic de 1 m, 1-2m şi 3-5m).  Sub aspect morfogenetic, ele s-au format în acelaşi complex 

aluvionar, iar morfologic păstrează raporturi directe cu dinamica actuală a albie minore.  

Riscuri naturale  

Amplasamentul se situează în zona seismică D, de unde Ks=O, 16; perioada de colt 

Tc=0,7 sec.; zona eoliana C ; zona climatică IV. Zona este stabilă din punct de vedere 

geomecanic.  

Nu au fost identificate zone cu riscuri de alunecări şi/sau prăbuşiri de teren, precum şi 

zone cu emisii radioactive. 

Resursele naturale ale solului şi subsolului 

Geneza reliefului actual din Platforma Moldovenească este datorat naturii rocilor 

acumulate, apariţiei orogenului şi înălţării lui diferenţiate în faza valahă, toate aceste cauze 

fiind în legătură directă cu factorii externi de eroziune, care au avut rol predominant.  

Cercetările executate în zonă au pus în evidenţă prezenţa următoarelor petrotipuri: 

- Argilele – Constituenţii mineralogici se caracterizează prin prezenţa unor mase 

argiloase cu o pondere de 75-80% minerale argiloase (alumosilicaţi hidrataţi). 

Constituienţii alogeni sunt reprezentaţi prin cristale de cuarţ, feldspaţi şi bioclaste 

diverse. În argile se întâlnesc uneori fragmente de lamellibranchiate, cu cochilii fragile, 

caracteristice de altfel pentru acest nivel stratigrafic. Se remarcă de asemenea 

prezenţa carbonatului de calciu fin diseminat.  

- Marnele - Compoziţia mineralogică de bază este determinată de mineralele argiloase 

care se găsesc în propoţie de 40-70%, iar dintre acestea montmorillonitul şi haloisitul 

predomină. Această masă argiloasa conţine şi carbonat de calciu tot autigen (cca. 

10%) care dă aspectul unei matrici. Dintre constituienţii alogeni, care nu depăţesc însă 

2-3 %, apar: cuarţul, feldspaţii, în special plagioclazi, mice, minerale opace, sulfuri. 

- Gresiile apar sporadic, în strate centrimetrice, mai rar decimetrice. Sunt roci psamitice, 

de culoare cenuşie­gălbuie, cu o structură compactă. Gresiile sunt constituite 
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mineralogic din: cuarţ în procent de 50-85 %, feldspaţi 2-3%, mice, minerale argiloase, 

fragmente litice.  

- Cuarţul, este prezent sub formă de cristale uşor rulate, ceea ce dovedeşte o distanţă 

de transport relativ mică. Feldspaţii, prezenţi în procent mic, au în general caracter 

potasic. Fragmentele litice provin din roci metamorfice, iar prezenţa lor se explică tot 

prin distanţa mică de transport. Constituienţii antigeni sunt reprezentaţi prin oxizi de 

fier, calcit, dolomit şi mai rar, glauconit. Cimentul este fie silicios, fie calcaros, sau un 

amestec de silice şi carbonaţi, la care se observă un proces de recristalizare. 

Nisipurile sunt fine, prafoase, uneori cu frecvente fragmente de cochilii. 

Repetarea pe verticală a acestor tipuri de roci, conduce la concluzia că într-un interval 

relativ mic de timp au avut loc mai multe mişcări epirogenetice pozitive şi negative care au 

schimbat condiţiile de mediu de sedimentare de la litoral neritic la abisal pelitic. Vârsta 

formaţiunilor care aflorează în cadrul Platformei Moldoveneşti din perimetrului studiat este 

sarmaţiană şi anume voliniană. 

Solurile tipice sunt valorificate ca terenuri arabile, iar cele erodate în special ca locuri 

de păşunat, fâneţe şi livezi, ca dealtfel şi lacovistele. Resursele de apă sunt cele de suprafaţă 

(şi subterane. 

Resursele de apă subterană sunt valorificate ca apă potabilă şi pentru necesităţi 

gospodăreşti prin fântânile din gospodării. 

Arii naturale protejate 

Rețeaua ariilor naturale ocrotite din România este protejată prin Ordonanța de Urgenţă 

nr. 57/2007 privind regimul ariilor naturale protejate, conservarea habitatelor naturale, a florei 

şi faunei sălbatice, cu modificările şi completările ulterioare.   

Ariile protejate sunt definite ca ”Arie naturală protejată – zonă terestră / acvatică şi/ 

sau subterană în care există specii de plante şi animale sălbatice, elemente şi formaţiuni 

biogeografice, peisagistice, geologice, paleontologice, speologice sau de altă natură, cu 

valoare ecologică, ştiinţifică ori culturală deosebită, care are un regim special de protecţie şi 

conservare stabilit conform prevederilor legale”.     

Zonele naturale protejate din județul Suceava se încadrează ariilor naturale protejate 

cuprinse în siturile Rețelei Natura 2000 și descrise în detaliu în Formularele Standard Natura 

2000. Suprafețele siturilor care se suprapun teritoriului județului au fost declarate prin Legea 
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5/2000 privind aprobarea Planului de amenajare a teritoriului național – Secțiunea a III-a – 

zone protejate și HG 2151/2004 privind instituirea regimului de arie naturală protejată pentru 

noi zone.   

Până în anul 2000 ariile naturale protejate au avut statut legal ca arii de interes 

județean, desemnate prin hotărâri ale consiliilor județene sau locale. 

 

Sursa: Planul de Amenajare a Teritoriului Judeţean Suceava, Varianta Aprilie 2019 

 

Pe suprafaţa teritorului comunei Fântâna Mare, pe o suprafaţă de aproximativ 60 ha, 

se regăseşte situl de importanţă comunitară ROSCI0365 Râul Moldova între Păltinoasa şi 

Ruşi. Situl se suprapune 98% județului Suceava și 2% județului Neamț și pentru o suprafață 

de 5303 ha ce reprezintă zonă umedă, a fost propus ca arie protejată în anul 2011.  Habitatul 

specific de zonă umedă este pentru speciile de interes conservativ precum: vidra Lutra lutra 

și popândăul Spermophillus citellus, alături de patru specii de amfibieni izvorașul/buhaiul cu 

burta galbenă Bombina variegata, izvorașul cu burta roșie, tritonul carpatic și tritonul cu 

creastă Triturus cristatus și două specii de pești: mreana vânătă, și dunarița.   
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Speciile protejate în sit sunt: 

• amfibieni și reptile: Buhai de baltă cu burta galbenă (Bombina variegata), Buhai de 

baltă cu burta roșie (Bombina bombina), Triton cu creastă (Triturus cristatus), Tritonul 

carpatic (Triturus montandoni) 

• pești: mreana vânătă Barbus meridionalis, dunarița Sabanejewia aurata.  

• mamifere: vidra Lutra lutra. 

 

 

 

PROBLEME  DE  MEDIU     

În comună, activităţile cu impact asupra mediului sunt:  

• creşterea animalelor - poate conduce la dereglarea mediului prin păşunat intensiv, 

prin depozitarea necorespunzatoare a dejecţiilor; 

• micile întreprinderi de prelucrare  primară a lemnului  - substanţele dăunătoare 

mediului rezultate din aceste activităţi sunt rumeguşul şi resturile de material lemnos 
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depozitate incorect pe malurile apelor, care pot produce degradarea şi poluarea lor; 

tăierile abuzive de arbori din fondul forestier, în special din pădurile proprietate privată, 

pot conduce la agravarea dereglărilor deja existente în echilibrul ecologic al zonei; 

• sectorul construcţiilor -  din construcţia clădirilor rezultă pietriş, mortar, deşeuri de 

beton şi zidărie, ciment, ipsos, deşeuri minerale care conţin poluanţi, azbociment; din 

modernizarea străzilor şi drumurilor rezultp substanţe gudronate şi substanţe cu lianţi 

bituminoşi sau hidraulici (ex. asfalt, macadam); emanaţiile de gaze şi fum de la staţia 

de preparare a mixturilor asfaltice pot produce poluarea atmosferei; 

• din activitatea de întreţinere şi reparare a autovehiculelor rezultă cauciuc, uleiuri uzate, 

reziduuri de combustibili, pulberi, care deasemenea pot fi potenţiali poluatori; 

• circulaţia şi transportul rutier - generează NOX, CO2, CO, hidrocarburi nearse, aerosoli 

de halogenuri de Pb, suspensii formate din particule de carbon ce absorb o serie din 

gazele eliminate, fum, substanţe adăugate benzinei sau uleiurilor pentru a le 

îmbunătăţi calităţile (antioxidanţi, anticorozivi) şi zgomot; traficul pe sectoarele de 

drum comunal, parţial modernizate (balastate), cele nemodernizate (din pamânt) 

impurifică aerul cu particule de praf;  

• depozitarea necontrolată a deşeurilor provenite din activităţile gospodăreşti şi 

industriale reprezintă un risc pentru calitatea factorilor de mediu, conducând, datorită 

fenomenului de infiltraţie, la impurificarea locală a apei şi solului şi scăderea calităţii 

terenurilor. 

Diminuarea calităţii mediului este determinată de două categorii de acţiuni: 

• acţiuni fizice naturale (eroziuni, alunecari de teren, exces de umiditate, unele 

fenomene climatice şi hidrologice), care afectează calitatea solurilor, apelor, aerului, 

florei şi faunei; 

• acţiuni antropice generate de dezvoltarea economico - socială a teritoriului, care au 

un rol hotărâtor în procesul de transformare a mediului natural într-un mediu 

antropizat, inclusiv prin dinamizarea şi accentuarea unor fenomene fizice. 

Calitatea atmosferei 

În Comuna Fântâna Mare nu există surse majore de poluare a aerului. Pot fi 

menţionate o serie de surse locale cu caracter temporar-accidental, reprezentate prin 
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următoarele activităţi umane: procese de ardere pentru încălzirea locuinţelor şi obiectivelor 

social-economice (unele cu centrale termice), care generează gaze şi pulberi specifice, fum, 

funingine; circulaţia şi transporlurile rutiere, în special pe drumurile cu trafic intens, care 

generează prin sursele mobile gaze de eşapament, pulberi, zgomote. În privinţa nivelului de 

poluare cu gaze si pulberi, se poate aprecia că emisiile sunt reduse, iar prin procesele de 

dispersie şi reţinere mecanică (prin vegetaţie, clădiri, relief eventualele impurităţi din 

atmosferă se diminueaza şi mai mult.  

Calitatea apelor  

În ceea ce priveşte poluarea apelor pot fi menţionate o serie de surse cu caracter 

temporar - accidental, care evacuează ape uzate prin sisteme proprii de canalizare (fose 

septice), existând în acestea posibilitatea unor scurgeri necontrolate, prin precipitaţii, sau a 

infiltraţiilor în pânza freatică. Apele subterane mai pot fi afectate prin infiltraţii de substanţe 

organice sau chimice provenite din depozitările necorespunzatoare de deşeuri menajere şi 

dejecţii zootehnice de la populaţie, din substanţele fertilizante şi de combatere a dăunătorilor, 

utilizate pe terenurile agricole, din fosele septice ale populaţiei.  

Calitatea solurilor 

Solul, ca rezultat al interacţiunii tuturor elementelor mediului şi suport al întregii 

activităţi umane, este afectat atât de acţiuni antropice, cât şi de fenomene fizice naturale. 

Principalele activităţi antropice care afectează solul sunt reprezentate prin: depuneri 

întâmplătoare de deşeuri menajere; activităţile de construcţie ce pot afecta solul în perioada 

de executare a săpăturilor prin deranjarea structurii acestuia precum şi prin eventualele 

poluări accidentale cu uleiuri şi carburanţi provenite de la utilaje şi autovehiculele care 

traversează zona.  

Calitatea florei şi faunei 

Vegetaţia naturală, constituită din păduri, ca şi biotopurile caracteristice acestora nu 

au fost modificate substanţial de-a lungul timpului de diversele activităţi umane: desţeleniri, 

defrişări, lucrări hidrotehnice şi ameliorative, chimizare, vânat excesiv, păşunat intensiv, 

turism. 
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2.4  Infrastructură (tehnico-edilitară, de transport, educațională și socială, sanitară, 

telecomunicații) 

 Infrastructura rutieră şi de 
transport                             
Nomenclatorul stradal al Comunei 
Fântâna Mare, judeţul Suceava,       
                                                                                                                                                  

  Reţeaua căilor de circulaţie 

rutieră ce străbate comuna Fântâna 

Mare este compusă din drumuri 

naţionale, drumuri  judeţene, drumuri 

comunale  şi  drumuri locale (săteşti), 

distribuite în funcţie de necesarul de 

căi de comunicaţie din interiorul 

satelor comunei. 

 Prin configurarea căilor de 

comunicaţie existente se asigură 

legăturile comunei cu oraşele 

Fălticeni, Târgu Neamţ, Suceava, 

precum şi cu comunele limitrofe. 

Comuna Fântâna Mare este 

străbătută de drumul naţional DN2.  

 Din drumul naţional DN2 se 

face legătura cu drumurile DN 2E 

spre Cornu Luncii, DN15C spre 

Târgu Neamţ, DJ208E spre comuna 

Forăşti, DJ105 spre comuna Baia.  

 În afară de drumurile 

naţionale, judeţene şi comunale ce asigură circulaţia majoră în şi între satele componente, 

celelalte străzi sunt în majoritate tip uliţe. Totalul suprafeţei pe care o ocupă infrastructura 

rutieră în Comuna Fântâna Mare, este de 38 ha, din care în proporţie de 90% străzile sunt 

reabilitate şi modernizate. Lungimea drumurilor comunale şi locale de pe teritoriul comunei 

este de 31,4 km. 

SAT FÂNTÂNA MARE NR. DE LOCUINŢE 

Matei Gr. Cantacuzino 190 
Răciuleni 21 
Şomuzului 23 
Drumul Dealului 12 
Tabon 16 
Izvoarelor 53 
Mihai Varganici 9 
Ion Muceleanu 44 
Eliza Rod de Deal 26 
Grigore Ureche 8 
La Temelie 46 
Constantin Oescu 12 
Macului 10 
Constantin Cercel 20 
TOTAL 490 

SAT COTU BĂII NR. DE LOCUINŢE 

Ştefan Cel Mare 150 
Bogdan Vodă 39 
Bisericii 16 
Lupăştenilor 47 
Pârâului 16 
Morii 12 
Moldevei 75 
Arini 16 
Unirii 38 
Poienii 18 
TOTAL 427 

SAT SPĂTĂREŞTI NR. DE LOCUINŢE 
Principală 45 
Matei Millo 141 
Ghe. Spătărescu 32 
Eroilor 36 
Islazului 6 
Sub Sat 6 
TOTAL 266 

SAT SPĂTĂREŞTI NR. DE LOCUINŢE 

Principală 55 
Morii 29 
Moldovanu 4 
TOTAL 88 
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Transportul  în comun  este asigurat de curse regulate de maxi – taxi şi autobuze pe 

traseele ce fac legătura cu municipiul Fălticeni: 

• Fălticeni – Baia (tur - retur), via Baia Recea - Baia Cornea 

• Fălticeni – Ioneasa (tur - retur), via Fantana Mare 

• Fălticeni – Fântâna Mare (tur - retur), via Spataresti Cotu Baii  

 

Gospodărirea apelor 

Comuna este străbătută în partea de sud, de râul Moldova ce colectează apele 

pâraielor de pe teritoriul comunei, din care cel mai important este pârâul Şomuz. Pe teritoriul 

comunei există lucrări hidroameliorative - drenuri colectate de pârâul Şomuz care este 

regularizat. Râul Moldova nu este regularizat, dar nu creeaza probleme în anotimpurile cu 

precipitaţii abundente. 

 

Alimentarea cu apă 

Locuitorii comunei se alimentează cu apă din fântâni iar unităţile industriale care 

folosesc în procesul tehnologic apa, şi-au construit surse proprii de alimentare cu apă. În 

prezent, satul Spătărești dispune de rețea de alimentare cu apă. realizată din rezervoarele 

Tâmpești, rezervoare ce asigură alimentarea cu apă a orașului Fălticeni.  Şi în satul Praxia 

există o rețea de distribuție apă potabilă ca o extindere a sistemului de alimentare cu apă 

existent în comuna vecină, Boroaia.  

Pentru satele Cotu Băii și Fântâna Mare, există întocmit un proiect de alimentare cu 

apă, care rezolvă asigurarea cu apă, prin extinderea sistemului ce alimentează satul 

Spătărești, pentru aproximativ 40% din locuitorii celor două sate. Proiectul este finanțat și în 

curs de implementare, fiind deja executate lucrările de rețele apă aproape în totalitate. Apa 

necesară consumului, pentru restul populației din cele două sate, este asigurată exclusiv de 

puțuri existente în unele gospodării tărănești, dar care nu fac față, și nici nu corespund din 

punct de vedere calitativ. 

Astfel, în anul 2020, gradul de racordare la sistemul de alimentare cu apă era de 

25,5%  iar lungimea totală a reţelei era de 20 km. 
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Canalizare 

În prezent, doar satele Praxia şi Spătărești dispun de rețea canalizare, fiecare cu câte 

o stație de epurare. Pentru satele Cotu Băii și Fântâna Mare, există întocmit un proiect de 

înființare a unui sistem de canalizare cu stație de epurare, pentru aproximativ 40% din 

locuitorii celor două sate. Proiectul este finanțat și în curs de implementare, fiind deja 

executate lucrările canalizare aproape în totalitate. Pentru restul zonelor din cele două sate, 

apa uzată, provenită din gospodăriile localnicilor respectivi, este colectată în latrine 

tradiționale sau fose septice,  necorespunzătoare din punct de vedere al protecției mediului, 

sau deversată necontrolat în cursurile de apă din apropiere, punând astfel în pericol calitatea 

apei din pânza freatică, precum și a celei de suprafață. 

La nivelul anului 2020 lungimea sistemului de canalizare era de 12,47 km la care încă 

nu era conectat nicun consumator. Administraţia publică locală inteţionează ca până la finalul 

anului 2021 să finalizeze lucrările existente la reţeaua de canazare şi staţiile de epurare 

aferente, astfel încât locuitorii din comună să se poată racorda 

 

Alimentare cu energie electrică  

Alimentarea cu energie electrică se realizează de la reţelele de joasă tensiune, 

destinate consumatorilor casnici şi iluminatului public care sunt racordate la posturile de 

transformare de tip aerian, amplasate pe teritoriul satelor.  

În toate satele, gospodăriile sunt electrificate şi drumurile principale sunt prevazute cu reţele 

electrice pentru iluminatul public.  

Reţetele pentru iluminatul public şi cele destinate pentru consumatorii casnici şi cei 

publici sunt de tip aerian, montate pe stălpi de beton armat de susţinere şi tracţiune. Iluminatul 

public se realizează folosindu-se lămpi cu vapori de mercur pe drumurile principale şi lămpi 

cu incandescenţă pe cele periferice.  

Branşamentele de joasă tensiune la gospodariile individuale şi obiectivele social-

culturale sunt executate aerian, iar starea tehnică a reţelelor de joasă şi medie tensiune este, 

în general, satisfăcaăoare. 

 

 



 

STRATEGIA DE DEZVOLTARE LOCALĂ A 
COMUNEI FÂNTÂNA MARE 

2021-2027 

 

 54 

Telecomunicaţii 

Comuna Fântâna Mare este racordată la reţeaua centralizată de fibră optică. Există, 

de asemenea, acoperire pentru telefoanie mobilă, în toate reţelele şi reţele de televiziune 

prin cablu şi de internet.  

 

Alimentarea cu gaze naturale 

Comuna Fântâna Mare este străbătută de reţeaua majoră de gaz metan de-a lungul 

drumului naţional DN2 dar satele nu sunt racordate la reţeaua de gaz metan. 

În prezent alimentarea cu căldură a locuinţelor individuale din comuna Fântâna Mare este 

asigurată de: sobe cu combustibil solid-lemn, combustibil lichid-motorină; cu aparatură de 

încălzit pe bază de energie electrică, şi parţial cu centrale termice individuale, pe bază de 

combustibil solid – lemn şi combustibil lichid-motorină. Prepararea hranei este asigurată cu 

sobe cu lemne, cu butelii cu gaze naturale şi parţial cu energie electrică.  

La sfârşitul anului 2020 a fost întocmit şi depus, pentru obţinerea unei finanţari 

nerambursabile, un proiect privind construirea unei reţelei inteligente de transport şi 

distribuţie gaze naturale în comunele Fântâna Mare, Boroaia şi Bogdăneşti. Prin acest proiect 

realizat în parteneriat cu cele două comune vecine, Boroaia şi Bogdăneşti, se urmăreşte 

realizarea unui sistem inteligent de distribuţie, stocare şi transport al gazelor naturale în 

lungime totală de 123,21 km realizarea unui număr total de 4.027 de branşamente pentru 

consumatorii casnici şi 87 de branşamente cladirile publice. Din totalul sistemului propus, 

pentru comuna Fântâna mare se doreşte construirea reţele inteligente de distribuţie gaze 

naturale în lungime totală de 32,532 Km, realizarea unui număr de 1.181 branşamente şi 

instalarea contoarelor inteligente pentru consumatorii casnici şi 15 branşamente pentru 

clădiri publice.  

Conform proiectului propus, soluţia tehnică pentru înfiinţarea sistemului de distribuţie 

a gazelor naturale al comunei Fântâna Mare, Boroaia şi Bogdăneşti, prevede racordarea la 

conducta de înaltă presiune Dn Racova – Gherăieşti – Bucecea, şi o staţie de reglare – 

măsurare care va fi amplasată la limita administrativ-teritorială a localităţii Fântâna Mare. 
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Gospodărie comunală  

 

 

Deşeurile municipale constituie totalitatea deşeurilor generate în mediul urban şi rural 

din gospodării, instituţii, unităţi comerciale (deşeuri menajere şi asimilabile), deşeuri stradale 

colectate din spaţii publice, străzi, parcuri, spaţii verzi, precum şi deşeuri din construcţii şi 

demolări colectate de operatorii de salubrizare.   

Directiva cadru privind deşeurile (Directiva 2008/98/EC) prevede ca obligaţie pentru 

statele membre ale Uniunii Europene, elaborarea unuia sau mai multor planuri de gestionare 

a deşeurilor, în concordanţă cu prevederile directivelor relevante. În România, conform art. 

37 al Legii 211/2011 privind regimul deşeurilor (Legea 211), Planul Naţional de Gestionare a 

Deşeurilor (PNGD) se elaborează de către Ministerul Mediului şi acoperă întregul teritoriu 

geografic al României.  

Prin proiectele Sistem de Management Integrat al Deșeurilor (SMID) finanțate prin Axa 

2 POS Mediu sau Programul Operațional Infrastructura Mare și derulate în majoritatea 

județelor din țară, s-au realizat investiţii în bunuri de infrastructură aferente activităţilor 

componente ale serviciului de salubrizare prevăzute la art. 2 alin. 3 din Legea nr. 101/2006. 

Dreptul de proprietate asupra bunurilor realizate prin aceste proiecte aparține Consiliilor 

Județene în calitate de Beneficiari ai proiectelor SMID. În acest sens, art. 7 din Legea nr. 

101/2006 prevede competențe și în sarcina Consiliilor Județene cu privire la organizarea și 
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gestionarea sistemelor de management integrat al deșeurilor, precum și a activităților 

specifice realizate prin intermediul acestora.  

Așadar, principalii factori implicați în organizarea și gestionarea serviciului de 

salubrizare sunt: 

• Autoriotăţile administraţiei publice locale sau Asociaţiile de Dezvoltare Intercomunitară 

(ADI) 

• Consiliile Judeţene 

Un rol deosebit de important îl au și operatorii serviciului de salubrizare cărora le-a 

fost delegată gestiunea serviciului de salubrizare, a căror drepturi şi obligaţii sunt prevăzute 

în hotărârile de dare în administrare, în contractele de delegare a gestiunii şi în contractele 

de prestare a serviciului, după caz. Trebuie însă să menționăm faptul că, pe de o parte, una 

din cele mai importante obligații ale operatorilor serviciului de salubrizare este aceea de a 

deține licență eliberată de ANRSC, iar pe de altă parte, operatorilor trebuie să li se acorde 

dreptul la exclusivitatea prestării serviciului de salubrizare pe raza unităţilor administrativ-

teritoriale. 

În prezent în România sunt înființate 39 de Asociații de Dezvoltare Intercomunitară 

(ADI) pentru managementul integrat al deșeurilor la nivel județean. În plus, în unele județe 

sunt înființate și funcționează ADI doar la nivelul unor UAT beneficiare ale proiectelor PHARE 

CES. 

La nivel local, responsabilitatea pentru administrarea deşeurilor municipale revine 

administraţiilor publice locale, care direct (prin serviciile de specialitate din cadrul consiliilor 

locale) sau indirect (prin cedarea acestei responsabilităţi pe baza de contract, către firme 

specializate în servicii de salubrizare) trebuie să asigure colectarea (inclusiv selectivă), 

transportul, tratarea, valorificarea şi eliminarea finală a acestora. Parte din deşeurile 

municipale sunt trimise direct către valorificarea finală (materială sau energetică), respectiv 

către eliminare, iar restul este trimis către instalaţii de tratare intermediară (staţii de sortare-

compostare).   

Aprobat în luna aprilie 2011 de către Comisia Europeană, proiectul „Sistem de 

Management Integrat al Deşeurilor în judeţul Suceava”, a fost fazat, urmând ca investițiile 

încă nefinalizate să fie realizate cu finanțare din POIM 2014-2020. Proiectul urmăreşte 

atingerea principalelor obiective şi termene stabilite prin Planul Naţional de Gestionare a 
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Deşeurilor, respectiv în Planul Judeţean de Gestiune a Deşeurilor în judeţul Suceava şi 

asigurarea dezvoltării durabile a judeţului Suceava. 

Conform proiectului, construcţia infrastructurii de management a deşeurilor presupune 

parcurgerea următoarelor etape: 

• Colectarea selectivă  a deşeurilor la punct fix şi transport rutier specializat 

• Sortarea centralizată a deşeurilor în cadrul unei staţii de sortare care se va construi 

pe amplasamentul depozitului ecologic Moara 

• Depozitarea deşeurilor solide 

➢ stocare temporara, prin intermediul a : 

- 3 statii de transfer care se vor construi la Radauti, Falticeni si Campulung 

Moldovenesc (include şi staţiile de transfer existente de la Vatra Dornei şi Gura 

Humorului realizate prin proiecte PHARE) 

- 1 centru de colectare, care se va construi la Vatra Dornei  

➢ depozitare finală – în cadrul a două depozite ecologice de deşeuri care se vor 

construi în localităţile Moara şi Pojorâta 

• Închiderea depozitelor de deşeuri neconforme 

• Compostarea deşeurilor 

 

Între anii 2009 și 2017 în județul Suceava au fost date în funcțiune opt instalații de 

prelucrare a deșeurilor, din care patru se află în administrarea Consiliilor locale ale orașelor 

Vatra Dornei, Rădăuți, Gura Humorului și Siret și patru au fost preluate de operatorii autorizați 

din municipiul Suceava şi din Câmpulung Moldovenesc.   

Cele două depozite ecologice de deşeuri de la Moara şi Pojorâta,  prevăzute în proiect, 

ar fi trebuit să intre în funcțiune şi să fie operațional sistemul de management integrat al 

deşeurilor care să conducă la eficientizarea schemelor de colectare, cu accent pe colectarea 

selectivă a deşeurilor reciclabile, compostarea  individuală a deşeurilor biodegradabile în 

mediul rural şi a deşeurilor verzi din spaţiile publice din localităţile urbane, reducându-se 

impactului creat de gestionarea deșeurilor asupra mediului.  
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Întârzierile în aplicarea „Sistemului de Management Integrat al Deșeurilor în județul 

Suceava” au repercusiuni asupra modului de organizare și funcționare a serviciilor de 

salubrizare. Calitatea factorilor de mediu poate fi afectată de impactul pe care îl are 

gestionarea necorespunzătoare a deșeurilor. 

Decalajul de timp între sistarea activităţii depozitelor neconforme şi intrarea în 

funcţiune a celor două depozite ecologice zonale de deşeuri de la Moara şi Pojorâta, 

cauzează dificultăți şi a impus adoptarea unor soluţii temporare până la rezolvarea problemei: 

acceptarea, ca soluţie de compromis, a spaţiilor pentru stocarea temporară a deşeurilor. 

Deşeurile colectate de operatorii economici autorizați sunt stocate temporar în spaţii special 

amenajate şi urmează să fie relocate pe depozitele ecologice, când acestea vor deveni 

funcţionale. Cantităţile tot mai mari de deşeuri stocate pe aceste amplasamente vor trebui 

relocate pe depozitele zonale de deşeuri în momentul în care acestea vor deveni funcţionale, 

ceea ce la ora actuală reprezintă o mare problemă în gestionarea corespunzătoare a 

deșeurilor la nivelul județului Suceava.  

La sfârşitul anului 2019 în judeţul Suceava erau operaţionale 9 facilităţi pentru sortarea 

deşeurilor şi 2 staţii de transfer, astfel: staţiile de transfer de la Vatra Dornei, Gura Humorului, 

staţia de sortare Ilişeşti, platforme/linii de sortare de la Siret, Suceava, Marginea, Vatra 

Dornei, Câmpulung Moldovenesc, Gura Humorului şi staţia de tratare mecanică Rădăuţi.  

Prin implementarea proiectului SMID în judeţul Suceava s-au  înregistrat, la sfârşitul 

anului 2019 următoarele realizări: punerea în funcţiune a CMID Moara (10 iulie 2019), 

finalizarea depozitului de la Pojorâta, lucrări de construcţie a staţiilor de transfer Fălticeni şi 

Rădăuţi şi închiderea şi ecologizarea depozitelor municipale neconforme (Suceava, Rădăuţi, 

Gura Humorului, Fălticeni, Siret), iar pentru Câmpulung Moldovenesc şi Vatra Dornei s-au 

realizat doar lucrări pentru închiderea intermediară (pentru etapa de închidere finală a 

depozitului neconform Buliceni-Vatra Dornei, Administraţia Fondului pentru Mediu a aprobat 

un proiect pentru finanţarea lucrărilor de închidere etapa a II-a - finală, iar pentru depozitul 

neconform de la Hurghis-Câmpulung Moldovenesc, se caută soluții pentru finanțarea 

lucrărilor de închidere finală). 



 

STRATEGIA DE DEZVOLTARE LOCALĂ A 
COMUNEI FÂNTÂNA MARE 

2021-2027 

 

 59 

 

Sursa: Planul de Amenajare a Teritoriului Judeţean Suceava, Varianta Aprilie 2019 

 

La nivelul comunei Fântâna Mare există servicii de colectare a deşeurilor. Deşeurile 

menajere sunt colectate  şi transportate la staţia de transfer din Municipiul Fălticeni, ulterior 

fiind transportate către depozitul ecologic din localitatea Moara.  

În comuna Fântâna Mare există şi servicii de colectare a diferitelor tipuri de deşeuri, 

prestate de firme autorizate. Acestea colectează următoarele tipuri de deşeuri: ambalaje din 

PET şi plastic, televizoare şi electrocasnice,  vehicule scoase din uz şi fier vechi. 

Pe teritoriul comunei se regăsesc cimiteire, amplasate câte unul în fiecare sat în 

apropierea bisericilor. 
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Infrastructura educaţională 

Factorul esenţial în dezvoltarea economiei unei localităţi este reprezentat într-o foarte 

mare măsură de capitalul uman care ar putea include resursele umane cu un anumit nivel de 

educaţie. Infrastructura educaţională formată din clădirile, sălile de clasă, laboratoare şi 

dotări, constituie elemente vitale ale mediilor de învăţare din şcoli şi universităţi. De-a lungul 

timpului s-a demosntrat că infrastructura de foarte bună calitate conduce la îmbunătăţirea 

predării, a rezultatelor şcolare ale elevilor şi reducerea abandonului şcolar, pe lângă multe 

alte beneficii. 

Structura sistemului de învățământ din România se prezintă astfel: 

• Educația timpurie, care cuprinde învățământul antepreșcolar (asigurat în creșe) și 

învățământul preșcolar (asigurat în grădinițe) 

• Învățământul primar, care include clasa pregătitoare și clasele I-IV  

• Învățământul secundar, care cuprinde:  

➢ Învățământul secundar inferior (gimnaziu) – clasele V-VIII  

➢ Învățământul secundar superior, care cuprinde:     

- Învățământul liceal, cu următoarele filiere: teoretică, tehnologică și 

vocațională,3 cu durata de patru ani (clasele IX-XII) sau cinci ani pentru 

învățământul seral (clasele IXXIII)  

- Învățământul profesional cu o durată de trei ani  

• Învățământul terțiar, care include:  

➢ Învățământul terțiar nonuniversitar – învățământul postliceal, cu o durată de doi ani 

➢ Învățământul universitar (învățământul superior), organizat în trei cicluri: licență, 

masterat și doctor 

SIIIR – Sistemul Informatic Integrat al Învățământului din România furnizează servicii 

de gestiune completă a activităților sistemului educațional preuniversitar din punct de vedere 

operațional, tehnic, administrativ și strategic. Acesta este utilizat în luarea de decizii pe baza 

analizei indicatorilor de performanță, dar și în gestiunea problematicii resurselor umane, 

activităților, proceselor și fluxurilor la nivelul unității de învățământ.  
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Conform SIIIR la nivelul județului Suceava sunt prezente un număr de 772 unități de 

învățământ acreditate și autorizate. La nivelul judeţului există o singură localitate care 

dispune de învățământ superior (Suceava), respectiv 16 localități în care funcționează un 

liceu şi 104 localități sunt deservite de cel puțin o școală generală (în 9 cazuri din zece 

învățământul primar și gimnazial se desfășoară în cadrul liceului). 

Comuna Fântâna Mare dispune de 3 şcoli şi 2 grădiniţe. Grădiniţele fac parte din 

categoria celor cu program normal şi sunt situate în satele Fântâna Mare, Cotu Băii. Dintre 

cele 3 şcoli doar una este funcţională şi recent reabilitată şi modernizată aflată în satul 

Fântâna Mare. Celelalte două se află în satele Praxia şi Spătăreşti şi sunt nefuncţionale. 

Acestea necesită a fi reabilitate şi modernizate. 

 

Dotări unităţi de învăţământ 2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 

        

Săli de clasă (cabinete şcolare/amfiteatre) 

Învăţământ preşcolar 3 2 2 2 2 2 2 

Învăţământ primar şi gimnazial 9 8 8 8 8 8 8 

Laboratoare şcolare 
      

 

Învăţământ primar şi gimnazial 1 1 1 1 1 1 1 

Terenuri de sport 
      

 

Învăţământ primar şi gimnazial 1 1 1 1 1 1 1 

PC-uri 
      

 

Învăţământ preşcolar 2 2 2 2 2 2 2 

Învăţământ primar şi gimnazial 14 18 18 18 18 18 18 

Sursa: http://statistici.insse.ro:8077/tempo-online/#/pages/tables/insse-table 

 

Elevii înscrişi în unităţile de învăţământ din comuna Fântâna Mare în anul 2020, 

reprezintau un procent de aproximativ 0,18 % din totalul elevilor înscrişi la nivel judeţean în 

învăţământul primar, gimnazial şi în grădiniţe.  

 

 

http://statistici.insse.ro:8077/tempo-online/#/pages/tables/insse-table
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Populaţia şcolară pe niveluri de 
educaţie, comuna Fântâna Mare 

2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 

        

Copii înscrişi în grădiniţe 50 42 43 40 39 37 35 

Elevi înscrişi în învăţământul primar 82 77 70 64 51 59 42 

Elevi înscrişi în învăţământul 

gimnazial 
67 58 60 59 55 52 48 

Total 199 177 173 163 145 148 125 

Sursa: http://statistici.insse.ro:8077/tempo-online/#/pages/tables/insse-table 

Populaţia şcolară pe niveluri de 
educaţie, judeţul Suceava 

2014 2015 2016 2017 2018 2019 

       

Copii înscrişi în grădiniţe 20924 19947 19687 19763 20193 20628 

Elevi înscrişi în învăţământul 

primar 
35188 34465 34010 35159 35083 34492 

Elevi înscrişi în învăţământul 

gimnazial 
31344 30592 29738 27462 27157 26672 

       
Total 87456 85004 83435 82384 50853 81792 

Sursa: http://statistici.insse.ro:8077/tempo-online/#/pages/tables/insse-table 

 

 

Sursa: http://statistici.insse.ro:8077/tempo-online/#/pages/tables/insse-table 
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http://statistici.insse.ro:8077/tempo-online/#/pages/tables/insse-table
http://statistici.insse.ro:8077/tempo-online/#/pages/tables/insse-table
http://statistici.insse.ro:8077/tempo-online/#/pages/tables/insse-table
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Din datele prezentate, se constată că la nivelul comunei Fântâna Mare, în ultimii ani 

s-a menţinut un trend descendent al populaţiei şcolare. De asemenea, se observă că este 

prezent abandonul şcolar printre elevii înscrişi în învăţământul primar, numărul elevilor 

înscrişi în învăţământul gimnazial fiind mai mic, doar la nivelul anului 2018 şi 2020 

înregistrându-se un număr mai mare de elevi înscrişi în învăţământul gimnazial decât în cel 

primar. 

Personalul didactic pe niveluri de 
educaţie în comuna Fântâna Mare 

2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 

        

Învăţământ preşcolar 3 2 2 2 2 2 2 

Învăţământ primar 5 4 4 4 3 4 4 

Învăţământ gimnazial 7 7 7 5 5 5 9 

        
Total 15 13 13 11 10 11 15 

Sursa: http://statistici.insse.ro:8077/tempo-online/#/pages/tables/insse-table 

 

Infrastructura de sănătate 

Prin analiza dotărilor de sănătate se evidenţiază gradul de echipare a localităţii cu 

dotări sanitare, condiţiile de asigurare a asistenţei sanitare, precum şi posibilităţile de 

îmbunătăţire a accesului locuitorilor la serviciile de sănătate. Unitățile sanitare reprezintă 

unitățile care asigură populației asistență medicală curativă și profilactică prin următoarele 

unități sanitare din sectorul public și privat: spitale, dispensare medicale, policlinici, sanatorii, 

centre de diagnostic și tratament, ambulatorii integrate spitalelor și de specialitate, 

preventorii, cabinete medicale de familie, cabinete stomatologice, cabinete medicale de 

specialitate, cabinete medicale școlare/studențești, laboratoare medicale, farmacii și puncte 

farmaceutice etc. 

Regiunea Nord-Est se situează pe al doilea loc (după Bucureşti-Ilfov) în privinţa 

numărului de unităţi sanitare (spitale, policlinici, dispensare medicale, sanatorii TBC, etc), 

deţinând 14,8% din totalul unităţilor sanitare la nivel naţional (2018). Numărul total de unităti 

sanitare din Regiunea Nord-Est era în anul 2019 de 9.564 unităţi, în creştere cu aproape 

16,35% faţă de 2012. 

http://statistici.insse.ro:8077/tempo-online/#/pages/tables/insse-table


 

STRATEGIA DE DEZVOLTARE LOCALĂ A 
COMUNEI FÂNTÂNA MARE 

2021-2027 

 

 64 

La nivel regional, în anul 2019, pe a doua poziţie se afla judeţul Suceava cu 1911 

unităţi, înregistrându-se o creştere cu 23,13% faţă de anul 2012, datorată în principal, 

creşterii numărului de cabinete stomatologice şi cabinete medicale de specialitate.   

Conform datelor furnizate de către Casa Județeană de Asigurări de Sănătate 

Suceava, la nivelul anului 2019, rețeaua sanitară ce avea contract cu CAS era formată din: 

10 spitale, 252 cabinete de medicină de familie, 57 farmacii, 8 cabinete de medicină dentară, 

3 ambulatorii de specialitate, 16 laboratoare de analize medicale, 10 unități de recuperare și 

reabilitare medicală, 14 servicii de imagistică medicală și 4 rețele de îngrijire la domiciliu. 

În comuna Fântâna Mare există un dispensar uman, un dispensar veterinar şi un punct 

farmaceutic, toate amplasate în satul reşedinţă de comuna Fântâna Mare. La dispensarul 

uman este un medic generalist, personal sanitar mediu -1 şi personal sanitar auxiliar -1. 

Personalul la dispensarul veterinar este este asigurat de către medicul veterinar arondat 

comunei vecine, Vadu Moldovei.   

În octombrie 2020 au fost recepţionate lucrările pentru construcţia Centrului Medical 

de Permanenţă din comuna Fântâna Mare şi se doreşte a se deschide în anul 2021. Centru 

medical de permanență va funcționa în același regim ca un CPU (Centru Primiri Urgențe) 

sau UPU (Unitate Primiri Urgențe) şi vor fi primite urgențele din zona arondată care constituie 

cazuri medicale ușoare, cele grave urmând să fie direcționate către Spitalul Municipal 

Fălticeni. Personalul va fi format la început din 7 medici care, prin rotație, vor asigura gărzile 

zilnice, 7 asistente, 1 asistent regisrator şi 1  responsabil curăţenie. 

Centrul Medical de Permanență de la Fântâna Mare va funcționa 24 de ore din 24, 7 

zile din 7. Unitatea dispune de ecograf color Doppler 4D, masă de ginecologie, cardiograf, 

instrumentar și aparatură specifică medicinei de urgență. Centrul a fost dotat şi cu 

echipamente pentru sterilizarea ustensilelor și o cameră pentru depozitarea medicamentelor. 

La parterul clăirii sunt propuse a funcţiona două cabinete medicale cu spații generoase pentru 

consultația pacienților, iar la etaj un cabinet de stomatologie cu dotări moderne. 

 

Infrastructura culturală şi patrimonu cultural  

Patrimoniul cultural stochează memoria istorică a societăților umane. Contribuie la 

identitatea locului și valoarea științifică și culturală, conferă prestigiu și-i îmbunătățește 

imaginea. 
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La nivel macro, dezvoltarea durabilă este asociată cu o creștere a bunăstării populației 

și reducerea sărăciei și a inegalității. Patrimoniului istoric, cultural autentic, tradițiile și 

particularitățile comunităților gazdă trebuie să fie respectate, păstrarea și dezvoltarea 

lornecesitănd a fi promovate. 

În teritoriu, cu precădere în mediul rural, Biserica joacă un rol important în cadrul 

comunitățiilor locale, fiind principalul factor de coeziune locală, prin implicarea în dezvoltarea 

culturală și educativă a populației, întărirea legăturilor sociale și perpetuarea tradițiilor locale, 

prin organizarea și susținerea de evenimente și manifestări cu caracter religios, cultural, 

social;  

Funcţia socio-culturală se realizează pornind de la premisa că spaţiul rural este cel ce 

favorizează dezvoltarea unor relaţii sociale speciale, începând cu cele de vecinătate şi 

încheind cu cele ce se stabilesc în cadrul diferitelor instituţii din rural, care pot viza aspectul 

formativ (şcoală, biserică, etc.), dar şi activităţi asociative de ordin economic, ecologic etc. 

În majoritatea zonelor din regiunea Nord-Est, se regăseşte costumul popular, 

ţesăturile, cusăturile populare, confecţiile de cojoace, bundiţe împodobite cu ornamente 

(Neamţ, Suceava), precum şi obiecte necesare vieţii, realizate în atelierele săteşti. În 

Regiunea Nord-Est festivalurile etnografice şi folclorice sunt foarte diverse: festivaluri de 

muzică, dans, târguri de artă populară, târguri specializate - ale olarilor, ale lemnarilor etc. 

Manifestările artistice şi sărbatorile populare tradiţionale din tot cursul anului aduc în 

atenţia publicului spiritul meleagurilor moldave, prin portul popular, cântece şi dansuri, 

obiceiuri străvechi - festivaluri de artă plastică, de folclor, de datini şi obiceiuri. 

Principalele meştesuguri tradiţionale valorificate în diverse localităţi rurale, dar şi urbane din 

judeţul Suceava, sunt: olăritul, împletiturile, ţesăturile şi piesele de port, ouăle încondeiate, 

icoanele, arta lemnului, măştile populare şi instrumentele muzicale. 

Aşezămintele culturale sunt instituţii publice de cultură ce-şi desfăşoară activitatea în 

cadrul localităţilor urbane şi rurale organizate în unităţi administrativ-teritoriale de bază. 

Astfel, ele sunt încadrate în categoriile: căminele culturale, casele de cultură, universităţile 

populare, şcolile populare de arte şi meserii, centrele culturale, formaţiile sau ansamblurile 

profesioniste pentru promovarea culturii tradiţionale, centrele zonale pentru educaţia 

adulţilor, centrele pentru conservarea şi promovarea culturii tradiţionale şi altele asemenea. 
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La nivelul anului 2020, în comuna Fântâna Mare se regăseau două cămine culturale, 

unul în satul Cotu Băii şi unul în construcţie în satul reşedinţă de comună Fântâna Mare, ce 

va fi dat în funcţiune spre finalul anului 2021. 

În cadrul bibliotecii comunale, înfiinţată în anul 2005, există un fond de carte 

diversificat, existând un fond de  2196 cărți. Din păcate și la nivelul comunei Fântâna Mare, 

se manifestă aceiași tendință de la nivel național, care semnalează numărul tot mai redus de 

cititori de carte, fenomen cauzat și de popularitatea tot mai mare a internetului și a site-urilor 

de socializare. 

Pe tertoriul comunei  Fântâna Mare se află câteva situri arheologice înscrise în 

Patrimoniul cultural naţional a  României: 

- Ruinele curții boierești de la Fântâna Mare, punct „La Temelie” - SV-I-s-B-05413 (cod RAN: 

150828.01) situate în satul Fântâna Mare, care datează din sec. XV-XVII 

- Case - SV-I-m-B-05413.01 (cod RAN: 150828.01.02) situate în satul Fântâna Mare, care 

datează din sec. XV-XVII 

- Ruine biserică - SV-I-m-B-05413.02 (RAN: 150828.01.01) situate în satul Fântâna Mare, , 

care datează din sec. XV-XVII 

În comună există 

două monumente istorice 

înscrise în Lista 

monumentelor istorice din 

România. Unul este 

Biserica de lemn „Sf. 

Voievozi” și „Sf. 

Gheorghe” sau «Biserica 

de lemn din Praxia», 

inclusă pe Lista 

monumentelor istorice din 

judeţul Suceava din anul 

2004, având codul de 

clasificare SV-ll-m-B-

05590. Biserica de lemn cu hramurile Sfinţii Arhangheli Mihail şi Gavriil (Sf. Voievozi) şi 

https://ro.wikipedia.org/wiki/Biserica_de_lemn_din_Praxia
https://ro.wikipedia.org/wiki/Biserica_de_lemn_din_Praxia
https://ro.wikipedia.org/wiki/Biserica_de_lemn_din_Praxia
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Sfântul Gheorghe din Praxia este o biserica ortodoxă - monument istoric care a fost construită 

în secolul al XVIII-lea. În decursul timpului, ea a fost stramutată de mai multe ori. Ea se află 

localizată în cimitirul satului Praxia. 

Al doilea monument istoric îl reprezintă Casa lui Matei Millo, având codul de clasificare 

SV-III-m-B-05686 şi datând de la mijlocul secolului XVIII. Din păcate clădirea este monument 

istoric doar pe hârtie Conacul lui Matei Millo, clădire veche de 300 de ani, a fost dărâmat la 

începutul anilor 2000. 

Biserica „Sfânta Treime” 
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2.5 Fondul locativ 

Locuințele din România reflectă caracterul fragmentat al pieței locuințelor dar și starea 

generală a fondului imobiliar, majoritatea problemelor înregistrate în sectorul locuințelor 

reprezentând moștenirea regimului comunist – locuințele sunt la nivel național aglomerate, 

degradate, scumpe și amplasate necorespunzător, prin comparație cu situația la nivel 

european. Decalajul semnificativ în domeniul locuirii împreună cu condițiile de locuit 

inadecvate și scumpe afectează negativ creșterea economică și incluziunea socială. Un 

număr mare din gospodăriile cu venituri medii ocupă locuințe a căror întreținere este prea 

scumpă, sau sunt inadecvate din punct de vedere al amplasării, eficienței energetice, 

spațiului, infrastructurii, atractivității, în timp ce persoanele sărace trăiesc în cartiere sărace 

și ghetouri care nu au fost suficient de mult abordate de politicile publice.22 

Reţeaua aşezărilor rurale, precum şi  locuinţele şi amenajările sezoniere sau 

temporare (stâne, sălaşe, colib, cabane, etc.) reprezintă un element ce se dezvoltă etapizat 

în evoluţia habitatului rural, de la formele cele mai simple, arhaice, până la aşezările zilelor 

noastre, puternic diferenţiate ca mărime demografică, funcţie economică şi grad de 

modernizare. Satele au evoluat în timp şi spaţiu sub acţiunea legilor economico-sociale şi 

sub influenţa geografică specifică marilor unităţi naturale, în cadrul cărora s-au dezvoltat. 

Evoluția numărului de locuințe la nivelul Regiunii Nord-Est este reprezentată de o 

creștere de 7%, egală cu cea înregistrată la nivel național, la sfârșitul anului 2017 față de 

2010, cu o creștere dublă înregistrată de județul Iași – 14% și valori sub media regională și 

națională pentru restul județelor din regiune pentru același interval de timp – Suceava 

înregistrează o creștere de 5%.  

Conform datelor furnizate de INS, la nivelul anului 2018, numărul total de locuinţe în 

regiunea Nord-Est era de 1.461.968, reprezentând 16,2% din numărul total existent la nivel 

naţional – aspect corelat cu faptul că regiunea deţine cea mai mare pondere a numărului de 

locuitori dintre cele 8 regiuni de dezvoltare. Faţă de anul 2013, numărul total de locuinţe a 

crescut cu 34.745 unităţi. În raport cu numărul locuitorilor la nivel judeţean, cele mai multe 

dintre acestea se află în judeţul Iaşi cu 22% din totalul regional şi în judeţele Bacău şi 

Suceava, cu câte 19%.  

 
22 The World Bank, LOCUIREA ÎN ROMÂNIA, CĂTRE O STRATEGIE NAȚIONALĂ ÎN DOMENIUL LOCUIRII, Armonizarea investițiilor 
publice Componenta 4: RAPORT FINAL (1) August 2015 
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Zona de locuinţe reprezintă cca.26,61 % din teritoriul intravilanului existent al comunei, 

cu o repartiţie după cum urmează: Fântâna Mare-59,61 Ha, Praxia -8,29 Ha, Spătăreşti-18, 

17 Ha, Cotu Băii-31,37 Ha.  

Locuinţele sunt de tip rural cu un regim de înălţime parter - 98% şi parter + etaj 2%. 

Materialele de construcţii sunt: lemnul, cărămida, BCA, şindrilă, tablă, ţiglă. 

 

 2014 2015 2016 2017 2018 2019 

Nr. locuinţe 1003 1003 1003 1011 1026 1026 

Suprafaţă locuibilă (mp) 44501 44501 44501 45536 47440 47440 

Autorizaţii de construire eliberate 6 6 6 10 9 0 

 

În general tipologia aşezărilor rurale se caracterizează prin forma în plan, textura 

drumurilor interioare şi structura clădită a aşezării. Structura fondului construit  este 

caracteristică unui sat moldovean: 

• parcelări cu o configuraţie specifică, determinate de condiţii istorice şi de relief, cu 

case amplasate izolat pe parcelă, de-a lungul drumurilor, retrase faţă de acestea; 

• parcelele au în general forma neregulată urmând sinuozităţile reliefului şi ale 

drumurilor, sunt de mărimi variabile, acestea incluzând însemnate terenuri agricole - 

unde se practică  grădinaritul şi livezi; 

• majoritatea gospodăriilor cuprind casa și anexele gospodăreşti având un nivel mediu 

de organizare; 

• fondul construit este format  în cea mai mare parte din locuiţe de tip rural cu regim de 

înălţime parter cele mai vechi, iar cele mai noi din locuinţe parter şi etaj/mansardă de 

tip semiurban;  
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 În privinţa utilităţilor publice de interes local, în comuna Fântâna Mare situaţia se prezintă 

astfel: 

 
2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 

Lungimea totala a reţelei 
simple de distribuţie a apei 
potabile (km) 

6,25 6,25 6,25 6,25 8,84 16,1 19,98 

Lungimea totală simplă a 
conductelor de canalizare 
(km) 

3,00 3,00 3,00 3,00 3,00 3,00 12,47 

Număr staţii de epurare 1 1 1 1 1 1 2 

Grad de conectare la 
sistemul de apă  

16,3% 16,3% 18,5% 18,5% 18,5% 18,5% 25,5% 

Grad de conectare la 
sistemul de canalizare (nr. 
gospodării) 

0 0 0 0 0 0 0 

Suprafaţă spaţii verzi (ha) 1,05 1,05 1,05 1,05 1,05 1,05 1,05 

 

Conform datelor furnizate de administraţia publică locală, în anul 2021 se doreşte 

punerea în funcţiune a celei de a doua staţii de epurare astfel încât locuitorii comunei să se 

racodeze la sistemul de canalizare. 

Când ne referim la o gospodărie, ne raportăm la Totalitatea bunurilor care constituie 

averea (imobilă) a unui locuitor, îndeosebi de la țară (și a familiei sale). În comuna Fântâna 

Mare evoluţia numărului de gospodării se prezintă astfel: 

 

  2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 

Numărul gospodăriilor în Comuna 

Fântâna Mare 
1261 1266 1269 1270 1207 1273 1273 
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 2.6 Demografie şi aspecte sociale 

 

Populaţia (umană) reprezintă o colectivitate formată din persoane, care trăiesc într-o 

anumită perioadă de timp şi într-un teritoriu bine delimitat. Principalele caracteristici ce 

definesc populaţia sunt: numărul (efectivul), repartiţia, dinamica şi structura. În funcţie de 

dimensiunea teritoriului de referinţă se disting: populaţia unei localităţi (sat, oraş), populaţia 

unei unităţi administrative din interiorul unei ţări (comună, raion, judeţ, district, regiune, 

provincie etc.), populaţia unei ţări (populaţia naţională), populaţia unei regiuni a lumii (mai 

multe ţări), populaţia continentelor, populaţia mondială. 23 

Este cunoscut faptul că evoluțiile demografice din România sunt îngrijorătoare, cu 

trenduri negative pe termen lung. Potrivit estimărilor realizate la nivel național și internațional, 

fără a lua în considerare migrația externă, dar admițând o creștere a speranței de viață la 

naștere, populația României ar putea să scadă la 20,8 milioane în anul 2020 si la 19,7 

milioane în anul 2030, urmând să ajungă la 16,7 milioane la mijlocul secolului. 

Aceste evoluții negative vor avea consecințe considerabile în toate domeniile vieții 

economico-sociale: forță de muncă, educație și formare profesională, servicii sociale și de 

sănătate, dezvoltare regională, etc. 

 

 
23 Constantin Vert, Geografia populaţiei – teorie şi metodologie, Editura Mirton, Timişoara, 2001 
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2011 2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 

Comuna 

Fântâna Mare 
2586 2610 2625 2609 2614 2604 2632 2620 2613 2594 

Jueţul Suceava 737710 738982 740323 740861 745107 747689 751750 759544 763741 763503 

Sursa: http://statistici.insse.ro:8077/tempo-online/#/pages/tables/insse-table 

 

La nivel judeţean, comuna Fântâna Mare, face parte din categoria comunelor mici 

cu populaţia cuprinsă între 2000 şi 2999 de locuitori.  

 
Sursa: Planul de Amenajare a Teritoriului Judeţean Suceava, Varianta Aprilie 2019 

 

Datele privind evolutia populaţiei au fost analizate pentru o perioadă de 10 ani, din 

2011 până în 2020 observându-se o evoluţie oscilantă, numărul populaţiei crescând în 

perioada 2011 - 2013, după care înregistrând o scădere până în anul 2016. În perioada 2016 

– 2017 s-a înregistrat o uşoară creştere a populaţiei,  urmând ca în anii următori să scadă şi 

să revină aproape de nivelul anului 2011 când se înregistra un număr aproximativ de 2590 

locuitori. 

http://statistici.insse.ro:8077/tempo-online/#/pages/tables/insse-table
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Sursa: http://statistici.insse.ro:8077/tempo-online/#/pages/tables/insse-table 

 

Analizând  structura pe vârste a populaţiei comunei Fântâna Mare, se constată că în 

ultimii 10 ani, populaţia din grupa de vârstă 25-49 ani s-a menţinut la un număr constant. 

Structura populaţiei pe grupe vârstă în comuna Fântâna Mare, în perioada 2011-2020 

 

Sursa: http://statistici.insse.ro:8077/tempo-online/#/pages/tables/insse-table 

Analizând comparativ structura populaţiei pe grupe varstă şi sexe la nivelul anului 

2011 şi 2020, se constată faptul că populaţia dominantă masculină se evidenţiază cel mai 
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pregnant la nivelul grupelor de varsta între 40-44 ani şi respectiv 50-54 ani. Pentru anul 2011 

se observă faptul că populaţia feminină este mai numeroasă în cadrul a 3 grupe de vârstă: 

15-19 ani, 40-45 ani şi respectiv 70-74 ani. La nivelul anului 2020 se remarcă o diferenţă 

semnificativă în cadrul grupei de vârstă 50-54 de ani, atât în grupa de sex feminin cât şi în 

cea de sex masculin.  

În cadrul grupei adulte, se remarcă sub aspect demografic, cu un rol activ în dinamica 

numerică a populaţiei, subgrupa fertila, respectiv populaţia feminină cu vârsta cuprinsă între 

15 şi 45 ani, capabilă de reproducere.  

 

 
Sursa: http://statistici.insse.ro:8077/tempo-online/#/pages/tables/insse-table 
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http://statistici.insse.ro:8077/tempo-online/#/pages/tables/insse-table
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Sursa: http://statistici.insse.ro:8077/tempo-online/#/pages/tables/insse-table 

 

Din reprezentarea grafică a distribuţiei populaţiei se constată că piramida vârstelor 

are o formă amorfă, atât la nivelul anului 2011, cât şi la nivelul anului 2020, având baza mai 

îngustă şi fiind mai pronunţată spre zona de mijloc – caracteristică pentru populaţiile 

îmbătrânite. Mai mult, în partea de mijloc exista segmente de populatie foarte numeroase. 

Peste zece ani, aceste segmente se vor translata către populaţia vârstnică, spre vârful 

piramidei care din acel moment va avea o formă de piramidă inversată – exercitând o 

presiune foarte ridicată asupra sistemelor de protecţie socială şi de sănătate, cu o intensitate 

cu care regiunea nu s-a mai confruntat până acum. Practic, va avea loc o tranziţie accentuată 

către o structură de populaţie foarte îmbătrânită.  

Comparând piramida vârstelor pentru anul 2011 şi  2020, se observă că se 

înregistrează pierderi mai mari pentru grupele de vârstă 15-19 ani şi 40-44 ani datorate 

fenomenului migratoriu. Se constată pierderi şi pentru unele grupe de vârstă de peste 50 de 

ani, însă în acest caz cea mai probabilă cauză o constituie incidenţa mortalităţii. 
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Un aspect legat de structură pe grupe de vârste, cu implicaţii sociale importante îl 

constituie raportul de dependenţă demografică a populaţiei  tinere şi a celei vârstnice faţă de 

populaţia adultă/aptă de muncă. 

Populaţia reprezintă un sistem dinamic supus în permanenţă schimbărilor ca urmare 

a influenţei mişcării naturale – naşteri şi decese – şi a mişcării migratorii – imigrări şi emigrări. 

 

Sursa: http://statistici.insse.ro:8077/tempo-online/#/pages/tables/insse-table 

 

Potrivit datelor prezentate privind mişcarea naturală a populaţiei comunei se constată 

că pe toată perioada analizată, sporul natural a fost negativ. 

Dacă la nivel național valorile sporului natural sunt într-un continuu proces de scădere, 

județul Suceava a înregistrat, în ultimii ani, o ușoară redresare a acestui indicator. 
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Sursa: Planul de Amenajare a Teritoriului Judeţean Suceava, Varianta Aprilie 2019 

 

La nivel de judeţ, comuna Fântâna Mare se încadrează în categiria comunelor unde, în 

ultimii ani, s-a trecut de la un spor natural pozitiv către un deficit natural. 

Sporul natural 2011 2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019 

Comuna 

Fântâna Mare -12 -6 -22 -26 -9 -14 -2 -22 -20 

Judeţul 

Suceava (rural) -50 41 699 -40 -42 322 413 236 159 

Sursa: http://statistici.insse.ro:8077/tempo-online/#/pages/tables/insse-table 

http://statistici.insse.ro:8077/tempo-online/#/pages/tables/insse-table
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Sursa: http://statistici.insse.ro:8077/tempo-online/#/pages/tables/insse-table 

 

Migraţia, privită ca mişcare în spaţiu a unei populaţii, reprezintă o componentă 

principală a acesteia, alături de natalitate şi mortalitate. Cu toate acestea, importanţa mişcării 

migratorii este mai redusă, dacă avem în vedere procesul reproducerii populaţiei, deoarece, 

prin intermediul acesteia se realizează numai o deplasare a unor efective de populaţie dintr-

o colectivitate în alta. 

Potrivit datelor prezentate privind mişcarea naturală a populaţiei comunei se constată 

că în anul  2011 sporul natural a fost negativ, urmând ca până la sfârşitul anului 2019 să se 

echilibreze şi să ajungă sa fie pozitiv. 

Migraţia a existat din cele mai vechi timpuri, înregistrând intensităţi  diferite de la o 

etapă istorică la alta şi dezvoltându-se noi forme. În Uniunea Europeană, libera circulaţie a 

lucrătorilor a fost unul dintre drepturile recunoscute cetăţenilor de către legislaţia comunitară. 

Fenomenul migraţionist a înregistrat o continuă creştere şi după aderarea ţării noastre la 

Uniunea Europeană. 

Mişcarea migratorie la nivelul unei ţări se manifestă prin două componente, şi anume 

mişcarea internă ce se desfăşoară pe teritoriul acesteia, între regiunile sale, şi migraţia 

externă reprezentată de emigrarea locuitorilor ţării respective către alte state. 
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  Sursa: http://statistici.insse.ro:8077/tempo-online/#/pages/tables/insse-table 

 

Conform datelor privind mişcarea migratorie a populaţiei la nivelul comunei Fântâna 

Mare în perioada 2011 – 2019, se poate constata că sporul migrator a fost unul pozitiv. 

Cu toate că numărul stabilirilor cu domiciliu este mai mare decât cel al plecărilor, totuşi 

cei care se stabilesc cu reşedinţa definitiv în comună, sunt mult mai puţini, acest lucru 

reflectându-se şi asupra dezvoltării comunei, deoarece  fenomenul migraţiei către alte ţări 

ete semnificativ şi în cazul comunei Fântâna Mare. Cauzele migrării forţei de muncă sunt, 

aparent, simplu de identificat: prevalenţa nevoilor materiale. De asemenea, se poate observa 

faptul că ponderea majoră a persoanelor care emigrează pentru a munci în străinătate se 

regăseşte în judeţele defavorizate care sunt puternic afectate de sărăcie şi unde lipsesc 

locurile de muncă. Alarmant este însă faptul că majoritatea celor care părăsesc ţara provin 

din mediul rural şi sunt tineri cu vârste sub 35 de ani.  

Principalele efecte ale migraţiei externe constau în reducerea forţei de muncă locale, 

scăderea natalităţii, creşterea ratei divorţialităţii, agravarea fenomenului de delincvenţă 

juvenilă. 

În comuna Fântâna Mare, conform recesământului realizat în anul 2011, majoritatea 

locuitorilor erau români (97%) iar pentru 2,95% din populație, apartenența etnică nu era 
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cunoscută. Din punct de vedere confesional, majoritatea locuitorilor sunt ortodocși (86,59%). 

Pentru 2,95% din populație, nu este cunoscută apartenența confesională. 

 

 2.7 Economie şi forţă de muncă 

O indicaţie majoră despre cât de bine performează un stat din punct de vedere 

economic este dată de nivelul său actual de dezvoltare, de productivitatea afacerilor şi, 

într-o lume a pieţelor integrate, de capacitatea sa de a exporta bunurile şi serviciile pe care 

le produce.  

Industria contribuie la crearea de locuri de muncă, inovare și exporturi și este 

interdependentă cu activitățile de servicii. Multe activități de servicii, cum ar fi transport, 

informații și comunicații, depind de industria care produce echipamente și tehnologii pe 

care ulterior le folosim în diferite servicii. Piața internă a mărfurilor este unul dintre cele 

mai importante priorități ale UE, scopul ei major fiind crearea unui mediu prietenos pentru 

întreprinderi și consumatori. Crearea unei piețe unice pentru sectorul serviciilor - unul 

dintre principalele motoare ale economiei UE - se bazează în mare măsură pe 

oportunitățile disponibile pentru persoanele juridice de a presta servicii pe întreg teritoriul 

Uniunii, precum și pentru alte întreprinderi și persoane fizice de a accesa astfel de servicii. 

Regiunea de Dezvoltare Nord-Est reprezintă cea mai mare regiune a României, 

luând în considerare numărului de locuitori și suprafața deținută. Acest aspect poate 

conduce la un potențial mai ridicat de dezvoltare, însă economia nu se dezvoltă numai pe 

baza acestor criterii. 

Resursele pe care se bazează potenţialul economic a comunei Fântâna Mare, sunt 

resursele proprii ale solului şi subsolului, produse animale şi vegetale principale şi secundare. 

Fondul funciar agricol constituie principala sursă naturală a teritoriului comunei, 

dominantă în profil social şi economic fiind dezvoltarea agriculturii (cultura vegetală şi 

creşterea animalelor). 

Activităţile din sectorul primar sunt reprezentate în principal de activităţile agricole 

executate în gospodăriile populaţiei, cultura vegetală în principal dar şi creşterea animatelor.  

Serviciile pentru mecanizarea si chimizarea agriculturii sunt asigurate de societăţi 

comerciale şi de producători particulari deţinători de utilaje agricole, cu care se prestează 

servicii şi pentru alţi locuitori din comună. Resursele pe care se bazează potenţialul economic 

https://ro.wikipedia.org/wiki/Biserica_Ortodox%C4%83_Rom%C3%A2n%C4%83
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al comunei sunt resurse proprii, specifice zonei, ale solului şi subsolului, produse vegetale şi 

animale.  

Activităţile din sectorul secundar (industrie, construcţii) sunt reprezentate în special de 

ramurile: industria de prelucrare a lemnului şi industria alimentară. Lucrările de exploatare 

forestieră, împăduriri, culegere de fructe de pădure sunt executate de salariaţii Ocolului Silvic 

Fălticeni, o parte din ei fiind locuitorii comunei.  

În comuna Fântâna Mare, sectorul terţiar este reprezentat cu precădere de activităţile 

economice ce îşi au obiectul de activitate în domeniul transportului şi autovehiculelor, dar şi 

a comerţului şi serviciilor. 

Lista agenţilor economici înregistraţi în comuna Fântâna Mare 

Nr. 

Crt. 
Denumirea firmei 

Obiect 

activitate 
Adresă 

1 SC LUKOIL SRL Depozit peco Spătăreşti 

2 SC STIBINA SRL Bar-motel Spătăreşti 

3 SC MOTEL SPATARESTI Motel Spătăreşti 

4 SC EAST EUROPEAN SRL Service auto Spătăreşti 

5 SC DO& MA Service auto Fântâna Mare 

6 SC MIFADO Confecţii prelate Spătăreşti 

7 SC PARISIENNE A LA VYS Panificaţie Fântâna Mare 

8 SC MOLDAVIA SRL Depozit apă Fântâna Mare 

9 SC MIADITO SRL Comerţ Fântâna Mare 

10 SC DAMI PROD SRL Construcţii Fântâna Mare 

11 SC METESAN SRL Confecţii 

metalice 

Spătăreşti 

12 SC SALAUL Activitate 

piscicolă 

Fântâna Mare 

13 SC PESSSOS SRL Confecţii prelate Spătăreşti 

14 SC ADIVALEX SRL Service auto Fântâna Mare 

15 SC LAZER AUTO CENTER Service auto Fântâna Mare 

16 SC POPACT SRL Cadastru Fântâna Mare 

17 SC TERA PROIECT SRL Debitat material 

lemnos 

Spătăreşti 
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18 SC PETROMIG  SRL Construcţii Fântâna Mare 

19 SC 

LV.AGROPRODEXIMSRL 

Activitate 

agricolă 

Spătăreşti 

20 SC. LV. TERRAPRODEXIM Activitate 

agricolă 

Spătăreşti 

21 SC MONALISA TOP SRL Depozit 

materiale 

Fântâna Mare 

22 CENTROFER  SRL Comerţ Fântâna Mare 

23 SC MOKATRANS SRL Transport auto Fântâna Mare 

24 SC FM LOGISTIC Transport auto Fântâna Mare 

25 SC ADAMITU SRL Exploatare 

forestieră 

Cotu Băii 

26 SC ROBYALEXSRL Service auto Fântâna Mare 

27 SC CLASSCAR SRL Transport auto Cotu Băii 

28 CEZAR AUTO CENTERT Service auto Fântâna Mare 

29 AC MOBILE Transport auto Spătăreşti 

30 FDS FABRICA SRL Confecţii 

metalice 

Spătăreşti 

31 STERU FOC Exploatare 

forestieră 

Praxia 

32 BAU COMPLEX SRL Transport auto Spătăreşti 

33 SC GIOVEDIL SRL Construcţii Cotu Băii 

34 DUOSUTRANS SRL Transport auto Spătăreşti 

35 BOLGRA AUTO RENT SRL Transport auto Spătăreşti 

36 TUMU TOPOEXPERT  SRL Cadastru Fântâna Mare 

37 PVA WACHI GROUP SRL Transport auto Spătăreşti 

38 S&C LOGISTIC SRL Transport auto Spătăreşti 

39 NICO PAUL SRL Construcţii Spătăreşti 

40 CAMARUT 

TRANSPORTURI SRL 

Transport auto Fântâna Mare 

41 BUHLEA TANASA 

TRANSPORT 

Transport auto Spătăreşti 
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42 ECOMAR FRUCT SRL Activitate 

pomicolă 

Fântâna Mare 

43 SC STRATEC SRL Transport auto Fântâna Mare 

44 EXPERT AUTO LIDAN SRL Service auto Praxia 

45 DORIA N TRAVEL Transport auto Cotu Băii 

46 IULIMAX  WOOD SRL Activitate 

agricolă 

Fântâna Mare 

47 FERRY BOUT SRL Transport auto Cotu Băii 

48 UNDERGROUND GARAGE Service auto Spătăreşti 

49 DEZMEMBRARI A_UTO  

SRL 

Dezmembrări 

auto 

Spătăreşti 

50 DARIUS BEST SPEED 

AUTO 

Transport auto Fântâna Mare 

51 URSU GRUP CONSTRUCT Construcţii Spătăreşti 

52 RAM BIA SRL Comerţ Spătăreşti 

53 MARISEB PAL SRL Comerţ Spătăreşti 

54 COSMO PET VET SRL Cabinet med.vet. Fântâna Mare 

55 PFA LUNGU LAURA 

MARIANA 

Service auto Spătăreşti 

56 PFA ANDRIES ANDREI 

MARIUS 

Activitate 

agricolă 

Cotu Băii 

57 ANDREI MIHAI PFA Activitate 

agricolă 

Spătăreşti 

58 PFA MUCILENITA IULIANA Activitate 

zootehnică 

Fântâna Mare 

59 AF STEFANOAIA Comerţ Cotu Băii 

60 IF TODORAN MARIANA Comerţ Spătăreşti 

61 A.I. PALKO ROLAND Comerţ Spătăreşti 

62 PFA FILIOREANU CRISTEA Vulcanizare Spătăreşti 

63 IF CIOBANU Comerţ Fântâna Mare 

64 II PETRESCU ALINA 

VASILICA 

Debitat material 

lemnos 

Praxia 
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65 PFA LIVADA FLOREAI 

FLORIN 

Activitate 

pomicolă 

Spătăreşti 

66 II ONOFREI M.IOAN Comerţ Cotu Băii 

67 II ANDRIOAIA ELENA 

CLAUDIA 

Activitate 

agricolă 

Spătăreşti 

68 DR. FILIP PETRONELA Cabinet medical Fântâna Mare 

69 II BOSTANGICA VASILE Moară Cotu Băii 

70 CIMBRU C.CIPRIAN II Activitate 

agricolă 

Fântâna Mare 

71 II DULCEAC DANIELA Comerţ Cotu Băii 

72 II CUCOLAS LIVIA Comerţ Fântâna Mare 

73 II  TUMULEANU VERONICA Cadastru Fântâna Mare 

74 ASOCIATIA AGRICOLA 

COTU BAII 

Activitate 

agricolă 

Cotu Băii 

75 ASOCIATIA 

TRANSPORTATORILOR 

Transport auto Spătăreşti 

76 FUNDATIA BORNHOF Activitate 

agricolă 

Spătăreşti 

77 FARMACIA MELISA Farmacie Fântâna Mare 

 

18%

37%
13%

5%

18%

9%

Domenii de activitate a firmelor înregistrate 
în comuna Fântâna Mare

Comerţ şi servicii alimentare

Transport şi autovehicule

Domeniul construcţiilor

Exploatarea şi prelucrarea lemnuluiu

Agricultura şi creşterea animalelor

Alte domenii
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Folosindu-se de resursele 

subsolului, mai exact de apele 

minerale din zona denumintă “La 

Temelie” de pe deritoriul comunei, 

SC MOLDOAVIA SRL, firmă 

înfiinţată în anul 1991, şi-a extins 

activitatea, înființând o fabrică 

modernă de îmbuteliere a apei plate 

de izvor. Sursa de apă folosită 

provine de la baza dealului Temelie, 

de la 120 metri adâncime, fiind 

împinsă la suprafaţă prin presiunea 

pânzei freatice unde este captată 

prin două puţuri. În anul 2019, firma înregistra o cifră de afaceri de 695.847,00 lei şi 12 

angajaţi.  

Regiunea de Dezvoltare Nord-Est are un număr însemnat de resurse de muncă, 

1.954,70 mii persoane în anul 2019, ocupând primul loc ca distribuție la nivelul celor opt 

regiuni de dezvoltare ale țării. În același an, resursele de muncă din regiune reprezintă 

16% față de totalul resurselor de muncă la nivel național. 

Resursele de muncă din județul Suceava sunt în număr de 378 mii persoane în anul 

2019, înregistrând cea mai mare distribuție a persoanelor față de județele din regiune, 

reprezentând 19,3% din totalul resurselor de muncă din regiunea Nord-Est. 

Resursele de muncă din economia județului Suceava înregistrează o continuă 

scădere în ultimii ani, scădere ce se manifestată pe fondul unui declin industrial, populație 

apta de muncă și în vârsta de muncă emigrantă, populație îmbătrânită, instabilitate 

economică, competitivitate și productivitate redusă, atractivitate economică în principal în 

marile orașe urbane, penuria investitorilor mai ales în localitățile rurale.  

Din punct de vedere al structurii socio-economice a populaţiei comunei Fântâna Mare, 

s-a constatat că în perioada 2014-2019 numărul salariaţilor a fost semnificativ mai crescut 

decât cel al şomerilor, deşi s-a înregistrat o scădere semnificativă a numărului salariaţilor în 

anul 2015, cel mai probabil din cauza plecărilor în străinătate a populaţiei din categoria celor 

apţi de muncă. 
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Sursa: http://statistici.insse.ro:8077/tempo-online/#/pages/tables/insse-table 

Cu toate că situaţia s-a îmbunătăţit în ultimii ani, în vederea ocupării forţei de muncă 

disponibilă, sunt necesare în continuare măsuri pentru diversificarea activităţilor, atât în 

domeniul producţiei cât şi al serviciilor. 

Şomeri 2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 

Femei 15 10 8 17 7 10 10 

Masculin 23 13 11 14 15 8 13 

 Sursa: http://statistici.insse.ro:8077/tempo-online/#/pages/tables/insse-table 

 

Populaţia activă din punct de vedere economic cuprinde toate persoanele care 

furnizează forţa de muncă disponibilă pentru producţia de bunuri şi servicii, incluzând 

populaţia ocupată şi şomerii. Raportat la numărul total de locuitori, în comuna Fântâna 

Mare, în anul 2019 populaţia activă reprezenta un procent de doar 2,87%. 

 

2014 2015 2016 2017 2018 2019 

Număr locuitori 2609 2614 2604 2632 2620 2613 

Populaţia activă 138 124 70 84 77 75 

Sursa: http://statistici.insse.ro:8077/tempo-online/#/pages/tables/insse-table 
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Din punct de vedere  al ocupației, marea majoritate a populației aptă de muncă, 

are profesii legate de agricultură, restul salariaților existenți lucrează în învățământ, 

administrația locală, construcții, comerț și prestări servicii.  

Populaţia inactivă din punct de vedere economic cuprinde toate persoanele care 

n-au lucrat nici cel puţin o oră şi nici nu erau şomeri în perioada de referinţă. Persoanele 

care fac parte din categoria populaţiei inactive sunt: elevi sau studenţi, pensionari, casnice, 

persoane întreţinute de alte persoane ori de stat sau care se întreţin din alte venituri. La 

nivelul comunei Fântâna Mare se înregistrează un procent ridicat al populaţiei inactive, 

reprezentată în cea mai mare parte de persoanele aflate în categoria elevilor, pensionarilor 

şi casnicelor. 

Sitemului de protecţie socială reprezintă elementul central al politicilor sociale din 

România. Prin reformarea şi modernizarea sistemului de protecţie socială se doreşte 

crearea unui sistem adecvat care să sprijine toate persoanele încadrate pe piaţa muncii, 

precum şi persoanele aflate în dificultate.   

În ceea ce priveşte protecţia socială, în comuna Fântâna Mare, situaţia se prezintă 

astfel: 

 2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 

Număr persoane asistate social 4 9 11 6 5 4 4 

Număr mediu pensionari 417 431 441 456 468 483 487 
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2.8 Agricultură, silvicultură şi dezvoltare rurală 

 

Fondul funciar reprezintă totalitatea terenurilor, indiferent de destinație, de titlul pe 

baza căruia sunt deținute sau de domeniul public sau privat din care fac parte. 

Reglementat prin Legea nr. 18/1991, cu modificările și completările ulterioare, acesta este 

împărțit în terenuri cu destinație agricolă și terenuri cu destinație non-agricolă. În categoria 

terenurilor cu destinație agricolă intră:  

▪ Terenurile agricole productive (arabile, livezi, pepiniere viticole, pomicole, pășuni, 

fânețe, sere, solarii, etc.)  

▪ Terenurile agricole neproductive (terenurile cu vegetație forestieră, terenurile 

ocupate de construcții și instalații agrozootehnice, drumuri tehnologice, terenuri 

ocupate de ape și bălți, terenuri degradate și neproductive, etc.).  

Spaţiul rural din regiunea Nord-Est prezintă, în contextul socio-economic actual, o 

serie de elemente care contribuie la definirea particularităţilor teritoriilor celor 506 comune 

şi 2.414 de sate din judeţele Bacău, Botoşani, Iaşi, Neamt, Suceava şi Vaslui.  

Activităţile economice de baza în mediul rural sunt: agricultura (cultivarea culturilor 

cerealiere, cultura cartofului şi a sfeclei de zahăr fiind practicată în aproape toate judeţele, 

viticultura-judeţele Vaslui, Bacău şi Iaşi, pomicultura-judeţele Iaşi, Suceava şi Neamţ, 

zootehnia), exploatarea şi/sau prelucrarea lemnului în judeţele Suceava, Neamţ şi Bacău 

şi turismul rural în judeţele Suceava, Neamţ şi Bacău.  
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Suprafaţa totală a regiunii este de 3.684,9 mii hectare (15,45% din suprafaţa totală 

a României), din care 2.124,7 mii hectare reprezintă suprafaţa agricolă (14,52% din 

suprafaţa agricolă a României), împărţită pe categorii de utilizare.  

Fondul agricol productiv este împărțit în suprafețe arabile, pășuni, fânețe, livezi și 

pepiniere pomicole. Dintre acestea, în județul Suceava suprafețe însemnate reprezintă 

suprafețele arabile (21,04% din totalul fondului funciar), pășunile (10,58% din totalul 

fondului funciar) și fânețele (8,67% din totalul fondului funciar). 

Agricultura constituie baza activităţii productive a populaţiei comunei. După 

reconstituirea dreptului de proprietate asupra terenurilor, sectorul agricol a cunoscut un 

regres - producţii mai mici, datorate lipsei mijloacelor tehnice şi a specialiştilor în 

agricultură.  

Practicarea agriculturii în general pe loturi mici de teren, individual, neutilizarea unei 

agrotehnici avansate, creşterea animalelor în sistem gospodăresc, au constituit 

impedimente ce au dus la diminuarea  producţiei agricole și animalieră.  

Fondul funciar agricol constituie principala sursă naturală a comunei Fântâna Mare 

a cărui valorificare a generat dezvoltarea agriculturii ca funcţie dominantă.  

Comuna are o suprafaţă totală de 3.200 ha din care suprafaţa agricolă este de 2.798 

ha, ceea ce reprezintă 87 % din total suprafaţă comună.  

Pe categorii de folosinţă structura suprafeţei agricole a comunei se prezinta astfel: 

➢ Teren agricol = 2.798 ha, din care: 

• Pășuni =  573 ha 

• Fânețe =  175 ha 

• Livezi = 15 ha 

• Arabil =  2.035 ha 

➢ Păduri = 22 ha 

➢ Luciu de apă = 32 ha 

➢ Terenuri curţi construcţii = 94 ha 

➢ Căi de comunicaţii = 38 ha 

➢ Terenuri degradate și neproductive = 216 ha 
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Fondul funciar agricol constituie principala sursă de venituri a comunei, prin 

dezvoltarea agriculturii şi în special a producţiei vegetale. Astfel în cadrul suprafeţei 

agricole (87,44% din teritoriul comunei), terenul arabil reprezinta 63,60% din teritoriul 

comunei şi 72,73% din terenul agricol, fiind urmat de păşuni şi fâneţe cu 20,348% şi 

respectiv 6,25% şi livezi 0,54%. 

În cadrul terenului neagricol al comunei, ponderea cea mai mare o ocupă terenurile 

din categoria celor neproductive aflate în zona albiei râului Moldova.Tot în cadrul terenului 

neagricol se mai remarcă ponderea mai mare fata de media judeţului a categoriei de curţi 

construcţii şi drumuri.  

Terenul arabil este bine structurat pe culturi agricole, alegerea speciilor de plante 

de cultură făcaându-se atât după criterii agro-pedo-climatice, cât şi după criterii 

economico-sociale de rentabilitate agricolă şi de acoperire a necesarului de hrană pentru 

locuitorii comunei.  

Zootehnia este un sector important al agriculturii, locuitorii județului Suceava având 

o bogată tradiție în creșterea animalelor. Înainte de 1989 județul Suceava avea o bogată 

tradiție în acest domeniu, însă ulterior efectivele șeptelului s-au aflat în continuă scădere, 

în principal datorită desființării fostelor unități de stat. Treptat, această act ivitate a început 

să se dezvolte din nou, în principal datorită investitorilor privați, astfel încât în ultimii ani 

domeniul zootehnic înregistrează o evoluție pozitivă. 

Creşterea animalelor constituie una din activităţile importante în comuna Fântâna 

Mare, fiind o ocupaţie tradiţională şi îndelungată a locuitorilor, asigurându-se  necesarul 

de carne, lapte şi produse lactate pentru populaţia locală şi disponibilităţii de vânzare, atât 

pe piaţa urbană dar şi pe plan local. Potenţialul natural este favorabil dezvoltării acestei 

activităţi, comuna Fântâna Mare beneficiind  de o suprafaţă de 748 ha acoperită de păşuni 

şi fâneţe naturale care reprezintă 26,73% din suprafaţa totală a terenului agricol, respectiv 

23,38 % din suprafaţa teritoriului administrativ a comunei.  

În comuna Fântâna Mare predomină creşterea bovinelor, ovinelor, caprinelor, 

porcilor şi păsărilor. În prezent, creşterea animalelor se practică în sistem gospodăresc, 

efectivul acestora fiind oscilatoriu. Produsele animaliere sunt destinate în special 

consumului în gospodarie.  
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Cabaline = 35 capete

Caprine = 270 capete

Ovine = 930 capete

Bovine = 150 capete

Păsări = 8.500 capete

Efectivul de animale conform înscrisurilor din Registrul Agricol al Comunei Fântâna 

Mare, este următorul: 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

În comună există condiţii favorabile si pentru creşterea animatelor dar se constată 

o scădere a efectivelor de bovine şi ovine. Cauza principală o constituie asigurarea 

necesarului de hrană şi a fenomenului de migraţiune a populaţiei. În condiţiile ameliorării 

raselor de bovine şi ovine şi rezolvării problemelor legate de asigurarea necesarului de 

hrană, activitatea de creştere a animalelor poate aduce venituri suplimentare locuitorilor 

din comună. 

Pădurile  ocupă  o suprafaţă de 22 ha adică 0,69% din teritoriul comunei.   

Toate activităţile privind silvicultura constituie preocupări economice importante în 

teritoriu: conservarea şi protecţia pădurilor, lucrări de împăduriri, îngrijirea arboretelor, 

valorificarea produselor lemnoase, gospodarirea vanatului, etc. 

Pe lângă gospodărirea şi regenerarea pădurilor, se desfăşoara şi activităţi productive: 

exploatări şi vânzări de material lemnos. În prezent, în comună sunt înregistrate câteva firme 

ce desfăşoară activităţi în domeniul silviculturii şi exploatării forestiere. 
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2.9 Capacitate administrativă  

 

 

Una din provocările cu care se confruntă administrația publică în procesul de 

modernizare este să îmbunătățească eficiența și rapiditatea furnizării serviciilor, și în același 

timp atingerea unor standarde înalte de echitate, predictibilitate și încredere. 

Procesele de reformă a administrației publice din România au încorporat de-a lungul 

timpului, ideea calității serviciilor publice și pe aceea de creștere a accesibilității beneficiarilor 

la acestea, însă implementarea în practică a acestora nu s-a realizat în totalitate. Din păcate, 

o evaluare riguroasă a serviciilor publice, la scară națională, din perspectiva calității și a 

accesului beneficiarilor la acestea nu s-a realizat, până în prezent. 

Analiza socio-economică subliniază faptul că, în România, există atât o standardizare 

insuficientă a costurilor şi calităţii serviciilor publice, cât și o abordare neunitară la nivel 

sectorial în definirea, în introducerea şi în monitorizarea aplicării/utilizării standardelor de cost 

şi calitate deja elaborate. Standarde de cost au fost dezvoltate doar în domeniile educației 

preuniversitare, al serviciilor sociale, în sănătate şi pentru obiectivele de investiţii finanţate 

din fonduri publice. Lipsa acestor standarde conduce la practici diferite ce împiedică 

dezvoltarea mediului de afaceri și la creșterea semnificativă a poverii administrative.  

Măsura în care cetățenii sunt satisfăcuți de modul în care serviciile sunt oferite este 

un indicator relevant care măsoară performanța proceselor de reformă în general și a 



 

STRATEGIA DE DEZVOLTARE LOCALĂ A 
COMUNEI FÂNTÂNA MARE 

2021-2027 

 

 94 

procesului de descentralizare în special, din perspectiva alocării competențelor între 

autoritățile administrației publice centrale și local. 

Primăria comunei Fântâna Mare este o structură funcțională fără personalitate juridică 

și fără capacitate procesuală, cu activitate permanentă, care duce la îndeplinire hotărârile 

autorității deliberative și dispozițiile autorității executive, soluționând problemele curente ale 

colectivității locale. Ea este constituită din: primar, viceprimar, consilierii primarului sau 

persoanele încadrate la cabinetul primarului și aparatul de specialitate al primarului. 

 

 

Aparatul de specialitate al primarului reprezintă totalitatea compartimentelor 

funcționale, fără personalitate juridică, de la nivelul unității administrativ-teritoriale, precum și 

secretarul general al unității administrativ-teritoriale. Primarul, consilierii personali sau 

personalul din cadrul cabinetului acestuia și viceprimarul nu fac parte din aparatul de 
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specialitate. În continuare este prezentată organigrama stabilită la nivelul comunei Fântâna 

Mare.  
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Potrivit legii, primăria comunei Fântâna Mare îndeplinește următoarele categorii 

principale de atribuții: 

▪ atribuții privivnd organizarea și funcționarea aparatului de specialitate al consiliului 

local, instituțiilor și serviciilor publice de interes local și societăților cocmerciale; 

▪ atribuții privind dezvoltarea economico-socială a comunei; 

▪ atribuții privind gestionarea serviciilor publice din subordine; 

▪ atribuții privind cooperarea inter-instituțională; 

▪ alte atribuții prevăzute de lege. 

Toate informațiile de interes public utile pentru cetățenii comunei sunt prezentate și 

actualizate la avizierul din holul primăriei. De asemenea, pe site-ul primăriei sunt aduse la 

cunoștința celor interesați dierite informații de interes public: hotărâri ale Consiliului local, 

declarații de avere, organigrama, programul de funcționare al serviciilor publice, datele de 

contact ale instituției și ale reprezentantului legal. 

În ceea ce privește realizările primăriei, acestea se pot cuantifica în proiecte fie 

realizate, fie în execuție la nivel de comună. 
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PROIECTE FINANŢATE DIN FONDURI NERAMBURSABILE 

FINALIZATE 

Construire centru medical de permanenţă în comuna Fântâna Mare 

Solicitant UAT Comuna Fântâna Mare 

Valoare totală 

proiect 
2.760.238,00 

Sursa de finanțare Programul Naţional de Dezvoltare Locală (PNDL) 

Obiectivul general Dezvoltarea infrastructurii de sănătate din cadrul comunei Fântâna 

Mare, prin îmbunătăţirea din faza incipientă a calităţii actului 

medical, creându- se un mediu propice pentru desfăşurarea 

activităţilor medicale în cadrul centrului de permananţă. 

Rezultate • Centru medical de permanenţă într-un cadru rural, în același 

regim ca un CPU (Centru Primiri Urgențe) sau UPU (Unitate 

Primiri Urgențe); 

• Spaţii de bază pentru consultaţii şi tratamente şi primiri urgenţe 

cod verde, adresându-se medicilor de familie. 
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Înfiinţare sistem de alimentare cu apă în sat Praxia, Comuna Fântâna Mare, Judeţul 

Suceava 

Solicitant UAT Comuna Fântâna Mare 

Valoare totală 

proiect 
2.757.812,00 

Sursa de finanțare Programul Naţional de Dezvoltare Locală (PNDL) 

Obiectivul general Îmbunătăţirea condiţiilor de viaţă pentru populaţie, asigurarea 

accesului la serviciile de bază şi protejarea moştenirii culturale şi 

naturale din spaţiul rural în vederea realizării unei dezvoltări 

durabile. 

Rezultate • Camin de racord pe distribuția din Comuna Boroaia; 

• Rețea de distribuție din Comuna Boroaia exstinsă până la limita 

administrativă a satului Praxia, Comuna Fântâna Mare 

(conductă aducțiune); 

• Reţea nouă de distribuție în satul Praxia, Comuna Fântâna 

Mare; 

• Branșamente pentru gospodăriile aferente satului Praxia, 

Comuna Fântâna Mare; 
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Reabilitare şi modernizare Şcoală Gimnazială „Ion Muceleanu”, Comuna Fântâna 

Mare 

Solicitant UAT Comuna Fântâna Mare 

Valoare totală 

proiect 
1.939.926,00 

Sursa de finanțare Programul Naţional de Dezvoltare Locală (PNDL) 

Obiectivul general Îmbunătățirea calității infrastructurii de educație, a dotării Şcolii 

Gimnaziale 'Ion Muceleanu", pentru asigurarea unui proces 

educațional la standardele europene și a creșterii participării 

populației școlare la procesul educațional. 

Rezultate • Şcoala Gimnazială "Ion Muceleanu" reabilitată şi modernizată 

conform standardelor europene;  

• Şcoală extinsă cu o structură independentă față de cea a clădirii 

existente; 

• Grupuri sanitare pentru elevi și profesori, şi vestiare noi;  

• Spaţii create pentru: o nouă bibliotecă pentru elevi, secretariat şi 

o sală pentru consiliere părinți;  

• Un corp nou de clădire pentru dotarea cu centrală termică ce va 

funcționa independent de școală;  

• Un teren de sport cu dimensiunile în plan de 45 x 22,5 m și 

suprafața de joc realizată din gazon artificial. 
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Modernizare drumuri de interes local în lungime totală de 5,74 km, în comuna 

Fântâna Mare, județul Suceava 

Solicitant UAT Comuna Fântâna Mare 

Valoare totală 

proiect 
5.709.315,90 

Sursa de finanțare Programul Naţional de Dezvoltare Rurală (PNDR 2014-2020) 

Submăsura 7.2 - Investiţii în crearea și modernizarea 

infrastructurii de bază la scară mică 

Obiectivul general Optimizarea stării tehnice a tronsoanelor drumurilor de interes 

local cu lungimea totală L=5,74 KM şi limitarea efectelor care ar 

putea conduce la avansarea stării de degradare a platformei 

tronsoanelor de drum şi la degradarea condiţiilor de mediu din 

zonă. 

Rezultate • Drumuri de interes local modernizate, în lungime totală de 5,74 

km:  

1. DS Carp - 0,500 km  

2. Str. Bogdan Vodă - 1,000 km  

3. Str Eroilor - 0,820 km  

4. Str. Ghe. Spătărescu - 0,900 km  

5. Str. Bisericii - 0,430 km  

6. Str. Unirii - 0,600 km  

7. Str. Poieni - 0,270 km  

8. Str. Moldovei - 0,550 km  

9. Str. Răciuleni - 0,670 km  

• Sistern rutier adecvat condiţiilor de circulaţie;  

• Sistem de scurgere a apelor pluviale; 

• Şanţuri şi/sau rigole. 
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PROIECTE FINANŢATE DIN FONDURI NERAMBURSABILE 

ÎN IMPLEMENTARE 

Construire camin cultural în satul Fântâna Mare, Comuna Fântâna Mare, Judeţul 

Suceava 

Solicitant UAT Comuna Fântâna Mare 

Valoare totală 

proiect 
2.647.653,33 

Sursa de finanțare Compania Naţională de Investiţii (C.N.I.)  

Subprogramul “Aşezăminte culturale” 

Obiectivul general Crearea unui sector cultural reprezentativ, uşor accesibil şi bine 

dotat, care să asigure servicii culturale la nivel local, urmărind 

ameliorarea şi îmbunătăţirea calităţii vieţii populaţiei din zonă. 

Rezultate  • cămin cultural într-un cadru rural;  

• locuri de parcare; 

• spaţii reprezentative: sală de festivităţi, bibliotecă, muzeu, sală 

conferinţe; 

• dotări corespunzătoare pentru buna desfășurare a activităților 

culturale 
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Reabilitarea infrastructurii rutiere afectate de calamităţi în comuna Fântâna Mare, 

judeţul Suceava 

Solicitant UAT Comuna Fântâna Mare 

Valoare totală 

proiect 
2.647.653,33 

Sursa de finanțare Compania Naţională de Investiţii (C.N.I.)  

Subprogramul “Lucrări în primă urgenţă” 

Obiectivul general Modernizarea unei căi de comunicaţie moderne, spre gospodării, 

agenţi economici, care sa satisfaca cerintele actuale $i de 

perspectiva ale utilizatorilor. 

Rezultate • Drumuri afectate de calamităţi, reabilitate:  

1. Str. Constantin Cercel - 0,277 km  

2. Str. Şomuzului - 1,326 km  

3. Str Eliza Rod de Deal - 1,764 km  

4. Str. Tabon - 0,583 km  

5. Str. Constantin Oescu - 0,275 km  

6. Str. Mihai Varganici - 0,276 km  

7. Str. Macului - 0,357 km  

8. Str. Grigore Ureche - 0,178 km  

9. Str. Ion Muceleanu- 1,067 km  

• Podeţe afectate de calamităţi pe strada Ion Muceleanu, 

reabilitate.  
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Înființare sistem de alimentare cu apă și canalizare în satele Cotu Băii şi Fântâna 

Mare, în comuna Fântâna Mare, județul Suceava 

Solicitant UAT Comuna Fântâna Mare 

Valoare totală 

proiect 
7.360.000,00 

Sursa de finanțare Programul Naţional de Dezvoltare Locală (PNDL) 

Obiectivul general Realizarea unui sistem de alimentare cu apă şi canalizare în 

vederea asigurării unui nivel ridicat de confort şi sănătate a 

locuitorilor din satele Cotu Băii şi Fântâna Mare, crescând 

atractivitatea comunei pentru investitori şi determinând o mai bună 

protecţie a mediului. 

Rezultate • Creșterea confortului și crearea cadrului igienico-sanitar optim 

pentru populație; 

• Atragerea de investitori în zonă; 

• Dezvoltarea rețelelor de utilități; 

• Reducerea riscului poluării apelor freatice sau de suprafață de 

către latrine, respectiv de către consumatorii din apropierea 

diverselor cursuri de apă care e posibil să evacueze apa uzată 

direct în acestea, fără o epurare prealabilă. 
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PROIECTE FINANŢATE DIN BUGETUL LOCAL 

FINALIZATE 

Alimentare cu energie electrică staţie epurare 

Valoare totală 

proiect 
650.710,00 

Obiectivul general Asigurarea bunei funcţionări a staţiilor de epurare aferente 

sistemului de canalizare 

Rezultate • 1 staţie de euprare alimentată cu energie electrică conform 

cerinţelor. 

 

 

Împrejmuire Şcoală Gimnazială „Ion Muceleanu” - parţial 

Valoare totală 

proiect 
93.200,00 

Obiectivul general Îmbunătățirea calității infrastructurii de educație în cadrul Şcolii 

Gimnaziale 'Ion Muceleanu" 

Rezultate • Împrejmuire parţială a terenului unde se află situată Şcoala 

Gimnazială 'Ion Muceleanu". 

 

PROIECTE FINANŢATE DIN BUGETUL LOCAL 

ÎN IMPLEMENTARE 

Realizare teren de sport – Şcoala Spătăreşti 

Valoare totală 

proiect 

93.200,00 

Obiectivul general Asgurarea accesului elevilor la activităţile recreative şi sportive, 

prin realizarea unui teren de sport modern. 

Rezultate • Un teren de sport cu suprafața de joc realizată din gazon 

artificial 
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Grupurile de acţiune locală au fost înfiinţate în zona rurală, începând cu anul 2010, cu 

sprijinul Programului Naţional pentru Dezvoltare Rurală 2007-2013. Acestea sunt structuri 

parteneriale de tip public-privat, care îşi propun ca în baza unei strategii de dezvoltare locală 

să dezvolte zona în care au fost instituite. În anul 2020, în zona rurală figurau un număr total 

de 47 de GAL-uri, în crestere faţă de anul 2013, acoperind 99% dintre comunele regiunii 

Nord-Est. 

 

În anul 2014 a fost înfiinţată Asociaţia Grup de Acţiune Locală “Valea Şomuzului”, 

asociaţie ce are ca scop principal dezvoltarea durabilă a comunităţilor rurale prin 

consolidarea coerenţei teritoriale şi implementarea unor strategii, proiecte şi acţiuni integrate 

de dezvoltare economico-socială şi culturală pe teritoriul grupului de acţiune locală, ce 

cuprinde: comunele Baia, Bogdănești, Bunești, Fântâna Mare, Hârtop, Horodniceni, 

Preutești, Rădășeni și Vulturești. 

Teritoriul acoperit de Asociația GAL ”Valea Șomuzului” reprezintă un parteneriat public 

– privat format din 40 de parteneri, structurați astfel: 
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• 9 unități administrativ teritoriale din județul Suceava, respectiv Baia, Bogdănești, 

Bunești, Fântâna Mare, Hârtop, Horodniceni, Preutești, Rădășeni și Vulturești 

• 4 asociații – Asociația crescătorilor de Animale Florișteana, Asociația crescătorilor de 

animale din comuna Hârtop, Asociația producătorilor agricoli ”Șomuzul Mare”, 

Asociația minorităților etnice Valea Șomuzului 

• 27 societăți comerciale – sectorul privat 

Caracteristicile principale ale parteneriatului: 

• 22,5% din parteneri sunt din mediul public 

• 77,5% dintre parteneri sunt reprezentanți ai sectorului privat, asociații, societatea civilă 

Obiectivele Asociaţiei, în vederea realizării scopului ei, sunt următoarele: 

• Stabilirea şi implementarea strategiei de dezvoltare a teritoriului “Grupului de Acţiune 

Locală Valea Somuzului”. 

• Participarea la programul LEADER, axa 4 a Planului Naţional de Dezvoltare Rurală 

• Implementarea Axei LEADER din Programul National de Dezvoltare Rurala în teritoriul 

Valea Somuzului 

• Înregistrarea si verificarea eligibilităţii cererilor de finanţare din cadrul planului de 

dezvoltare a teritoriului; 

• Monitorizarea implementării planului de dezvoltare a teritoriului Valea Somuzului; 

• Contributia GAL Valea Somuzului la asistenta tehnica pentru implementarea Axei 

Leader; 

• Acţiuni de promovare a parteneriatelor publice-private; 

• Dezvoltarea portofoliului de proiecte tip Leader; 

• Organizarea sesiunilor de evaluare tehnica si financiara; 

• Utilizarea parteneriatului public - privat in definirea si implementarea politicilor publice 

de dezvoltare; 

• Dezvoltare economică bazată pe competitivitate şi crearea de locuri de muncă. 

• Dezvoltare rurală durabilă. 

• Valorificarea potenţialului turistic antropic şi natural al comunităţilor locale asociate. 

• Protecţia mediului şi asigurarea de habitate umane durabile. 

• Eco-eficienţă energetică şi promovarea „energiilor verzi". 

• Dezvoltarea resurselor umane şi valorizarea mixului etnic, lingual şi religios local. 
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• Promovarea valorilor culturale şi artistice locale precum şi prezervarea identitătii, 

valorificarea tradiţiilor şi obiceiurilor comunităţilor locale asociate. 

• Îmbunătăţirea infrastructurii educaţionale, sociale şi de sănătate la nivel regional şi 

local. 

• Promovarea şi afirmarea continuă a valorilor democratice participative şi a cetăţeniei 

europene. 

• Afilierea şi/sau dezvoltarea de parteneriate, precum şi acţiuni de cooperare, regionale, 

naţionale sau internaţionale, cu alte organizaţii: neguvernamentale sau ale 

administraţiei publice locale şi centrale, cu universităţi, agenţi economici, organizaţii 

patronale, sindicale, culturale şi de cult. 

• Animarea si coordonarea tuturor actorilor locali implicaţi in dezvoltarea teritoriului. 

Ca şi membru al  Asociaţiei Grup de Acţiune Locală “Valea Şomuzului”, Comuna 

Fântâna Mare a obţinut finanţare pentru implementarea proiectului ACHIZIŢIE UTILAJ 

PENTRU COMUNA FÂNTÂNA MARE, JUDEŢUL SUCEAVA 
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PROIECT FINANŢAT DIN FONDURI NERAMBURSABILE 

FINALIZAT 

Achiziţie utilaj pentru comuna Fântâna Mare, judeţul Suceava 

Solicitant UAT Comuna Fântâna Mare 

Valoare totală 

proiect 
586.137,00 

Sursa de finanțare Programul Național de Dezoltare Rurală 2014-2020 (PNDR 2014-

2020) 

Submăsura 19.2 - Sprijin pentru implementarea acțiunilor în cadrul 

strategiei de dezvoltare locală 

Obiectivul general Asigurarea unor servicii publice de calitate în vederea deszăpezirii 

și întreținerii drumurilor şi pentru înlăturarea efectelor inundațiilor: 

degajare căi rutiere, îndreptare maluri, creare căi de acces. 

Rezultate • Achiziția unui utilaj pentru Compartimentul de gospodărire 

comunală din cadrul comunei. 

• Protejarea și întreținerea infrastructurii rutiere din cadrul 

comunei. 

• Intervenții rapide în cadrul unor fenomene meteorologice sau 

dezastre naturale. 
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3. ANALIZA SWOT PE DOMENII DE INTERES 

 

Comuna Fântâna Mare este situată în partea de sud-est a judeţului, pe DN2 la 45 km 

de Suceava şi 18 km de Fălticeni.  

Unitatea Administrativ Teritorială Comuna Fântâna Mare ocupă o suprafaţă de 3.200 

ha şi are în componenţa sa 4 sate: Fântâna Mare (reşedinţa de comună), Cotu Băii, 

Spătăreşti, Praxia. Se învecinează la nord cu oraşul Fălticeni şi comuna Preoteşti, la est cu 

comuna Forăşti, la sud comuna Boroaia, iar la vest cu comuna Baia. 

Comuna prezintă un bogat potenţial natural reprezentat prin învelişul vegetal al 

pajiştilor şi o bogată reţea hidrografică. 

Reţeaua căilor de circulaţie rutieră ce străbate comuna Fântâna Mare este compusă 

din drumuri  judeţene, drumuri comunale  şi  drumuri locale (săteşti), distribuite în mod  

judicios  în funcţie de necesarul de căi de comunicaţie din interiorul satelor comunei. În comuă 

se regăsesc drumuri  şi străzi nemodernizate - de pământ sau parţial modernizate - balastate, 

multe inaccesibile pe timp ploios.  

Tipologia satelor componente ale comunei Fântâna Mare se caracterizează prin forma 

în plan, textura drumurilor interioare şi structura clădită a aşezării în funcţie de cursul râului 

Moldova. Satele componente au  o formă tentaculară, fiind dezvoltate de-a lungul unor 

drumuri cu textură liberă, care urmăresc de regulă cursurile apelor curgătoare. 
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Fondul de locuinţe din comuna Fântâna Mare se prezintă într-o stare relativ bună,  

fiind  realizate în proporţie de 70%, pe străzile  principale, reţelele pentru alimentare cu apă 

şi cele de canalizare. Încălzirea locuinţelor se realizează, în general, cu sobe, cu combustibil 

solid, lemne. Unele case, realizate în ultimii ani, dispunând de centrale termice proprii - pe 

lemne.  

Ca urmare a analizei situaţiei existente, principalele disfunctionalităţi şi aspecte critice 

rezultă din modul de desfăşurare a activităţilor atât în teritoriu cât şi în localităţile componente 

ale comunei Fântâna Mare: 

• poluarea produsă datorită apelor uzate rezultate din gospodării şi deversate direct la 

suprafaţa solului; 

• lipsa unei zone centrale clar delimitate care să cuprindă instituţii şi servicii publice; 

• zone de locuinţe cu carente calitative sub aspect funcţional şi estetic atat în ce priveşte 

construcţia cât şi spaţiul aferent; 

• pauze mari la frontul stradal între construcţiile existente - ce duce la costuri prea mari 

ale investiţiilor pentru reţelele de alimentare cu apă, canalizare şi gaz necesare 

comunei; 

• suprapunerea traficului de tranzit peste cel local; 

• tranzitarea, inclusiv de către traficul greu a teritoriului intravilan pe DN2 ,DN15C. 

• lipsa unor benzi colectoare şi reînscriere, ce împiedică circulaţia pe DN. 

• intersecţiile între drumurile naţionale şi străzile locale insuficient amenajate 

Evoluţia populaţiei în comuna Fântâna Mare a fost legată, atât de exploatarea 

resurselor locale, cât şi de relaţia cu centrele de polarizare a forţei de muncă, respectiv 

municipiul Fălticeni, cel mai apropiat de comună.  

Cu toate că activităţile de bază al locuitorilor din comună sunt cultura vegetală şi 

creşterea animalelor, terenurile agricole sunt exploatate în cea mai mare parte în sistem  

individual,  pe loturi mici, fără utilizarea unei agrotehnici avansate, care conduce la realizarea 

unor producţii sub potenţialul agricol din teritoriu.  Producţile obţinute din cultura vegetală şi 

creşterea animalelor acoperă necesarul de hrană a locuitorilor, surplusurile constituind 

principala sursă de venit a acestora. 
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Principalele probleme în domeniul socio-economic sunt: 

• reducerea activităţii în unităţile agricole ceea ce a condus la reducerea numărului de 

locuri de muncă;  

• insuficienta dezvoltare a sectorului de prestări servicii pentru industrie, agricultură sau 

populaţie; 

• suprafaţa mică utilizată la cultivarea legumelor, aceasta constituind un potenţial 

nevalorificat a creşferii veniturilor locuitorilor; 

• profilul agricol al localităţilor rurale nu conduce la un câştig rapid, reprofilarea făcându-

se într-un ritm lent. 

• manifestarea fenomenului de îmbătrânire a populaţiei în relaţie cu emigrarea grupelor 

de vârstă mai tinere şi cu diminuarea natalităţii; 

• ponderea mare a şomajului, mai ales în rândul tinerilor; 

• dezvoltarea insuficientă a serviciilor şi activităţilor din sectorul terţiar; 

• accesul redus la facilităţi de conversie/reconversie profesională;                                                                                  

• insuficienta preocupare pentru asocierea producatorilor agricoli; 

• insuficienta preocupare pentru dezvoltarea  sectorului  zootehnic - inexistenţa unor 

ferme sau micro-ferme pentru creşterea animalelor; 

• insuficienta preocupare pentru ameliorarea raselor de bovine, ovine şi porcine  în 

vederea obţinerii unor producţii medii mai mari de carne şi lapte; 

• insuficienta valorificare a produselor agricole - lipsa unor unităţi pentru prelucrarea 

producţiei agricole - vegatală şi animală; 

• insuficienta preocupare pentru diversificarea serviciilor către populaţie, inclusiv în 

turism; 

Dezvoltarea economică este defectuoasă, datorită lipsei unei strategii de dezvoltare a 

producătorilor locali, a managementului, a resurselor de menţinere a investiţiilor, împreună 

cu pierderea pieţelor de desfacere şi reducerea nivelului de competitivitate al produselor. 
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3.1 Analiza SWOT agricultură, silvicultură și dezvoltare rurală 

 

 

PUNCTE TARI 

• Existenţa condiţiilor şi tradiţiei pentru 

dezvoltarea activităţilor agricole şi 

zootehnice 

• Suprafaţă mare de teren agricol şi 

calitatea superioară a terenurilor agricole 

• Soluri fertile pe care se poate practica 

agricultura ecologică 

• Vegetaţia reprezentată de păşuni şi 

vegetaţie forestieră 

• Nivelul general scăzut al emisiilor de gaze 

cu efect de seră în agricultură. 

• Existenţa ariilor naturale protejate (Râul 

Moldova) 

• Diversitatea florei şi faunei corelată cu 

existenţa uno habitate acvatice 

• Existenţa unor izvoare de apă  

• Condiţii de dezvoltare a activiţilor de 

pescuit sportiv 

PUNCTE SLABE 

• Lipsa mijloacelor tehnice şi a 

specialiştilor în agricultură. 

• Diminuarea  producţiei agricole și 

animalieră prin practicare agriculturii în 

general pe loturi mici de teren, individual, 

neutilizarea unei agrotehnici avansate şi 

creşterea animalelor în sistem 

gospodăresc. 

• Ponderea mare a persoanelor vârstnice 

care lucrează în agricultură 

• Promovarea insuficientă a zonei rurale şi 

a produselor specifice; 

• Imposibilitatea producătorilor agricoli de 

a acumula capital şi de a demara activităţi 

care să le aducă venituri suplimentare 

• Slaba dezvoltare a activităților non-

agricole generează dependența 

populatiei rurale de agricultura de 

subzistență. 
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• Nivel mare de fărâmițare a terenurilor 

agricole și forestiere 

• Diminuarea efectivelor de animale – în 

special bovine și porcine.  

• Scăderea suprafeţelor şi îmbătrânirea 

plantaţiilor pomicole 

OPORTUNITĂŢI 

• Potențialul tehnologiei informaționale și al 

mijloacelor media de a sprijini dezvoltarea 

rurală 

• Creșterea permanentă a cererii de 

alimente de calitate pe piețele naționale și 

internaționale, inclusiv a cererii de 

alimente ecologice certificate 

• Sprijin financiar pentru reîntinerirea 

generațiilor în ferme 

• Sporirea nivelului de conștientizare cu 

privire la beneficiile practicilor 

prietenoase cu mediul înconjurător și la 

gestionarea durabilă a resurselor 

naturale, pentru fermieri și pentru 

deţinătorii de păduri. 

• Servicii de consultanță îmbunătățite 

pentru creşterea performanței sectoarelor 

agricol și silvic 

• Neutralizarea efectele schimbărilor 

climatice, prin folosirea de tehnologii 

inovative care să asigure un management 

eficient al resurselor naturale 

• Creşterea atractivităţii zonelor rurale 

printr-o creştere a gradului de 

conştientizare a consumatorilor în ceea 

AMENINŢĂRI 

• Eșecul în formarea de parteneriate 

locale puternice și în promovarea 

potențialului endogen al regiunilor 

• Menţinerea unui nivel scăzut de calitate 

al consultanței, ca sprijin pentru fermieri 

• Creşterea ponderii suprafeţelor ocupate 

de livezile îmbătrânite, slab productive 

• Menţinerea unui grad mare de 

fărâmiţare a exploataţiilor agricole, cu 

implicaţii în performanţa la nivelul 

fermelor şi în viabilitatea acestora 

• Creşterea impactului negativ asupra 

mediului a activităţilor agricole 

(degradarea solurilor, poluarea apelor, 

afectarea biodiversității și creșterea 

emisiilor GES) ca rezultat al intensivizării 

agriculturii în urma creşterii cererii  de 

produse alimentare (în special pe 

terenurile agricole cele mai productive). 

• Abandonul activităţilor agricole cu 

influenţe negative în conservarea 

biodiversităţii, calitatea solului, starea 

peisajelor, în special în zonele afectate 

de constrângeri naturale 
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ce priveşte produsele locale de o valoare 

ridicată şi a faptului că un consum ridicat 

al acestor produse constituie o investiţie 

în serviciile publice oferite de agricultura 

extensivă, adresate întregii societăţi 

• Stimularea gestionării durabile a 

resurselor naturale 

• Adaptarea la efectele schimbărilor 

climatice prin înfiinţarea perdelelor 

forestiere 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

• Slaba informare a agricultorilor cu privire 

la normele europene 

• Capacităţile reduse de prelucrare a 

producţiei vegetale ce pot determina 

pierderi în perioadele de vârf de producţie 
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3.2  Analiza SWOT infrastructură 

 

PUNCTE TARI 

• Apropierea de Municipiul Fălticeni ce 

facilitează conectivitatea cu zona rurală 

• Reţeaua căilor de circulaţie rutieră 

compusă din drumuri naţionale/europene, 

judeţene, comunale şi locale 

• Pe raza comunei Fântâna Mare se 

regâsesc două dintre cele mai importante 

intersecţii de pe Drumul Naţional DN2 

• Transportul  în comun asigurat de curse 

regulate cu microbuzul pe traseul 

Fântâna Mare – Fălticeni (tur – retur) 

• Infrastructura rutieră reabilitată şi 

modernizată în proporţie de 90% 

• Existenţa sistemului de alimentare cu apă 

şi canalizare 

• Prezenţa reţelelor pentru telefoanie 

mobilă, în toate reţelele şi reţele de 

televiziune prin cablu şi de internet 

• Infrastructura sanitară reprezentată prin: 

dispensar şi un punct farmaceutic  

• Deschiderea in anul 2021 a unui Centru 

Medical de Permanenţă  ce funcţioneaz 

ca un CPU (Centru Primiri Urgențe) sau 

UPU (Unitate Primiri Urgențe)   

PUNCTE SLABE 

• Infrastructură rurală de bază slab 

dezvoltată sau incompletă 

• Străzi locale parţial modernizate – 

betonate, balastate sau din pământ – 

uliţe 

• Sistemul de alimentare cu apă şi 

canalizare este realizat  parţial în satele 

comunei 

• Lipsa de spaţii verzi amenajate şi plantaţii 

de protecţie 

• Insuficiente spaţii pietonale atractive 

• Infrastructura pietonală slab dezvoltată şi 

inexistentă în unele zone 

• Lipsa unei infrastructuri specifice 

deplasărilor cu bicicleta 

• Lipsa sistemului de alimentare cu gaze 

naturale 

• Educaţia ecologică superficială, 

neimplicarea factorilor de decizie în 

formarea unor opinii viguroase 

• Navetismul cadrelor didactice 
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• Existenţa căminelor culturale, şi a unei 

biblioteci 

• Existenţa unui număr mare de proiecte 

aflate în implementare privind reabilitarea 

şi modernizarea infrastructurii rutiere 

afectat[ de calamităţi 

• Existenţa unui număr mare de proiecte 

aflate în implementare privind înfinţarea şi 

extinderea sistemului de alimentare cu 

apă şi canalizare 

 

• Lipsa unei baze materiale moderne și 

adaptată noilor tendințe educaționale 

• Unităţile de învăţământ necesită 

renovare 

• Servicii specializate insuficient dezvoltate 

pentru acoperirea tuturor nevoilor sociale 

din comună  

• Inexistenţa unor spaţii special amenajate 

pentru desfăşurarea activităţilor de 

agrement şi de petrecere a timpului liber 

OPORTUNITĂŢI 

• Dezvoltarea infrastructurii și a serviciilor 

de bază ca precondiție pentru creșterea 

nivelului de atractivitate a zonelor rurale 

• Dezvoltarea teritorială echilibrată 

asigurată de măsuri care să reducă 

decalajele şi dezavantajele dintre zonele 

afectate de constrangeri naturale şi 

celelalte zone 

• Corelarea sistemului național de educație 

cu cerințele europene în domeniu 

• Existenţa unor programe comunitare şi 

naţionale de asigurare a accesului la 

educaţie pentru populaţiile dezavantajate 

• Politici de stimulare a ocupării posturilor 

vacante pentru cadrele didactice şi a 

menţinerii cadrelor calificate 

• Accesarea de fonduri destinate 

dezvoltării infrastructurii rurale 

• Existenţa fondurilor europene 

nerambursabile pentru racordarea la 

AMENINŢĂRI 

• Resurse financiare limitate ale 

comunităţii locale necesare întreţinerii 

infrastructurii de bază 

• Uzura şi degradarea reţelelor de drumuri 

naţionale şi judeţene din comună 

• Grad scăzut de conectivitate a diferitelor 

zonedin comună și traseelor pietonale, 

ceea ce încurajează utilizarea 

autovehiculului 

• Construcția haotică a clădirilor noi fără 

respectarea unei imagini unitare a 

teritoriului 

• Scăderea gradului de instruire şcolară a 

populaţiei tinere 

• Grad ridicat de părăsire timpurie a 

sistemelor de educație și formare 

profesională continuă 

• Plecarea cadrelor didactice din sistemul 

de învăţământ 

• Abandonul școlar și dezalfabetizarea ca 

urmare a reducerii veniturilor populației 
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reţeaua naţională de distribuţie a gazelor 

naturale 

• Programele guvernamentale de 

reabilitare a infrastructurii şcolare 

• Accesul cadrelor didactice, al elevilor şi al 

părinţilor la programele de implementare 

a tehnologiilor de comunicare şi informare 

în mediul şcolar şi comunitar 

• Posibilitatea accesării de fonduri cu 

finanțare europeană nerambursabile în 

următoarea perioadă de programare 

2021-2027 având ca destinație 

dezvoltarea sectorului sanitar 

• Disponibilitatea autorităţilor administraţiei 

publice locale de a se implica în 

rezolvarea problemelor sectorului de 

sănătate 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

sau a lipsei infrastructurii de învățământ 

deja depreciată și insuficientă 

• Creṣterea continuă a costurilor (preţuri 

în creştere la medicamente, materiale 

sanitare reactive) 

• Migrarea personalului medical către 

piaţa europeană 
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3.3 Analiza SWOT demografie şi aspecte socio-culturale 

 

PUNCTE TARI 

• Pondere ridicată a populaţiei din grupa de 

vârstă 25 – 49 de ani, ceea ce implică 

existența unui potențial important de forță 

de muncă 

• Rol activ în dinamica numerică a 

populaţiei, subgrupa fertilă, respectiv 

populaţia feminină cu vârsta cuprinsă 

între 15 şi 45 ani, capabilă de reproducere 

• Populaţia tânără care denotă că în 

comună există rezerve demografice care 

se vor concretiza în viitor în creşterea 

presiunii pe piaţa muncii. 

• Se acordǎ mare atenţie seviciilor sociale 

• Implicarea autorităţii locale în problemele 

sociale ale comunităţii 

PUNCTE SLABE 

• Migrarea persoanelor tinere spre mediul 

urban şi străinătate, mai cu seamă a celor 

cu pregătire profesională înaltă 

• Spor natural negativ 

• Adaptarea mai lentă a populaţiei rurale 

mature şi vârstnice la schimbările şi 

provocările lumii actuale, în general, şi la 

fenomenul mobilităţii şi  reconversiei 

profesionale, în special 

• Generalizarea procesului de îmbătrânire 

• Numǎr destul de mare al populaţiei 

dezocupate 

• Pondere crescută a populaţiei rurale 

aflată în risc de sărăcie sau de excluziune 

socială. 

• Migrarea în străinătate a forţei de muncă 

calificate 

OPORTUNITĂŢI 

• Susținerea natalității la nivel național prin 

stimulente guvernamentale (ajutoare 

pentru copii, alocații, etc.) 

AMENINŢĂRI 

• Scăderea populației rurale, în special în 

rândul tinerilor și al persoanelor calificate 

• Pierderi materiale şi umane datorate 

vulnerabilităţii comunităților rurale în fața 



 

STRATEGIA DE DEZVOLTARE LOCALĂ A 
COMUNEI FÂNTÂNA MARE 

2021-2027 

 

 120 

• Dezvoltarea economică sustenabilă a 

zonei poate determina reîntoarcerea 

populației plecată la muncă în străinătate 

• Fondurile comunitare puse la dispoziţie în 

domeniul social 

• Dezvoltarea voluntariatului şi a spiritului 

civic 

• Implicarea autorităţilor locale în 

problemele comunităţii 

• Posibilitatea accesării de fonduri cu 

finanțare europeană nerambursabile în 

următoarea perioadă de programare 

2021-2027, având ca destinație domeniul 

social și protecția copilului și a adultului 

• Promovarea identităţii locale 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

manifestării, din ce în e mai frecvente, a 

efectelor schimbărilor climatice şi a 

fenomenelor meteorologice extreme 

• Îmbătrânirea demografică 

• Migrarea populaţiei în străinătate pe 

fondul contextului macroeconomic 

național; 

• Reducerea cuantumului indemnizaţiei 

de maternitate poate determina 

reducerea ratei natalităţii 

• Alterarea și pierderea moștenirii 

culturale și a tradițiilor rurale 
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3.4 Analiza SWOT economie şi forţă de muncă 

 

PUNCTE TARI 

• Interes în creștere al investitorilor în 

sectorul agroalimentar 

• Nivel al şomajului mai redus în ultimii ani 

• Forţa de muncă existentă şi nefructificată 

la valoarea reală; 

• Existenţa în localitate a agenţilor 

economici, care ajutǎ la dezvoltarea 

localitǎţii şi la crearea de noi locuri de 

muncǎ 

• Spaţii şi terenuri disponibile pentru 

dezvoltǎri antreprenoriale 

• Producţii agricole care să susţină 

dezvoltarea unui sector zootehnic 

reprezentativ prin numărul şi structura 

efectivelor de animale 

• Obţinerea produselor ecologice prin 

existenţa potenţialului agricol 

• Existenţa unui număr mare de societăţi cu 

activitate în domeniul transporturilor şi 

autovehiculelor 

PUNCTE SLABE 

• Resurse financiare la nivel local 

insuficiente pentru susţinerea şi 

promovarea unor investiţii 

• Folosirea unor tehnologii vechi, cu 

productivitate şi eficienţă economică 

scăzută 

• Absenţa implementării sistemului de 

calitate în cadrul proceselor de producţie 

şi a produselor 

• Spirit antreprenorial local redus 

• Lipsa unui sistem informaţional adecvat 

susţinerii activitǎţilor din toate ramurile 

economiei, în vederea diversificǎrii gamei 

serviciilor şi activitǎţilor productive 

• Acces scăzut la resurse financiare pentru 

micii antreprenori şi a noilor iniţiative de 

afaceri în mediul rural 

• Nivel scăzut de pregătire profesională de 

bază și de competenţe profesionale în 

rândul fermierilor și deţinătorilor de 

păduri. 
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• Programe insuficiente de pregătire 

profesională (pe tot parcursul vieții) 

pentru fermieri și pentru populația din 

zona rurală în general. 

• Dotări tehnice deficitare şi insuficiente în 

agricultură şi silvicultură. 

• Slaba adaptare a fermelor comerciale în 

gestionarea riscurilor asociate cu 

condițiile adverse de mediu. 

OPORTUNITĂŢI 

• Dezvoltarea economiei și a mediului de 

afaceri local prin accesarea fondurilor 

nerambursabile din perioada de 

programare 2021-2027 

• Acordarea de facilităţi fiscale 

întreprinderilor nou-înfiinţate 

• Încurajarea şi dezvoltarea parteneriatelor 

de tip public-privat; 

• Existenţa programelor guvernamentale 

de susţinere a  sectorului IMM 

• Perfecționarea forței de muncă prin 

intermediul programelor de finanțare 

nerambursabilă din domeniul resurselor 

umane 

• Atragerea investitorilor români și străini 

care să creeze noi locuri de muncă 

• Stimularea întreprinzătorilor din domeniul 

agricol, mai ales pentru practicarea 

agriculturii ecologice. 

• Crearea de noi IMM-uri cu activităţi non-

agricole, culturale, creative și de 

cooperare în zonele rurale, pentru 

crearea de noi locuri de muncă. 

AMENINŢĂRI 

• Volatilitatea prețurilor pentru produse 

agricole 

• Creșterea concurenţei produselor cu 

valoare adăugată mare provenite din alte 

piețe și a presiunii exercitate asupra 

sectorului de vânzare cu amănuntul 

• Datorită infrastructurii sociale 

neadecvate, raportate la potenţialul 

comunei investitorii au un interes scăzut 

pentru începerea afacerilor în comună 

• Receptivitate şi flexibilitate scăzută a 

populaţiei locale la cerinţele noi ale pieţei, 

care determină în timp decalaje 

economice mari 

• Concurența produselor din import 

• Migrarea forţei de muncă calificate şi a 

celei cu studii superioare, în special 

pentru tineri 

• Slaba informare a agricultorilor cu privire 

la normele europene 
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• Continuarea sprijinului pentru investiții în 

activități agricole și non-agricole locale și 

pentru serviciu rurale 

• Continuarea şi consolidarea programelor 

de instruire de bază, a programelor de 

învățare pe tot parcursul vieții și de 

dezvoltare a abilităților antreprenoriale 

• Dezvoltarea pachetelor de instrumente 

financiare pentru sprijinirea micilor afaceri 

• Creşterea accesului populaţiei la 

tehnologia informaţiei şi serviciile de 

comunicaţii pentru a conecta societatea 

rurală la progresele globale, facilitând o 

mai bună participare la creșterea 

economică 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

• Ieşirea persoanelor calificate din viaţa 

activă, ceea ce duce la micşorarea 

numărului acestora 

• Majorarea numărului şomerilor în rândul 

tinerilor absolvenţi 

• Scăderea nivelului de trai poate 

determina amplificarea fenomenului de 

migrație a populației în străinătate 
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3.5 Analiza SWOT capacitate administrativă 

 

PUNCTE TARI 

• Servicii profesionalizate acordate 

cetăţenilor 

• Grad de mulţumire ridicat al cetăţenilor cu 

privire la activitatea din Primărie 

• Puternică determinare şi motivaţie a 

administraţiei locale pentru dezvoltarea 

comunei 

• Pagina WEB proprie, care oferă un set de 

informaţii utile cetăţenilor, si care este 

accesibilă şi persoanelor cu dizabilităţi 

PUNCTE SLABE 

• Comunicare interinstituţională greoaie 

• Resursele bugetare alocate dezvoltării 

economice locale insuficiente nevoilor 

existente ale comunității 

• Personal nepregătit suficient în domeniul 

fondurilor structurale, comunicării 

externe 

• Lipsa de participare aproape totală a 

angajaților aparatului propriu de 

specialitate, la programe, cursuri de 

instruire și de perfecționare profesională 

• Absenţa unui sistem modern de 

monitorizare şi evaluare a serviciilor 

publice 

OPORTUNITĂŢI 

• Cadru legal adecvat pentru 

managementul proiectelor cu finanţare 

externă 

• Existența surselor de finanțare multiple 

AMENINŢĂRI 

• Educaţie, cultură civică slab dezvoltate, 

grad redus de participare civică 

• Cooperarea slabă cu unităţile 

administrativ eritoriale învecinate 
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• Posibilitatea de participare la programe și 

cursuri de instruire și perfecționare 

profesională 

• Crearea unui sistem electronic de 

management al documentelor pentru o 

mai bună organizare ṣi comunicare 

internă, precedat de pregătirea în 

domeniul utilizării noilor tehnologii 

• Existenta de organizaţii profesionale ale 

funcţionarilor publici 

• Noi platforme de e-learning, e-guvernare 

• Înfrăţirea cu o localitate și utilizarea 

schimburilor de experienţă 

• Plecarea specialiștilor din aparatul 

propriu către alte domenii de activitate, în 

special cele din domeniul privat, datorită 

standardelor salariale mult mai ridicate 

• Reduceri de personal în sectorul bugetar 

• Plafonarea angajațior din cadrul 

aparatului propriu de specialitate a 

primarului, atât datorită insatisfacției 

financiare, cât și gradului scăzut de 

promovabilitate 

• Lipsa procesului continuu de 

retehnologizare și modernizare, care 

poate conduce la uzarea morală a 

întregului proces de administrație și la 

scăderea standardelor și a competitivității 

• Legislația instabilă, incoerentă, ce suferă 

dese modificări 

• Sprijin redus din partea unor autorități 

publice central 
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4. STRATEGIA DE DEZVOLTARE PROPUSĂ 

  
 

 

4.1 Viziunea şi obiectivele de dezvoltare locală pentru perioada 2021-2027 

Comuna Fântâna Mare, situată la intersecţia a două drumuri de interes naţional şi 

european, un spaţiu rural în care este favorizată competivitatea agriculturii şi gestionarea 

durabilă a reurselor naturale în vederea combaterii schimbărilor climatice. 

Comuna Fântâna Mare, spaţiu rural în care se regăseşte o dezvoltare teritorială 

echilibrată a economiei şi comunităţii locale, inclusiv crearea şi menţinerea locurilor de 

muncă pentru tinerii fermieri. 

Comuna Fântâna Mare, spaţiu rural în care viaţa este aşezată pe o structură 

culturală  dezvoltată în timp pe baza experienţei de viaţă, a tradiţiilor, obiceiurilor şi culturii 

locale. 

Dezvoltarea comunei Fântâna Mare urmăreşte principiile unei dezvoltări durabile şi 

vizează creşterea calităţii vieţii prin asigurarea standardelor de mediu, a optimizării 

consumului de teren şi grija pentru generaţiile viitoare, pe baza acceptării generale a tuturor 

partenerilor implicaţi. 

În comuna Fântâna Mare se continuă rezolvarea unor probleme privind infrastructura 

şi utilităţile  publice, ce trebuie modernizate şi extinse, acestea afectând calitatea generală a 

vieţii şi percepţia publică asupra comunei. 
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Îmbunătăţirea prin extinderea reţelelor de alimentare cu apă şi de canalizare, 

contribuie la eforturile comune de asigurare a unei calităţi de viaţă optime şi a unei dezvoltări 

durabile în comunitatea din comuna Fântâna Mare. Realizarea unei infrastructuri rurale 

adecvate determină, în mod esenţial, dezvoltarea activităţilor economice în spaţiul rural din 

comună, creşterea ponderii serviciilor şi implicit a locurilor de muncă.   

Perioada 2021-2027, reprezintă pentru comuna Fântâna Mare un moment important 

în atingerea unor obiective precum: restructurarea agricolă, dezvoltarea locală şi protejarea 

mediului, printr-o abordare echilibrată, axată pe de-o parte, pe creşterea calităţii vieţii şi 

modernizarea infratructurii locale, şi, pe de altă parte, întărirea competivităţii agriculturii şi 

afirmarea comunei la nivel judeţean şi regional.  

Având în vedere poteţialul agricol al comunei Fântâna Mare, eficienţa şi 

competitivitatea rămân obiective prioritare ce vizează atingerea unui echilibru între 

viabilitatea economică a exploataţiilor agricole locale, cerinţele de protejare a mediului 

înconjurător şi componenta socială a dezvoltării rurale în zonă. În vederea dezvoltării unui 

sector agricol competitiv, administraţia locală împreună cu sectorul privat şi societatea civilă 

s-au aliniat noilor tendinţe privind educaţia şi calificările adecvate: managementul fermei, 

producţia animală şi vegetală, mediu şi schimbări climatice, afaceri şi management financiar, 

antreprenoriat, dezvoltare rurală, inovare, marketing, dezvoltarea produselor, economie, etc. 

Pentru a mări atractivitatea zonei, comuna Fântâna Mare îşi propune să acţioneze în 

următoarele direcţii: creşterea calităţii vieţii prin îmbunătăţirea accesului la servicii, la 

infrastructura de bază şi prin îmbunătăţirea condiţiilor de mediu; promovarea unei creşteri 

durabile şi oferirea unor noi posibilităţi de ocupare a forţei de muncă (în prioncipal pentru 

tineri şi femei); îmbunătăţirea accesului la tehnologiile moderne de informare şi comunicare. 

Sprijinirea conservării patrimoniului local şi a tradiţiilor contribuie nu numai la sporirea 

calităţii vieţii în comuna Fântâna Mare, ci stimulează şi activităţile de turism rural, dezvoltarea 

mărcilor locale şi crearea de locuri de muncă. 

Criza provocată de COVID-19 a reprezentat o provocare la nivel mondial şi a necesitat 

soluții la nivel mondial.  Pandemia a afectat mediul economic având multiple efecte asupra 

tuturor industriilor într-o măsura mai mică sau mai mare.  

Efectele negative ale pandemiei s-au resimţit peste tot în lume, iar măsurile propuse 

au scopul de a oferi sprijin pentru investiții și reforme esențiale în vederea redresării 
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sustenabile și pentru ameliorarea rezilienței economice și sociale. În acest sens, comuna 

Fântâna Mare şi-a stabilit domeniile prioritare de investiţii în scopul  redresării și creștere 

sustenabile, corelate tranziției verzi și digitale. 

Domeniile de analiză din cadrul Strategiei de Dezvoltare Locală a Comunei Fântâna 

Mare identifică nevoi şi probleme actuale, aferente provocărilor din ultima perioadă. Prin 

intermediul obiectivelor, strategia propune atât rezolvarea problemelor dar şi creşterea 

competivităţii comunei la nivel judeţean şi regional, av\nd urm[toarele ţintele pentru două 

orizonturi de timp:  

• 2023 – data limită până când pot fi implementate  proiectele finanţate prin surse 

europene din cadrul perioadei de programare 2014-2020 

• 2027 – anul la care se raportează actuala strategie, deoarece este nevoie de o viziune 

de dezvoltare pe termen mediu şi lung pentru a asigura continuitatea demersului 

strategic pe parcursul mai multor perioade de programare 

Având în vedere punctele tari, diferenţele, decalajele şi oportunităţile identificate, 

strategia pe termen scurt şi lung propusă pentru comuna Fântâna Mare va avea ca bază 

următoarele deziderate: 

• creşterea standardului de viaţă în spaţiul rural prin îmbunătăţirea şi dezvoltarea 

infrastructurii fizice rurale; 

• consolidarea acţiunilor de protejare a mediului şi gestionare  eficientă a resurselor 

naturale  

• dezvoltarea durabilă a unui sector agro-alimentar competitiv  

• dezvoltarea resurselor umane prin îmbunătăţirea instruirii profesionale a 

producătorilor agricoli şi deţinătorilor de terenuri forestiere.
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Probleme Direcţii de 

acţiune 

Proiecte şi măsuri 

prioritare 

Corelarea cu politicile 

comunitare și 

obiectivele de politică  

  Ţinte 

   2023                               2027 

Obiectiv strategic I: STANDARD DE VIAŢĂ RIDICAT ÎN SPAŢIUL RURAL 

Infrastructură 

rurală de bază 

slab dezvoltată 

sau incompletă 

 

 

Străzi locale 

parţial 

modernizate – 

betonate, 

balastate sau din 

pământ – uliţe 

 

Asigurarea 

accesului 

locuitorilor la o 

infrastructură 

rutieră bine 

dezvoltată 

Reabilitarea infrastructurii 

rutiere afectate de 

calamităţi  

 

STRATEGIA 

NAŢIONALĂ PENTRU 

DEZVOLTAREA 

DURABILĂ  

A ROMÂNIEI 2030 

 

 

Asigurarea 

disponibilităţii 

şi gestionării 

durabile a 

apei şi 

sanitaţie 

pentru toţi 

 

 

Asigurarea 

accesului 

tuturor la 

energie la 

preţuri 

✓ Drumuri afectate de 

calamităţi, 

reabilitate:  

• Str. Constantin 

Cercel - 0,277 km  

• Str. Şomuzului - 

1,326 km  

• Str Eliza Rod de 

Deal - 1,764 km  

• Str. Tabon - 

0,583 km  

• Str. Constantin 

Oescu - 0,275 km  

• Str. Mihai 

Varganici - 0,276 

km  

• Str. Macului - 

0,357 km  

• Str. Grigore 

Ureche - 0,178 

km  
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Probleme Direcţii de 

acţiune 

Proiecte şi măsuri 

prioritare 

Corelarea cu politicile 

comunitare și 

obiectivele de politică  

  Ţinte 

   2023                               2027 

Obiectiv strategic I: STANDARD DE VIAŢĂ RIDICAT ÎN SPAŢIUL RURAL 

accesibile, 

într-un mod 

sigur, durabil 

şi modern 

 

Construirea 

unor 

infrastructuri 

reziliente, 

promovarea 

industrializării 

durabile şi 

încurajarea 

inovaţiei 

 

 

Luarea unor 

măsuri 

urgente de 

combatere a 

schimbărilor 

climatice şi a 

impactului lor 

• Str. Ion 

Muceleanu- 

1,067 km  

✓ Podeţe afectate de 

calamităţi pe strada 

Ion Muceleanu, 

reabilitate. 

Modernizare stradă Matei 

Grigore Cantacuzino, 

reabilitare şi moderizare 

podeţe prin supralărgire 

aferente străzii  

✓ Îmbunătățirea 

circulației în cadrul 

comunei şi creșterea 

gradului de siguranță 

a circulației 

✓ Reducerea timpului 

de călătorie prin 

fluidizarea traficului. 

 

Reabilitare prin asfaltare 

străzi în comună 

 ✓ O mai bună 

interconexiune şi 

dezvoltare a 

localităţii; 

✓ Emisiile de noxe 

reduse în 

atmosfera cu 

posibilitatea 
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Probleme Direcţii de 

acţiune 

Proiecte şi măsuri 

prioritare 

Corelarea cu politicile 

comunitare și 

obiectivele de politică  

  Ţinte 

   2023                               2027 

Obiectiv strategic I: STANDARD DE VIAŢĂ RIDICAT ÎN SPAŢIUL RURAL 

OBIECTIVE COMUNE 

PAC  

 

 

Dezvoltarea 

zonelor rurale 

 

 

 

Acţiuni de 

combatere a 

schimbărilor 

climatice 

 

 

Management

ul durabil al 

reusrselor 

 

 

 

 

 

încadrării în 

limitele admisibile 

Modernizare drumuri de 

acces pe raza comunei 

 ✓ Asigurarea 

acesului c[tre zone 

greu accesibile 

Trotuare 

subdimensionate 

sau inexistente în 

unele zone ale 

comunei 

 

Insuficiente spaţii 

pietonale 

atractive 

Îmunătăţirea 

accesibilităţii 

pietonilor 

Realizarea unei reţele 

pietonale continue şi 

accesibilă 

 ✓ Trotuare şi alei 

pietonale 

modernizate în 

toate satele 

componente 

Inexistenţa unei 

infrastructuri 

destinată 

deplasării 

nemotorizate  

Asigurarea unei 

infrastructuri 

adecvate 

deplasării 

nemototrizate 

(piste de 

biciclete) 

Crearea unui sistem de 

psite de biciclete  

 ✓ Reţea de piste de 

bicicletă  

Sistemul de 

alimentare cu apă 

Modernizarea şi 

extinderea 

Înființare sistem de 

alimentare cu apă și 

✓ Creșterea confortului 

și crearea cadrului 
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Probleme Direcţii de 

acţiune 

Proiecte şi măsuri 

prioritare 

Corelarea cu politicile 

comunitare și 

obiectivele de politică  

  Ţinte 

   2023                               2027 

Obiectiv strategic I: STANDARD DE VIAŢĂ RIDICAT ÎN SPAŢIUL RURAL 

este realizat  

parţial în satele 

comunei 

 

Reţelele pentru 

colectarea şi 

canalizarea 

apelor uzate, în 

sistem separator, 

se regăsesc pe 

străzile unde s-a 

realizat şi 

alimentarea cu 

apă 

 

Pe restul 

teritoriului 

comunei, 

canalizarea  se 

face în continuare 

în sistem  

individual 

sistemelor de 

apă şi canalizare 

canalizare în satele Cotu 

Băii şi Fântâna Mare 

 

POLITICA DE 

COEZIUNE ȘI 

DEZVOLTARE 

REGIONALĂ DE LA 

NIVELUL UNIUNII 

EUROPENE 

 

O Europă mai ecologică 

 

O Europă mai apropiată 

de  

cetăţenii săi 

 

O Europă mai conectată 

 

igienico-sanitar 

optim pentru 

populație 

✓ Dezvoltarea rețelelor 

de utilități 

✓ Infrastructură şi 

servicii integrate de 

alimentare cu apă 

pentru locuitorii din 

satele Cotu Băii şi 

Fântâna Mare 

 

Extindere sistem de 

alimentare cu în satele 

Cotu Băii şi Fântâna Mare 

 ✓ Infrastructură şi 

servicii integrate 

de canalizare 

pentru toţi locuitorii 

comunei 

Extindere sistem de 

canalizare în satele Cotu 

Băii şi Fântâna Mare 

 ✓ Infrastructură şi 

servicii integrate 

de canalizare 

pentru toţi locuitorii 

comunei 
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Probleme Direcţii de 

acţiune 

Proiecte şi măsuri 

prioritare 

Corelarea cu politicile 

comunitare și 

obiectivele de politică  

  Ţinte 

   2023                               2027 

Obiectiv strategic I: STANDARD DE VIAŢĂ RIDICAT ÎN SPAŢIUL RURAL 

Grad scăzut de 

asigurare a 

iluminatului public 

şi ineficient în 

comună 

Creşterea 

eficienţei 

energetice şi 

gestionarea 

inteligentă a 

energiei în 

infrastructura de 

iluminat public 

Eficientizarea şi 

modernizarea iluminatului 

public în comună 

 ✓ Iluminat public şi 

modern pe tot 

teritoriul comunei 

În comună nu 

există alimentare 

cu gaze naturale 

 

Pentru încălzire, 

pe teritoriul 

comunei se 

folosesc sobe, 

funcţionând  cu 

combustibil solid 

– lemne 

 

Utilizarea 

cantităților mari 

Garantarea 

accesului 

comunităţii 

locale la o 

infrastructură 

publică de 

calitate prin 

dezvoltarea unui 

sistem inteligent 

de distribuție, 

stocare și 

transport al 

gazelor naturale 

Realizarea rețelelor 

inteligente de distribuție a 

gazelor naturale 

✓ Sistem inteligent de 

transport și 

distribuție a gazelor 

naturale 

✓ 1.181 branșamente 

şi contoare 

inteligente pentru 

consumatorii casnici 

și non-casnici care 

desfășoară activități 

non-economice 

✓ 15 clădiri publice 

administrative 

branșate la rețeaua 

inteligentă de 
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Probleme Direcţii de 

acţiune 

Proiecte şi măsuri 

prioritare 

Corelarea cu politicile 

comunitare și 

obiectivele de politică  

  Ţinte 

   2023                               2027 

Obiectiv strategic I: STANDARD DE VIAŢĂ RIDICAT ÎN SPAŢIUL RURAL 

de masă 

lemnoasă; 

 

Creșterea 

deșeurilor și 

noxelor eliminate 

în mediu prin 

arderea diverselor 

tipuri de masă 

lemnoasă 

distribuție a gazelor 

naturale 

Gestionarea 

necorespunzătoar

e a deșeurilor 

Susţinerea 

procesului de 

gestionare a 

deşeurilor în 

sistem integrat 

Campanii de informare şi 

conştientizare privind 

colectarea selectivă a 

deşeurilor 

 ✓ Protejarea 

sănătăţii publice şi 

protejarea mediului 

Introducerea sistemului de 

colectare separată a 

deşeurilor de ambalaje 

 ✓ Asigurarea unui 

grad ridicat de 

acoperire a 

colectării selective 

a deşeurilor 

Încurajarea compostării 

propriilor biodeşeuri în 

gospodării 

 ✓ Protejarea 

sănătăţii publice şi 

protejarea mediului 
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Probleme Direcţii de 

acţiune 

Proiecte şi măsuri 

prioritare 

Corelarea cu politicile 

comunitare și 

obiectivele de politică  

  Ţinte 

   2023                               2027 

Obiectiv strategic I: STANDARD DE VIAŢĂ RIDICAT ÎN SPAŢIUL RURAL 

Lipsa unor spaţii 

adecvate 

petrecerii timpului 

liber şi care să 

contribuie la 

creşterea 

incluziunii sociale 

 

Spaţiile destinate 

particării 

activităţilor 

sportive şi dotările 

aferente sunt 

insuficiente 

pentru a încuraja 

sportul 

Creşterea 

gradului de 

confort prin 

asigurarea unor 

spaţii de publice 

de odihnă şi 

agrement 

reprezentative 

Crearea unei reţele de 

spaţii verzi şi publice de 

tipul parcuri, gradini 

publice şi locuri de joacă 

 ✓ Spaţii verzi 

amenajate şi locuri 

de joacă pentru 

copii în toate satele 

componente 

Înființare complex sportiv 

în comuna Fântâna Mare 

 ✓ Un complex sportiv 

cu tribună 

acoperită pentru 

aproximativ 500 de 

spectatori şi 

terenuri de sport 

pentru minifotbal, 

handbal, baschet, 

tenis și volei 

Lipsa dotărilor la 

căminul cultural 

(mobilier, 

instalaţie 

sonorizare, 

recuzită, etc.) 

 

Revitalizarea 

vieţii sociale 

locale prin 

asigurarea unor 

facilităţi 

culturale 

Construire cămin cultural 

în satul Fântâna Mare 

 

STRATEGIA 

NAŢIONALĂ PENTRU 

DEZVOLTAREA 

DURABILĂ A ROMÂNIEI 

2030 

 

✓ Servicii culturale de 

calitate desfășurate 

într-un spațiu dotat 

corespunzător 

pentru buna 

desfășurare a 

activităților 
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Probleme Direcţii de 

acţiune 

Proiecte şi măsuri 

prioritare 

Corelarea cu politicile 

comunitare și 

obiectivele de politică  

  Ţinte 

   2023                               2027 

Obiectiv strategic I: STANDARD DE VIAŢĂ RIDICAT ÎN SPAŢIUL RURAL 

Obiective şi spaţii 

culturale 

nevalorificate 

 

Lipsa unor 

iniţiative în 

privinţa 

promovării 

patrimoniului 

cultural local 

Împrejmuire cămin cultural 

şi amenajare curte 

interioară  

 

Construirea 

unor 

infrastructuri 

reziliente, 

promovarea 

industrializării 

durabile şi 

încurajarea 

inovaţiei 

 

 

OBIECTIVE COMUNE 

PAC  

 

 

Dezvoltarea 

zonelor rurale 

 

 

 

 

 ✓ Servicii culturale 

de calitate 

desfășurate într-un 

spațiu modern şi 

sigur 

 Construirea unui centru 

multicultural şi educaţional  

 ✓ Serviciu public ce 

are ca principal 

obiect de activitate 

derularea de 

proiecte culturale 

locale şi naţionale 

✓ spectacole de 

teatru pentru adulți 

✓ spectacole de 

teatru pentru copii 

✓ vernisaje expoziții 

✓ spectacole de 

lectură 

✓ organizare de 

work-shop-uri, 

ateliere, seminarii, 

conferințe 
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Probleme Direcţii de 

acţiune 

Proiecte şi măsuri 

prioritare 

Corelarea cu politicile 

comunitare și 

obiectivele de politică  

  Ţinte 

   2023                               2027 

Obiectiv strategic I: STANDARD DE VIAŢĂ RIDICAT ÎN SPAŢIUL RURAL 

 

 

 

POLITICA DE 

COEZIUNE ȘI 

DEZVOLTARE 

REGIONALĂ DE LA 

NIVELUL UNIUNII 

EUROPENE 

 

 

O Europă mai apropiată 

de  

cetăţenii săi 

 

✓ organizare de 

cluburi sau cercuri 

artistice 

✓ ateliere de creație 

cultural-artistice și 

cursuri pentru copii 

Diversificarea şi 

promovarea 

activităţilor 

cultural artistice 

şi introducerea 

evenimentelor 

tradiţionale, 

istorice şi 

culturale 

Dezvoltarea şi publicarea 

unor materiale de 

promovare a localităţii şi 

patrimoniului local 

 ✓ 1 monografie 

publicată 

✓ Pliante şi broşuri 

de prezentare a 

comunei şi a 

patrimoniului 

cultural 

Realizarea de parteneriate 

internaţionale pentru 

promovarea culturii locale 

în străinătate 

 ✓ Parteneriate 

instituţuinale 

încheiate cu 

administraţii 

publice din alte ţări 

✓ Schimburi culturale 

realizate în urma 

înfrăţirii cu localităţi 

din alte ţări 
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Probleme Direcţii de 

acţiune 

Proiecte şi măsuri 

prioritare 

Corelarea cu politicile 

comunitare și 

obiectivele de politică  

  Ţinte 

   2023                               2027 

Obiectiv strategic I: STANDARD DE VIAŢĂ RIDICAT ÎN SPAŢIUL RURAL 

Organizarea de 

evenimente culturale 

 ✓ Evenimente 

organipe toată 

durata anului: 

Zilele Comunei, 

Târguri agro-

alimentare, 

Evenimente 

organizate cu 

ocazia anumitor 

sărbători 

 

Nevoia de 

modernizare şi 

extindere a 

infrastructurii de 

învăţământ prin 

crearea de noi 

grădiniţe  

 

Existenţa unor 

unităţi de 

învăţământ 

nefuncţionale în 

Relansarea 

educaţiei în 

învăţământul 

rural 

Construire teren de sport 

aferent şcoală din satul 

Spătăreşti 

 

STRATEGIA 

NAŢIONALĂ PENTRU 

DEZVOLTAREA 

DURABILĂ A ROMÂNIEI 

2030 

 

 

Asigurarea 

unei vieţi 

sănătoase şi 

promovarea 

✓ 1 teren de sport 

aferent şcolii din 

satul Spătăreşti 

 

Reabilitare şi modernizare 

unităţi şcolare în satele 

Praxia şi Spătăreşti 

 ✓ 1 şcoală reabilitată 

şi modernizată în 

satul Praxia 

✓ 1 şcoală reabilitată 

şi modernizată în 

satul Spătăreşti 

Reabilitare şi modernizare 

gradiniţe în satele Fântâna 

Mare şi Cotu Băii 

 ✓ 1 grădiniţă  

reabilitată şi 

modernizată în 
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Probleme Direcţii de 

acţiune 

Proiecte şi măsuri 

prioritare 

Corelarea cu politicile 

comunitare și 

obiectivele de politică  

  Ţinte 

   2023                               2027 

Obiectiv strategic I: STANDARD DE VIAŢĂ RIDICAT ÎN SPAŢIUL RURAL 

unele din satele 

componente ale 

comunei 

 

Instituţiile de 

învăţământ sunt 

neaccesibilizate 

sau parţial 

accesibilizate, ca 

să răspundă 

nevoii de 

integrare 

educaţională a 

copiilor cu cerinţe 

speciale 

 

Prezenţa 

abandonului 

şcolar la nivelul 

comunei 

 

Numărul cadrelor 

didactice este mic 

bunăstării 

tuturor, la 

orice vârstă 

 

Garantarea 

unei educaţii 

de calitate şi 

promovarea 

oportunităţilor 

de învăţare 

de-a lungul 

vieţii pentru 

toţi 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

satul Fântâna 

Mare 

✓ 1 grădiniţă  

reabilitată şi 

modernizată în 

satul Cotu Băii 

Construire terenuri de 

sport aferente şcolilor din 

satele Cotu Băii şi Fântâna 

Mare 

 ✓ 1 teren de sport 

aferent şcolii din 

satul Cotu Băii 

✓ 1 teren de sport 

aferent şcolii din 

satul Fântâna 

Mare 

Împrejmuire şi amenajare 

peisajistică curte interioară 

Scoala “Ion Muceleanu” 

 ✓ Servicii 

educaţionale 

adecvate 

desfăşurate într-un 

spaţiu sigur 

Constituirea unei reţele de 

transport şcolar adecvate 

nevoilor locale de educaţie 

 ✓ Transport şcolar 

asigurat pentru toţi 

elevii 

Dotarea şcolilor cu 

mijloace moderne de 

 ✓ Toate şcolile şi 

gradiniţele din 
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Probleme Direcţii de 

acţiune 

Proiecte şi măsuri 

prioritare 

Corelarea cu politicile 

comunitare și 

obiectivele de politică  

  Ţinte 

   2023                               2027 

Obiectiv strategic I: STANDARD DE VIAŢĂ RIDICAT ÎN SPAŢIUL RURAL 

invăţămant, cu reţele de 

informare şi comunicare, 

dotarea corespunzătoare a 

bibliotecilor şcolare. 

 

OBIECTIVE COMUNE 

PAC  

 

 

Dezvoltarea 

zonelor rurale 

 

 

 

Sprijinirea 

reînnoirii 

generaţionale 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

comună sunt 

doatate cu 

mijloace moderne 

de învăţământ 

Colaborarea cu 

autoritățile 

administrației 

publice locale, 

comunități, 

părinți și alți 

factori interesați 

în privinţa 

combaterii 

abandonului 

şcolar 

Dezvoltarea unor 

programe care să vizeze 

combaterea şi prevenirea 

abandonului şcolar 

 ✓ Rata abandonului 

şcolar 0% 

Asigurarea şcolilor din 

mediul rural cu cadre 

didactice calificate 

 ✓ Parteneriate între 
şcoli şi 
administraţiIa 
publică locală în 
vederea facilitării 
adecvate pentru 
stabilizarea 
cadrelor didactice 
calificate în 
comună 

Sistemul de 
sănătate actual 
funcționează pe o 
infrastructură care 
nu mai asigură 
standarde actuale 

Asigurarea 
accesului egal la 
asistență 
medicală prin 
dezvoltarea 
infrastructurii, 
inclusiv la 
asistență 

Realizarea unei 
infrastructuri sanitare 
adaptate nevoilor și 
provocărilor actuale 

 ✓ 1 dispensar 
medical reabilitat şi 
dotat în satul 
Fântâna Mare 

✓ Echipamente 
medicale 
achiziționate 
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Probleme Direcţii de 

acţiune 

Proiecte şi măsuri 

prioritare 

Corelarea cu politicile 

comunitare și 

obiectivele de politică  

  Ţinte 

   2023                               2027 

Obiectiv strategic I: STANDARD DE VIAŢĂ RIDICAT ÎN SPAŢIUL RURAL 

medicală 
primară 

 

 

 

POLITICA DE 

COEZIUNE ȘI 

DEZVOLTARE 

REGIONALĂ DE LA 

NIVELUL UNIUNII 

EUROPENE 

 

O Europă mai socială 

 

O Europă mai apropiată  

de cetăţenii săi 

 

Lipsa unor servicii 
şi spaţii speciale 
destinate 
persoanelor în 
vârstă şi cu 
nevoie speciale. 

Asigurarea unor 
servicii de 
îngrijire, 
asistență 
medicală, 
consiliere și 
suport pentru 
persoanele în 
vârstă şi cu 
nevoi speciale. 

Construirea unui centru 
rezidenţial pentru 
persoane în vârstă şi 
pentru persoane cu nevoi 
speciale 

 ✓ 1 centru rezidenţial 

cu servicii de 

îngrijire, asistență 

medicală, 

consiliere și suport 
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Probleme Direcţii de 

acţiune 

Proiecte şi 

măsuri prioritare 

Corelarea cu politicile 

comunitare și obiectivele de 

politică  

 Ţinte 

2023                             2027 

Obiectiv strategic II: TERITORIU RURAL REZILIENT, CU O CALITATE RIDICATĂ A FACTORILOR DE MEDIU 

Utilizarea  

practicilor 

agricole 

convenționale, 

intensive pe 

suprafețe extinse 

și suprafață 

redusă cultivată 

ecologic 

 

Numărul de 

animale din rase 

locale în pericol 

de abandon, 

adaptate la 

condițiile locale și 

care contribuie la 

diversitatea 

genetică este în 

scădere datorită, 

în general, 

productivității 

Atenuarea 

schimbărilor 

climatice şi 

adaptarea la 

energia durabilă 

Îmbunătățirea 

conștientizării 

schimbărilor 

climatice pentru 

agricultorii din 

comunitatea 

locală 

 

 

STRATEGIA NAŢIONALĂ 

PENTRU DEZVOLTAREA 

DURABILĂ A ROMÂNIEI 2030 

 
Eradicarea foamei, 

asigurarea securitãţii 

alimentare, 

îmbunãtãţirea nutriţiei 

şi promovarea unei 

agriculturi 

sustenabile 

 

 

Asigurarea accesului 

tuturor la energie la 

preţuri accesibile, 

într-un mod sigur, 

durabil şi modern 

 

 

 
✓ Campanii 

proactive de 

informare privire la 

domeniul de riscuri 

climatice 

Adoptarea 

practicilor 

moderne de  

valorificare a  

terenurilor,  

gestionarea 

eficientă a apei 

utilizate pentru 

irigare 

 ✓ Practici privind 

modificarea  

calendarului de 

cultivare, a 

perioadei şi 

tehnicilor de 

semănat, practici 

de pregătire şi 

conservare a 

solului, 

modificarea 

perioadelor de 

activităţi agricole, 

adoptarea 

culturilor rezistente 
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Probleme Direcţii de 

acţiune 

Proiecte şi 

măsuri prioritare 

Corelarea cu politicile 

comunitare și obiectivele de 

politică  

 Ţinte 

2023                             2027 

Obiectiv strategic II: TERITORIU RURAL REZILIENT, CU O CALITATE RIDICATĂ A FACTORILOR DE MEDIU 

scăzute a 

acestora 

 

Gestionarea 

inadecvată a  

deșeurilor 

rezultate din 

activitățile 

agricole 

 

 

Cunoștințe 

insuficiente ale 

fermierilor în 

ceea ce privește 

obținerea și 

utilizarea energiei 

regenerabile și 

utilizarea de 

metode și 

 

Construirea unor 

infrastructuri 

reziliente, 

promovarea 

industrializării 

durabile şi 

încurajarea inovaţiei 

 

 

 

Asigurarea unor 

modele de consum şi 

producţie durabile 

 

 

 

Luarea unor măsuri 

urgente de combatere 

a schimbărilor 

climatice şi a 

impactului lor 

la schimbările 

climatice 

Sprijinirea 

investiţiilor pentru 

modernizarea 

fermelor 

 ✓ Starea fizică a 

solurilor refăcută 

prin afânarea 

adâncă şi 

combaterea 

crustei 

✓ Corectarea 

reacţiei solului, 

refacerea rezervei 

de materie 

organică şi a celei 

de elemente 

nutritive (în special 

de fosfor şi 

microelemente) 

✓ Prevenirea şi 

reducerea poluării 

chimice a solurilor 

cu metale grele, 

sulf, fluor, reziduuri 
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Probleme Direcţii de 

acţiune 

Proiecte şi 

măsuri prioritare 

Corelarea cu politicile 

comunitare și obiectivele de 

politică  

 Ţinte 

2023                             2027 

Obiectiv strategic II: TERITORIU RURAL REZILIENT, CU O CALITATE RIDICATĂ A FACTORILOR DE MEDIU 

tehnologii care să 

contribuie la 

adaptarea la 

schimbările 

climatice și 

reducerea 

emisiilor de GES 

 

Dificultăți în 

adaptarea la 

tehnologii noi 

pentru micii 

fermieri 

 

Slaba eficienţă 

economică a 

practicilor 

agricole 

extensive/ mixte 

tradiţionale și 

prietenoase cu 

mediul 

 

Protejarea, 

restaurarea şi 

promovarea utilizării 

durabile a 

ecosistemelor 

terestre, gestionarea 

durabilă a pădurilor, 

combaterea deşertifi 

cării, stoparea şi 

repararea degradării 

solului şi stoparea 

pierderilor de 

biodiversitate 

 

 

 

 

 

 

petroliere, 

pesticide etc. 

✓ Prevenirea şi 

reducerea poluării 

solului cu deşeuri, 

reziduuri lichide şi 

nămoluri 

Sprijinirea 

utilizării surselor 

de energie 

regenerabilă în 

producția 

agricolă, inclusiv 

utilizarea de 

deșeuri de origine 

animală pentru 

producerea de 

energie în cadrul 

fermelor 

 ✓ Biomasa utilizată 

la obţinerea de 

energie termică în 

cadrul fermei 

✓ Microinstalaţii de 

obţinere a 

biogazului în fermă 

sau în grupuri de 

ferme 

✓ Energii 

regenerabile 

introduse în cadrul 

fermei sau a 

grupurilor de 

ferme, precum 
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Probleme Direcţii de 

acţiune 

Proiecte şi 

măsuri prioritare 

Corelarea cu politicile 

comunitare și obiectivele de 

politică  

 Ţinte 

2023                             2027 

Obiectiv strategic II: TERITORIU RURAL REZILIENT, CU O CALITATE RIDICATĂ A FACTORILOR DE MEDIU 

 

Nivel redus al 

biodiversității pe 

terenuri arabile 

 

OBIECTIVE COMUNE PAC  

 

Dezvoltarea zonelor 

rurale 

 

 

Acţiuni de 

combatere a 

schimbărilor 

climatice 

 

Managementul 

durabil al 

reusrselor 

 

Conservarea 

peisajelor şi a 

biodiversităţii 

energia eoliană, 

solară, geotermală 

✓ Resturi vegetale 

colectate pentru 

utilizări energetice 

prin evitarea 

arderii miriştilor pe 

terenul arabi 

Protejarea 

biodiversităţii şi 

conservarea 

habitatelor şi a 

peisajelor 

Întreținerea 

pășunilor și 

promovarea 

producției 

zootehnice în 

zonele de pășuni 

 ✓ Pajişti permanente 

menţinute şi 

utilizate în scopuri 

economice prin 

susţinerea 

activităţilor de 

creştere a 

animalelor 

erbivore de către 

comunităţile rurale 

✓ Poteţial crescut de 

producţie a 

pajiştilor şi 

îmbunătăţirea 

gradului de 
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Probleme Direcţii de 

acţiune 

Proiecte şi 

măsuri prioritare 

Corelarea cu politicile 

comunitare și obiectivele de 

politică  

 Ţinte 

2023                             2027 

Obiectiv strategic II: TERITORIU RURAL REZILIENT, CU O CALITATE RIDICATĂ A FACTORILOR DE MEDIU 

 

 

 

POLITICA DE COEZIUNE ȘI 

DEZVOLTARE REGIONALĂ DE 

LA NIVELUL UNIUNII 

EUROPENE 

 

O Europă mai ecologică 

O Europă mai apropiată  

de cetăţenii săi 

valorificare a 

acestora 

✓ Stimulente 

financiare 

acordate 

crescătorilor de 

animale erbivore 

care păşunează 

pe pajişti 

permanente 

Plantarea de 

rânduri de copaci, 

de garduri vii sau 

suprafețe 

împădurite la 

marginea 

parcelelor pentru 

a reține apa, a 

limita scurgerile și 

a servi drept 

protecție 

împotriva vântului 

și adăpost pentru 

factorii auxiliari 

 ✓ Protecţie asigurată 

prin împăduriri şi 

plantări de copaci 

la limita 

proprietăţilor 



 

STRATEGIA DE DEZVOLTARE LOCALĂ A 
COMUNEI FÂNTÂNA MARE 

2021-2027 

 

 147 

Probleme Direcţii de 

acţiune 

Proiecte şi 

măsuri prioritare 

Corelarea cu politicile 

comunitare și obiectivele de 

politică  

 Ţinte 

2023                             2027 

Obiectiv strategic II: TERITORIU RURAL REZILIENT, CU O CALITATE RIDICATĂ A FACTORILOR DE MEDIU 

de cultură, 

precum insectele 

polenizatoare 

Asigurarea 

managementului 

durabil al 

resurselor 

naturale 

Extinderea 

agriculturii 

ecologice, cu 

efect asupra 

protejării mediului 

şi obţinerii de 

produse cu 

valoare adăugată 

 ✓ Sisteme de 

producţie bazate 

pe un 

management 

integrat al solului şi 

al apei şi folosirea 

îngrăşămintelor 

organice 
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Probleme Direcţii de 
acţiune 

Proiecte şi 
măsuri prioritare 

Corelarea cu politicile 
comunitare și obiectivele de 

politică  

 Ţinte 

2023                                2027 

Obiectiv strategic III: SECTOR AGROALIMENTAR INTELIGENT ŞI COMPETITIV 

Lipsa înregistrării 

complete a 

imobilelor din 

mediul rural în 

sistemul integrat 

de cadastru și 

carte funciară 

Asigurarea 

echilibrului între 

agricultura 

extensivă, mai 

prietenoasă cu 

mediul și cea 

intensivă 

 

Capacitate de 

depozitare 

insuficientă 

 

Creşterea 

competitivităţii 

sectorului agro-

alimentar 

Înregistrarea în 

sistemul integrat 

de cadastru și 

carte funciară a 

imobilelor având 

categoria de 

folosință agricolă  

STRATEGIA NAŢIONALĂ 

PENTRU DEZVOLTAREA 

DURABILĂ A ROMÂNIEI 2030 

Promovarea unei 
creşteri economice 
susţinute, deschisă 
tuturor şi durabilă, a 
ocupării depline şi 
productive a forţei de 
muncã şi asigurarea 
de locuri de muncă 
decente pentru toţi 

Construirea unor 
infrastructuri 
reziliente, promovarea 
industrializării 
durabile şi încurajarea 
inovaţiei 
 
Asigurarea unor 
modele de consum şi 
producţie durabile 

 
 

 
✓ Toate terenurile 

având categoria de 
folosinţă agricolă 
înregistrate în 
sistemul integrat 
de cadastru şi 
carte funciară 

Încurajarea 

comasării 

terenurilor și 

stimularea 

asocierii 

fermierilor 

 ✓ Ferme mici şi 
mijlocii întegrate în 
grupuri sau 
organizaţii de 
producători agricoli 
în vederea 
asigurării accesului 
la piaţa de 
desfacere 

Sprijin pentru 

construirea şi 

modernizarea 

depozitelor 

 ✓ Depozite 
construite în 
vederea 
completării 
necesarului  de 
seminţe de 
consum şi 
acoperirea 
necesarului pentru 
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Probleme Direcţii de 
acţiune 

Proiecte şi 
măsuri prioritare 

Corelarea cu politicile 
comunitare și obiectivele de 

politică  

 Ţinte 

2023                                2027 

Obiectiv strategic III: SECTOR AGROALIMENTAR INTELIGENT ŞI COMPETITIV 

Grad ridicat de 

îmbătrânire în 

rândul 

proprietarilor de 

ferme şi terenuri 

agricole 

Lispa de motivare 

a tinerilor pentru a 

se stabili în 

mediul rural 

OBIECTIVE COMUNE PAC  

Dezvoltarea zonelor 
rurale 

 
Venituri echitabile 
pentru fermieri 
 
Creşterea 
competitivităţii 
 
Reechilibrarea 
lanţului alimentar 
 

POLITICA DE COEZIUNE ȘI 

DEZVOLTARE REGIONALĂ DE 

LA NIVELUL UNIUNII 

EUROPENE 

O Europă mai inteligentă 

O Europă mai apropiată  
de cetăţenii săi 

sectorul de legume 
şi fructe 

Atragerea şi 

susţinerea 

tinerilor fermieri 

 ✓ Sprijin financiar 
oferit pentru tinerii 
fermieri care vor să 
se stabilească în 
comună 

✓ Facilităţi pentru 
achiziţia de 
terenuri 

✓ Campanii de 
instruire și 
consiliere pentru 
managementul 
performant al 
fermelor tinerilor 

✓ Campanii de 
instruire și 
consiliere pentru 
investiții inovatoare 
în ferme 
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Probleme Direcţii de 
acţiune 

Proiecte şi 
măsuri prioritare 

Corelarea cu politicile 
comunitare și obiectivele de 

politică  

Ţinte 

2023                                   2027 

Obiectiv strategic IV: RESURSĂ UMANĂ CALIFICATĂ ŞI CAPACITATE ADMINISTRATIVĂ CRESCUTĂ 

Pregătirea 

profesională 

deficitară în 

agricultură 

 

Lipsa în cadrul 

infrastructurii 

educaţionale a 

unor elemente 

specifice 

învăţământului 

agricol 

Grad redus de 

educaţie în 

domeniul agricol 

Dezvoltarea unei 

agriculturi 

bazată pe 

cunoaştere 

Modernizarea 

curriculei de 

calificare pentru 

formare 

profesională 

STRATEGIA NAŢIONALĂ 

PENTRU DEZVOLTAREA 

DURABILĂ A ROMÂNIEI 2030 

 
Garantarea unei 
educaţii de calitate şi 
promovarea 
oportunităţilor de 
învăţare de-a lungul 
vieţii pentru toţi 
 
 
Promovarea unor 
societăţi paşnice şi 
incluzive pentru o 
dezvoltare durabilă, a 
accesului la justiţie 
pentru toţi şi crearea 
unor instituţii 
eficiente, responsabile 
şi incluzive la toate 
nivelurile 
 

 

 
✓ Parteneriate cu 

angajatorii din 

agricultură în 

vederea 

îmbunătăţirii 

formării 

profesionale 

✓ Cursuri organizate 

pentru fermieri, 

care şi contribuie la 

îmbunătătţirea 

managementului 

exploataţiilor, 

adoptarea de noi 

tehnologii 

Promovarea şi 

sprijinirea 

învăţământului 

profesional şi 

tehnic agricol 

 ✓ Campanii de 

informare susținute 

de angajatori și 

instituții din mediul 

rural, în vederea 

creşterii 

atractivităţii 

învățământului 

profesional și 
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Probleme Direcţii de 
acţiune 

Proiecte şi 
măsuri prioritare 

Corelarea cu politicile 
comunitare și obiectivele de 

politică  

Ţinte 

2023                                   2027 

Obiectiv strategic IV: RESURSĂ UMANĂ CALIFICATĂ ŞI CAPACITATE ADMINISTRATIVĂ CRESCUTĂ 

 

OBIECTIVE COMUNE PAC  

 

Dezvoltarea zonelor 
rurale 

 
 

POLITICA DE COEZIUNE ȘI 

DEZVOLTARE REGIONALĂ DE 

LA NIVELUL UNIUNII 

EUROPENE 

 

O Europă mai inteligentă 
 

O Europă mai conectată 
 

O Europă mai apropiată  
de cetăţenii săi 

tehnic din 

agricultură şi 

domenii conexe  

✓ Stagii de pregătire 

şi practică oferite 

de angajatorii din 

agricultură 

 

 

 

 

Nevoia de 

dezvoltare de 

servicii integrate 

primare și 

specializate 

 

Personal 

nepregătit 

suficient în 

domeniul 

Administraţie 

publică modernă 

şi inteligentă 

Reabilitare şi 

modernizare 

sediu primărie şi 

amenajare curte 

interioară 

 ✓ Imobil reabilitat şi 

modernizat care 

răspunde 

necesităţilor 

localnicilor şi dotat 

conform 

standardelor 

actuale 

Măsuri de 

simplificare a 

procedurilor 

administrative 

 ✓ Servicii de 

eGuvernare 

bazate pe date de 

stare civil 
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Probleme Direcţii de 
acţiune 

Proiecte şi 
măsuri prioritare 

Corelarea cu politicile 
comunitare și obiectivele de 

politică  

Ţinte 

2023                                   2027 

Obiectiv strategic IV: RESURSĂ UMANĂ CALIFICATĂ ŞI CAPACITATE ADMINISTRATIVĂ CRESCUTĂ 

fondurilor 

structurale, 

comunicării 

externe 

 

Absenţa unui 

sistem modern de 

monitorizare şi 

evaluare a 

serviciilor publice 

 

aplicabile 

cetăţenilor 

✓ Servicii online 

către cetățeni, 

mediul 

guvernamental și 

privată 

✓ Documente 

înregistrate 

electronic 

Formarea 

personalului din 

administraţia 

publică 

Dezvoltarea 

competenţelor 

autorităţilor 

publice locale în 

dezvoltarea 

serviciilor sociale 

şi de economie 

socială în 

comunitate 

 ✓ Programe de 

formare pe 

domeniile de 

activitate 

considerate 

prioritare 

Dezvoltarea 

abilităţilor 

personalului din 

cadrul autorităţii 

publice locale pe 

teme specifice de 

interes 

 ✓ Programe de 

formare 

specializată pentru 

înalţii funcţionari 

publici 

✓ Portofoliul de 

formare şi 
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Probleme Direcţii de 
acţiune 

Proiecte şi 
măsuri prioritare 

Corelarea cu politicile 
comunitare și obiectivele de 

politică  

Ţinte 

2023                                   2027 

Obiectiv strategic IV: RESURSĂ UMANĂ CALIFICATĂ ŞI CAPACITATE ADMINISTRATIVĂ CRESCUTĂ 

(planificare 

bugetară; control 

managerial intern; 

politici publice 

locale; 

fundamentare, 

elaborare, 

implementare, 

monitorizare şi 

evaluare a 

deciziilor la nivelul 

administraţiei 

publice locale) 

dezvoltare 

profesională care 

cuprinde informaţii 

despre totalitatea 

diplomelor, 

certificatelor sau a 

altor înscrisuri 

obţinute în urma 

evaluării 

competenţelor 

dobândite sau a 

participării la 

activităţi de 

învăţare, în diferite 

contexte, de către 

angajaţii din 

administraţia 

publică locală, pe 

domeniile de 

activitate ale 

acestora 

Creșterea 

nivelului de 

educaţie în 

 ✓ Mecanisme de 

control 

administrativ şi a 
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Probleme Direcţii de 
acţiune 

Proiecte şi 
măsuri prioritare 

Corelarea cu politicile 
comunitare și obiectivele de 

politică  

Ţinte 

2023                                   2027 

Obiectiv strategic IV: RESURSĂ UMANĂ CALIFICATĂ ŞI CAPACITATE ADMINISTRATIVĂ CRESCUTĂ 

domeniul 

anticorupţiei, eticii 

și integrităţii 

pentru personalul 

autorităţii publice 

locale (prin 

intermediul unor 

programe şi 

curricula specifice 

de formare 

profesională) 

cooperării inter-

instituţionale în 

domeniul prevenirii 

şi combaterii 

corupţiei 

✓ Personal din 

administraţia 

publică locală 

educat în privinţa 

combaterii 

corupţiei 
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4.2 Plan de acţiun şi portofoliul de proiecte 

OBIECTIVE 

STRATEGICE 

OBIECTIVE SPECIFICE DIRECŢII DE ACŢIUNE 

STANDARD DE  

VIAŢĂ RIDICAT ÎN  

SPAŢIUL RURAL 

 

 

Infrastructură rutieră şi de 

trasport accesibilizată şi 

adaptată nevoilor actuale 

Asigurarea accesului locuitorilor 

la o infrastructură rutieră bine 

dezvoltată 

Îmunătăţirea accesibilităţii 

pietonilor 

Asigurarea unei infrastructuri 

adecvate deplasării 

nemototrizate  (piste de biciclete) 

Infrastructură tehnico-

edilitară adaptată pentru o 

tranziţie verde 

Modernizarea şi extinderea 

sistemelor de apă şi canalizare 

Creşterea eficienţei energetice şi 

gestionarea inteligentă a 

energiei în infrastructura de 

iluminat public 

Garantarea accesului comunităţii 

locale la o infrastructură publică 

de calitate prin dezvoltarea unui 

sistem inteligent de distribuție, 

stocare și transport al gazelor 

naturale 

Susţinerea procesului de 

gestionare a deşeurilor în sistem 

integrat 

Viaţă rurală activă şi 

diversificată 

Creşterea gradului de confort 

prin asigurarea unor spaţii de 

publice de odihnă şi agrement 

representative 
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OBIECTIVE 

STRATEGICE 

OBIECTIVE SPECIFICE DIRECŢII DE ACŢIUNE 

Revitalizarea vieţii sociale locale 

prin asigurarea unor facilităţi 

culturale 

Diversificarea şi promovarea 

activităţilor cultural artistice şi 

introducerea evenimentelor 

tradiţionale, istorice şi culturale 

Acces egal la educaţie şi 

formare de calitate  

Relansarea educaţiei in 

învăţământul rural 

Colaborarea cu autoritățile 

administrației publice locale, 

comunități, părinți și alți factori 

interesați în privinţa combaterii 

abandonului şcolar 

Servicii de sănătate publică 

performante orientate către 

nevoilor de sănătate ale 

populației 

Asigurarea accesului egal la 

asistență medicală prin 

dezvoltarea infrastructurii, 

inclusiv la asistență medicală 

primară 

Asigurarea unor servicii de 

îngrijire, asistență medicală, 

consiliere și suport pentru 

persoanele în vârstă şi cu nevoi 

speciale 

TERITORIU RURAL 

REZILIENT, CU O 

CALITATE RIDICATĂ A 

FACTORILOR DE MEDIU 

 

Management durabil al 

resurselor naturale în 

mediul rural 

Atenuarea schimbărilor climatice 

şi adaptarea la energia durabilă 

Protejarea biodiversităţii şi 

conservarea habitatelor şi a 

peisajelor 

Asigurarea managementului 

durabil al resurselor naturale 
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OBIECTIVE 

STRATEGICE 

OBIECTIVE SPECIFICE DIRECŢII DE ACŢIUNE 

SECTOR 

AGROALIMENTAR 

INTELIGENT ŞI  

COMPETITIV 

Mediu rural cu o agricultură 

viabilă economic 

Creşterea competitivităţii 

sectorului agroalimentar 

RESURSĂ UMANĂ 

CALIFICATĂ ŞI 

CAPACITATE 

ADMINISTRATIVĂ 

CRESCUTĂ 

Mediu rural competitiv, 

funcţional şi dinamic 

Dezvoltarea unei agriculturi 

bazată pe cunoaştere 

Admnistraţie publică locală 

modernizată şi orientată 

către colaborarea cu mediul 

privat  

şi comunitatea locală 

Administraţie publică modernă şi 

inteligentă 

Formarea personalului din 

administraţia publică 

 

Pentru fiecare dintre obiectivele şi direcţiile de acţiune formulate în urma analizei 

situaţiei existente şi în urma consultării cu actorii relevanţi s-a elaborat o listă de proiecte ce 

răspund nevoilor de dezvoltare din comuna Fântâna Mare. Lista de proiecte include idei de 

proiecte ale administraţiei locale, proiectele iniţiate în actuala perioadă de programare şi care 

vor fi finalizate până la sfârşitul anului 2023, dar şi idei ale mediului privat, societăţii civile şi, 

nu în ultimul rând, ale locuitorilor, vizând nevoile şi oportunităţile de dezvoltare ale comunei 

în perioada 2021-2027. 

Având în vedere că orizontul de timp al Strategiei de Dezvoltare Locală a comunei 

Fântâna Mare este anul 2027, pentru a facilita procesul de prioritizare în vederea accesării 

de fonduri europene, la nivelul autorităţii locale s-a convenit selecţia prezentului portofoliu de 

proiecte pentru preioada 2021-2027 şi s-au urmărit criterii precum: perioada de implementare 

a proiectelor, existenţa surselor de finanţare actuale şi viitoare şi tipul aplicantului, în cazul 

acestui criteriu fiind selectate acele proiecte unde administraţia publică locală este solicitantul 

principal, proiectele celorlalţi actori locali fiind complementare. 
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Obiectiv stategic I: STANDARD DE VIAŢĂ RIDICAT ÎN SPAŢIUL RURAL 

OS. 1. Infrastructură rutieră şi de trasport accesibilizată şi adaptată nevoilor actuale 

D 1.1. Asigurarea accesului locuitorilor la o infrastructură rutieră bine dezvoltată 

Nr. 

crt. 

Proiect Solicitant Orizont de 

timp 

Posibile surse de finanţare 

1 Reabilitarea infrastructurii rutiere afectate de 

calamităţi din comuna Fântâna Mare 

UAT Comuna Fântâna 

Mare 

2021-2023 Compania Naţională de Investiţii (CNI)  

Subprogramul “Lucrări în primă ugenţă” 

2 Modernizare stradă Matei Grigore Cantacuzino, 

reabilitare şi moderizare podeţe prin supralărgire 

aferente străzii, în comuna Fântâna Mare, judeţul 

Suceava 

UAT Comuna Fântâna 

Mare 

2021-2023 Compania Naţională de Investiţii (CNI)  

3 Reabilitare prin asfaltare străzi în comună UAT Comuna Fântâna 

Mare 

2021-2027 Compania Naţională de Investiţii (CNI)  

Planul Naţional de Relansare şi Rezilienţă 

Planul Naţional Strategic 2021-2027 

Buget Local 

4 Modernizare drumuri de acces tarla pe raza 

comunei Fântâna Mare 

UAT Comuna Fântâna 

Mare 

2021-2027 Compania Naţională de Investiţii (CNI)  

Planul Naţional de Relansare şi Rezilienţă 

Planul Naţional Strategic 2021-2027 

Buget Local 
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D 1.2. Îmunătăţirea accesibilităţii pietonilor 

5 Realizarea unei reţele pietonale continue şi 

accesibilă în comuna Fântâna Mare 

UAT Comuna Fântâna 

Mare 

2021-2027 Planul Naţional de Relansare şi Rezilienţă 

Planul Naţional Strategic 2021-2027 

Buget Local 

D 1.3. Asigurarea unei infrastructuri adecvate deplasării nemototrizate (piste de biciclete) 

6 Crearea unui sistem de psite de biciclete comuna 

Fântâna Mare 

UAT Comuna Fântâna 

Mare 

2023-2027 Planul Naţional de Relansare şi Rezilienţă 

OS. 2. Infrastructură tehnico-edilitară adaptată pentru o tranziţie verde 

D 2.1. Modernizarea şi extinderea sistemelor de apă şi canalizare 

Nr. 

crt. 

Proiect Solicitant Orizont de 

timp 

Posibile surse de finanţare 

7 Înființare sistem de alimentare cu apă și 

canalizare în satele Cotu Băii şi Fântâna Mare, în 

comun Fântâna Mare, judeţul Suceava 

UAT Comuna Fântâna 

Mare 

2021-2023 Programul Naţional de Dezvoltare Locală 

(PNDL) 

Buget Local 

8 Extindere sistem de alimentare cu apă în satele 

Cotu Băii şi Fântâna Mare, comuna Fântâna 

Mare, judeţul Suceava 

UAT Comuna Fântâna 

Mare 

2021-2027 Compania Naţională de Investiţii (CNI)  

Subprogramul “Fose septice, microstații de 

epurare, sisteme de alimentare cu apă și 

sisteme de canalizare” 
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Buget Local 

9 Extindere sistem de canalizare în satele Cotu 

Băii şi Fântâna Mare, comuna Fântâna Mare, 

judeţul Suceava 

UAT Comuna Fântâna 

Mare 

2021-2027 Compania Naţională de Investiţii (CNI)  

Subprogramul “Fose septice, microstații de 

epurare, sisteme de alimentare cu apă și 

sisteme de canalizare” 

Buget Local 

D 2.2 Creşterea eficienţei energetice şi gestionarea inteligentă a energiei în infrastructura de iluminat public 

10 Eficientizarea şi modernizarea iluminatului public 

în comuna Fântâna Mare, judeţul Suceava 

UAT Comuna Fântâna 

Mare 

2021-2026 Planul Naţional de Relansare şi Rezilienţă 

Buget Local 

D 2.3. Garantarea accesului comunităţii locale la o infrastructură publică de calitate prin dezvoltarea unui sistem inteligent de distribuție, 

stocare și transport al gazelor naturale 

11 Construirea reţelei inteligente de transport şi 

distribuţie gaze naturale în comunele Fântâna 

Mare, Boroaia şi Bogdăneşti 

 

UAT Comuna Fântâna 

Mare 

UAT Comuna Boroaia 

UAT Comuna 

Bogdăneşti 

2021-2023 Programul Operaţional Infrastructură Mare 

2014-2020  

Axa Prioritară 8.2 – Creșterea gradului de 

interconectare a Sistemului Național de 

Transport a gazelor naturale cu alte state 

vecine/2/Creșterea gradului de interconectare a 

Sistemului Național de Transport a gazelor 

naturale cu alte state vecine 

Buget Local 
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D 2.4. Susţinerea procesului de gestionare a deşeurilor în sistem integrat 

12 Campanii de informare şi conştientizare privind 

colectarea selectivă a deşeurilor 

UAT Comuna Fântâna 

Mare 

2021-2023 Programului Operaţional Sectorial Mediu,  

Axa prioritară 2 – “Dezvoltarea sistemelor de 

management integrat al deşeurilor şi 

reabilitarea siturilor contaminate istoric” 

Buget Local 

13 Introducerea sistemului de colectare separată a 

deşeurilor de ambalaje 

UAT Comuna Fântâna 

Mare 

2021-2023 Programului Operaţional Sectorial Mediu,  

Axa prioritară 2 – “Dezvoltarea sistemelor de 

management integrat al deşeurilor şi 

reabilitarea siturilor contaminate istoric” 

Buget Local 

 

14 Încurajarea compostării propriilor biodeşeuri în 

gospodării 

UAT Comuna Fântâna 

Mare 

2021-2023 Programului Operaţional Sectorial Mediu,  

Axa prioritară 2 – “Dezvoltarea sistemelor de 

management integrat al deşeurilor şi 

reabilitarea siturilor contaminate istoric” 

Buget Local 
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OS. 3. Viaţă rurală activă şi diversificată 

D 3.1. Creşterea gradului de confort prin asigurarea unor spaţii de publice de odihnă şi agrement reprezentative 

Nr. 

crt. 

Proiect Solicitant Orizont de 

timp 

Posibile surse de finanţare 

15 Crearea unei reţele de spaţii verzi şi publice de 

tipul parcuri, gradini publice şi locuri de joacă 

UAT Comuna Fântâna 

Mare 

2021-2026 Planul Naţional de Relansare şi Rezilienţă 

Buget Local 

16 Înființare complex sportiv în comuna Fântâna 

Mare, județul Suceava 

UAT Comuna Fântâna 

Mare 

2021-2027 Compania Naţională de Investiţii (CNI)  

Subprogramul “Complexuri sportive” 

Planul Naţional de Relansare şi Rezilienţă 

Buget Local 

D 3.2. Revitalizarea vieţii sociale locale prin asigurarea unor facilităţi culturale 

17 Construire camin cultural în satul Fântâna Mare, 

Comuna Fântâna Mare, Judeţul Suceava 

UAT Comuna Fântâna 

Mare 

2021-2023 Compania Naţională de Investiţii (CNI)  

Subprogramul “Aşezăminte culturale” 

18 Împrejmuire cămin cultural şi amenajare curte 

interioara, comun Fântâna Mare, judeţul Suceava 

UAT Comuna Fântâna 

Mare 

2021-2027 Buget Local 

19 Construire centru multicultural şi educaţional 

“Matei Millo”, comuna Fântâna Mare, judeţul 

Suceava 

UAT Comuna Fântâna 

Mare 

2021-2027 Planul Naţional de Relansare şi Rezilienţă 

Planul Naţional Strategic 2021-2027 
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D 3.3. Diversificarea şi promovarea activităţilor cultural artistice şi introducerea evenimentelor tradiţionale, istorice şi culturale 

20 Dezvoltarea şi publicarea unor materiale de 

promovare a localităţii şi patrimoniului local 

UAT Comuna Fântâna 

Mare 

2021-2027 Planul Naţional Strategic 2021-2027 

Buget Local 

21 Realizarea de parteneriate internaţionale pentru 

promovarea culturii locale în străinătate 

UAT Comuna Fântâna 

Mare 

2021-2027 Planul Naţional Strategic 2021-2027 

Buget Local 

22 Organizarea de evenimente culturale UAT Comuna Fântâna 

Mare 

2021-2027 
Buget Local 

OS. 4. Acces egal la educaţie şi formare de calitate 

D 4.1. Relansarea educaţiei in învăţământul rural 

Nr. 

crt. 

Proiect Solicitant Orizont de 

timp 

Posibile surse de finanţare 

23 Reabilitare și modernizare școală sat Praxia, 

comuna Fântâna Mare, județul Suceava 

UAT Comuna Fântâna 

Mare 

2021-2027 Planul Naţional de Relansare şi Rezilienţă 

Planul Naţional Strategic 2021-2027 

Programul Operațional Educație și Ocupare – 

POEO 2021-2027 
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Compania Naţională de Investiţii (CNI) 

Subprogramul “Unităţi şi instituţii de învăţământ 

de stat”, 

Buget Local 

24 Reabilitare și modernizare școală sat Spătăreşti, 

comuna Fântâna Mare, județul Suceava 

UAT Comuna Fântâna 

Mare 

2021-2027 Planul Naţional de Relansare şi Rezilienţă 

Planul Naţional Strategic 2021-2027 

Programul Operațional Educație și Ocupare – 

POEO 2021-2027 

Compania Naţională de Investiţii (CNI) 

Subprogramul “Unităţi şi instituţii de învăţământ 

de stat”, 

Buget Local 

25 Reabilitare și modernizare grădiniţă sat Fântâna 

Mare, comuna Fântâna Mare, județul Suceava 

UAT Comuna Fântâna 

Mare 

2021-2027 Planul Naţional de Relansare şi Rezilienţă 

Planul Naţional Strategic 2021-2027 

Programul Operațional Educație și Ocupare – 

POEO 2021-2027 

Compania Naţională de Investiţii (CNI) 

Subprogramul “Unităţi şi instituţii de învăţământ 

de stat”, 
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Buget Local 

26 Reabilitare și modernizare grădiniţă sat Cotu Băii, 

comuna Fântâna Mare, județul Suceava 

UAT Comuna Fântâna 

Mare 

2021-2027 Planul Naţional de Relansare şi Rezilienţă 

Planul Naţional Strategic 2021-2027 

Programul Operațional Educație și Ocupare – 

POEO 2021-2027 

Compania Naţională de Investiţii (CNI) 

Subprogramul “Unităţi şi instituţii de învăţământ 

de stat”, 

Buget Local 

27 Construire teren de sport aferent şcoală din satul 

Spătăreşti, comun Fântâna Mare, judeţul Suceava 

UAT Comuna Fântâna 

Mare 

2021-2023 Buget Local 

28 Construire teren de sport aferent şcoală din satul 

Cotu Băii, comun Fântâna Mare, judeţul Suceava 

UAT Comuna Fântâna 

Mare 

2021-2027 Buget Local 

29 Construire teren de sport aferent şcoală din satul 

Fântâna Mare, comun Fântâna Mare, judeţul 

Suceava 

UAT Comuna Fântâna 

Mare 

2021-2027 Buget Local 

30 Împrejmuire şi amenajare peisajistică curte 

interioară Şcoala “Ion Muceleanu”, sat Fântâna 

Mare, comuna Fântâna Mare, judeţul Suceava 

UAT Comuna Fântâna 

Mare 

2021-2027 Planul Naţional de Relansare şi Rezilienţă 

Planul Naţional Strategic 2021-2027 
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Programul Operațional Educație și Ocupare – 

POEO 2021-2027 

Compania Naţională de Investiţii (CNI) 

Subprogramul “Unităţi şi instituţii de învăţământ 

de stat”, 

Buget Local 

31 Constituirea unei reţele de transport şcolar 

adecvate nevoilor locale de educaţie 

UAT Comuna Fântâna 

Mare 

2021-2027 Planul Naţional de Relansare şi Rezilienţă 

Planul Naţional Strategic 2021-2027 

Programul Operațional Educație și Ocupare – 

POEO 2021-2027 

Buget Local 

32 Dotarea şcolilor cu mijloace moderne de 

invăţămant, cu reţele de informare şi comunicare, 

dotarea corespunzătoare a bibliotecilor şcolare. 

UAT Comuna Fântâna 

Mare 

2021-2027 Planul Naţional de Relansare şi Rezilienţă 

Planul Naţional Strategic 2021-2027 

Programul Operațional Educație și Ocupare – 

POEO 2021-2027 

Buget Local 
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D 4.2. Colaborarea cu autoritățile administrației publice locale, comunități, părinți și alți factori interesați în privinţa combaterii 

abandonului şcolar 

33 Dezvoltarea unor programe care să vizeze 

combaterea şi prevenirea abandonului şcolar 

UAT Comuna Fântâna 

Mare 

2021-2027 Planul Naţional de Relansare şi Rezilienţă 

Planul Naţional Strategic 2021-2027 

Programul Operațional Educație și Ocupare – 

POEO 2021-2027 

Buget Local 

34 Asigurarea şcolilor din mediul rural cu cadre 

didactice calificate 

UAT Comuna Fântâna 

Mare 

2021-2027 Planul Naţional de Relansare şi Rezilienţă 

Planul Naţional Strategic 2021-2027 

Programul Operațional Educație și Ocupare – 

POEO 2021-2027 

Buget Local 
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OS. 5. Servicii de sănătate publică performante orientate către nevoille de sănătate ale populației 

D 5.1. Asigurarea accesului egal la asistență medicală prin dezvoltarea infrastructurii, inclusiv la asistență medicală primară 

Nr. 

crt. 

Proiect Solicitant Orizont de 

timp 

Posibile surse de finanţare 

35 Reabilitare, modernizare și dotare dispensar 

uman în sat Fântâna Mare, comuna comuna 

Fântâna Mare, județul Suceava 

 

 

 

UAT Comuna Fântâna 

Mare 

2021-2027 Planul Naţional de Relansare şi Rezilienţă 

Planul Naţional Strategic 2021-2027 

Programul Operațional Sănătate - POS 2021-

2027 

Compania Naţională de Investiţii (CNI)  

Subprogramul “Unităţi sanitare”, 

Buget Local 

36 Construire centru rezidenţial pentru persoane în 

vârstă şi prntru persoane cu nevoie speciale în 

comuna Fântâna Mare, judeţul Suceaca 

UAT Comuna Fântâna 

Mare 

2021-2027 
Planul Naţional de Relansare şi Rezilienţă 

Planul Naţional Strategic 2021-2027 

Programul Operațional Sănătate - POS 2021-

2027 

Compania Naţională de Investiţii (CNI)  

Subprogramul “Unităţi sanitare”, 

Buget Local 
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Obiectiv stategic II: TERITORIU RURAL REZILIENT, CU O CALITATE RIDICATĂ A FACTORILOR DE MEDIU 

OS. 6. Management durabil al resurselor naturale în mediul rural  

D 6.1. Atenuarea schimbărilor climatice şi adaptarea la energia durabilă 

Nr. 

crt. 

Proiect Solicitant Orizont de 

timp 

Posibile surse de finanţare 

37 Îmbunătățirea conștientizării schimbărilor 

climatice pentru agricultorii din comunitatea locală 

UAT Comuna Fântâna 

Mare 

2021-2027 Planul Naţional de Relansare şi Rezilienţă 

Planul Naţional Strategic 2021-2027 

38 Adoptarea practicilor moderne de valorificare a 

terenurilor, gestionarea eficientă a apei utilizate 

pentru irigare 

UAT Comuna Fântâna 

Mare 

2021-2027 Planul Naţional de Relansare şi Rezilienţă 

Planul Naţional Strategic 2021-2027 

39 Sprijinirea investiţiilor pentru modernizarea 

fermelor 

UAT Comuna Fântâna 

Mare 

2021-2027 Planul Naţional de Relansare şi Rezilienţă 

Planul Naţional Strategic 2021-2027 

40 Sprijinirea utilizării surselor de energie 

regenerabilă în producția agricolă, inclusiv 

utilizarea de deșeuri de origine animală pentru 

producerea de energie în cadrul fermelor 

UAT Comuna Fântâna 

Mare 

2021-2027 Planul Naţional de Relansare şi Rezilienţă 

Planul Naţional Strategic 2021-2027 

D 6.2. Protejarea biodiversităţii şi conservarea habitatelor şi a peisajelor 

41 Întreținerea pășunilor și promovarea producției 

zootehnice în zonele de pășuni 

UAT Comuna Fântâna 

Mare 

2021-2027 Planul Naţional de Relansare şi Rezilienţă 

Planul Naţional Strategic 2021-2027 
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42 Plantarea de rânduri de copaci, de garduri vii sau 

suprafețe împădurite la marginea parcelelor 

pentru a reține apa, a limita scurgerile și a servi 

drept protecție împotriva vântului și adăpost 

pentru factorii auxiliari de cultură, precum 

insectele polenizatoare 

UAT Comuna Fântâna 

Mare 

2021-2027 Planul Naţional de Relansare şi Rezilienţă 

Planul Naţional Strategic 2021-2027 

D 6.3. Asigurarea managementului durabil al resurselor naturale 

43 Extinderea agriculturii ecologice, cu efect asupra 

protejării mediului şi obţinerii de produse cu 

valoare adăugată 

UAT Comuna Fântâna 

Mare Sectorul privat  

2021-2027 Planul Naţional de Relansare şi Rezilienţă 

Planul Naţional Strategic 2021-2027 
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Obiectiv stategic III: SECTOR AGROALIMENTAR INTELIGENT ŞI  COMPETITIV 

OS. 7. Mediu rural cu o agricultură viabilă economic  

D 7.1. Creşterea competitivităţii sectorului agroalimentar 

Nr. 

crt. 

Proiect Solicitant Orizont de 

timp 

Posibile surse de finanţare 

44 Înregistrarea în sistemul integrat de cadastru și 

carte funciară a imobilelor având categoria de 

folosință agricolă 

UAT Comuna Fântâna 

Mare Sectorul privat 

Persoane fizice 

2021-2027 Programul National de Cadastru si Carte 

Funciară 

Planul Naţional Strategic 2021-2027 

45 Încurajarea comasării terenurilor și stimularea 

asocierii fermierilor 

Sectorul privat 

Persoane fizice 

2021-2027 Planul Naţional Strategic 2021-2027 

46 Sprijin pentru construirea şi modernizarea 

depozitelor 

Parteneriat între 

sectorul public şi cel 

privat 

Sectorul privat 

Persoane fizice 

2021-2027 Planul Naţional de Relansare şi Rezilienţă 

Planul Naţional Strategic 2021-2027 

47 Atragerea şi susţinerea tinerilor fermieri Sectorul privat 

Persoane fizice 

2021-2027 Planul Naţional Strategic 2021-2027 
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Obiectiv stategic IV: RESURSĂ UMANĂ CALIFICATĂ ŞI CAPACITATE ADMINISTRATIVĂ CRESCUTĂ 

OS. 8. Mediu rural competitiv, funcţional şi dinamic  

D 8.1. Dezvoltarea unei agriculturi bazată pe cunoaştere 

Nr. 

crt. 

Proiect Solicitant Orizont de 

timp 

Posibile surse de finanţare 

48 Modernizarea curriculei de calificare pentru 

formare profesională 

Parteneriat între 

sectorul public şi cel 

privat 

Sectorul privat 

Persoane fizice 

2021-2027 Planul Naţional Strategic 2021-2027 

Programul Operațional Educație și Ocupare – 

POEO 2021-2027 

49 Promovarea şi sprijinirea învăţământului 

profesional şi tehnic agricol 

UAT Comuna Fântâna 

Mare 

Parteneriat între 

sectorul public şi cel 

privat 

Sectorul privat 

Persoane fizice 

2021-2027 Planul Naţional Strategic 2021-2027 

Programul Operațional Educație și Ocupare – 

POEO 2021-2027 
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OS. 9. Admnistraţie publică locală modernizată şi orientată către colaborarea cu mediul privat şi comunitatea locală  

D 9.1. Administraţie publică modernă şi inteligentă 

Nr. 

crt. 

Proiect Solicitant Orizont de 

timp 

Posibile surse de finanţare 

50 Reabilitare și modernizare sediu primărie şi 

amenajare curte interioară, comuna Fântâna 

Mare, județul Suceava 

UAT Comuna Fântâna 

Mare 

 

2021-2027 Buget Local 

51 Măsuri de simplificare a procedurilor 

administrative aplicabile cetăţenilor 

UAT Comuna Fântâna 

Mare 

 

2021-2027 Planul Naţional de Relansare şi Rezilienţă 

Planul Naţional Strategic 2021-2027 

Programul Operational Regional Nord-Est - 

POR NE 2021-2027 

Buget Local 

D 9.2. Formarea personalului din administraţia publică 

52 Dezvoltarea competenţelor autorităţilor publice 

locale în dezvoltarea serviciilor sociale şi de 

economie socială în comunitate 

UAT Comuna Fântâna 

Mare 

 

2021-2027 Buget Local 

Buget de stat 

Parteneri 

53 Dezvoltarea abilităţilor personalului din cadrul 

autorităţii publice locale pe teme specifice de 

interes (planificare bugetară; control managerial 

UAT Comuna Fântâna 

Mare 

2021-2027 Buget Local 
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intern; politici publice locale; fundamentare, 

elaborare, implementare, monitorizare şi 

evaluare a deciziilor la nivelul administraţiei 

publice locale) 

 Buget de stat 

Parteneri 

54 Creșterea nivelului de educaţie în domeniul 

anticorupţiei, eticii și integrităţii pentru personalul 

autorităţii publice locale (prin intermediul unor 

programe şi curricula specifice de formare 

profesională) 

UAT Comuna Fântâna 

Mare 

 

2021-2027 Buget Local 

Buget de stat 

Parteneri 
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4.3 Implementarea, monitorizarea și evaluarea strategiei de dezvoltare locală 

 

Strategia de Dezvoltare a comunei Fântâna Mare poate fi considerată ca fiind 

implementată cu succes atât timp cât obiectivele și direcțiile acesteia de acțiune sunt atinse, 

pentru perioada 2021-2027.  

În vederea implementării trebuie avut în vedere pregătirea bugetului și a programelor 

care să sprijine execuția strategiei, etapa de implementare fiind deseori numită etapa de 

acțiune în managementul strategic, uneori fiind si cel mai dificil de realizat.  

Etapa de implementare, monitorizare și control reprezintă sistemul complex de punere 

în aplicare a proiectelor, programelor și politicilor prevăzute în strategie și de colectare și 

raportare a informațiilor asupra desfășurării proiectelor și asupra succesului și impactului 

acestora asupra dezvoltării comunității. 

Scopul monitorizării și evaluării implementării strategiei constă în evaluarea atingerii 

obiectivelor în timp util și în bugetul alocat, precum și în constatarea durabilității proiectelor 

implementate. Succesul implementării strategiei de dezvoltare în comuna Fântâna Mare, 

depinde în mare măsură de participarea tuturor locuitorilor la procesul de implementare și 

monitorizare a acesteia. În procesul implementării prezentei strategii vor fi implicați mai mulți 

actori:  

▪ administrația locală (Consiliul Local, Primar, Primărie) 

▪ agenții economici și ONG-uri  

▪ societatea civilă. 
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Etapele implementării strategiei sunt următoarele:  

 

Adoptarea  

În cadrul acestei etape strategia va fi supusă dezbaterilor publice, în urma cărora se 

vor opera recomandările primite, strategia urmând a fi înaintată Consiliului Local spre 

aprobare.  

 

Implementarea  

În cadrul acestei etape se vor realiza acțiunile, activitățile, măsurile și procesele 

concrete de implementare. Fiecare proiect va conține obiective stricte, planul activităților 

necesare, perioada de desfășurare, persoanele responsabile în proiect și partenerii implicați 

în realizarea proiectului, sursele de finanțare.  

 

Monitorizare  

Monitorizaea este procesul de colectare periodică şi analiză a informațiilor, cu scopul 

de a fundamenta procesul de luare a deciziei de către primărie, asigurând transparenţă în 

luarea deciziei şi furnizând o bază pentru viitoarele acţiuni de evaluare, presupunând resurse 

considerabile alocate (sisteme de colectare, prelucrare şi raportare) şi o pregătire specifică 

(definirea indicatorilor cantitativi și calitativi, corelat cu potenţialele surse de colectare/ 

producere a acestora). 

 În cazul apariției unor schimbări socio-economice sau administrative majore, 

activitatea de monitorizare va genera acțiuni de ajustare/restructurare/alocări suplimentare, 

prin care să se asigure cele mai eficiente și raționale soluții de remediere și readucere a 

strategiei sau proiectelor pe sensul de implementare prevăzut, asigurându-se astfel impactul 

așteptat.  

 

Evaluarea rezultatelor și impactului  

Sistemul de evaluare permite aprecierea măsurii în care strategia și proiectele 

componente și-au atins obiectivele propuse, iar rezultatele tangibile și intangibile sunt cele 

prevăzute, în termeni de eficiență, calitate și cantitate. 
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Pentru a putea monitoriza implementarea strategiei şi pentru a putea analiza 

performaţa în raport cu scopurile stabilite este nevoie de elaborarea unui set de indicatori. 

Indicatorii trebuie stabiliţi înainte sau în faza incipientă de implementare în aşa fel încât să 

existe posiblitatea colectării datelor relevante şi necesare pentru procesul de monitorizare. 

Indicatorii pot fi: 

✓ Cantitativi (exprimaţi în termeni numerici sau procentuali) 

✓ Calitativi (pot măsura percepţia, pot ajuta la descrierea comportamentelor) 

Indicatorii trebuie consideraţi a fi nivele atinse pe parcursul implementării şi care să 

corespundă cu obiectivele iniţiale şi rezultatele aşteptate. O trăsătură comună a sistemelor 

de idicatori este aceea că măsoară rezultatele intermediare şi finale în raport cu ţintele 

stabilite iniţiale. Indicatorii stabiliţi în cadrul procesului de monitorizare pot furniza informaţii 

utile pentru îmbunătăţirea calităţii şi edicacităţii strategiei de dezvoltare. 

Pentru realizarea evaluării corespunzătoare privind implementarea strategiei, se vor 

lua în considerare următorii indicatori de evaluare:  

 

Obiectiv specific 1 - Infrastructură rutieră şi de trasport accesibilizată şi adaptată 

nevoilor actuale 

➢ 6 km de drum reabilitaţi 

➢ cantitatea emisiilor de noxe în atmosfera 

➢ lungime de drum reabilitat în urma inundaţiilor 

➢ lungimi de trotuare şi alei pietonale modernizate 

➢ reţea de piste de bicicletă realizată 
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Obiectiv specific 2 - Infrastructură tehnico-edilitară adaptată pentru o tranziţie verde 

➢ Lungime reţea de alimentare cu apă 

➢ Număr de gospodării racordate la reţeaua de alimentare cu apă 

➢ Lungime reţea de canalizare 

➢ Număr gospodării racordate la reţeaua de canalizare 

➢ Lungime reţea de iluminat public (stâlpi şi număr de copruri de iluminat) 

➢ Lungime reţea inteligentă de distribuţie a gazelor naturale 

➢ Număr branşamente consumatori casnici şi clădiri publice 

➢ Gradul de colectare selectivă a deşeurilor 

 

Obiectiv specific 3 - Viaţă rurală activă şi diversificată 

➢ Suprafaţă spaţii verzi şi locuri de joacă amenajate 

➢ 1 complex sportiv cu tribună acoperită pentru aproximativ 500 de spectatori şi 

terenuri de sport pentru minifotbal, handbal, baschet, tenis și volei 

➢ Număr de spaţii culturale realizate, reabilitate, modernizate şi dotate 

➢ 1 centru multicultural şi educaţional realizat 

➢ Număr monografii, pliante şi broşuri publicate 

➢ Număr parteneriate încheiate şi schimburi culturale realizate 

➢ Număr evenimente culturale realizate  
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Obiectiv specific 4 - Acces egal la educaţie şi formare de calitate 

➢ Numărul unităților școlare reabilitate/modernizate şi dotate 

➢ Număr grădiniţe reabilitate/modernizate şi dotate 

➢ 3 terenuri de sport aferente şcolilor 

➢ Număr mijloace de transport pentru elevi 

➢ Număr elevi transportaţi 

➢ Rată abandon şcolar 

➢ Număr parteneriate între şcoli şi administraţiIa publică locală în vederea facilitării 

adecvate pentru stabilizarea cadrelor didactice calificate în comună 
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Obiectiv specific 5  - Servicii de sănătate publică performante orientate către nevoilor 

de sănătate ale populației 

➢ Numărul unităților sanitare (dispensare umane) reabilitate/modernizate şi dotate 

➢ Număr medici de familie 

➢ Număr echipamente medicale achiziţionate 

➢ 1 centru rezidenţial pentru persoane în vârstă şi pentru persoane cu nevoi speciale 

 

Obiectiv specific 6  - Management durabil al resurselor naturale în mediul rural 

➢ Campanii proactive de informare privire la domeniul de riscuri climatice 

➢ Practici privind modificarea  calendarului de cultivare, a perioadei şi tehnicilor de 

semănat, practici de pregătire şi conservare a solului, modificarea perioadelor de 

activităţi agricole, adoptarea culturilor rezistente la schimbările climatice 

➢ Prevenirea şi reducerea poluării solului cu deşeuri, reziduuri lichide şi nămoluri 

➢ Cantitate biomasă utilizată la obţinerea de energie termică în cadrul fermei 

➢ Cantitate resturi vegetale colectate pentru utilizări energetice prin evitarea arderii 

miriştilor pe terenul arabil 

➢ Suprafaţă pajişti permanente menţinute şi utilizate în scopuri economice prin 

susţinerea activităţilor de creştere a animalelor erbivore de către comunităţile 

rurale 
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➢ Număr stimulente financiare acordate crescătorilor de animale erbivore care 

păşunează pe pajişti permanente 

➢ Suprafaţă terenuri împădurite şi număr copaci plantaţi la limita proprietăţilor 

➢ Sisteme de producţie bazate pe un management integrat al solului şi al apei şi 

folosirea îngrăşămintelor organice 

 

Obiectiv specific 7 -  Mediu rural cu o agricultură viabilă economic 

➢ Număr terenuri înregistrate în sistemul integrat de cadastru şi carte funciară 

➢ Număr ferme întegrate în grupuri sau organizaţii de producători agricoli în vederea 

asigurării accesului la piaţa de desfacere 

➢ Număr depozite construite în vederea completării necesarului  de seminţe de 

consum şi acoperirea necesarului pentru sectorul de legume şi fructe 

➢ Campanii de instruire și consiliere pentru managementul performant al fermelor 

tinerilor 

➢ Campanii de instruire și consiliere pentru investiții inovatoare în ferme 

➢ Evoluția numărului agenților economici din comună 

➢ Gradul de diverisificare al domeniilor de activitate ale operatorilor economici 

➢ Proiecte propuse de agenții economici pentru dezvoltarea mediului de afaceri 
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Obiectiv specific 8  - Mediu rural competitiv, funcţional şi dinamic 

➢ Parteneriate cu angajatorii din agricultură în vederea îmbunătăţirii formării 

profesionale 

➢ Cursuri organizate pentru fermieri, care şi contribuie la îmbunătătţirea 

managementului exploataţiilor, adoptarea de noi tehnologii 

➢ Campanii de informare susținute de angajatori și instituții din mediul rural, în 

vederea creşterii atractivităţii învățământului profesional și tehnic din agricultură şi 

domenii conexe  

➢ Stagii de pregătire şi practică oferite de angajatorii din agricultură 

 

Obiectiv specific 9 -  Admnistraţie publică locală modernizată şi orientată către 

colaborarea cu mediul privat şi comunitatea locală 

➢ Sediu primărie reabilitat şi modernizat care răspunde necesităţilor localnicilor şi 

dotat conform standardelor actuale 

➢ Servicii de eGuvernare bazate pe date de stare civil 

➢ Servicii online către cetățeni, mediul guvernamental și privată 

➢ Număr documente înregistrate electronic 
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➢ Programe de formare a funţionarilor publici din administraţia publică locală pe 

domeniile de activitate considerate prioritare 

➢ Personal din administraţia publică locală educat în privinţa combaterii corupţiei 

Implementarea efectivă a strategiei de dezvoltare propusă şi cunatificarea indicatorilor 

propuşi, depinde în mod fundamental de capacitatea  administraţiei  locale  de  a  atrage  

fondurile  externe necesare  pentru  a  finanţa  acţiunile selectate şi de a gestiona judicios 

fondurile de la bugetul local. Absorbţia fondurilor disponibile depinde însă, alături de 

eligibilitatea acţiunilor, de capacitatea instituţională de a iniţia proiecte şi de a lucra în 

parteneriat pentru atingerea scopurilor strategice. 
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5. CONCLUZII ŞI RECOMANDĂRI 

 

Strategia de Dezvoltare Locală a comunei Fântâna Mare din judeţul Suceava a fost 

concepută pentru a sprijini, prin mijloace şi instrumente specifice administraţiei publice locale, 

atingerea obiectivelor generale de dezvoltare ale comunei, în concordanţă cu obiectivele şi 

priorităţile generale de dezvoltare a României, precum şi cu obiectivele UE în domeniul 

coeziunii economice şi sociale. 

Strategia de dezvoltare locală pentru perioada 2021 – 2027 va folosi drept suport la 

dezvoltarea durabilă a comunei Fântâna Mare, vizând creşterea calităţii vieţii în comunitate. 

Prin realizarea strategiei de dezvoltare, autoritățile locale își asumă în totalitate rolul de 

coordonator al procesului de transformare al comunei, favorizând și fructificând oportunitățile 

de care aceasta beneficiază. 

Documentul propune tuturor partenerilor interesaţi un limbaj comun de abordare şi 

înţelegere a realităţilor, a obiectivelor strategice, a direcţiilor de dezvoltare şi a proiectelor 

prioritare în vederea realizării cerințelor exprimate în mod oficial. În acelaşi timp, prin 

metodologia de întocmire şi adoptare, strategia de dezvoltare exprimă o politică transparentă 

de administrare publică în spiritul cerinţelor actuale. 

Politica de dezvoltare a comunei Fântâna Mare are la bază un ansamblu de măsuri 

ce au drept scop sprijinirea creşterii economice şi îmbunătăţirea condiţiilor de viaţă, prin 

valorificarea eficientă a potenţialului local. 

Strategia de Dezvoltare Locală a comunei Fântâna Mare este un instrument utilizat de 

întreaga comunitate pentru consolidarea capacității economice locale a unei zone, 

îmbunătățirea sectorului de investiții, creșterea productivității și a competitivității 

întreprinderilor locale,  antreprenorilor și a lucrătorilor. 

Principiile care au stat la baza elaborării Strategiei de Dezvoltare Locală a comunei 

Fântâna Mare pentru perioada 2021-2027, au fost următoarele: 
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• Principiul cunoaşterii trăsăturilor locale - Programul a fost elaborat în urma unei 

analize atente a realităţilor din această comună; 

• Principiul realităţii - Acest plan strategic prezintă potenţialul, stadiul de dezvoltare şi 

baza de plecare în cadrul procesului dezvoltării durabile; 

• Principiul continuităţii şi sustenabilităţii - Programul va fi îmbunătăţit continuu şi 

după adoptarea acestuia de către primărie; 

• Principiul armonizării cu obiectivele de dezvoltare existente la nivelul Uniunii 

Europene. 

Luând în considerare punctele tari, diferenţele, decalajele şi oportunităţile identificate, 

comuna Fântâna Mare îşi propune să atingă obiectivele propuse prin strategia de dezvoltare 

locală în vederea: 

• creşterii standardului de viaţă în spaţiul rural prin îmbunătăţirea şi dezvoltarea 

infrastructurii fizice rurale 

• consolidării acţiunilor de protejare a mediului şi gestionare  eficientă a resurselor 

naturale  

• dezvoltării durabile a unui sector agro-alimentar competitiv  

• dezvoltării resurselor umane prin îmbunătăţirea instruirii profesionale a 

producătorilor agricoli şi deţinătorilor de terenuri forestiere. 

Implementarea strategiei se va realiza prin scrierea de proiecte şi realizarea direcţii 

de dezvoltare propuse. Proiectele enunţate pot suferi modificări sau chiar pot fi completate 

cu altele ori chiar anulate dacă mediul dinamic al realităţii viitoare va genera alte împrejurări 

şi perspective. Realizarea obiectivelor propuse este în strânsă corelație cu sursele de 

finanţare nerambursabilă care pot fi atrase întrucât bugetul local nu dispune de capacitatea 

de a susţine realizarea acestora.  

Având în vedere că la momentul realizării prezentei strategii, majoritatea 

documentelor de programare la nivel regional, naţional şi european, se află la nivel de draft 

sau în dezbatere publică, aceasta va necesita revizuire, astfel încât ţintele fixate să ţină cont 

de formele finale ale documentelor specifice finaţării proiectelor, dar şi evoluţia la nivel 

naţional, starea economico-socială la nivel regional şi local, precum şi de opiniile comunităţii 

locale cu privire la implementarea sa.  

Pentru buna implementare a strategiei de dezvoltare este necesară o implicare a 

tuturor factorilor reprezentativi ai comunei, dar și o foarte bună colaborare între cetățeni și 
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administrația locală. Astfel, strategia de dezvoltare este văzută ca și document al întregii 

localități şi este realizabilă cu implicarea tuturor membrilor comunităţii. 

 

 

 


