
Anexa nr. 4 la HCL nr. 6 din 12 februarie 2024 

 

Numărul maxim de personal, permanent și temporar, 
salarizat din fonduri publice în anul 2024, 

și fondul de salarii de bază prevăzut în bugetul local 
 

 

 
Nr. 
crt. 

Număr maxim 
de personal 

Capitol bugetar 

Fond de salarii 
de bază alocat 
pentru anul 

2024 în bugetul 
local (lei) 

 
Permanent 
 

Temporar 

1 3 19 Asigurări și asistență socială, din 
care: 

 
1 212 800 

1.1 3  Personal din aparatul de specialitate 
al primarului 321 800 

1.2  19 Asistenți personali 891 000 

2 2  
 
Cultură, recreere și religie 
 

91 600 

3 23 8 
 
Autorități executive 
 

3 161 000 

Total 28 27 
 
Fond total salarii de bază în 2024 
 

4 465 400 

 

Notă:  

(1) În cazul asistenților personali, numărul de posturi se suplimentează automat pe parcursul 
anului 2024, prin dispoziție a primarului, în situația în care apar noi situații de persoane 
îndreptățite, potrivit legii, la angajarea unui asistent personal. 

(2) În termenul prevăzut la art. LXIX din ordonanța de urgență nr. 115/2023, la propunerea 
primarului, consiliul local al comunei Tarcău va asigura încadrarea în numărul maxim de posturi 
prevăzut la pct. 1 din anexa la OUG nr. 63/2010, în forma modificată prin Legea nr. 296/2023. 

(3) Numărul de 8 posturi temporare de la poziția 3 reprezintă numărul maxim de posturi 
suplimentar alocate prin scrisoarea Prefectului județului Neamț nr. 4782/21 aprilie 2023, pe 
durata implementării proiectelor cu finanțare europeană nerambursabilă, calculate potrivit 
punctului 4 din anexa la OUG nr. 63/2010, în funcție de numărul și valoarea proiectelor aflate în 
implementare. În prezent, dintre aceste 8 posturi, 4 posturi sunt vacante, 3 posturi sunt ocupate 
iar un post este temporar vacant (concediu pentru creșterea copilului). 


