
ROMANIA
JUDETUL HUNEDOARA    Anexã la proiectul de hotarare nr.                      /2024

MUNICIPIUL HUNEDOARA                                                                                       
PRIMAR

studii Salariul de baza

1 Secretar general al  unităţii administrativ-teritoriale S 3.58 14489
2 S 3.41 13820
3 Director, director executiv S 3.41 13820

4 Director adjunct, contabil sef, inginer sef,  director executiv adjunct S 3.15
12757

5 Şef serviciu S 2.52 10206

*Salariile de baza cuprind sporul de vechime in munca la nivel maxim

Stabilirea, incepand cu 01.01.2025, a salariilor de bazã pentru functionarii publici si personalul contractual din cadrul aparatului 
de specialitate al primarului municipiului Hunedoara, a institutiilor si serviciilor publice, fãrã personalitate juridicã, aflate în 

subordinea Consiliului Local al municipiului Hunedoara 

 I .a) Funcţii publice de conducere
Coeficient

de ierarhizare

 Arhitect Sef  

Majorări ale salariului de bază, vor fi incluse în salariul de bază la emiterea dispoziţiei de reîncadrare:                                                                                          
          10% pentru viza de control financiar preventiv - art.15 din Legea nr.153/2017, 



I . b) Functii publice generale de executie    

                  

Funcţia

Salariul  de baza si coeficientul de ierarhizare

Gradatia corespunzatoare transelor de vechime
0 1 2 3 4 5

Auditor

superior S 1.79 7231 1.92 7774 2.02 8163 2.12 8572 2.17 8787 2.22 9007

principal S 1.47 5956 1.58 6403 1.66 6724 1.74 7061 1.79 7238 1.83 7419

asistent S 1.37 5530 1.47 5945 1.54 6243 1.62 6556 1.66 6720 1.70 6888

superior S 1.52 6169 1.64 6632 1.72 6964 1.81 7313 1.85 7496 1.90 7684

principal S 1.37 5530 1.47 5945 1.54 6243 1.62 6556 1.66 6720 1.70 6888

asistent S 1.26 5106 1.36 5489 1.42 5764 1.49 6053 1.53 6205 1.57 6361

debutant S 1.16 4680 1.24 5031 1.30 5283 1.37 5548 1.40 5687 1.44 5830

Referent

superior M 1.02 4125 1.10 4435 1.15 4657 1.21 4890 1.24 5013 1.27 5139

principal M 1.01 4082 1.08 4389 1.14 4609 1.20 4840 1.23 4961 1.26 5086

asistent M 1.00 4052 1.07 4356 1.13 4574 1.19 4803 1.22 4924 1.25 5048
                  
Majorări ale salariului de bază,  vor fi incluse în salariul de bază la emiterea dispoziţiei de reîncadrare: 

10% pentru viza de control financiar preventiv - art.15 din Legea nr.153/2017, 

Gradul 
profesional

Nivel 
studii

Coeficient
de ierarhizare

Salariul de 
baza

Coeficient
de ierarhizare

Salariul de 
baza

Coeficient
de ierarhizare

Salariul de 
baza

Coeficient
de ierarhizare

Salariul de 
baza

Coeficient
de ierarhizare

Salariul de 
baza

Coeficient
de ierarhizare

Salariul de 
baza

Consilier, consilier juridic, 
consilier achizitii publice, 

expert, inspector



Funcţia Nivel studii

1 Director executiv S 3.41 13820
2 Şef serviciu S 2.52 10206

*Salariile de baza cuprind sporul de vechime in munca la nivel maxim

 I .c) Funcţii publice de conducere in cadrul Directiei Politia Locala

Nr.
crt.

Coeficient
de ierarhizare

         Salariul de bază*    
        -lei-



I . d) Functii publice de executie specifice din cadrul Directiei Politia Locala

                  

Funcţia

Salariul  de baza si coeficientul de ierarhizare

Gradatia corespunzatoare transelor de vechime
0 1 2 3 4 5

Politist local

superior S 1.52 6169 1.64 6632 1.72 6964 1.81 7313 1.85 7496 1.90 7684

principal S 1.37 5530 1.47 5945 1.54 6243 1.62 6556 1.66 6720 1.70 6888

asistent S 1.26 5106 1.36 5489 1.42 5764 1.49 6053 1.53 6205 1.57 6361

debutant S 1.16 4680 1.24 5031 1.30 5283 1.37 5548 1.40 5687 1.44 5830

Politist local

superior M 1.02 4125 1.10 4435 1.15 4657 1.21 4890 1.24 5013 1.27 5139

principal M 1.01 4082 1.08 4389 1.14 4609 1.20 4840 1.23 4961 1.26 5086

asistent M 1.00 4052 1.07 4356 1.13 4574 1.19 4803 1.22 4924 1.25 5048
                  

Gradul 
profesional

Nivel 
studii

Coeficient
de ierarhizare

Salariul de 
baza

Coeficient
de ierarhizare

Salariul de 
baza

Coeficient
de ierarhizare

Salariul de 
baza

Coeficient
de ierarhizare

Salariul de 
baza

Coeficient
de ierarhizare

Salariul de 
baza

Coeficient
de ierarhizare

Salariul de 
baza



Funcţia Nivel studii

ADMINISTRATOR  PUBLIC S 4.57 18510

* Salariul de bază individual al administratorului public se stabileşte de către primar, în condiţiile legii,

 între limite, astfel:limita minimă este nivelul salariului de bază al  secretarului unităţii administrativ-teritoriale, 

iar limita maximă este indemnizaţia viceprimarului, care cuprinde şi majorarea prevăzută la art. 16 alin. (2) din L. 153/2017

Funcţia Nivel studii

1 Director S 2.20 8891
2 Director adjunct S 2.04 8270

3 Sef serviciu, sef sectie S 1.84 7443

*Salariile de baza cuprind sporul de vechime in munca la nivel maxim

 II .a) Funcţii contractuale de conducere
Nr.
crt.

Coeficient
de ierarhizare

         Salariul de bază*            
-lei-

Nr.
crt.

Coeficient
de ierarhizare

         Salariul de bază*            
-lei-



II . b) Functii contractuale de executie pe grade si trepte profesionale    
                  

Funcţia

Salariul  de baza si coeficientul de ierarhizare

Gradatia corespunzatoare transelor de vechime
0 1 2 3 4 5

gr. I A S 1.23 4963 1.32 5336 1.38 5603 1.45 5884 1.49 6032 1.53 6183

 gr. I S 1.17 4757 1.26 5114 1.33 5370 1.39 5639 1.43 5780 1.46 5925

 gr. II S 1.10 4448 1.18 4782 1.24 5022 1.30 5274 1.33 5406 1.37 5542

debutant S 1.02 4135 1.10 4446 1.15 4669 1.21 4903 1.24 5026 1.27 5152

gr. I A SSD 1.20 4851 1.29 5215 1.35 5476 1.42 5750 1.46 5894 1.49 6042

 I A M 1.02 4135 1.10 4446 1.15 4669 1.21 4903 1.24 5026 1.27 5152

 I M 1.01 4080 1.08 4386 1.14 4606 1.19 4837 1.22 4958 1.25 5082

 II M 1.00 4050 1.08 4354 1.13 4572 1.19 4801 1.22 4922 1.25 5046

Administrator I M 1.00 4050 1.08 4354 1.13 4572 1.19 4801 1.22 4922 1.25 5046

Casier, magaziner M; G 1.00 4050 1.08 4354 1.13 4572 1.19 4801 1.22 4922 1.25 5046

M; G 1.00 4050 1.08 4354 1.13 4572 1.19 4801 1.22 4922 1.25 5046

Ingrijitor M; G 1.00 4050 1.08 4354 1.13 4572 1.19 4801 1.22 4922 1.25 5046

Sofer I M; G 1.01 4087 1.08 4394 1.14 4614 1.20 4845 1.23 4967 1.26 5092

Muncitor calificat

I M; G 1.03 4170 1.11 4483 1.16 4708 1.22 4944 1.25 5068 1.28 5195
II M; G 1.02 4112 1.09 4421 1.15 4643 1.20 4876 1.23 4998 1.26 5123
III M; G 1.01 4080 1.08 4386 1.14 4606 1.19 4837 1.22 4958 1.25 5082

Grad 
/treapta 

profesion
ala

Nivel 
studii

Coeficient
de ierarhizare

Salariul de 
baza

Coeficient
de ierarhizare

Salariul de 
baza

Coeficient
de ierarhizare

Salariul de 
baza

Coeficient
de ierarhizare

Salariul de 
baza

Coeficient
de ierarhizare

Salariul de 
baza

Coeficient
de ierarhizare

Salariul de 
baza

Consilier, expert, inspector de 
specialitate, revizor contabil, arhitect, 

referent de specialitate, inspector casier, 
inginer

Tehnician-economist, secretar superior, 
interpret relatii, interpret profesional, 
conductor arhitect, inspector, referent, 

subinginer, arhivist;

Referent, inspector, arhivar, referent 
casier

Portar, paznic, pompier, guard, bufetier, 
manipulator bunuri, curier



Muncitor calificat

IV M; G 1.00 4056 1.08 4361 1.13 4580 1.19 4809 1.22 4930 1.25 5054

Muncitor necalificat
I M; G 1.00 4056 1.08 4361 1.13 4580 1.19 4809 1.22 4930 1.25 5054
II M; G 1.00 4050 1.08 4354 1.13 4572 1.19 4801 1.22 4922 1.25 5046

Tehnician veterinar IA M; PL 1.00 4050 1.08 4354 1.13 4572 1.19 4801 1.22 4922 1.25 5046

Majorări ale salariului de bază,  vor fi incluse în salariul de bază la emiterea dispoziţiei de reîncadrare: 
10% pentru viza de control financiar preventiv - art.15 din Legea nr.153/2017, 

Hunedoara, la _________2024
 

INITIATOR
PRIMAR

Dan Boboutanu
Avizat 

Secretar general
Laslau Militon Danut
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