PROGRAM DE ACTIUNI COMUNITARE DESTINATE PREVENIRII $I COM ATERII Y
RISCULUI DE SARACIE SI EXCLUZIUNE SOCIALA LA NIVELUL AT LO¥
COMUNEI BALTA DOAMNEI, JUDETUL PRAHOVA, PENTRU ANUL 2025

DOMENIUL DE INTERVENTIE

Asistentd sociald, educatie, sanatate, locuire, transferuri sociale, voluntariat.

Compartimentul de asistenta sociald identifica familiile si persoanele aflate in dificultate, precum
si cauzele care au generat situatiile de risc de excluziune sociald, efectueazi sondaje si anchete
sociale pentru depistarea precoce a cazurilor de risc de excluziune sociald sau a altor situatii de
necesitate a membrilor comunitatii si, in functie de situatiile constatate, propun mésuri adecvate
in vederea sprijinirii acestor persoane, colecteazd, prelucreazi si administreazi datele Si
informatiile privind beneficiarii, furnizorii publici si privati si serviciile administrate de acestia.

CATEGORIA DE BENEFICIARI

Persoanele beneficiare de servicii sociale, beneficii si/sau prestatii sociale. Aceste categorii sunt
expuse vulnerabilitatii, excluziunii sociale si saraciei.

Situatiile intdlnite la nivel de comunitate locald: persoane cu venituri insuficiente pentru
acoperirea nevoilor zilnice, persoane cu dizabilitdti, tulburdri psihice, boli cronice, nivel
educational scdzut si implicit imposibilitatea de a se angaja, persoane care lucreazi dar
genereaza venituri prea mici pentru acoperirea nevoilor, someri inregistrati sau neinregistrati,
persoane varstnice, etc.

OBIECTIVUL

Obiectivul general la nivelul Comunei Balta Doamnei luarea de masuri pentru excluderile
sociale, a inlaturdrii dezechilibrelor sociale si cresterea ratei de ocupare prin crearea de noi
opaortunitati investitionale.

Alte obiective privind Compartimentul de Asistentd Sociala:
- imbundtatirea calitatii vietii prin actiuni/masuri de combatere a siriciei si excluziunii sociale
- Fara sdracie - reducerea numdrului de persoane care nu realizeazé venituri proprii.
- Sandtate si bundstare - indrumarea catre servicii medicale si asistentd medicald de calitate.
Luarea in evidentad a medicului de familie a tuturor cetétenilor la nivelul comunei.
- Educatie de calitate - inscrierea tuturor copiilor de vérstd scolard si participarea fird
intrerupere la cursurile de nvatdmant. Reducerea ratei de pérasire timpurie a sistemului
educational.
- Egalitate - egalitatea intre membrii societatii indiferent de gen, ras3, religie, etnie.
- Combaterea sdrdciei si excluziunii sociale ale categoriilor de beneficiari identifi cati.
imbundtdtirea problemei existente la nivel de comunitate local.



Obiectivele propuse de combatere a sdrdciei si excluziunii sociale vor fi atinse prin
indrumare, informare corectd si consiliere a persoanelor aflate in aceste situatii. Acordarea
prestatiilor sociale si a serviciilor sociale respectand prevederile legale.

IDENTIFICAREA NEVOII

Se realizeaza la nivelul Comunei Balta Doamnei, a indivizilor, grupurilor, comunitatii care
favorizeaza saracia si excluziunea sociald. Pentru identificarea nevoilor sociale au fost folosite
documente si instrumente, diagnoza sociald, (statistici, vizite in teren, anchete sociale, rapoarte
lunare si anuale ale Compartimentului de Asistenta Sociala).

ACTIVITATEA/ ACTIUNEA/ MASURI
La nivelul Compartimentul de Asistenta Sociald din cadrul U.A.T. Balta Doamnei se
stabilesc:

A. Activitati in vederea prevenirii si combaterii marginalizarii sociale a familiilor si persoanelor
identificate dupa cum urmeaza:

1. in domeniul administrarii si acordarii beneficiilor de asistenti sociala:

a) asigurd si organizeazd activitatea de primire a solicitarilor privind beneficiile de asistent
sociala;

b) pentru beneficiile de asistenta sociala acordate din bugetul de stat realizeazd colectarea
lunara a cererilor si transmiterea acestora cétre agentiile teritoriale;

c) verifica indeplinirea conditiilor legale de acordare a beneficiilor de asistentd sociald, conform
procedurilor prevazute de lege sau, dupa caz, stabilite prin hotardre a consiliului local, si
pregdtesc documentatia necesara in vederea stabilirii dreptului la masurile de asistent3 social3;
d) efectueaza sondaje si anchete sociale pentru depistarea precoce a cazurilor de risc de
excluziune sociala sau a altor situatii de necesitate a membrilor comunitatii si in functie de
situatiile constatate, propun masuri adecvate in vederea sprijinirii acestor persoane;

2. in domeniul organizarii, administrarii si acordarii serviciilor sociale:

a) initiaza, coordoneaza si aplica masurile de prevenire si combatere a situatilor de
marginalizare si excludere sociald in care se pot afla anumite grupuri sau comunitati;

b) identifica familile si persoanele aflate in dificultate, precum si cauzele care au generat
situatiile de risc de excluziune sociald;

c) realizeaza atributiile prevazute de lege in procesul de acordare a serviciilor sociale;

d) incheie, in conditiile legii, contracte de parteneriat public-public si public-privat pentru
sprijinirea financiara si tehnica a autoritatilor administratiei publice locale de la nivelul judetului,
pentru sustinerea dezvoltarii serviciilor sociale;

e) monitorizeaza si evalueaza serviciile sociale;

f) colaboreaza permanent cu organizatiile societatii civile care reprezinta interesele diferitelor
categorii de beneficiari;



B. Principalele actiuni vizate pentru prevenirea si combaterea marginalizérii sociale
sunt:

1. Protectia sociala a familei, in special a categoriilor vulnerabile si defavorizate prin acordarea
de beneficii si servicii sociale:

Prin Compartimentul de Asistenta Sociala se realizeaza ca actiuni principale :

- intocmirea documentatiei pentru acordarea venitului minim de incluziune conform
prevederilor Legii nr. 196/2016 privind venitul minim de incluziune, cu modificdrile si
completdrile ulterioare si ale H.G. nr. 1154/2022 pentru aprobarea Normelor metodologice de
aplicare a prevederilor Legii nr. 196/2016 privind venitul minim de incluziune, cu modificarile si
completarile ulterioare.

- Acordarea de ajutoare de urgenta pentru depasirea situatiilor de dificultate in care se afl3
persoana sau familia la un moment dat, conform criteriilor aprobate de consiliul local;

- Acordarea de ajutoare de inmormantare in cazul decesului unui membru din familia beneficiard
de venit minim de incluziune;

- Distribuirea de pachete cu produse de alimente si igiend, in conformitate cu O.U.G. nr.
84/2020 pentru stabilirea unor masuri necesare in vederea implementarii Programului
operational Ajutorarea persoanelor defavorizate - POAD, cu modificarile si completarile
ulterioare.

2. Ameliorarea conditiilor de viata si locuire prin:

- Aplicarea prevederilor Legii nr. 226/2021 privind stabilirea masurilor de protectie sociala
pentru consumatorul vulnerabil de energie, preluarea, verificarea, intocmirea actelor pentru
acordarea ajutoarelor pentru incalzirea locuintei, pentru persoanele/familiile cu venituri mici;

- Scutiri la plata impozitelor pe cladiri pentru persoanele incadrate in gradul de handicap grav
sau accentuat;

3. Protectia sociala a copilului si a familiei copilul are dreptul la protectie si asistenta
in realizarea si exercitarea deplina a drepturilor lui, in conditiile legii.

Asigurarea cresterii si dezvoltdrii copilului se afla in responsabilitatea parintilor. Raspunderea
pentru cresterea si asigurarea dezvoltarii copilului revine in primul rand périntilor, acestia avand
obligatia de a-si exercita drepturile si de a-si indeplini obligatiile fatd de copil tinand seama cu
prioritate de interesul superior al acestuia. In subsidiar, responsabilitatea revine colectivitatii
locale din care fac parte copilul si familia sa. Autoritatile administratiei publice locale au obligatia
de a sprijini parintii sau, dupa caz, alt reprezentant legal al copilului in realizarea obligatiilor ce
le revin cu privire la copil, dezvoltand si asigurand in acest scop servicii diversificate, accesibile
si de calitate, corespunzatoare nevoilor copilului.

Exercitarea drepturilor si indeplinirea obligatiilor parintesti trebuie sa asigure bunastarea
materiala si spirituald a copilului, in special prin ingrijirea si mentinerea relatiilor personale cu
acesta, prin asigurarea cresterii, educarii si intretinerii sale.



Parintii copilului au dreptul s& primeascd asistentd de specialitate in vederea ingrijirii, cresterii si
educarii acestuia, precum si s3 fie informati asupra drepturilor si obligatiilor lor. Copilul are
dreptul sa fie crescut aldturi de pé&rintii s3i in conditii care si-i permitd dezvoltarea fizica,
mentala, spirituald, morald si sociald. Copilul are dreptul de a beneficia de m3suri de asistentd
sociald, in functie de situatia sa personald si de situatia socioeconomici a familiei sau a
persoanelor in intretinerea cérora se afld. Pentru realizarea obligatiilor ce le revin fata de copil,
autoritatile administratiei publice trebuie s& sustind familia prin acordarea de beneficii de
asistenta sociald, precum si prin asigurarea de servicii sociale.

Principiul interesului superior al copilului va prevala in toate demersurile si deciziile care privesc
copiii. Masurile de asistenta sociald pentru familie nu sunt acordate pentru compensarea
sarcinilor specifice acesteia, ci ca forme de sprijin destinate, in principal, mentinerii copilului in
familie si depésirii unei situatii de dificultate, reconcilierii vietii de familie cu viata profesionala,
incurajarii ocuparii pe piata muncii.

4. Asistenta sociala a persoanelor cu dizabilitati

Promovarea si respectarea drepturilor persoanelor cu dizabilititi reprezintd o obligatie pentru
autoritatile statului, pentru toate persoanele juridice de drept public si privat, precum si pentru
toti cetatenii din Romania. Statul, prin autorititile administratiei publice centrale si locale, are
obligatia de a asigura masurile specifice de protectie si de asistentd sociald, in conformitate cu
nevoile particulare ale persoanelor cu dizabilitati, precum si in functie de situatia familial3 Si
socio-economicd a acestora, in baza principiului asigurdrii de oportunititi egale, autoritatile
publice competente au obligatia sa asigure toate masurile necesare destinate persoanelor cu
dizabilitati in scopul:

a) accesului nemijlocit si neingradit la educatie, sdndtate, ocupare, justitie, precum si la toate
tipurile de servicii publice de interes general si servicii sociale;

b) facilitarii participarii active la viata comunitatii din care face parte persoana si a societitii in
general. Persoanele cu dizabilitati, in functie de nivelul deficientei, gradul de afectare a functiilor
si a structurilor organismului, factorii de mediu si personali, incapacitatea manifestatd se
incadreaza in grade de dizabilitate, reglementate prin legi speciale. In functie de gradul de
dizabilitate, precum si, dupd caz, de dificultatile familiale si socio- economice, persoanele cu
dizabilitati beneficiaza de alocatii, indemnizatii si facilitdti, precum si de alte forme de sprijin
financiar si in natura.

Persoanele cu dizabilitdti beneficiaza de o alocatie lunara in scopul sustinerii necesitétilor zilnice
de viatd, precum si de o indemnizatie de ingrijire in vederea asigurdrii ingrijirii personale,
acordate in functie de gradul de dizabilitate si in conditiile stabilite prin legile speciale.

Persoana cu handicap grav are dreptul, in baza evaludrii socio-psiho-medicale, la un asistent
personal. Parintii sau reprezentantii legali ai copilului cu handicap grav, adultii cu handicap grav
ori reprezentantii legali ai acestora, cu exceptia celor cu handicap vizual grav, pot opta intre
asistent personal si primirea unei indemnizatii lunare. In acest sens din bugetul de stat si din
bugetul local se aloca anual sumele necesare pentru salarizarea asistentilor personali sau pentru
plata indemnizatiei de insotitor.



Totodatd pe perioada absentei temporare a asistentului personal se alocé persoanei cu handicap
grav o indemnizatie in cuantum egal cu salariul net al asistentului social debutant cu studii medii
din unitatile de asistentd sociald din sectorul bugetar. Persoanele cu handicap grav beneficiazs
de:

c) Scutirea de la plata impozitului pe cladiri, impozitul pe teren si taxa pentru eliberarea unei
autorizatii pentru desfasurarea unei activitati economice nu se datoreaza de cétre persoanele cu
handicap grav sau accentuat si de persoanele incadrate in gradul I de invaliditate.

d) Acordare de bilete gratuite pentru transportul local cu mijloacele de transport in comun
pentru persoanele cu handicap grav si accentuat transportabili, insotitorii persoanelor cu
handicap grav in prezenta acestora, insotitorii copiilor cu handicap accentuat in prezenta
acestora, insotitorii adultilor cu handicap auditiv si mintal accentuat, asistentii personali ai
persoanelor cu handicap grav, asistentii personali profesionisti ai persoanelor cu handicap grav
sau accentuat.

5. Protectia si asistenta persoanelor varstnice

Persoanele varstnice reprezintd o categorie de populatie vulnerabild cu nevoi particulare,
datorita limitdrilor fiziologice si fragilititii caracteristice fenomenului de imb&tranire. Sunt
considerate persoane varstnice, in sensul Legii nr. 17/2000 privind asistenta sociald a
persoanelor varstnice, republicatd, cu modificarile si completérile ulterioare, persoanele care au
implinit varsta de pensionare stabilitd de lege. Persoanele véarstnice au dreptul la asistentd
sociald, in raport cu situatia socio- medicald si cu resursele economice de care dispun.
Persoanele varstnice, in functie de situatiile personale de natura socio-economicd, medical3 si
fiziologicd, beneficiazd de masuri de asistentd sociald, in completarea prestatiilor de asiguriri
sociale pentru acoperirea riscurilor de bdtranete si de sanatate , combaterea riscului de
excluziune sociala si cresterea calitatii vietii persoanelor varstnice.

C. In acest sens prin Compartimentul de Asistenta Sociald se realizeazad ca masuri
principale :

- Consilierea si informarea familiilor cu copii in intretinere asupra drepturilor si obligatiilor
acestora, asupra drepturilor copilului, asupra serviciilor disponibile pe plan local, asupra
institutiilor speciale de protectie a copilului, etc;

- Evaluarea situatiei copilului si a familiei acestuia prin efectuarea anchetelor sociale, a fiselor
de observatie si a fiselor de identificare a riscurilor, a planurilor de servicii, in cadrul unei relatii
de comunicare si colaborare cu familia si copilul, pentru a cunoaste dificultétile intampinate de
acestia si pentru a identifica impreund cu acestia solutiile cele mai adecvate, astfel incat copilul
sa beneficieze de conditii optime de crestere si dezvoltare.

- Transmiterea catre Directia Generala de Asistenta Sociala si Protectia Copilului a cererii de
instituire a unei masuri de protectie speciala a copilului, numai dacd, dupa acordarea serviciilor
prevazute in planul de servicii, se constata cd mentinerea copilului aldturi de p&rintii s&i nu este
posibila.

- Instrumentarea dosarelor pentru acordarea unor beneficii de asistentd sociald destinate
copilului si familiei sub forma de alocatii de stat, indemnizatii, stimulente financiare, ajutoare
financiare exceptionale si alte facilitati de natura financiard, in conditiile legii;



- Protectia copilului impotriva abuzului, neglijarii, exploatarii si a oricirei forme de violenta;

- realizarea de actiuni de identificare a oricdror forme de abuz, neglijenta si exploatare a
copilului in vederea protejarii lui impotriva oriciror forme de violentd, inclusiv violentd sexuals,
vatdmare sau de abuz fizic sau mintal, de rele tratamente sau de exploatare, de abandon sau
neglijenta;

- Monitorizarea familiilor care apeleazd in mod repetat la mila publicului folosindu-se de proprii
copii;

- Accesul nelimitat al copiilor la educatie;

- Prevenirea abandonului scolar din motive economice, ludnd misuri active de acordare a unor
beneficii sociale in mediul scolar, cum sunt: burse scolare, bani de liceu:

- Monitorizare copiilor cu parintii plecati la muncd in stréinitate conform legislatiei in vigoare;
Protectia speciala a copilului consta in instituirea masurii plasamentului si acordarea de servicii
sociale destinate ingrijirii si dezvoltdrii copilului pand la dobandirea capacitati depline de
exercitiu a acestuia, acompaniate de beneficiile de asistent3 sociald previzute de lege.

- Beneficiile de asistentd sociala in bani destinate copilului si familiei pot fi acordate sub formé
de alocatii, indemnizatii, stimulente financiare, facilititi fiscale si alte facilitdti de natura
financiard, in conditiile legii.

Prin Compartimentul de Asistentd Sociald se intocmeste documentatia pentru acordarea:
- Alocatiei de stat, indemnizatiei pentru cresterea copilului, stimulentului de insertie, alte alocatii
familiale si indemnizatii;
- informare si consiliere: privesc drepturile sociale, prevenirea si combaterea unor
comportamente care pot conduce la cresterea riscului de excluziune sociald (violenta in familie,
traficul de persoane, delincventd s.a., precum si mdsurile de sprijin in vederea facilitsrii
integrdrii/reintegrarii sociale si insertiei/reinsertiei familiale a categoriilor de persoane
defavorizate;
- educatie extracurriculara: educatie pentru sénatate, educatie privind prevenirea si combaterea
bolilor transmisibile, educatie pentru prevenirea si combaterea consumului de droguri, alcool,
tutun, educatie civica, educatie pentru dezvoltarea abilitatilor pentru o viatd independents,
educatie pentru prevenirea si combaterea comportamentelor anti-sociale, etc., precum si
instruire pentru utilizarea limbajului mimico-gestual, pentru utilizarea de diverse dispozitive
destinate persoanelor cu dizabilitati, lucrul cu cainii utilitari, s.a.;
- facilitare a accesului pe piata muncii: suport pentru obtinerea unui loc de munc# si mentinerea
pe piata muncii, facilitarea accesului la servicii de formare si reconversie profesionald, orientare
vocationala.
- facilitare a accesului la o locuinta: colaborare cu serviciile publice de asistenta sociald si
autoritatile administratiei publice locale, intocmirea si obtinerea documentelor care evidentiaza
situatia de dificultate a persoanei/familiei, identificare de locuinte sociale si locuinte cu chirii
accesibile, promovarea responsabilitdtii sociale a dezvoltatorilor imobiliari, protectia drepturilor la
o locuinta, etc.;
- promovarea unui stil de viata sandtos si activ: facilitarea accesului la servicii medicale,
organizarea actiunilor si/sau promovarea participdrii la activitati de educatie fizicd sau sportive,
organizarea evenimentelor si/sau facilitarea accesului la activitati culturale si artistice, excursii si
drumetii, promovarea activitatilor de voluntariat, etc,;



- colectare, depozitare si distribuire de ajutoare materiale si alimentare;

- comunicare si monitorizare situatii de risc.

- informarea privind procurarea actelor de identitate (certificate de nastere, carti de identitate);
- alte activitati de promovare a incluziunii sociale a persoanelor defavorizate: constientizare Si
sensibilizare a publicului privind riscul de excluziune sociald, respectarea drepturilor sociale Si
promovarea masurilor de asistentd sociald, mediere sociald, s.a.;

- suport pentru realizarea unor activitdti instrumentale ale vietii zilnice, provocate de stéri de
urgent.

REZULTATE

Estimarea rezultatelor se realizeaza prin scdderea numdrului de persoane vulnerabile, ai
beneficiarilor de prestatii si seivicii sociale la nivelul Comunei Balta Doamnei si a cresterii
numarului de persoane independente din punct de vedere socio-economic.

Ajutorarea cat mai multor peroane identificate in comunitate, care necesitd o form3 de
consiliere, informare si indrumare.

BUGET

Actiunile vor fi realizate de angajatii existenti ai Primariei Balta Doamnei, asistentii sociali
din cadrul Compartimentul de Asistentd Sociald. Medici de familie, director si profesori/invatatori
si educatori ai Scolii Gimnaziale si ai Gradinitei din Comuna Balta Doamnei.

Buget de stat pentru acordarea prestatiilor sociale conform legislatiei in vigoare.

REVIZUIRE/TERMEN

Se doreste ca procesul de monitorizare sd se faca in mod continuu, iar dacd procesul de
evaluare impune, sa se faca revizuirea (modificari ale programului de actiuni comunitare) sau sa
se actualizeze termenul;

in elaborarea programului de actiuni comunitare se iau in considerare rezultatele obtinute
ca urmare a efectudrii diagnozei sociale la nivel de comunitate.
Programul de actiuni comunitare se completeaza in conformitate cu prevederile art. 35 din
Legea asistentei sociale nr. 292/2011, cu modificdrile si completdrile ulterioare, in functie de
nevoile identificate, cu predilectie in ceea ce priveste ariile:

» Asistentd sociald

» Educatie

= Asistentd medicala

s Locuire

= Ocupare

= Transferuri sociale

= Participare sociala (voluntariat)
« Altele

Se identificd nevoile, solutiile, institutiile sau organizatiile care pot oferi suport in rezolvare,
termenele in care se pot desfasura actiunile, resursele necesare atat din punctul de vedere a!
personalului implicat cat si din punctul de vedere al implicatiilor financiare, monitorizarea si



reevaluarea actiunilor, si eventual, atunci cand este necesar, modificarea propunerii initiale.

Programul de actiuni comunitare este insotit de documentele justificative (instrumentele
utilizate completate) si este sustinut in fata forurilor de autorizare (primarie, consiliu local,
consiliu judetean, alte autoritati).

PLANUL ANUAL DE ACTIUNE PRIVIND SERVICIILE SOCIALE se elaboreaza de cétre
autoritatile publice locale, prin COMPARTIMENTUL DE ASISTENTA SOCIALA (SPAS), in
conformitate cu prevederile Legii nr. 292/2011 a asistentei sociale, cu modificarile si
completarile ulterioare, precum si a H.G. nr. 797/2017 pentru aprobarea regulamentelor cadru
de organizare si functionare ale serviciilor publice de asistenta sociald si a structurii orientative
de personal.

COMPARTIMENTUL DE ASISTENTA SOCIALA functioneazi ca un compartiment functional
in aparatul de specialitate al primarului, fir3 personalitate juridica, cu scopul de a asigura
aplicarea politicilor sociale in domeniul protectiei copilului, familiei, persoanelor varstnice,
persoanelor cu dizabilitati, precum si altor persoane, grupuri sau comunitati aflate in nevoie
sociala.

PLANUL ANUAL DE ACTIUNE cuprinde mésuri specifice de imbunétatire a Sistemului de
Asistenta Sociald, date detaliate privind numarul si categoriile de beneficiari, serviciile sociale
existente, serviciile sociale propuse a fi infiintate, programul de contactare a serviciilor de la
furnizorii private, programul de subventionare, bugetul estimate si sursele de finantare,
propuneri elaborate de Compartimentul de asistetd social reprezentand transfigurarea in
obiective a tuturor factorilor analizati in procesul de realizare si dezvoltare a unui sistem
coerent, adaptat nevoilor locale ale comunei Balta Doamnei.

CARACTERISTICILE PRINCIPALE ALE PLANULUI DE ACTIUNE

In cadrul COMPARTIMENTUL DE ASISTENTA SOCIALA — comuna Balta Doamnei,
masurile de asistenta sociald se realizeaza consecvent si cu prioritate in favoarea persoanelor si
familiilor aflate in dificultate sau susceptibile de a devenii social — dependente, pentru
prevenirea sau ameliorarea situatiei de dificultate si atenuare a consecintelor acesteia, precum
Si pentru mentinerea unui nivel decent de viata al persoanei sau familiei, prin acordarea unui
sprijin suplimentar constand in prestatii si servicii sociale.

Acestea reprezinta ansamblul de activitati realizate pentru a raspunde nevoilor sociale,
precum si celor speciale, individuale, familiale sau de grup, in vederea prevenirii si combateriii
riscului de excluziune sociala si crestere a incluziunii sociale. Serviciile sociale sunt servicii de
interes general si se organizeaza in forme/structuri diverse, in functie de specificul activitatii/
activitdtilor derulate si de nevoile particulare ale fiecarei categorii de beneficiari.

Serviciile sociale au caracter proactive si presupun o abordare integrata a nevoilor
persoanei, in relatie cu situatia socio-economicd, starea de sanatate, nivelul de educatie Si
mediul social de viata al acesteia. Toate aceste masuri sunt centrate pe respectarea interesului
major al persoanei in dificultate, respectarea drepturilor si libertatilor proprii, dreptul la opinie Si
libera alegere a masurii sociale potrivita fiecarui caz.

in vederea facilitatii accesului la aceste masuri, in desfasurarea activitétii serviciului se
pune accent pe dezvoltarea servicilor de informare si centralizare a informatiilor privind
obiectivele sociale si serviciile sociale la care poate apela, dar in acelasi timp dezvoltarea unei
relatii nu numai informationale cu cetatenii, ci si stimulative si participative.



ITmoom>

Un rol important in procesul de acordare a serviciilor sociale il are desfasurarea de actiuni
ce vizeaza prevenirea situatiilor de risc si combatere a acestora prin educarea si informarea
adecvata a tinerilor si familiilor in ansamblul lor.

OBIECTIVUL GENERAL

Tnfintarea §i dezvoltarea unui sistem eficient de servicii sociale la nivelul localitatii,
capabil sd asigure incluziunea sociald a tuturor categoriilor vulnerabile, cresterea calitétii vietii,
tratament egal, nedescriminare si dreptul la o viatd demnd pentru toti locuitorii comunei Balta
Doamnei in conformitate cu prevederile art. 112 alin. (3) lit. b) din Legea asistentei sociale nr.
292/2011, cu modificarile si completarile ulterioare.

Planul anual de actiune cuprinde mésuri specifice de imbunatatire a sistemului de
asistentd sociald date privind numarul si Categoriile de beneficiari, serviciile sociale existente,
serviciile sociale propuse pentru a fi infintate, programul de contractare a serviciilor din fonduri
publice, bugetul estimat si sursele de finantare, propuneri elaborate deserviciu de protectie si
asistentd sociald pentru dezvoltarea unui sistem coerent, adaptat nevoilor locale ale comunei
Balta Doamnei.

GRUPURI TINTA

Persoane defavorizate cu nevoi sociale care fac obiectul masurilor propuse prin Planul
anual de actiune:
Copii si familii aflate in dificultate;
Persoane varstnice;
Persoane cu handicap;
Copii ai caror parinti sunt plecati la munc in strainétate;
Persoane fara adapost;
Alte persoane aflate in risc social

BENEFICII SOCIALE:
1. VENITUL MINIM DE INCLUZIUNE

Activitatea de asistentd si protectie sociald cuprinde totalitatea actiunilor si masurilor
economico-sociale initiate pentru a garanta membrilor societdtii apdrarea de fenomene si actiuni
al caror efect se résfrange nefavorabil aupra situatiei lor,

Instituirea ajutorului social bazat pe principiul solidaritatii sociale este forma de protectie
sociala acordatd persoanelor singure si familiilor fard venituri sau cu venituri mici.

Actele normative de baza care reglementeazi in prezent stabilirea i acordarea venitului
minim  de incluziune sunt Legea nr. 196/2016 privind venitul minim de incluziune, cu
modificdrile si completarile ulterioare si Hotérarea de Guvern nr. 1154/2022 pentru aprobarea
Normelor metodologice de aplicare a prevederilor Legii nr. 196/2016 privind venitul minim de
incluziune, cu modificérile si completarile ulterioare.

Avand in vedere prevederile legale cuprinse in art. 61, din Legea nr. 196/2016 - Legea



privind venitul minim de incluziune, cu modificérile si completarile ulterioare, primarii au
obligatia sa intocmeascd un plan de actiuni sau lucréri de interes local pentru repartizarea orelor
de muncd, sa tina evidenta acestor ore si sd asigure instructajul privind tehnica securititii in
munca.

Planul de actiuni sau lucrdri de interes local, lista cuprinzand beneficiarii de ajutor de
incluzine, precum si persoanele ce urmeaza sa efectueze actiuni sau lucriri de interes local vor fi
transmise Agentiei Judetene pentru Prestatii Sociale.

Potrivit Legii nr. 196/2016 privind venitul minim de incluziune, cu modificirile si
completdrile ulterioare, pentru sumele acordate ca ajutor minim de incluziune, conform
prevederilor legale, una dintre persoanele majore apte de muncd din familia beneficiard are
obligatia de a presta lunar, la solicitarea primarului, actiuni sau lucrdri de interes local, fara a se
putea depdsi regimul normal de lucru si cu respectarea normelor de securitate si igiend a
muncii, ce sunt prezentate in Anexei nr.1, la prezentul proiect de hotarare.

Orele de munca prevazute mai sus se calculeazd proportional cu cuantumul venitului
minim de incluziune de care beneficiazd familia sau persoana singurd, cu un tarif orar
corespunzdtor salariului de bazé minim brut pe tard garantat in platd, raportat la durata medie
lunara a timpului de munca.

Obligatia de a presta actiunile sau lucrarile de interes local poate fi transferatd altor
persoane din familie, cu acordul primarului, in situatia in care persoana nominalizatd sa
efectueze actiunile sau lucrarile de interes local se afld in incapacitate temporara de muncé sau
si-a pierdut toal sau partial capacitatea de munca.

Primarii au obligatia sa intocmeasca un plan de actiuni sau de lucrdri de interes local
pentru repartizarea orelor de muncd, sa {ind evidenta efectudrii acestor ore si sa asigure
instructajul privind normele de tehnica a_securitatii muncii pentru toate persoanele care
presteaza actiuni ori lucrdri de interes local. In functie de solicitarile venite din partea institutiilor
partenere in organizarea si evidenta orelor de munca planul de actiuni sau de lucrari de interes
local poate fi reactualizat pe parcursul anului.

2. INDEMNIZATIA SI PLATA ASISTENTILOR PERSONALI PENTRU PERSOANELE CU
HANDICAP GRAV

Indemnizatia si plata asistentilor personali ai persoanelor cu handicap grav se acorda
conform prevederilor Legii nr. 448/2006, privind protectia si promovarea drepturilor persoanelor
cu handicap, republicata cu modificarile si completarile ulterioare gi Ordinul nr. 794/2002 privind
aprobarea modalitdtilor de plata a indemnizatiei cuvenite parintilor sau reprezentantilor legali ai
copilului cu handicap grav, precum si adultul cu handicap grav sau reprezentantului sdu legal.

In conformitate cu prevederile acestei legi, rolul institutiei noastre este de a monitoriza
atributiile si obligatiile ce le revin asistentilor personali ai persoanelor cu handicap grav, in
vederea ameliordrii situatiei acestora, astfel incdt acestia s@ primeasca ingrijire speciald la
nivelul la care situatia o cere.

Persoanele cu handicap sunt acele persoane cdrora, datorita unor afectiuni fizice, psihice,
mentale sau senzoriale, le lipsesc abilitatile de a desfasura in mod normal activitdati cotidiene,
necesitdnd masuri de protectie in sprijinul recuperdrii, integrarii si incluziunii sociale. Persoana
cu handicap grav are dreptul, in baza evaludrii socio-psiho-medicale, la un asistent personal.



In prezent avem un numar de 24 persoane cu handicap grav cu drept de insotitor, au
beneficiat de drepturile prevazute de lege, in urma incadrérii in gradul de handicap pe baza
certificatelor emise de Comisia de Evaluare a Persoanelor Adulte cu Handicap, respectiv Comisia
pentru Protectia Copilului din subordinea Consiliului Judetean Prahova, sumele necesare platii
acestor drepturi fiind prevazute in bugetul local.

In prezent in evidenta Primariei comunei Balta Doamnei sunt un numar de 7 asistenti
personali ai persoanelor cu handicap grav si 17 indemnizatii de insotitor.

Si in bugetul local au fost prevdzute sumele necesare platii indemnizatiei pentru insotitor
si a asistentilor personali pentru persoanele cu handicap grav.

3. AJUTORUL PENTRU INCALZIREA LOCUINTEI

Conform prevederilor Legii nr. 226/2021 privind stabilirea masurilor de protectie sociala
pentru consumatorul vulnerabil de energie si H.G. nr. 1073/2021 pentru aprobarea Normelor
metodologice de aplicare a prevederilor Legii nr. 226/2021 privind stabilirea masurilor de
protectie sociala pentru consumatorul vulnerabil de energie, ajutorul pentru incdlzirea locuintei
se acorda din fonduri de la bugetul de stat, familiilor si persoanelor cu venituri reduse.

In anul 2024 au fost depuse un numar de 93 de cereri pentru incélzirea locuintei cu gaze
naturale si cu combustibili solizi si/sau lichizi, dintre acestea 7 cereri beneficiaza si de
suplimentul de energie electrica.

4. PROTECTIA COPILULUI

In baza prevederilor Legii nr. 272/2004, privind protectia si promovarea drepturilor
copilului sunt propuse diverse masuri de protectie, republicatd, cu modificarile si completarile
ulterioare, ca de exemplu, plasamentul familial, supraveghere specializata la domiciliul parintilor,
institutionalizarea sau reintegrarea in familile naturale ale minorilor care au beneficiat de
masura de protectie.

Propunerile sunt inaintate Directiei Generale de Asistenta Sociala si Protectia Copilului a
judetului Prahova, care analizeza situatia minorilor si instituie 0 masurd de protectie specifica
fiecirui caz in parte. Trimestrial, minorii care se afld cu masura de protectie speciald, respectiv
plasament familial, sunt monitorizati prin intocmirea unui raport de vizita.

Minorii care se afld cu mésurd de supraveghere specializatd sunt monitorizati periodic in
familiile lor naturale in vederea prevenirii unor viitoare fapte antisociale.

5. SERVICII ACORDATE VICTIMELE VIOLENTEI IN FAMILIE SI FAMILIILOR IN CARE
SE AFLA COPII CURISC DE ABANDON SCOLAR.

in acest sens s-a constituit, potrivit Hotdrarii Consiliului Local al comunei Balta Doamnei
Balta Doamnei nr.9 din 29.03.2019, ECHIPA MOBILA PENTRU INTERVENTIA DE URGENTA IN
CAZURILE DE VIOLENTA DOMESTICA.

Acestea sunt servici de informare si consiliere acordate de catre functionarii
Compartimentului de asistenta sociala Balta Doamnei cu scopul reabilitarii si reintegrarii sociale
a victimelor violentei in familie precum si a copiilor aflati in situati de risc de abandon scolar.



6. PROTECTIA COPILULUI CU PARINTI PLECATI LA MUNCA IN STRAINATATE

Se realizeazd in conformitate cu prevederile Hotdrarii de Guvern nr. 691/2015 pentru
aprobarea Procedurii de monitorizare a modului de crestere si ingrijire a copilului cu parinti
plecati la muncd in strdindtate si a serviciilor de care acestia pot beneficia, precum si pentru
aprobarea Metodologiei de lucru privind colaborarea dintre directile generale de asistenta
sociala si protectia copilului si serviciile publice de asistentd sociala si a modelului standard al
documentelor elaborate de catre acestea

Realizarea procedurii de delegare a autoritatii parintesti de catre parintii care urmeaza sé
plece la muncd in strdinatate (aplicabild in situatia in care ambi pdrinti sau padrintele care
exercitd singur autoritatea pdrinteasca sau la care locuieste copilul urmeaza sa plece la munca
n strainatate).

7. SPRIJIN EDUCATIONAL PE BAZA DE TICHETE SOCIALE PE SUPORT DE HARTIE
PENTRU STIMULAREA PARTICIPARII LA INVATAMANTUL PRESCOLAR A COPIILOR
PROVENIND DIN FAMILII DEFAVORIZATE

Conform art. 1, art. 2, din Legea nr. 248 din 2015 privind stimularea participari la
invatamantul prescolar a copiilor provenind din familii defavorizate, republicata.

Secretar General delegat al comunei Balta Doamnei,
Caramaldu Carmeén

s Intocmit,
Consilier cu atributii asiste sociala,
Matei na
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