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PLANUL ANUAL DE ACTIUNE PRIVIND SERVICIILE SOCIALE ADMINISTRATE S$I
FINANTATE DIN BUGETUL COMUNEI ARONEANU PENTRU ANUL 2025

Introducere
Prezentul Plan anual de actiune s-a elaborat avandu-se in vedere:

- Strategia nationald privind incluziunea sociald si reducerea sirdciei pentru perioada
2022—2027, aprobata prin Hotérarea Guvernului Romaniei nr. 440 din 30 martie 2022;

- Strategia nationald pentru protectia si promovarea drepturilor copilului ,,Copii protejati,
Romania sigurd” 2023—2027, aprobata prin Hotdrarea Guvernului Roméniei nr. 969
din 12 octombrie 2023;

- Diagnoza curentd a problemelor sociale pe plan local;

- Strategia locald de dezvoltare a serviciilor sociale la nivelul comunei Aroneanu pe
termen lung (10 ani), aprobatd prin Hotardrea Consiliului Local nr. 155 din 20
decembrie 2018, respectind urmatoarele obiective specifice de actiune:

o Obiectiv specific I1: implementarea unitard si coerenta a prevederilor legale din domeniul
asistentei sociale, corelate cu nevoile si problemele sociale ale categoriilor de beneficiari;

e Obiectiv specific 2: optimizarea si dezvoltarea serviciilor sociale existente de nivelul
comunei Aroneanu;

e Obiectiv specific 3: realizarea unor parteneriate public-public, public-privat, cu alte
autoritati sau institutii publice, ONG-uri, centre sociale, adaptate nevoilor sociale si
resurselor disponibile la nivelul comunei Aroneanu, initiate si realizate dupa efectuarea unei
analize referitoare la nevoile sociale si prioritatile comunitétii locale;

o Obiectiv specific 4: dezvoltarea in randul cetitenilor tineri a ideii de voluntariat pentru
sprijinirea persoanelor vulnerabile.

Planul anual de actiune privind serviciile sociale administrate si finantate din bugetul
comunei Aroneanu cuprinde:



1. Date privind administrarea, infiintarea si finantarea serviciilor sociale — capitol I;

2. Planificarea activititilor de informare a publicului cu privire la serviciile sociale existente
la nivel local/judetean- capitolul II;

3. Programul de formare si indrumare metodologica a personalului care lucreazi in domeniul
serviciilor sociale — capitolul III;

Capitolul I. Date privind administrarea, infiintarea si finantarea serviciilor sociale
Infiintarea si administrarea serviciilor sociale

Compartimentul de asistentd sociald al comunei Aroneanu s-a infiintat prin Hotdrdrea
Consiliului Local nr. 56 din 11 mai 2018 iar Regulamentul de organizare si functionare al acestuia
s-a aprobat prin Hotirarea Consiliului Local nr. 154 din 20 decembrie 2018, conform prevederilor
Hotararii Guvernului Romaniei nr. 797/2017. Compartimentul a fost acreditat si autorizat sd acorde
servicii sociale pe perioadd nedeterminatd de catre Ministerul Muncii si Justitiei Sociale conform
Certificatului de acreditare seria AF nr. 004284/16.07.2018.

Prin Hotédrdrea Consiliului Local al comunei Aroneanu nr. 11 din 28.01.2021, privind
aprobarea organigramei si a statului de personal din cadrul Comunei Aroneanu, este prevazut
Compartimentul de asistentd sociald, in cadrul cdruia sunt prevdzute urmatoarele functii: doud
functii publice de asistent social (studii superioare) si 7 posturi de asistent personal al persoanei cu
handicap grav cu asistent personal. Din cele doud functii de asistent social una este vacantd, insa
aceastd functie este indeplinitd de un asistent social, angajat cu contract individual de munca al
Asociatiei Comunelor din Romania. Filiala Iasi, care 1si desfdsoard activitatea in cadrul
Compartimentului de asistenta sociald al Comunei Aroneanu, conform Acordului de cooperare nr.
31/9.10.2012 dintre cele Comuna Aroneanu si Asociatiei Comunelor din Romania. Filiala Iasi.

Compartimentul de asistentd sociald de la nivelul comunei Aroneanu este structurad
specializatd in administrarea si acordarea beneficiilor de asistentd sociald si a serviciilor sociale,
infiintata la nivel de compartiment functional in aparatul de specialitate al primarului comunei, cu
scopul de a asigura aplicarea politicilor sociale in domeniul protectiei copilului, familiei,
persoanelor varstnice, persoanelor cu dizabilitati, precum si altor persoane, grupuri sau comunitati
aflate in nevoie sociala.

La nivelul comunei Aroneanu au fost infiintate 3 servicii sociale, furnizate de catre Comuna
Aroneanu prin Compartimentul de asistentd sociald, dupd cum urmeaza:

1. Centru de Zi pentru Copiii din Comuna Aroneanu, infiintat prin Hotararea Consiliului
Local al comunei Aroneanu nr. 20 din 22 martie 2010, modificatd prin Hotdrarea
Consiliului Local al comunei Aroneanu nr. 27 din 26 martie 2020

2. Centrul de Zi pentru Varstnici Sf. Pantelimon, infiintat prin Hotérarea Consiliului Local al
comunei Aroneanu nr. 118 din 28 octombrie 2021

3. Unitatea de Ingrijive la Domiciliu Varstnici Sf Pantelimon, infiintat prin Hotirirea
Consiliului Local al comunei Aroneanu nr. 119 din 28 octombrie 2021



Beneficiarii serviciilor sociale, grupuri vulnerabile identificate:

A. Copiii si familiile aflate in dificultate identificate sunt:

e Tineri provenind din sistemul de protectie a copilului;
e Familii monoparentale;

e Familii tinere;

e Copii aflati in risc de separare de familie.

Problemele sociale ale copiilor si familiilor aflate in dificultate sunt:

e Resurse financiare insuficiente si dificultati in gestionarea lor;
e Dificultati in gésirea unui loc de munca;

e Climat familial carentat;

e Abandon sau risc de abandon scolar;

e Probleme de sanatate;

e Dificultati in obtinerea unor drepturi.

B. Persoane vérstnice.
Problemele sociale ale persoanelor varstnice sunt:

e Sdndtatea precard;

e Venituri mici in raport cu necesitatile;

e [zolare, singuratate;

e Capacitatea scazutd de autogospodarire;

e Absenta suportului pentru familia care are in ingrijire un varstnic dependent.

C. Persoane cu handicap ( minori sau adulti)
Problemele sociale ale persoanelor cu handicap sunt:

e Accesibilitatea, inclusiv in propria locuinta;

e Lipsa locurilor de munci protejate;

e Atitudinea discriminatorie a societitii;

e Situatia materiald precara;

e Absenta suportului adecvat pentru familia care are in intretinere persoana cu handicap;
e Lipsa centrelor rezidentiale/ de zi, specializate pe tipuri de handicap;

Tipuri de situatii de dificultate, vulnerabile, dependente sau risc social si estimarea
numérului de beneficiari:

1. Persoane cu dizabilititi, adulti, cu handicap grav/grav cu asistent personal — 48;
2. Copii cu dizabilitati —30;



3. Familii cu venituri insuficiente: 47 (ajutor de incluziune - 19, ajutor pentru familia cu copii
— 24, venit minim de incluziune, ambele componente - 4); '

4. Copii cu parinti plecati la munca in straindtate — 23;

5. Persoane vérstnice in situatii de risc ( fara copii, cu boli cronice, etc.) — 70;

6. Asistenti personali ai persoanelor cu handicap grav — 7;

7. Victime ale violentei domestice — 3.

Structura de personal ce asigurara functionarea Compartimentului de asistenta sociala de la
nivelul comunei Aroneanu este urmitoarea:

a. Persoana/persoanele responsabild/ responsabile de evidenta si plata beneficiilor de
asistentd sociald — 1;

b. Persoana/persoanele cu atributii in domeniul serviciilor sociale, inclusiv monitorizarea
asistentilor personali — 2.

Specificul relatiilor de munci ale personalului Compartimentului de asistentd sociala:
-functionari publici: 1;
-personal contractual: 1;
-colaborare: 4.

Servicii sociale si finantarea acestora:

Compartimentului de asistenta sociald de la nivelul comunei Aroneanu furnizeaza 3 servicii
sociale:

1.Centru de Zi pentru Copiii din Comuna Aroneanu, cu o capacitate de 15 locuri, asigura
servicii sociale de zi pentru copii, din categoria de varstd 6 — 14 ani, de combatere si prevenire a
urmatoarelor situatii de risc:

- separare de parinti,

- abandon scolar;

- sdrdcie si excluziune sociala;

- comportamente abuzive si violentd asupra copilului;

- preluarea din mediul familial a unor modele comportamentale deviante, precum violenta
sau consumul de alcool, etc;

- incapacitatea de dezvoltare a deprinderilor de viata independenta sau dezvoltare deficitarad
a acestora pentru copiii proveniti din medii familiale carentate.

Serviciile si activitatile oferite pentru atingerea scopului propus sunt urméatoarele:

- identificarea nevoilor de dezvoltare;

- sustinerea in desfasurarea activitdtilor scolare;

- sprijin in recuperarea cunostintelor lipsa;

- informare si consiliere in scopul prevenirii si pardsirii timpurii a scolii;

- sedinte de consiliere individuala sau de grup ale beneficiarilor si/sau membrilor familiilor
acestora, periodice sau in caz de necesitate;



- servirea unui pranz cald in fiecare zi;

- vizite a diferitelor puncte turistice si religioase, de interes cultural sau spiritual;

- excursii si schimburi de experienta;

- activitati recreative si de petrecere a timpului liber, de invatare informald si nonformald;

- reevaluarea periodicd a adaptdrii copilului in centru si a eficientei serviciilor
planificate.

Finantarea functiondrii serviciului social este asiguratd de Consiliului Local al Comunei
Aroneanu si Cosiliul Judetean Iasi (50% si 50%) dar si de unele sponsorizéri.

2. Centrul de Zi pentru Varstnici Sf. Pantelimon, cu o capacitate de 20 locuri/zi, actioneaza
pentru prevenirea, excluziunea sociald sau marginalizarea persoanelor vérstnice, care la un moment
dat se pot afla intr-o situatie de vulnerabilitate (singuratate, abandon, conditii socio-economice
precare) prin asigurarea pe timpul zilei a unor activitati precum:

- consiliere psihosociala, juridica si spirituald;

- informare;

- asistare si sprijin in mentinerea/dezvoltarea deprinderilor de viata independentd prin
activitati care raspund capacitatilor si resurselor fiecarui beneficiar (activitéti sportive, in functie
de posibilitatile fizice, kinetoterapie, initiere in utilizarea unui PC);

- terapie ocupationald si activitati de relaxare;

- socializare prin grupuri de discutii pe teme de interes si discutii intergenerationale, cluburi
de lecturd, vizionarea de filme;

- asistentd si suport pentru familia persoanei vérstnice;

- vizite a diferitelor puncte turistice si religioase, de interes cultural sau spiritual.

Finantarea functiondrii serviciului social este asigurata de Consiliului Local al Comunei Aroneanu
(98%) si sponsorizéri (2%).

3. Unitatea de Ingrijire la Domiciliu Vdrstnici Sf. Pantelimon, cu o capacitate de 5 locuri, oferd
sprijin si suport persoanelor vérstnice din comuna Aroneanu, care si-au pierdut partial sau total
autonomia personald, si nu dispun de resurse materiale sau de o retea sociala de sprijin care sa le
permita depdsirea sau gestionarea corectd a situatiei de dificultate/ vulnerabilitate in care se afla,
in scopul asigurdrii unui nivel optim de calitate a vietii si prevenirii marginalizarii si excluziunii
sociale.

Serviciile si activititile oferite pentru atingerea scopului propus sunt urmdtoarele:

- sprijin pentru activititile de bazd ale vietii zilnice: igiena corporald, imbracare si
dezbricare, igiena elimindrilor, hranire si hidratare, transfer si mobilizare, deplasare in
interior, comunicare;

- sprijin pentru activititi instrumentale ale vietii zilnice: prepararea hranei sau livrarea
acesteia, efectuarea de cumpdrituri, activitati de menaj, facilitarea deplasdrii in exterior,
companie, activititi de administrare si gestionare a bunurilor, activitdti de petrecere a
timpului liber;



- activitati de sprijin si informare si suport in vederea obtinerii unor drepturi (certificat
handicap, certificat deces, etc.);

- servicii consiliere psihologica;

- servicii de ingrijire medicald: dozarea glicemiei, monitorizare

se asigurd din bugetul local si TVA. Finantarea serviciilor sociale si beneficiilor de asistenta
sociald se asigurd din bugetul local, bugetul de stat, din donatii, sponsorizéri si alte forme
private de contributii banesti, potrivit legii.

Finantarea functiondrii serviciului social este asigurata de Consiliului Local al Comunei Aroneanu
si Consiliul Judetean al judetului lasi in acord cu prevederile Anexei 5 a Hotdrarii de Guvern nr.
426/2020 (98%) si sponsorizari (2%).

Servicii sociale propuse a fi infiintate.

In anul 2025 nu sunt propuse pentru infiintare alte servicii sociale, ci doar se urmareste
dezvoltarea serviciilor existente prin implementarea planurilor proprii de dezvoltare, imbunétatire
si adaptare a mediului ambiant si planurilor anuale de actiune ale serviciilor.

Capitolul II. Planificarea activitatilor de informare a publicului cu privire la serviciile sociale
existente la nivel local/ judetean.

2.1. In vederea asigurdrii eficientei si transparentei in planificarea, finantarea si acordarea
serviciilor sociale, personalul din cadrul Compartimentului de asistentd sociald de la nivelul
comunei Aroneanu au urmatoarele obligatii principale:

a. asigurarea informdrii comunitatii;

b. transmiterea catre serviciul public de asistentd sociald de la nivel judetean a strategiei locale si a
planului anual de actiune, in termen de 15 zile de la data aprobarii acestora;

c. transmiterea trimestriald, in format electronic, serviciului public de la nivel judetean a datelor
si informatiilor colectate la nivel local privind beneficiarii, furnizorii de servicii sociale si serviciile
sociale administrate de acestia, precum si a rapoartelor de monitorizare si evaluare a serviciilor
sociale;

d. organizarea de sesiuni de consultdri cu reprezentanti ai organizatiilor, beneficiarilor si ai
furnizorilor de servicii sociale in scopul fundamentérii strategiei de dezvoltare a serviciilor sociale
si a planului anual de actiune;

e. comunicarea informatiilor solicitate sau, dupd caz, punerea acestora la dispozitia
institutiilor/structurilor cu atributii in monitorizarea si controlul respectarii drepturilor omului, in
monitorizarea utilizdrii procedurilor de prevenire si combatere a oricdror forme de tratament
abuziv, neglijent, degradant asupra beneficiarilor serviciilor sociale, precum si acordarea de sprijin
in realizarea vizitelor de monitorizare, in conditiile legii.

2.2. Obligatia prevazuta la paragraful 2.1 lit. a) se realizeaza prin publicarea pe pagina de internet
proprie a Comunei Aroneanu ( www.primariaaroneanu.ro), pe pagina de Facebook a Comunei
Aroneanu (Comuna Aroneanu), pe pagina de Facebook a serviciilor sociale destinate varstnicilor
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din comuna Aroneanu (Centru de Zi/Unitate de Ingrijire la Domiciliu ,,Sf. Pantelimon™) si pe
pagina de Facebook a Centrului de Zi pentru Copiii din Comuna Aroneanu (Centrul de zi pentru
copiii din comuna Aroneanu) a informatiilor privind:

a. Strategia de dezvoltare a serviciilor sociale;
b. Planul anual de actiune privind serviciile sociale administrate si finantate din bugetul local ;

c. Activitatea proprie si serviciile aflate in proprie administrare — formulare/modele de cereri in
format editabil, programul institutiei, conditii de egibilitate, activitati, informatiile privind costurile
serviciilor sociale acordate , pentru fiecare serviciu furnizat, etc.

d. Informatii privind servicii sociale disponibile la nivelul unitdtii administrativ- teritoriale,
acordate de furnizori publici ori privati;

2.3. Activititi de informare a publicului, altele decat activitatea de informare a beneficiarului in
cadrul procesului de acordare a serviciilor sociale, respectiv pe perioada realizérii evaluarii initiale,
a anchetelor sociale sau a activititii de consiliere in cadrul centrelor de zi;

2.4. Campanii de informare si sensibilizarea a comunitatii, organizate de serviciul public de
asistentd sociald sau 1n colaborare cu alte servicii publice de interes local etc. (scoald, biserica,
cabinete de medicina de familie);

2.5. Campanii de promovare a serviciilor sociale ale serviciului public de asistentd sociala;

2.6. Organizarea de intalniri tripartite: furnizori de servicii sociale, organizatii de voluntariat,
asociatii ale persoanelor beneficiare, etc.;

2.7. Activitati de informare si consiliere realizate prin serviciul de asistentd comunitard, cum ar fi:
constientizare si sensibilizare a publicului privind riscul de excluziune sociald, respectarea
drepturilor sociale si promovarea masurilor de asistent sociald, mediere sociald, etc..

Capitolul IIL. Programul de formare si indrumare metodologicd a personalului care lucreaza in
domeniul serviciilor sociale.

Propuneri de activititi de formare profesionald continuid in vederea cresterii performantei
personalului din structurile proprii/instruire etc.:

Tip curs/sesiune Personal Nr. de | Buget estimat | Sursa de
' persoane finantare

De perfectionare Asistent social 3 500 lei Buget local

Instruire Asistenti personali 8 1000 lei Buget local

Indrumare Inspector/asistenti 11 0 lei

metodologica sociali/personali

Directii de formare propuse pentru personalul din cadrul compartimentului:
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DOMENIU CURSURI/SESIUNI INSTRUIRE

Comunicare si gestionarea conflictelor

Management/coordonare | Dezvoltarea abilitatilor de lucru in echipa

Dezvoltarea si implementarea de programe sociale

Interventia in comunitate

Dezvoltarea abilitatilor de lucru in echipa

Dezvoltarea si implementarea de programe sociale

Asistenta Sociala Managementul de caz in asistenta sociala

Gestionarea stresului si efectelor burnout

Legislatia in domeniul asistentei sociale

Personalul din cadrul Compartimentului de asistentd sociald care este inscris in Colegiul
Asistentilor Sociali din Roménia va participa la sesiuni de instruire sau informare, simpozioane,
conferinte, manifestari stiintifice, schimburi de experientd, cursuri de formare organizate de catre
corpul profesional apartindtor (Colegiul National al Asistentilor Sociali din Roméania), in functie
de interesele institutionale de dezvoltare profesionald specifice fiecérui angajat.

Actiunile propuse de citre Compartimentului de asistentd sociald de la nivelul comunei
Aroneanu pentru anul 2025 au drept scop exclusiv, sprijinirea/consilierea copiilor vulnerabili,
prevenirea si combaterea sdraciei si riscului de excluziune sociald, actiuni care sunt adresate
persoanelor si familiilor fara venituri sau cu venituri reduse, persoanelor vérstnice, victimelor
traficului de persoane, precum si persoanelor private de libertate.

Cu toate cd responsabilitatea privind dezvoltarea propriilor capacitéti de integrare sociald si
implicarea activd in solutionarea situatiilor de dificultate revine fiecdrei persoane, precum Si
familiei acesteia, autoritatile statului intervin prin crearea de oportunitati egale si, in subsidiar, prin
acordarea de beneficii de asistentd sociald si servicii sociale adecvate.

Autoritatea administratiei publice locale si asuma responsabilitatea de realizare a méasurilor si
actiunilor prevazute in actele normative privind beneficiile de asistenta sociala si serviciile sociale.
Prin politicile publice din domeniul serviciilor sociale, se contribuie la promovarea, respectarea si
garantarea drepturilor beneficiarilor la o viatd independentd, implinitd si demnd, precum si la
facilitarea participdrii acestora la viata sociald, economicd, politica si culturala.

Personalul din cadrul Compartimentului de asistentd sociala de la nivelul comunei Aroneanu fsi
propun urmatoarele obiective: promovarea drepturilor omului, a unei imagini pozitive a



persoanelor, familiilor i grupurilor vulnerabile, astfel incét serviciile sociale sd primeze fata de
beneficiile de asistentd sociald, sd prevind si sd limiteze orice forma de dependenta faté de ajutorul
acordat de stat sau de comunitate, prin consilierea si indrumarea acestora spre gésirea unui loc de
munci, exceptie ficAnd persoanele varstnice §i persoanele active cu copii de vérste sub 7 ani in
intretinere.

Aplicarea Planului anual de actiune se va face in conditiile unei verificari periodice a nevoilor
beneficiarilor de asistenta sociald, conform prevederilor legislatiei in vigoare.

Adoptati astazi, 27 martie 2025

Contrasemneazi pentru legalitate — secretar general al
comunei Aroneanu - Anca Elena Alexandru







