Anexa la
Hotéararea nr. /2025

REGULAMENT
de decontare a achizitiilor de dispozitive de corectie speciale

Art.1. — Prezentul regulament stabileste procedura privind decontarea
achizitiei de dispozitive de corectie speciale, in limita sumei de 500 lei/persoand, de
cdtre Primdria comunei Aita Mare.

Art.2. — Dispozitiile prezentului regulament se aplica lucratorilor care folosesc
in mod obignuit un echipament cu ecran de vizualizare, pe o durata semnificativa a
timpului normal de lucru.

Art.3. - In intelesul prezentului regulament, termenii si expresiile de mai jos
au urmatoarele semnificatii:

a) angajator - Comuna Aita Mare;

b) dispozitiv de corectie special — dispozitiv, inclusiv ochelarii de vedere, care
vizeazd corectarea opticd pentru distantd intermediard sau prevenirea dificultdtilor
vizuale in raport cu o activitate, la un post de lucru, care implicd un echipament cu
ecran de vizualizare, constatate in urma examenului prevazut la art.13 din Hotdrarea
Guvernului nr.1.028/2006 privind cerintele minime de securitate si sandtate in munca
referitoare la utilizarea echipamentelor cu ecran de vizualizare;

c) echipament cu ecran de vizualizare — are semnificatia prevdzuta la art.4 lit.a)
din Hotadrarea Guvernului nr.1.028/2006;

d) utilizarea in mod obisnuit a unui echipament cu ecran de vizualizare, pe o duratd
semnificativi a timpului normal de lucru — utilizarea unui echipament de agest tip
pentru perioade continue sau aproape continue de cel putin doud ore, in general, in
fiecare zi;

e) lucrdtor — personalul din cadrul aparatului de specialitate al primarului
comunei Aita Mare;

f) post de lucru - are semnificatia prevazutd la art4 lit.b) din Hotdrarea
Guvernului nr.1.028/2006.

Artd. - Obligatia decontdrii achizitiei de dispozitive de corectie speciale
revine Comunei Aita Mare, care trebuie sd respecte prevederile art.5 — 15 din
Hotdrarea Guvernului nr.1.028/2006.

Art.5. — (1) Lucratorii trebuie sa beneficieze de o supraveghere adecvatd a
sdndtatii, care sa aibd in vedere riscurile pe care le implicad activitatea, la un post de
lucru, cu un echipament cu ecran de vizualizare.

(2) Supravegherea stdrii de sandtate a lucrétorilor este asiguratd de angajator si
se efectueaza de cédtre medicii de medicina muncii, in conformitate cu prevederile



Hotararii Guvernului nr.355/2007 privind supravegherea sandtdtii lucrdtorilor, cu
modificarile si completdrile ulterioare.

Art.6. — (1) Medicii de medicina muncii, In baza fisei de identificare a factorilor
de risc profesional semnate de angajator, dispun efectuarea de catre lucrdtori a unui
examen al ochilor si al vederii, un screening vizual, cu ocazia controlului medical la
angajare, periodic si ori de cate ori apar probleme vizuale care ar putea fi puse in
legdtura cu activitatea care implicd un echipament cu ecran de vizualizare.

(2) In situatia in care medicul de medicina muncii constati, in urma
examenului prevazut la alin.(1), probleme vizuale care necesitd un examen
oftalmologic specializat, acesta trimite lucrdtorii la medicul oftalmolog, pentru
realizarea examindrii respective.

(3) Medicul oftalmolog constatd dacad este necesara prevenirea unor probleme
vizuale sau dacd existd probleme vizuale care necesitd corectie opticd pentru vederea
intermediard pe parcursul activitatii ce implica lucrul cu un echipament cu ecran de
vizualizare si recomanda, atunci cand este cazul, folosirea unui dispozitiv de corectie
special definit la art.3 lit.b).

(4) Pe baza constatdrii medicului oftalmolog a problemelor vizuale care
necesitd corectie opticd pentru vederea intermediard pe parcursul activitatii, la un
post de lucru, ce implica lucrul cu un echipament cu ecran de vizualizare, medicul de
medicina muncii va consemna in fisa de aptitudine profesionalda recomandarea
medicului oftalmolog privind utilizarea unui dispozitiv de corectie special.

Art.7. — (1) Decontarea de cdtre angajator a dispozitivelor de corectie speciale
are la baza recomandarea medicului de medicina muncii, emisd pe baza rezultatelor
examenului oftalmologic care atestd faptul cd pentru desfasurarea activitdtii este
necesard folosirea de dispozitive de corectie speciale, si poate acoperi cheltuielile
lucrdtorului ocazionate de:

a) necesitatea folosirii pentru prima oard de cdtre lucratori a dispozitivelor de
corectie speciale;

b) necesitatea modificdrii dioptriei lentilelor dispozitivelor de corectie speciale
purtate de lucratori;

) necesitatea schimbdarii ramelor sau a lentilelor, in cazul deteriordrii datorate
uzurii normale a acestora, dar nu mai devreme de un an de la data decontarii
anterioare.

(2) In conditiile prevdzute la alin.(1), angajatorul deconteaza maximum 500
lei/persoana.

(3) In situatia in care costul de achizitie a dispozitivului de corectie special,
dovedit de lucrator cu documente justificative de platd, este mai mic de 500
lei/persoand, angajatorul va deconta acest cost.

(4) In cazul in care lucritorii soliciti decontarea unor dispozitive de corectie
speciale, care asigurd o corectie a vederi atdt pentru lucrul cu un echipament cu
wecran de vizualizare cat si pentru alte afectiuni care nu au legidturd cu acesta,
angajatorul va contribui numai cu costurile asociate corectiei vedere ce implica un
echipament cu ecran de vizualizare, si nu mai mult de 500 lei/persoand.



Art.8. —- Documentele justificative In baza cdrora se efectueazd decontarea sunt
urmatoarele:

a) cererea angajatului, in forma prevdzutd in anexa la prezentul regulament;

b) recomandarea medicului de medicina muncii si rezultatele examenului
oftalmologic prevdzute la art. 7;

¢) factura fiscala;

d) bon fiscal sau extras de cont pentru platile efectuate prin virament bancar.



Anexa la Regulament

CERERE

pentru decontarea achizitiei de dispozitiv special

Catre Primaria comunei Aita Mare,

Domnului primar

Subsemnatul(a) , posesor/posesoare a Cartii

de identitate seria nr. , CNP ;

angajat (4) in cadrul aparatului de specialitate al primarului comunei Aita Mare in

functia de ,

formulez prezenta cerere in vederea decontdrii cheltuielilor privind achizitia

de dispozitiv de corectie special (ochelari de vedere) in cuantum de lei.

Atasez la prezenta urmatoarele documente doveditoare;
- copia cdrtii de identitate;
- recomandarea medicului de medicina muncii;
- rezultatele examenului oftalmologic;
- facturad fiscald;

- bon fiscal sau extras de cont

Data

Semnatura




