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»ASOCIATIEI ZONA MURESULUI SUPERIOR"

Capitolul I
DISPOZITII GENERALE

Art. 1. Membrii Asociatiei Zona Muresului Superior' sunt:

U.A.T. Comuna Deda, persoand juridica roméand, cod de identificare fiscald 4765618, cu sediu in Comuna Deda, Nr.
175, jud. Mures, reprezentati legal prin Primar dna. Cadar Lucretia, cetdiean romén, domiciliatd in Sat Filea, Comuna
Deda, Nr.45 Jud. Mures, identificata cu Cl seria ZS nr. 110331, CNP 2561204261455, emisd de SPCLEP Reghin la
data de 09.09.2019;

U.A.T. Comuna Suseni, persoand juridicd roména, cod de identificare fiscald 5284639, cu sediu in Comuna Suseni,
Nr. 408, jud. Mures, reprezentatd legal prin Primar dl. Morar Mihai, cetafean romén, nascut la data de 09.05.1978 in
Reghin, judetul Mures, domiciliat in satul Suseni (comuna Suseni), nr. 469, judetul Mures, identificat cu C.1, seria
Z8S, nr. 144946, CNP 1780509261456, emisa de SPCLEP Reghin la data de 24.06.2020; '

U.A.T. Comuna Brincovenesti, persoana juridicd roméng, cod de identificare fiscald 4591465, cu sediu in Comuna
Brancovenesti, Nr. 303, jud. Mures, reprezentatd legal prin Primar dl. Ordog Ferencz, cetatean romén, domiciliat in
Sat Brancovenegi, Comuna Brancovenesti, Nr.276 Jud. Mures, identificat cu C1 seria MS, nr. 923842, eliberata
de SPCLEP Reghin, la data de 13.04.2016, CNP 1620514361452;

U.A.T. Comuna Batos, persoana juridicd roména, cod de identificare fiscala 5181030, cu sediu in Batos, nr. 302,
judetul Mures, reprezentatd prin dl. Cotei Dumitru, in calitate de Primar, cetitean romén, néscut la data de
24.12.1969 in Reghin, judetul Mures, domiciliat in satul Dedrad, comuna Batos, nr. 5, judetul Mures, identificat cu
C.L, seria ZS, nr. 119054, CNP 1691224261463, emisa de SPCLEP Reghin la data de 06.11.2019;

U.A.T. Comuna Breaza, persoani juridicd roména, cod de identificare fiscala 4565237, cu sediul in comuna
Breaza, nr. 129, judetul Mures, reprezentatd prin dl. Alexa Sorin-Emilian, in calitate de Primar, cetéitean roman,
niscut la data de 19.10.1976 in Reghin, judetul Mures, domiciliat in satul Filpisu Mare, comuna Breaza, nr. 175,
judetul Mures, identificat cu C.L, seria ZS, nr. 166619, CNP 1761019261458, emisad de SPCLEP Reghin la data de
28.10.2020;

U.A.T. Comuna Chiheru de Jos, persoand juridicd roména, cod de identificare fiscald 4619183, cu sediul in
comuna Chiheru de Jos, nr. 81, judetul Mures, reprezentatd prin dl. Runcan Mihai-Dan, in calitate de Primar, cetdtean
romén, nascut la data de 10.02.1977 in Reghin, judetul Mures, domiciliat in satul Urisiu de Sus (comuna Chiheru de
Jos), nr. 114, judetul Mures, identificat cu C.1., seria ZS, nr. 352394, CNP 177021008003 1, emisd de SPCLEP Reghin
la data de 22.01.2024;

U.A.T. Comuna Cozma, persoana juridicd roména, cod de identificare fiscala 4619124, cu sediul in comuna
Cozma, nr. 41, judetul Mures, reprezentatd prin dl. Ormenisan Petru, in calitate de Primar, cetitean romén, nascut
la data de 13.10.1968 in Reghin, judetul Mures, domiciliat in satul Socolu de Cdmpie,comuna Cozma, nr. 98, judetul
Mures, identificat cu C.L, seria ZS, nr. 335927, CNP 1681013261494, emisd de SPCLEP Reghin la data de
04.10.2023;

U.A.T. Comuna Faridgiu, persoan juridicd roména, cod de identificare fiscald 4765596, cu sediul in comuna
Farigau, nr. 40, judetul Mures, reprezentata prin dl. Mildsan Ioan, in calitate de Primar, cetdfean romén, nascut la
data de 18.04.1954 in sat Fardgau, judetul Mures, cu domiciliul in satul Faragau, comuna Fardgau, nr. 111, judetul
Mures, identificat prin C.L, seria MS, nr. 360327, CNP 1540418261484, eliberatd de SPCLEP Reghin la data de
07.03.2024;

U.A.T. Comuna Lunca, persoana juridica roména, cod de identificare fiscalda 4578008, cu sediul in comuna
Lunca, nr. 228, jud. Mures, reprezentata prin dl. Vultur Teodor, in calitate de Primar, cetatean romén, néscut la data
de 25.02.1956 in sat Lunca, judetul Mures, cu domiciliul in sat Lunca, comuna Lunca, nr. 195A, judetul Mures,
identificat prin C.1, seria ZS, nr. 093091, CNP 1560225261464, eliberatd de SPCLEP Reghin la data de 23.05.2019;

U.A.T. Comuna Lunca Bradului, persoani juridica roméana, cod de identificare fiscald 4578040, cu sediul in
comuna Lunca Bradului, nr. 188, jud. Mures, reprezentata prin dl. Vultur Petru, in calitate de Primar, cetifean romén,
niscut la data de 18.05.1972 in sat Reghin, judetul Mures, cu domiciliul in sat Lunca Bradului, comuna Lunca
Bradului, nr. 315, judetul Mures, identificat prin C.I., seria MS, nr. 922996, CNP 1720518261476, eliberatd de
SPCLEP Deda la data de 07.04.2016;

U.A.T. Comuna Ristolita, persoand juridicd romén3, cod de identificare fiscala 4578032, cu sediul in comuna
Rastolita, nr. 335, judetul Mures, reprezentatd prin dl. Lired Marius-loan, in calitate de Primar, cetdfean romén,
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U.A.T. Comuna Rusii Munti, persoana juridica romana, cod de identificare fiscal 4728156, cu.sediul in comu"fr'af"f‘.” ““}:;/
Rusii Munti, nr. 120, judetul Mures, reprezentatd prin dl. Chis-Balan Tlie, in calitate de Primar, cetifean romﬁn,'“‘"a&,,';g?.}ﬁ%;.’f
nascut la data de 28.07.1953 1n sat. Bogata, jud. Mures, domiciliat in sat. Rusii Munti, comuna Rusii Munti, nr. 385,
Jjudetul Mures, identificat cu CI seria ZS nr. 175942, CNP 1532807261466, cliberata de SPCIEP Mures la data de
10.02.2021;

U.A.T. Comuna Stinceni, persoani juridica romana, cod de identificare fiscala 4591430, cu sediul in comuna
Stanceni, nr. 37, judetul Mures, reprezentatd prin dl. Bicijan Stefan, in calitate de Primar, cetiitean romén, nascut la
data de 25.12.1976 in Toplita, jud. Harghita, domiciliat in sat. Ciobotani {(comuna Stanceni), nr. 55, judetul Mures,
identificat cu CI seria MS nr. 962313, CNP 1761225261451, eliberati de SPCLEP Deda la data de 22.12.2016;

U.A.T. Comuna Vitava, persoana juridici roména, cod de identificare fiscals . 4619175, cu sediul in comuna
Vatava, nr. 62, judetul Mures, reprezentati prin dl. Bendris Emil, in calitate de Primar, cetitean romén, nascut la
data de 20.03.1974 in Reghin, judetul Mures, domiciliat in satul Dumbrava comuna Vitava, nr. 196, judetul Mures,
identificat cu C.1, seria ZS, nr. 360725, CNP 1740320261452, emisa de SPCLEP Reghin la data de 12.03.2024;

Care au constituit aceastd asociatie in conformitate cu Ordonanta Guvernului nr. 26/2000 cu privire la asociatii si
fundatii, asocierea celor 14 unitati administrativ-teritoriale ca membri fondatori si membri asociati ai Asociatiei Zona
Muresului Superior s-a facut cu scopul de a coopera in realizarea unor proiecte de dezvoltare de interes zonal, cu
respectarea art. 11 Legii 215/2001 privind administratia publica locals, republicats, cu modificarile si completarile
ulterioare, actualmente art. 89 din OUG nr. 57/13.07.2019, privind Codul administrativ, asociatia fiind persoani
juridica de drept privatsi de utilitate publici, care asiguri functia de audit public intern in sistem de cooperare.

Art. 2. Denumirea asociatiei este ,,Asociatia Zona Muresului Superior”, fiind inscrisd in Registrul Asociatiilor
si Fundatiilor de la Judecatoria Reghin sub nr. nr.10/13.03.2019, CIF 40785123.

Art. 3. (1) Asociatia are sediul in Comuna Deda, Nr. 175, jud. Mures
(2) Sediul asociatiei poate fi schimbat pe baza hotararii Consiliului director.

Art. 4. Asociatia se constituie pe durati nelimitati.
Art. 5. Patrimoniul social:

(1) Patrimoniul social al Asociatiei este alcatuit dintr-un activ patrimonial, initial, in valoare de 2.000 (douamii) lei
reprezentand aporturi in banj depuse in cont la Banci de membrii fondatori

(2) Intregul patrimoniul va fi evidentiat si pastrat in conformitate cu legislatia roméana in materie, pe numele asociatiei
si va fi folosit exclusiv pentru realizarea obiectivelor ei.

Art. 6. SCOP, OBIECTIVE, ACTIVITATI:

(1) »Asociatia Zona Muresului Superior" este infiintatih scopul realizarii unei uniuni mai stranse intre
membrii séi pentru a ocroti §i promova idealurile si principiile prevazute in Carta europeand a autonomiei locale,
considerénd c3 autoritafile administratiei publice locale reprezinta unul dintre principalele fundamente ale
oricdrui regim democratic, deoarece, numai la nivel local, dreptul cetitenilor de a participa la rezolvarea
treburilor publice poate fi exercitatin mod direct.

Totodata, asociatia asigura functia de audit public intern in sistem de cooperare pentru membrii sai prin
compartimentul special dedicat §i organizat activitatii de audit public intern prin cooperare.

(2). Obiectivele ,,Asociatiei Zona Muresului Superior" sunt:

*  participarea activa §i eficientd la procesul de modernizare §i de descentralizare administrativa si financiara
in Roménia;

* imbunétatirea cadrului legislativ th conformitate cu Carta europeand a autonomiet locale g a altor
reglementari internationale care vizeaza interesele comunelor;

*  monitorizarea indeplinirii de catre autoritétile administratiei publice centrale a obligatiei de consultare a
structurilor asociative ale autoritatilor administratiei publice locale tnainte de adoptarea oricarei decizii
care le privesc 1 mod direct, precum si sesizarea presei si a oriciror organisme nationale gi/sau
internationale, in cazul nerespectrii acesteiobligatii;

*  asigurd functia de audit public intern in sistem de cooperare;.

*  reprezentarea unitard a intereselor comunelor din Romania in raporturile cu orice entitate, guvernamentala
sau neguvernamentald, organizatd la nivel national, regional, judetean sau local, precum §i cu orice
organizatie internationald;
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*  apararea drepturilor alesilor locali si ale celorlalte categorii de personal din administratia publica localfi.r PO? MAR‘A
inclusiv ale celor din institutiile/serviciile publice de interes local, drepturi ce decurg din statutul alesilijlg Cabinet de av

locali, statutele functionarilor publici, legislatia muncii, contractele colective de munc, contra_cteic;

individuale de munca, precum si din acordurile privind raporturile de serviciu ale functionarilor publici, in,%

fata instantelor judecatoresti, a organelor de jurisdictie, a altor institutii sau autoritati publice, prin aparatori >
proprii sau alesi;

*  armonizarea intereselor comunelor membre in vederea dezvoltirii economicosociale echilibrate a acestora;

*  promovarea unor forme de colaborare si intrajutorare reciprocd a comunelor membre in oricare dintre
domeniile: administrativ, economic, financiar, social, cultural si institutional;

*  crearea s Intretinerea unui sistem informational integrat, precum si organizarea unor

*  corpuri de specialisti capabili sa analizeze si si ofere solutii pentru rezolvarea problemelor comunelor;

*  participarea impreuna cu alte structuri ale societatii civile la realizarea de sarcini de interes comun, specifice
comunelor;

*  cooperarea, in conditiile prevazute de lege, cu autoritatile administratiei publice locale ale altor state;

¢ evidentierea persoanelor cu rezultate meritorii in domeniul administratiei publice locale, precum
si a celor cu o contributie deosebita in procesul de descentralizare administrativa si financiara, prin crearea
propriului sistem de decoratii, medalii, tituri si premii;

*  organizarea autoritatilor administratiei publice locale imputernicite cu responsabilitdti efective care sa permitd
o administratie, in acelasi timp, eficientd si apropiata de cetateni;

*  organizarea unor activitati proprii pentru formarea si perfectionarea profesionala a alesilor locali, a
functionarilor publici, precum si a personalului contractual din administratia publica locala a comunelor
membre

(3) Activititile asociatiei:

Principalele activitati pe care asociafia le va desfasura in vederea atingerii obiectivelor propuse, firi ca acestea sa
fie limitative, sunt urmatoarele:

- initierea §i sustinerea de activitati pentru promovarea intereselor comunelor membre ale asociatiei;

- incheierea de acorduri, 1 orice domeniu, cu autoritifile administratiei publice centrale;

- organizarea unui compartiment de audit public intern in sistem de cooperare;

- organizarea de Intruniri, seminarii, conferinte, dezbateri, mese rotunde, sesiuni de comuniciri, ateliere de lucru,

precum si orice alte forme care nu contravin ordinii de drept, in cadrul cérora se pot prezenta, dupa caz, declaratii,

comunicate sau memorii;

- organizarea de sesiuni de comunicari pentru prezentarea unor lucriri cu caracter stiintific; - organizarea de schimburi
de vizite, schimburi de experientd si de stagii de instruire si formare, in tard si/sau striinatate;

- adoptarea de hotaréri, decizii sau instructiuni ori emiterea de dispozitii, dupa caz, precum si adoptarea/emiterea

derecomandari;
- promovarea si intarirea activitatii de lobby la toate nivelurile proprii si spre toate mediile, respectiv: administrativ,

social, economic, politic etc.;

- editarea de manuale, de pliante de prezentare, precum si de publicatii proprii sau in cooperare/colaborare cu alte
entitéti din tara ori din striinatite ;

- publicarea si actualizarea paginii proprii de internet;

- acordarea de decoratii, medalii, titluri si premii; unele premii pot fi in bani sau in echivalent, constand in bunuri,
excursii sau participari la cursuri, seminarii, simpozioane ori conferinfe nationale sau internationale, dupi caz;

Art.7 (1) Schimbarea scopului asociatiei se face de citre membrii fondatori si membrii asociati, respectiv Unitatile

administrativ teritoriale care au aderat la prezentul Statut.
(2) In toate cazurile, schimbarea scopului asociatiei se poate face numai dacd acesta a fost realizat in totalitate sau

in parte ori dacd acesta nu mai poate fi indeplinit.

Art. 8. (1) Asociatia 15i poate constitui filiale, ca structuri teritoriale, pe baza hotdrarii autentificate a Consiliului
director, prin care Ii se aloca un patrimoniu.

(2) Filiala este condusa de un Consiliu director propriu, alctuit din cel putin 3 membri.

(3) Filiala este entitate cu personalitate juridici, putdnd incheia, in nume propriu, acte juridice de
administrare si de conservare in conditiile stabilite de asociatie prin actul constitutiv al ei si se pot incheia acte juridice
de dispozitie, in numele si pe seama asociatiei, numai pe baza hotararii prealabile a Consiliului director al asociatiei.

(4) Filiala se constituie prin hotirrea Adunirii Generale a Asociatiei. Personalitatea juridici se
dobéndeste de la data inscrierii filialei in Registrul asociatiilor sifundatiilor.

(5) Asociatia poate mandata, in functie de necesitati, persoane fizice sau juridice pentru a-i reprezenta
interesele in Roménia sau in alte tari, in mod permanent sau temporar.

(6) Asociatia are stampila cu insemne proprii.

Art.9. (1) Asociatia poate infiinta societiti comerciale la propunerea Consiliului Director si cu aprobarea Adunarii
Generale pentru a sustine activitatea acesteia si a contribui la indeplinirea obiectivelor.

(2) Dividendele obtinute de Asociatie din activitaiile acestor societdti comerciale, dacanu se reinvestesc in aceleasi
societéti comerciale, se folosesc in mod obligatoriu pentru realizarea scopului asociatiei.
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RESURSELE PATRIMONIALE SI CHELTUIELILE ASOCIATIEI :,‘~Cabmet de avocat.'

Art. 10. (1) Patrimoniul Asociatiei este de 2.000 (doumii) lei.

(2) Acest patrimoniu poate fi modificat ulterior prin dividende de la societatile comerciale infiintate
de cétre Asociatie, subventii, donatii, sponsorizéri, finantiri sub forma de credite nerambursabile, mosteniri,
contributii in bani (lei $i valuta), bunuri mobile si imobile sau prin mijloace previzute de lege, primite de la
persoane fizice si juridice, din tara si strdinatate.

(3) Facilitatile de orice fel vor putea fi acceptate numai daca acestea nu sunt grevate de sarcini care ar afecta
autonomia Asociatiei sau ar fi contrare scopurilor formulate in prezentul statut, Asociatia putind refuza orice donatie
sau legat oferit care nu indeplinesc aceste conditii.

(4) Donatiile si legatele vor fi inscrise intr-un registru de donatii.

(5) Patrimoniul Asociatiei asigura finantarea si sustinerea activitatilor acesteia, precum si plata
activitatilor curente ale Asociatiei.

(6) Toate acordurile, contractele, transferurile de bani §i valori, precum si alte operatiuni financiare privind
patrimoniul Asociatiei se efectueaza cu aprobarea Consiliului Director al Asociatiei
si in concordanta cu prezentul statut.

(7) Asociatia, prin reprezentantii ei, poate deschide cont la orice banci din Roméania sau strainatate, cu
respectarea legislatiei in vigoare.

Capitolul 111
STRUCTURA ASOCIATIEI

Art. 11. ,Asociatia este formata din membri fondatori si membri asociati, respectiv Unititile administrativ teritoriale
care au aderat la prezentul Statut

Art. 12. Membri fondatori si membrii asociati ai Asociatiei sunt unitatile administrativ teritoriale care au participat
in mod activ la infiintarea i continuarea Asociatiei, fiind nominalizate la art. 1

Art. 13. (1) ,, Membri activi sunt toti membrii fondatori si cei inscrisi in asociatie dupa data infiintarii acestea, unitati

administrativ teritoriale, care se implica activ in derularea proiectelor si au cotizatia de membru achitats la zi.”

(2) Membri activi au urmatoarele drepturi si obligatii

Drepturi
-S83 participe la activitatile organizate de Asociatie;
-S4 fie informati si consultafi asupra activitatilor Asociatiei;
-Sa facd propuneri in Adunarea Generali;
-S4 aleaga si sa fie alesi in organele de conducere;
-S& beneficieze de orice forma de aparare sau sprijin ce sti laindemana Asociatiei;

-Sa renunte oricand la calitatea de membru al Asociatiei;
-S& respecte reglementarile din prezentul statut;

Obligatii
-S4 participe la intrunirile si actiunile Asociatiei;
-S& respecte hotarérile aprobate in cadrul forurilor de conducere ale Asociatiei;
-S&-si exercite drepturile §i obligatiile ce decurg din calitatea de membru, cu buni credints, astfel incat
sa nu lezeze prin aceasta drepturile celorlalti membri ai Asociatiei;
-S& contribuie prin mijloacele ce le stau la dispozitie la indeplinirea scopurilor Asociatiei, la crearea unei
imagini pozitive a acesteia;
-S& achite cotizatia anuala de membru;

-S& anunte in scris retragerea din Asociatie;
- Sé nu participe in calitate de reprezentant al Asociatiei la manifestari publice, de a nu stabili

relatii sau protocoale in numele Asociatiei, de a nu angaja in nici un fel Asociatia, firr delegare din partea
organelor de conducere ale acesteia;

- S&nu divulge informatii cu caracter confidential sau personal citre terte persoane/ institutii/ organizatii si sa
nu lezeze prin activitatea sa imaginea Asociatiei;

- 8& nu adreseze jigniri, insulte, calomnii la adresa conducerii Asociatiei sau a colegilor.
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Art. 14, eliminat.
Art. 15. eliminat.
Art. 16. eliminat.

Art. 17. (1) Primirea si excluderea membrilor Asociatiei se hotaréste de catre Consiliul Director al Asociatiei.
(2) Poate dobandi calitatea de membru asociat, in baza depunerii adeziunii, orice unitate administrativ teritoriald care,
cunoscénd Statutul, este de acord cu scopul acesteia si infelege ca prin propria activitate sa contribuie la realizarea lui.
(3).Taxa de Inscriere pentru membrii fondatori si membrii asociati §i cotizatia anuala se stabilesc de catre
Consiliul Director

Art. 18. eliminat.

Art. 19. (1) Calitatea de membru nu o exclude pe cea de angajat sau salariat in alte institutii.

(2) Membrii fondatori si membri asociati ai Asociatiei au dreptul sa participe la actiunile organizate de
asociatie, s initieze astfel de actiuni si sd faca propuneri pentru imbunétatirea activitatii Asociatiei, sa faca parte din
organele de conducere ale Asociatiei, sa fie desemnati ca membri de onoare ai acesteia.

(3) Membrii Asociatiei sunt obligati si respecte prevederile statutului si hotarérile organelor de
conducere ale Asociatiei, sa actioneze pentru cresterea prestigiului Asociatiei, sd nu intreprindd actiuni care prin
natura lor pot afecta direct sau indirect scopurile sau interesele Asociatiei.

Art. 20. (1) Calitatea de membru al Asociatiei se poate pierde:

a) prin excludere, stabilitd de jumatate plus unul din numarul membrilor prezenti in cadrul sedintei Adunarii
Generale, cu conditia Intrunirii cvorumului, in urmatoarele cazuri:

- de prejudicii morale si materiale Asociatiei prin activitatea proprie desfasurata;
- angajarea persoanei respective in actiuni ce contravin scopului Asociatiei, legilor in vigoare si ordinii de
drept;
- incilcarea Statutului §i normelor recunoscute de Asociatie in regulamentele proprii de organizare interna si
functionare, aprobat de organele de conducere, precum si condamnarea pentru fapte penale.
b) prin renuntarea expresé la calitatea de membru printr-o notificare adresatd Consiliului Director. Renuntarea
devine efectiva dupé trecerea unui termen de maxim o lund de la data inregistrérii notificarii;
€) prin neplata cotizatiei de membru la termenul prevazut de hotarérea Consiliului Director;
d) prin dizolvarea asociatiei; in acest caz, calitatea de membru inceteaza de drept pe data hotérarii de dizolvare.
(2) Odati pierdutd calitatea de membru poate fi redobandits, doar dupa o perioada de 1 an de voluntariat si
implicare activi in proiectele asociatiei.

Capitolul IV
STRUCTURA, CONDUCEREA SI CONTROLUL ASOCIATIEI

Art, 21. Organele de conducere, administrare si control ale Asociatiei sunt: Adunarea Generald a membrilor
Asociatiei, Consiliul Director si Cenzorul.

Art. 22. (1) Conducerea ,,Asociatiei Zona Muresului Superior" se realizeazi prin:
- Adunarea Generald a membrilor Asociatiei
- Consiliul Director

- Cenzorul
(2) Modul de organizare si functionare a Asociatiei se hotaraste prin intermediul organelor de conducere si

prin Regulamentul de organizare §i functionare validat de Adunarea Generala.

Art. 23. Adunarea Generald este organul de conducere alcatuit din totalitatea membrilor cu drept de
vot (membrilor fondatori si membrilor activi).

Art. 24. (1) Adunarea Generala a membrilor Asociatiei se intruneste o data pe an, in cel de-al patrulea trimestru,



/ o
dar nu mai tarziu de data de 15 decembrie. uit'u; POP MARlA

(2) Adunarea Generald se convoacd la cererea a cel putin 1/2 din membrii Asociatiei, a Consili
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Director sau a Cenzorului. Convocarea se face in scris, prin scrisoare recomandats, posta electronicd sau fax, cu h‘dcabmet de avocaL

putin 7 zile Inainte de data adunarii.
(3) Convocarea va fi insotita si de ordinea de zi a adundrii.

Art. 25. In afara atributiilor prevazute expres prin alte dispozitii ale prezentului Statut,Adunarea Generala
are urmatoarele competente:
a) modifica actele constitutive ale Asociatiei;
b) desemneaza un Consiliu Director care si se ocupe de administrarea Asociatiei.
c) defineste si aproba strategia si politica propuse de Consiliul Director al Asociatiei;
d) alege sirevocd Cenzorul sdu, dupd caz, Comisia de Cenzori;
e) decide admiterea si excluderea membrilor asociati;
f)  aproba bugetul anual pe baza fundamentirii Consiliului Director si avizului Cenzorului;
g) decide dizolvarea si lichidarea asociatiei, precum si stabilirea destinatiei bunurilor rdmase dupa lichidare;
h) orice alte atributii prevdzute de lege.

Art. 26. (1) Adunarea Generald este legal constituita In prezenta a jumatate plus unu din totalul membrilor fondatori
si activi si adopta hotérérile cu votul a jumatate plus unu din totalul voturilor membrilor prezenti. in caz de egalitate,

se reia votul.
(2) In Adunarea Generald au drept de vot doar membri fondatori si membrii activi ce au platit cotizatia de

membru la zi in termenul i suma prevazuté de regulamentul de functionare al Asociatiei.
(3) In Adunarea Generalad membrii fondatori si membri asociati detin fiecare cétte un vot

Art. 27. (1) Consiliul Director este organul executiv al Asociatiei si este compus din Presedinte, un Vicepresedinte si

un Secretar si se Intruneste 1n sedinta ordinard o data la trei luni si In sedinte extraordinare ori de céte ori este nevoie.
(2) Consiliul Director se Intruneste in sedinta la initiativa Presedintelui sau a ' din numarul membrilor.
(3) Consiliul director al asociatiei asigura realizarea scopului §i obiectivelor acesteia,

exercitdnd urmitoarele atributii:
- aprobd regulamentul de functionare al Asociatiei;

- aproba si modifica programele curente ale Asociatiei;

- stabileste structura organizatoricd, atributiile compartimentelor functionale, precum si incadrarea unor
persoane fizice retribuite si retributia acestora;

- aproba mandatele pentru delegatii Asociatiei care participa la reuniuni nationale si internationale

- asigurd administrarea curentd a Asociatiei;

- asigurd aducerea la indeplinire a obiectivelor Asociatiei, asa cum sunt previzute In prezentul Statut si aplica
strategia Asociatiei aga cum este ea stabilitd de Adunarea Generala,

- organizeazi convocarea Adundrii Generale §i pregéteste agenda adunarii;
- supune aprobirii Adunarii Generale rapoarte de activitate, proiectul de buget si executia bugetara;

- identifica surse de finantare, si intocmeste si fundamenteaza bugetele anuale ale proiectelor si urmareste
realizarea bugetelor aprobate; intocmeste rapoarte curente privind activitatéa derulatd in cadrul proiectelor;

- propune Adundrii Generale admiterea si revocarea membrilor Asociatiei;
- stabileste grila de salarizare a personalului incadrat cu contract de munca si nivelul remuneratiei
colaboratorilor;

- propune Adundrii Generale numirea unor membri de onoare;
- indeplineste alte atributii stabilite de catre Adunarea General3;

-incheie acte juridice si efectueaza acte In exercitarea atributiilor.
(4) Membrii Consiliului Director sunt numiti de catre Adunarea Generald pe o perioada
(5) 4 ani.
In adunarea generals din data de 26.09.2024 a fost ales Consiliul director in urmitoarea componenta:
- Cadar Lucretia, cetitean romén, nascuta la data de 4 decembrie 1956, in Filea, jud. Mures, domiciliatd fno comuna
Deda, satul Filea, nr. 45, jud. Mures identificatd cu CI seria ZS nr. 110331, CNP 2561204261455, emisa de SPCLEP
‘Reghin la data de 09.09.2019 — presedinte;

- Ordog Ferencz, cetifean romén, niscut la data de 14 mai 1962, in Brincovenesti, jud. Mures, domiciliat in comuna
Brincovenesti, sat Brincovenesti, nr. 276 jud. Mures, identificat cu CI seria MS nr. 923842, CNP 1620514261452,
emisa de SPCLEP Reghin la data de 13.04.2016— vicepresedinte;

- Cotoi Dumitru, cetitean roman, nascut la data de 24.12.1969 in Reghin, judetul Mures, domiciliat in satul Dedrad,
comuna Batos, nr. 5, judetul Mures, identificat cu C.1., seria ZS, nr. 119054, CNP 1691224261463, emisd de SPCLEP
Reghin la data de 06.11.2019- secretar;

Durata mandatului consiliului director este de 4 ani, incepdnd cu data prezentei hotdréri, respectiv,
26.09.2024. Dupa expirarea mandatului de 4 ani, Adunarea Generala este obligatd si realizeze alegeri pentru
urmatoarele mandate. La alegeri pot participa membrii fondatori si membrii activi ce au plétit cotizatia de membru
la zi in termenul si suma prevazuta de regulamentul de functionare al Asociatiei.
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(B) Criteriile de selectie a membrilor Consiliului Director vor fi stabilite si aprobate de Adunarea Generala / v \
avandu-se in vedere competenta si experienta candidatilor. POP MARI A
(7) Presedintele reprezintd in mod legal Asociatia, are drept de semnaturé, convoacd sesiunile Consﬂluh <>
=Cabinet de avocat:

Director si prezideaza aceste sesiuni; restul atributiilor presedmtelm si a celorlalti membri ai Consiliului Director sé &
stabilesc in regulamentul de functionare a Asociatiei. N
(8) Consiliul Director se intruneste o data la 3 luni si de céte ori va fi nevoie pentru a delibera

asupra activitatii Asociatiei, a stabili programele anuale ale asteia, si a aproba alocarea fondurilor, bugetulul sia
bilantului.

{9) Hotararile Consiliului Director se iau cu majoritate simpla, presedintele avand puterea de decizie in caz
de paritate; procesele verbale ale Consiliului Director se inscriu intr-un registru.

(10)  In cazul incetarii din orice motive a calitatii de membru in Consiliul Director, locul vacant va fi
ocupat prin alegerea unui nou membru in termen de 30 zile.

(11) Calitatea de membru in Consiliu Director se va exercita personal, nefiind admisé‘imputemicirea altor
persoane cu exercitarea drepturilor sau indeplinirea atributiilor aferente acestei calitati.

Art. 28. (1) Membrii Consiliului Director nu vor primi remuneratie de la Asociatie pentru activitatea exercitatd in
cadrul Consiliului Director.

(3) Membrii Consiliului Director au dreptul la compensarea cheltuielilor de transport, cazare si
masa facute cu ocazia participdrii la intélnirile tinute de catre Consiliu Director al Asociatiei si orice alte
cheltuieli directe in legaturd cu activitatile Asociatiei.

Art. 29(1) Cenzorul este numit de Adunarea Generala pentru o perioada de cinci ani. Mandatul se reinnoieste automat
pe o perioadi de inca cinci ani, daca la finalul acestuia Adunarea Generald a Asociagiilof nu emite o hotarire contrara
si nu desemneaza o noud comisie sau un nou cenzor

(2) Dupa numire, cenzorul se bucura de independenta in exercitarea atributiilor ce i revin.

Art. 30. (1) Evidentele contabile vor fi verificate §i controlate anual de un expert contabil numit la propunerea
Consiliului Director.

(2) Comitetul Director are obligatia s3 puni la dispozitia Cenzorului orice documente sau informatii cerute
de aceasta in vederea controlarii activitatii financiare a Asociatiei.

in adunarea generala din data de 26.09.2024 a fost ales pe functia de cenzor, expertul contabil,
- Vlaic Marin — cetitean roméan, niscut la data de 15 august 1977 in Reghin, jud. Mures, domiciliat in comuna Suseni,

satr Suseni, nr.573, ap.16, judetul Mures, identificat cu CI seria MS nr. 932757, CNP 1770815261461, eliberatd de
SPCLEP Reghin la data de 04.06.2016 pentru o durata de 4 ani, Incepand cu data de 26.09.2024;
(3) Cenzorul prezintd rapoarte anuale Adunarii Generale.
(4) In realizarea competentei sale Cenzorul:
- verifica modul in care este administrat patrimoniul asociatiei;

- intocmeste rapoarte si le prezintd Consiliului Director;

- poate participa, la sedintele Consiliului Director, fara drept de vot;

- indeplineste orice alte atributii prevazute in statut sau stabilite de Consiliul Director.
(5) Membrii Consiliului Director nu pot fi cenzori.

Art. 31. Consiliul Director aproba regulile generale de organizare si functionare a activitatii Cenzorului.

Capitolul V
VENITURILE SI CHELTUIELILE ASOCIATIEI

Art. 32. In administrarea patrimoniului, Consiliul Director poate stabili modalitati de finantare a activitatilor
proprii, precum si mijloace prin care urmeaza ca Asociatia sa obtinéd fonduri necesare realizarii scopului
propus.

Art. 33. Bilantul, contul de gestiune si bugetul, dupa ce au fost verificare de organele de control prevazute in prezentul
Statut, vor fi supuse aprobarii Consiliului Director si Adunérii Generale.

Art. 34. Data incheierii exercitiului financiar este 31 decembrie a fiecirui an, datd cand se va intocmi bilantul si
contul de gestiune.

Art. 35. Verificarea activitatii financiare si a actelor de gestiune de catre cenzor se va face anual sau la cererea
Consiliului Director.
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DIZOLVAREA SI LICHIDAREA i POP MAPM
[ \;Cabmet de avocat:
Art. 36. Asociatia se dizolva §i intr in lichidare in urmatoarele situatii: k\ 5 &
. céand scopul pentru care a fost Infiintatd nu mai poate fi indeplinit \"n,u 0. ,.L.j“ i
. cind Asociatia devine insolvabila si este nevoie sa intre inlichidare
. cand Adunarea Generali ia aceastd decizie prin votul a jumatate plus unul dintre membrii cu

drept de vot. Membri fondatori in viata sau mostenitorii acestuia au drept de vetto in cazul
impotrivirii la dizolvarea asociatiei.
. realizarea sau, dupi caz, imposibilitatea realizarii scopului pentru care a fost constituita;
. realizarea scopului este urmirita prin mijloace ilicite sau contrare ordinii publice.
Art. 37. (1) La lichidare, patrimoniul Asociatiei va primi destinatia hotaratd de membri fondatori §i se va face in
conformitate cu dispozitiile din O.G. nr.26/2000.
(2) Patrimoniul Asociafiei existent in momentul dizolvarii va fi transferat conform legislatiei in vigoare la
acea datd, prin hotdrdrea Adungrii Generale, luata in prezenta a doud treimi dintre membri, cu votul a 2/3 din totalul
membrilor cu drept de vot.

Art. 38. Asociatia se supune legislatiei roméne in vigoare, iar orice modificare a prezentului statut urmeaza a fi
comunicatd organelor In drept a le cunoaste §i admite.

Art. 39. Prezentul Statut se completeazi cu prevederile legislatiei referitoare la persoanele juridice de drept privat,
fard scop lucrativ, cu dispozitiile O.G. nr. 26/2000 si cu Regulamentul de ordine interioara care va fi redactat ulterior
de Consiliul Director.

Art. 40. (1) Asociatia inceteazi a avea fiin{a la data radierii din Registrul asociatiilor si fundatiilor.
(2) Radierea se face in baza actului constatator eliberat lichidatorilor, prin care se atesta descarcarea
acestora de obligatiile asumate.
Capitolul VII
DISPOZITIIINALE
Art. 41. Tehnoredactat si actualizat de av. Pop Maria, azi 24 martie 2025, in 3 (trei) exemplare.

Vicepresedinte Consiliu director,
Ordog Ferencz

Avocat "R MARIA

i in eonformitate cu disparitiile artlicolului 3 alin. (1) fit. <)
din Leges “495 atest Jata, identitatea partilor si
Conunutu prazentuiu act.
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