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                                                                           ANEXA Nr.1   la HCL NR 87./31.10.2025 

STRATEGIA DE DEZVOLTARE A SERVICIILOR SOCIALE 

LA NIVELUL COMUNEI VALEA CALUGAREASCA PERIOADA 2026 – 2030 

 

        I.Obiectiv general 

            Înfiinţarea şi dezvoltarea unui sistem realist şi eficient de servicii sociale la nivelul comunei 

Valea Calugareasca, capabil să asigure incluziunea socială a tuturor categoriilor  vulnerabile, 

creşterea calităţii vieţii, tratament egal, nediscriminare şi dreptul la o viaţă demnă pentru toţi 

locuitorii comunei. 

 

       II.Obiective specifice: 

1. Implementarea unitară şi coerentă a prevederilor legale din domeniul asistenţei sociale, corelate 

cu nevoile şi problemele sociale ale Grupului ţintă (categoriilor de beneficiari); 

 

2. Înfiinţarea şi actualizarea continuă a unei Baze de date care să cuprindă date privind beneficiarii 

(date de contact, vârstă, nivel de pregătire şcolară şi profesională, adrese de domiciliu etc.), date 

privind indemnizaţiile acordate (ajutoare sociale, ajutoare de urgenţă, ajutoare pentru încălzire, 

ajutoare materiale, alocaţii de susţinere etc.), cuantumul şi data acordării acestora, precum şi alte 

informaţii relevante pentru completarea Bazei de date; 

 

3. Înfiinţarea şi implementarea unui sistem armonizat și integrat de furnizare a tuturor categoriilor 

de servicii sociale la nivelul comunei Valea Calugareasca; 

4. Realizarea unor parteneriate public-public, public-privat cu alte autorităţi sau instituţii publice, 

ONG - uri etc; 

5. Dezvoltarea unor atitudini proactive şi participative în rândul populaţiei localităţii şi a 

beneficiarilor de servicii sociale. 

        III. Fundamentarea  Strategiei locale 

 

a) Caracteristici teritoriale ale comunei Valea Calugareasca 

 

Comuna Valea Calugareasca este situate la 15 km de Municipiul Ploiesti, unde 

functioneaza urmatoarele tipuri de servicii sociale: centre de zi; centre de zi pentru persoane adulte 

cu dizabilitati, centre rezidentiale pentru copii si tineri; centre de consiliere de zi pentru victim ale 



violentei in familie, centre rezidentiale pentru tineri iesiti din sistemul de protectie sociala, centre 

rezidentiale pentru persoane virstnice, centre de zi pentru copii aflati in situatie de risc, centre de 

primire in regim de urgent pentru copii, centre sociale pentru persoane fara adapost, cantine 

sociale, centre care acorda servicii de ingrijire si asistenta la domiciliu pentru persoane varstnice, 

servicii de educatie si asistenta psiho-sociala in cadrul penitenciarelor, centre de prevenire, 

evaluare si consiliere antidrog, centru pentru interventie, consiliere si sprijin pentru copilul aflat in 

situatie de risc, centru de zi pentru dezvoltarea deprinderilor de viata independent. 

 

b) Nivelul de dezvoltare socio-economica si culturala 

 

1.Organizarea administrativ- teritoriala a comunei 

 

ComunaValea Calugareasca este constituita administrativ- teritorial dintr-un numar de 15 

sate : 

1. Valea Popii. 

2.Valea Călugărescă, 

3.Valea Mantei,  

4.Rachieri,  

5.Valea Poienii,  

6.Arva,  

7.Valea Ursoii,  

8.Nicovani,  

9.Valea Larga, 

10.Radila,  

11.Coslegi,  

12.Dîrvari,  

13. Pantazi,  

14.Vîrfuri,  

15. Schiau; 

 

Pe coama dealului sunt amplasate satele Vîrfuri si Scheau, sate cu încărcătura istorica, fiind 

printre primele aşezări atestate documentar. 

 

2.Date statistice 

 

- Populatia totala: 10096 

- Nr. gospodării: 3195 

- Nr.total agenti economici înregistraţi: 196 

  -nr. total salariaţi: 890 

-Principali agenţi economici şi profilul lor de activitate: 

 

INSTITUTUL DE CERCETARE (I.C.D.V.V.)- cercetare şi dezv.viei şi vinificaţie 

S.C.AGROSEMCU SRL– fabricare produse de panificatie 

S.C. CHIRCU PROD-IMPEX – produse metalurgice 

S.C. ROVIT S.A. – producţie  agricola 



S.C. RUSARA PRODCOM – servicii pentru procesarea produselor lactate 

S.C. ALIDAN POPESCU comert 

S.C. GAVSEM SRL – productie agricola 

T. G. O. INVEST S.R.L. – servicii hoteliere si alimetatie publica 

S.C. FLORY DESIGNE S.R.L. –fabricare mobila 

S.C. ROMTERA PRODUCT srl – fabricarea mase palstice 

SC MIHGELIA SRL-Comert cu ridicata si cu amanuntul, intretinerea si repararea 

autovehiculelor si a motocicletelor    

 

 

3. Infrastructură educaţională: 

 

 nr. licee-1 nr. total elevi - 717 

 nr. şcoli profesionale- nr.total elevi – nu  

 nr. şcoli generale- 4 , nr. total elevi :- 734 (invatamant primar-416, invatamant gimnazial-318) 

 nr. gradiniţe: - 7 , nr. total preşcolari: - 216 (program normal-152, program prelungit-64) 

 

4. Infrastructură sănătate : 

 

 nr. spitale – nu sunt 

 nr. cabinete medicale: 5 

 nr. cabinete stomatologie: 2 

Substatie Serviciul de Ambulanta Prahova 

 

5. Infrastructură rutieră 

-Drumuri nationale-DN1 B-6.06 KM 

-Drumuri judetene-DJ 101F-8.11 km 

-Drumuri comunale-32.21 km 

 

 

Poduri, podeţe şi pasaje 

Localizare 

Lungime totală - Lăţime 

carosabilă (m) 
Tipul şi starea  



Pod  peste râul Teleajen Pantazi – 

Berceni  

Pod  peste râul Teleajen Rachieri-

Berceni 

 

130 ML- 2,40 ML 

 

 

130 ML- 2,35ML 

structura metalica – 

Bună 

 

structura metalica – 

Bună 

 

 

ACCES LA CALEA FERATĂ :  DA 

Magistrala :CF BUCUREŞTI NORD- BUZĂU 

 

6. Infrastructura de utilitati: 

 

 

ALIMENTARE CU APĂ 

Sursa: SUBTERANA –FRONT DE PUTURI RACHIERI 

Operator: SC JOVILA CONSTRUCT SRL-PLOIEŞTI 

 

Satele: Valea Popii, Valea 

Călugărescă,Valea Mantei,  

Rachieri, Valea Poienii,  

Arva, Valea Ursoii, Nicovani,  

Valea Larga,Coslegi, .Dîrvari,  

 Pantazi 

 

Lungimea rețelei de alim. cu 

apa = 71.6 km 

Număr  

de abonaţi: 7748 

CANALIZARE 

Operatorul: SC JOVILA CONSTRUCT SRL 

Staţie de epurare: Tip:Mecano-Biologică 

34 l/s 

Satele:Valea Călugărescă, 

Valea Mantei, Valea Poienii, 

Arva,  

Lungime reţea de canalizare (km): 12 km Nr. abonati: 

2588 

ALIMENTARE CU GAZE NATURALE 

Operator: ENGIE ROMÂNIA SA – DISTRIGAZ SUD  –RETELE- SA 

 



Satele: Valea Popii, Valea 

Călugărescă,Valea Mantei,  

Rachieri, Valea Poienii,  

Arva, Valea Ursoii, Nicovani,  

Valea Larga  

Lungime  

conductă (km): 47.3 km 

Număr  

de abonaţi: 1500 

 

SALUBRIZARE 

Localitatea utilizează rampa ecologică  Boldesti Scaieni 

Operator: BIN GO SOLUTION SRL   

Nr.contracte abonati:  2900 

 

ILUMINAT PUBLIC 

Operator:  SC GENERAL MELL  

Satele: Lungime reţea (km): 70 KM 

Valea Călugărească  9 

Rachieri    4 

Valea Popii  5.5 

Arva  3.5 

Valea Poienii  1.8 

Valea Ursoii    3.6 

Nicovani    8 

Valea Largă  4.5 

Pantazi 8.5 

Darvari 4 

Radila   2 

Coslegi    4 

Varfuri   3,5 

Scheau 3 

Valea Mantei 3 

 

7. Asocieri cu alte unitati administrativ teritoriale din judet sau din ţară 

 -ASOCIATIA DE DEZVOLTARE INTERCOMUNITARA- „ Polul de creste  Ploiesti- 

Prahova” 

- ASOCIATIA DE DEZVOLTARE INTERCOMUNITARA- „Parteneriatul pentru 

managementul deseurilor-Prahova” 

- ASOCIATIA DE DEZVOLTARE INTERCOMUNITARA-“Parteneriatul pentru 

Managementul Apei-Prahova 

- ASOCIATIA DE DEZVOLTARE INTERCOMUNITARA-“Tinutul Vinului” 

- ASOCIATIA DE DEZVOLTARE INTERCOMUNITARA-“Mobilitate Prahova 

 

    Înfraţiri cu alte localităti din alte ţări: 

   -Înfrăţire cu localitatea Sadaclia din Republica Moldova 

 -Infratire cu  localitatea Razeni, raionul Ialoveni din Republica Moldova 



c) Indicatori demografici  

Populatia comunei este de 10096 persoane, structura populatiei pe grupe de varsta fiind 

urmatoarea: 

 

 

0-9 ani  10-19 

ani 

20-29 ani 30-39 

ani 

40-49 

ani 

50-59 

ani 

60-69 

ani 

70-79 

ani 

80+ 

ani 

915 1213 1002 1361 1684 1510 1241 785 385 

 

 

 

d) Situatia populatiei vulnerabile din punct de vedere social la nivelul comunei Valea 

Calugareasca este urmatoarea: 

1. Copii: 

-cu risc de separare de parinti/familia-50 

-cu parinti plecati la munca in strainatate-58 

-incadrati in grad de handicap/cu cerinte educationale speciale-83 

 

2. Familii: 

-cu risc de marginalizare (VMI)-77 

-cu unul sau mai multi copii aflati in sistemul de protectie speciala-10 

 

3.Persoane adulte cu dizabilitati ingrijite in familie/familia largita-465. 

 

e)Tipuri de servicii sociale care ar putea raspunde beneficiarilor identificati si 

argumentatia alegerii acestora 

 

        Conform Legii asistenţei sociale, grupul vulnerabil desemnează persoane sau familii care 

sunt în risc de a-şi pierde capacitatea de satisfacere a nevoilor zilnice de trai din cauza unor situaţii 

de boală, dizabilitate, sărăcie, dependenţă de droguri sau de alcool ori a altor situaţii care conduc 

la vulnerabilitate economică şi socială. 

       Persoanele sau grupurile țintă, la nivel local, ca fiind în dificultate ori în situaţie de risc de 

marginalizare sau excluziune socială includ: copiii, tinerii, vârstnicii dependenţi, fără sprijin 

familial sau săraci, femeile, mamele adolescente, romi aflați in nevoie socială, familiile 

monoparentale, familiile cu mai mult de doi copii, persoanele cu dizabilităţi, şomerii, persoanele 

fără venituri sau cu venituri mici, persoanele dependente de consumul de droguri, alcool sau alte 

substanţe toxice, persoanele infectate sau care trăiesc cu HIV/SIDA, persoanele care au părăsit 

penitenciarele, persoanele afectate de violenţa în familie. 

        Menţinerea serviciilor sociale la un nivel de calitate sunt un mijloc prin care cetăţenii sunt 

sprijiniţi să devină activi în viaţa economică şi socială a comunităţilor lor, să depăşească situaţii 

de dificultate (temporare sau de lungă durată) şi să contribuie activ la bunăstarea colectivă 

 

e) Tipurile de servicii sociale care ar putea raspunde nevoilor beneficiarilor identificati si 

argumentatia alegerii acestora. 



A. Incadrarea de asistenti personali ai persoanelor adulte cu cu handicap grav/ plata indemnizatiei 

pentru persoana adulta cu handicap grav. Locul de acordarea al serviciului social se asigura la 

domiciliul beneficiarului.Argumentul il constituie pierderea autonomiei functionale din cause 

fizice, psihice sau mintale si astfel necesita ajutor semnificativ pentru a realize activitatile uzuale 

ale vietii de zi cu zi, numai dupa obtinerea certificatului de incadrare in grad de handicap. 

Situtia de dependent este o consecinta a bolii, traumei si dizabilitatii si poate fi exacerbate 

de absenta relatiilor sociale si a resurselor economice adecvate. 

Ajutorul acordat pentru indeplinirea activitatilor uzuale ale vietii zilnice priveste doua 

categorii de activitati: 

a)activitati de baza ale vietii zilnice, in principal asigurarea igienei corporale, imbracare, 

dezbracare, hranire si hidratare, transfer si mobilizare, deplasarein interior , comunicare. 

b)activitati instrumentale ale vietii zilnice, in principal:prepararea hranei, efectuarea de 

cumparaturi, activitati de menaj, facilitarea deplasariiin exterior si insotire, activitati de 

administrare si gestionare a bunurilor, socializare. 

B. Identificarea si sprijinirea familiilor cu venituri insuficiente pentru obtinerea beneficiilor de 

asistenta sociala. 

 Persoanele singure si familiile care nu dispun de resursele necesare pentru satisfacerea unui 

nivel de trai minimal au dreptul la beneficii de asistente sociala si servicii sociale, acordate in 

functie de nevoile identificate ale fiecarei persoane sau familii.Beneficiile de asistenta sociala 

pentru prevenirea si combaterea saraciei si riscului de excluziune sociala sunt destinate asigurarii 

mijloacelor financiare minime necesare traiului zilnic, precum si suplimentarii veniturilor sau 

mijloacelor persoanei ori familiei aflate in situatie de dificultate si se bazeaza pe testarea mijlocelor 

de trai. 

C. Consilierea ambilor parinti cu privire la comportamentul deviant fata de copii minori. 

D. Hotararea de delegare a autoritatii parintesti eliberata de catre instanta de judecata. 

Copii ramasi acasa in urma plecarii parintilor la munca in strainatate, fiind lipsiti de 

afectiunea si supravegherea acestora, se confrunta cu dificultati de ordin emotional, social si scolar. 

Lipsa parintilor si a reprezentantului legal poate determina insa si limitarea accesului copiilor  la 

servicii de sanatate, educatie si beneficii sociale.Confirmarea persoanei in intretinerea careia va 

ramane copilul/copiii, se efectuaeaza de catre instant de tutela, in conformitate cu prevederile 

legale. Compartimentul de asistenta sociala de la nivelul comunei Valea Calugareasca asigura 

informare si consiliere familiilor aflate in aceasta situatie de risc. 

E. Monitorizarea si consilierea copiilor si parintilor in vederea supravegherii atente 

 Copilul care savarseste fapte penale si nu raspunde penal, beneficiaza de masuri de 

protectie speciala, respectiv plasament si supraveghere specializata, precum si de servicii sociale 

destinate sprijinirii acestuia in procesul de reintegrare sociala. 



F. Incadrarea de asistenti personali ai copiilor cu handicap grav/ plata indemnizatiei pentru copilul 

cu handicap grav. Locul de acordarea al serviciului social se asigura la domiciliul 

beneficiarului.Argumentul il constituie pierderea autonomiei functionale din cause fizice, psihice 

sau mintale si astfel necesita ajutor semnificativ pentru a realize activitatile uzuale ale vietii de zi 

cu zi, numai dupa obtinerea certificatului de incadrare in grad de handicap. 

 Copilul cu dizabilitati are dreptul la masuri de suport si ingrijire, adaptate nevoilor sale. 

Copilul cu dizabilitati si parintii acestuia, beneficiaza de serviciile sociale destinate facilitarii 

accesului efectiv si fara discriminare ale copilului cu dizabilitati la educatie formareprofesionala, 

asistenta medicala, recuprare, pregatire in vederea ocuparii unui loc de munca, la activitati 

recreeative, precum si la alte activitati apte sa le permita deplina integrare sociala si dezvoltare 

personala. 

G. Mentinerea in mediul propriu de viata si prevenirea situatiilor de dificultate si dependenta a 

persoanelor cu dizabilitati si varstnice, ce se poate realiza prin: 

a. Ingrijire persoane la domiciliu (acordare de ingrijitor persoane)- buget estimat-100 mii lei 

b. Servicii specializate la domiciliu destinate persoanelor adulte cu dizabilitati inclusiv prin echipa 

mobila- buget estimat-100 mii lei. 

c. Serviciu de asistenta si suport-buget estimat 150 mii lei. 

d. Centru de zi pentru persoane cu dizabilitati (la standardele Nzeb) - buget estimat 150 mii lei. 

e. Servicii de ingrijire la domiciliu pentru persoanele varstnice - buget estimat 3790 mii lei 

      IV.Considerații generale: 

         Urmare a modificărilor intervenite în nevoile sociale ale populaţiei localităţii, în 

comportamentul general al locuitorilor şi în legislaţia naţională în domeniul asistenţei sociale, se 

impune elaborarea unei strategii de dezvoltare a serviciilor sociale acordate de către 

Compartimentul de Asistență Socială din cadrul aparatului de specialitate al Primarului comunei 

Valea Calugareasca, județul Prahova, pentru perioada 2026-2030 şi a unui Plan de implementare 

a strategiei. 

Definiție: 

        În legislaţia națională care reglementează domeniul serviciilor sociale, serviciile sociale sunt 

definite drept : "Ansamblul complex de măsuri şi acţiuni realizate pentru a răspunde nevoilor 

sociale individuale, familiale sau de grup, în vederea prevenirii şi depăşirii unor situaţii de 

dificultate, vulnerabilitate sau dependenţă pentru prezervarea autonomiei şi protecţiei persoanei, 

pentru prevenirea marginalizării şi excluziunii sociale, pentru promovarea incluziunii sociale şi în 

scopul creşterii calităţii vieţii". 

 

 Scop: 

      Scopul elaborării strategiei este acela de a asigura condiţiile furnizării unor servicii sociale de 

calitate, care implicit să conducă la îmbunătăţirea calităţii vieţii familiilor şi persoanelor sărace, 



fără nici un venit sau cu venituri foarte mici, a persoanelor cu handicap, a şomerilor, a 

pensionarilor, precum şi a altor categorii de persoane defavorizate din comuna Valea 

Calugareasca. 

     Serviciile sociale reprezintă unul din pilonii importanţi ai sprijinului pentru incluziunea socială 

a grupurilor vulnerabile și îşi vor demonstra eficacitatea atât timp  cât relaţia dintre „nevoile 

grupurilor vulnerabile - oferirea de servicii sociale“ va fi echilibrată, generând un răspuns complex 

şi integrat în care misiunea serviciilor sociale se regăseşte sub umbrela incluziunii sociale. 

Principii și valori: 

        Conform art. 5 din Legea asistenţei sociale nr. 292/2011, acordarea serviciilor sociale se 

întemeiază pe următoarele valori și principii: 

solidaritatea socială, potrivit căreia întreaga comunitate participă la sprijinirea persoanelor 

vulnerabile care necesită suport şi măsuri de protecţie socială pentru depăşirea sau limitarea unor 

situaţii de dificultate, în scopul asigurării incluziunii sociale a acestei categorii de populaţie; 

subsidiaritatea, potrivit căreia, în situaţia în care persoana sau familia nu îşi poate asigura integral 

nevoile sociale, intervin colectivitatea locală şi structurile ei asociative şi, complementar, statul; 

universalitatea, potrivit căreia fiecare persoană are dreptul la asistenţă socială, în condiţiile 

prevăzute de lege; 

respectarea demnităţii umane, potrivit căreia fiecărei persoane îi este garantată dezvoltarea 

liberă şi deplină a personalităţii, îi sunt respectate statutul individual şi social şi dreptul la intimitate 

şi protecţie împotriva oricărui abuz fizic, psihic, intelectual, politic sau economic; 

abordarea individuală, potrivit căreia măsurile de asistenţă socială trebuie adaptate situaţiei 

particulare de viaţă a fiecărui individ; acest principiu ia în considerare caracterul şi cauza unor 

situaţii de urgenţă care pot afecta abilităţile individuale, condiţia fizică şi mentală, precum şi 

nivelul de integrare socială a persoanei; suportul adresat situaţiei de dificultate individuală constă 

inclusiv în măsuri de susţinere adresate membrilor familiei beneficiarului; 

parteneriatul, potrivit căruia autorităţile publice centrale şi locale, instituţiile publice şi private, 

organizaţiile neguvernamentale, instituţiile de cult recunoscute de lege, precum şi membrii 

comunităţii stabilesc obiective comune, conlucrează şi mobilizează toate resursele necesare pentru 

asigurarea unor condiţii de viaţă decente şi demne pentru persoanele vulnerabile; 

participarea beneficiarilor, potrivit căreia beneficiarii participă la formularea şi implementarea 

politicilor cu impact direct asupra lor, la realizarea programelor individualizate de suport social şi 

se implică activ în viaţa comunităţii, prin intermediul formelor de asociere sau direct, prin activităţi 

voluntare desfăşurate în folosul persoanelor vulnerabile; 

transparenţa, potrivit căreia se asigură creşterea gradului de responsabilitate a administraţiei 

publice centrale şi locale faţă de cetăţean, precum şi stimularea participării active a beneficiarilor 

la procesul de luare a deciziilor; 

nediscriminarea, potrivit căreia persoanele vulnerabile beneficiază de măsuri şi acţiuni de 

protecţie socială fără restricţie sau preferinţă faţă de rasă, naţionalitate, origine etnică, limbă, 

religie, categorie socială, opinie, sex ori orientare sexuală, vârstă, apartenenţă politică, dizabilitate, 

boala cronică necontagioasă, infectare HIV sau apartenenţă la o categorie defavorizată; 

eficacitatea, potrivit căreia utilizarea resurselor publice are în vedere îndeplinirea obiectivelor 

programate pentru fiecare dintre activităţi şi obţinerea celui mai bun rezultat în raport cu efectul 

proiectat; 



eficienţa, potrivit căreia utilizarea resurselor publice are la bază respectarea celui mai bun raport 

cost-beneficiu; 

respectarea dreptului la autodeterminare, potrivit căreia fiecare persoană are dreptul de a face 

propriile alegeri, indiferent de valorile sale sociale, asigurându-se că aceasta nu ameninţă 

drepturile sau interesele legitime ale celorlalţi; 

activizarea, potrivit căreia măsurile de asistenţă socială au ca obiectiv final încurajarea ocupării, 

în scopul integrării/reintegrării sociale şi creşterii calităţii vieţii persoanei, şi întărirea nucleului 

familial; 

proximitatea, potrivit căreia serviciile sunt organizate cât mai aproape de beneficiar, pentru 

facilitarea accesului şi menţinerea persoanei cât mai mult posibil în propriul mediu de viaţă; 

complementaritatea şi abordarea integrată, potrivit cărora, pentru asigurarea întregului 

potenţial de funcţionare socială a persoanei ca membru deplin al familiei, comunităţii şi societăţii, 

serviciile sociale trebuie corelate cu toate nevoile beneficiarului şi acordate integrat cu o gamă 

largă de măsuri şi servicii din domeniul economic, educaţional, de sănătate, cultural etc.; 

concurenţa şi competitivitatea, potrivit cărora furnizorii de servicii sociale publici şi privaţi 

trebuie să se preocupe permanent de creşterea calităţii serviciilor acordate şi să beneficieze de 

tratament egal pe piaţa serviciilor sociale; 

egalitatea de şanse, potrivit căreia beneficiarii, fără niciun fel de discriminare, au acces în mod 

egal la oportunitaţile de împlinire şi dezvoltare personală, dar şi la măsurile şi acţiunile de protecţie 

socială; 

confidenţialitatea, potrivit căreia, pentru respectarea vieţii private, beneficiarii au dreptul la 

păstrarea confidenţialităţii asupra datelor personale şi informaţiilor referitoare la viaţa privată şi 

situaţia de dificultate în care se află; 

echitatea, potrivit căreia toate persoanele care dispun de resurse socioeconomic similare, pentru 

aceleaşi tipuri de nevoi, beneficiază de drepturi sociale egale; 

focalizarea, potrivit căreia beneficiile de asistenţă socială şi serviciile sociale se adresează celor 

mai vulnerabile categorii de persoane şi se acordă în funcţie de veniturile şi bunurile acestora; 

dreptul la libera alegere a furnizorului de servicii, potrivit căruia beneficiarul sau reprezentantul 

legal al acestuia are dreptul de a alege liber dintre furnizorii acreditaţi. 

Compartimentul de asistenţă socială, organizat la nivel local, are 

responsabilitatea creării, menţinerii şi dezvoltării serviciilor sociale cu caracter 

primar, în funcţie de nevoile sociale identificate, cu scopul prioritar de susţinere a 

funcţionalităţii sociale a persoanei în mediul propriu de viaţă, familial şi comunitar. 

 

Obiective operaţionale: 

 îmbunătăţirea calităţii şi eficienţei furnizării serviciilor sociale la nivel local; 

 serviciile oferite de către personanalul cu atribuții de asistență socială, vor fi orientate 

spre promovarea autonomiei persoanei vulnerabile şi favorabile incluziunii sociale; 

 tratamentul corect şi echitabil al tuturor copiilor în societatea noastră, în exercitarea 

drepturilor de către copii; 

 dezvoltarea serviciilor sociale cu caracter primar; 

 dezvoltarea parteneriatelor; 



 dezvoltarea activităților de informare asupra drepturilor și obligațiilor cetățenilor; 

 diversificarea acțiunilor de conștientizare și sensibilizare socială; 

 dezvoltarea serviciilor destinate persoanelor cu handicap; 

 prevenirea marginalizării sociale; 

 combaterea riscului de excuziune socială; 

 combaterea abuzului și neglijării persoanelor vârstnice; 

 îmbunătățirea situației comunității romilor.      

 

V. PLANUL DE ACŢIUNE PENTRU 

IMPLEMENTAREA STRATEGIEI LOCALE  

DE DEZVOLTARE A SERVICIILOR SOCIALE  

 

Obiective 

specifice 

Activitati Termen Responsabili si surse 

de finantare 

Obiectiv specific 1: 

Implementarea 

unitară şi coerentă 

a prevederilor 

legale din 

domeniul 

asistenţei sociale, 

corelate cu nevoile 

şi problemele 

sociale ale 

Grupului ţintă 

(categoriilor de 

beneficiari) 

 

 

Colectarea informaţiilor 

necesare identificării sau 

actualizării nevoilor sociale la 

nivelul comunei Valea Calugareasca. 

 

Anual Compartimentul 

de Asistență 

Socială 

Bugetul local 

Reconstituirea categoriilor de 

beneficiari de servicii sociale 

la nivelul localităţii, 

repartizaţi în funcţie de 

tipurile de servicii sociale 

reglementate de lege 

 

Anual Compartimentul 

de Asistență 

Socială 

Bugetul local 

Monitorizarea și evaluarea 

serviciilor sociale furnizate la 

nivelul comunei Valea Calugareasca. 

2026 - 

2030 

Primar/ Secretar 

Obiectiv specific 2: 

Înfiinţarea şi 

actualizarea 

continuă a unei 

Baze de date care 

să cuprindă date 

privind beneficiarii 

(date de contact, 

vârstă, nivel de 

pregătire şcolară şi 

profesională, 

Măsuri de facilitare a 

accesului persoanelor aflate 

în grupul ţintă în acordarea 

ajutoarelor financiare, 

materiale şi medicale pentru 

situaţiile reglementate de 

lege: ajutoare sociale, 

ajutoare de urgenţă, ajutoare 

pentru încălzire, ajutoare 

materiale, alocaţii de 

susţinere etc. 

Anual 

 

Primar/ Secretar 

Compartimentul 

de Asistență 

Socială și 

Bugetul local 



adrese de domiciliu 

etc.), date privind 

indemnizaţiile 

acordate (ajutoare 

sociale, ajutoare de 

urgenţă, ajutoare 

pentru încălzire, 

ajutoare materiale, 

alocaţii de 

susţinere etc.), 

cuantumul şi data 

acordării acestora, 

precum şi alte 

informaţii relevante 

pentru 

completarea Bazei 

de date 

Crearea unei evidenţe 

informatizate (fişiere, foldere, 

tabele centralizatoare etc.) 

care să cuprindă toate 

informaţiile referitoare la 

beneficiarii de servicii sociale 

 

2026 - 

2030 

Compartimentul 

de Asistență 

Socială 

Bugetul local 

Completarea acestor 

documente pe zile, luni, ani 

2026 - 

2030 

Compartimentul 

de Asistență 

Socială 

Centralizarea datelor,verificarea 

şi corelarea cu evidenţele 

numerice, financiare din 

compartimentele 

contabilitate,resurse umane etc. 

Permanent Compartimentul 

de Asistență 

Socială, Birou 

buget 

contabilitate , 

impozite și taxe 

locale, resurse 

umane și 

salarizare 

Actualizarea continuă a 

întregii Baze de date 

Anual Compartimentul 

de Asistență 

Socială 

Obiectiv specific 3: 

Înfiinţarea şi 

implementarea 

unui sistem 

armonizat și 

integrat de 

furnizare a tuturor 

categoriilor de 

servicii sociale la 

nivelul comunei Valea 

Calugareasca 

Acțiuni privind prevenirea 

abuzului, neglijării, 

exploatării şi a oricăror forme 

de violenţă asupra copilului 

sau de separare a copilului 

de părinţii naturali, igienei şi 

salubrităţii mediului 

înconjurător, verificarea 

periodică a copiilor care au 

fost plasaţi pentru a primi 

îngrijire, dezvoltarea de 

programe de educaţie pentru 

viaţă, inclusiv educaţie 

sexuală, în vederea prevenirii 

contactării bolilor cu 

transmitere sexuală şi a 

gravidităţii minorelor etc. 

 

Permanent Compartimentul 

de Asistență 

Socială 

Bugetul local 



Acțiuni  de încurajare 

a activităţii de voluntariat în 

rândul tinerilor în domenii de 

intres public, conform legii, 

de asigurare a cadrului legal 

pentru accesul tinerilor la 

programele de educaţie 

pentru sănătate, pentru 

tratament gratuit al tinerilor 

suferinzi de boli cronice, 

pentru asistenţă medicală 

gratuită tinerilor care 

urmează o formă de 

învăţământ autorizată sau 

acreditată, conform legii, 

precum şi promovarea unor 

măsuri de reintegrare socială 

a tinerilor dependenţi de 

alcool, droguri sau alte 

substanţe nocive etc. 

 

Permanent Compartimentul 

de Asistență 

Socială 

Bugetul local 

Colaborarea cu instuțiile 

județene în vederea 

asigurarării furnizării de 

servicii pentru persoanele 

vârstnice și facilitarea 

accesului acestora în centre 

sociale, precum şi a 

persoanelor cu handicap 

 

Permanent Compartimentul 

de Asistență 

Socială 

Bugetul local 

Obiectiv specific 4: 

Realizarea unor 

parteneriate 

public-public, 

public-privat cu 

alte autorităţi sau 

instituţii publice, 

ONG - uri etc. 

 

Elaborarea procedurilor de 

selecţie a proiectelor de 

parteneriat 

2026 - 

2030 

 

Primar/Secretar 

Compartimentul 

de Asistență 

Socială 

Încheierea contractelor şi 

implementarea proiectelor în 

parteneriat cu 

autoritatea/instituţia/furnizo 

rul privat desemnat 

câştigător în urma selecţiei 

 

 

 

 

 

Primar/Secretar 

Obiectiv specific 5: 

Dezvoltarea 

unor atitudini 

proactive şi 

participative în 

rândul populaţiei 

localităţii şi a 

Informare şi consiliere a 

locuitorilor comunei în orice 

domeniu de interes al 

serviciilor şi măsurilor 

sociale 

Anual Compartimentul 

de Asistență 

Socială 

Bugetul local 

Programe de sprijin pentru 

copiii şi tinerii de etnie romă 

Permanent Compartimentul 

de Asistență 



beneficiarilor de 

servicii  

sociale 

în vederea urmării unei 

forme de învăţământ, şi de 

suport pentru cei care sunt 

identificaţi că posedă calităţi 

deosebite 

Socială 

Bugetul local 

Activități privind combaterea 

riscului de excluziune socială 

și a marginalizării sociale 

 

Permanent Compartimentul 

de Asistență 

Socială 

Bugetul local 

AJPIS 

DGASPC 

 

Realizarea de programe de 

educație parentală și 

activități de informare 

individuală și consiliere a 

părinților care intenționează 

să plece în străinătate, 

precum și a persoanei 

desemnate ca reprezentant 

legal al copilului 

 

Permanent Compartimentul 

de Asistență 

Socială 

Bugetul local 

Realizarea unor planuri de 

servicii în vederea instituirii 

unei măsuri de protecție 

specială pentru copii ai căror 

părinți sunt plecați la muncă 

în străinătate 

Permanent Compartimentul 

de Asistență 

Socială 

Bugetul local 

AJPIS  

DGASPC 

Strategia locala de dezvoltare a serviciilor sociale la nivelul comunei Valea Calugareascaare ca 

sursa de finantare :bugetul local, bugetul de stat, donatii, sponsorizari si alte forme private de 

contributii banesti, potrivit legii, identificate in momentul implementarii unui proiect in domeniul 

serviciilor sociale locale. 

Avand in vedere obiectivele propuse in strategie, si cunoscand dimensiunea bugetului local 

si a veniturilor realizate prin impozite si taxe locale, la momentul aprobarii strategiei aproape toate 

sunt activitati de voluntariat. 

 

    Președinte de ședință, 

      Mihai GHEORGHE 

                       Contrasemneaza, 

                        Secretar General, 

                                                                                           Maria-Felicia GHEORGHE 
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