ANEXA NR.1 la H.C.L. nr. 23/27.03.2026

SITUATIA

posturilor aprobate, ocupate si necesarul de reducere / desfiintare in vederea incadririi in numarul maxim
de posturi comunicat de Institutia Prefectului Judetul Caras-Severin cu adresa nr. 9/3636 din 13.03.2026
la nivelul Comunei Ezeris

I. Situatia actuali a posturilor conform H.C.L. ulterioare de modificare si a numarului de posturi

comunicate de Prefect in baza OG 63/2010 pentru anul 2025

Nr. Structura Posturi Posturi Posturi
crt. aprobate ocupate vacante
1 Numarul de potrivit pct. 1 din Anexa la OUG nr. 14 9 5

63/2010
2 Numarul de posturi pentru serviciul public comunitar
local de evidenta a persoanelor - potrivit pet. 2 din 0 0 0
anexa la OUG nr. 63/2010
3 Numarul de posturi pentru politia locald - potrivit pct. 3 0 0 0
din anexa la OUG nr. 63/2010
4 Numarul de posturi pt. implementare proiecte finantate
din fonduri externe nerambursabile - potrivit pct. 4 din 3 0 3
anexa la OUG nr. 63/2010
5 Nr. de posturi soferi microbuze sau autobuze scolare 0 0 0
potrivit pct. 5 din anexa la OUG nr. 63/2010
6 Nr. de posturi postimplementare proiecte finantate din
fonduri externe nerambursabile potrivit pct. 6 din anexa 0 0 0
la OUG nr. 63/2010
TOTAL 14 9 5
Il. Situatia conform numarului maxim comunicat de Prefect conf. O.U.G. nr 7/2026 pentru anul 2026
Nr. Structura Posturi Posturi Posturi
crt. aprobate ocupate vacante
1 Numarul de potrivit pct. 1 din Anexa la OUG nr. 10 9 :
63/2010
2 Numarul de posturi pentru serviciul public comunitar
local de evidenta a persoanelor - potrivit pct. 2 din 0 0 0
anexa la OUG nr. 63/2010
3 Numarul de posturi pentru politia locala - potrivit pct. 0 0 0
3 din anexa la OUG nr. 63/2010




4 Numarul de posturi pt. implementare proiecte finantate
din fonduri externe nerambursabile - potrivit pct. 4 din 3 0 3
anexa la OUG nr. 63/2010

5 Nr. de posturi soferi microbuze sau autobuze scolare
potrivit pct. 5 din anexa la OUG nr. 63/2010

6 Nr. de posturi postimplementare proiecte finantate din
fonduri externe nerambursabile potrivit pet. 6 din anexa 0 0 0
la OUG nr. 63/2010

TOTAL 10 9 1

Nr. total de posturi existente 2025 : 14
Nr. maxim de posturi conform comunicare 2026 : 10

Depasire: 4 posturi

Il. Masuri propuse pentru incadrarea in numarul maxim de posturi comunicat:

Pentru respectarea si incadrarea in numarul maxim de 10 de posturi, se propune reducerea /
desfiintarea unui numsir de 4 posturi din totalul posturilor aprobate inainte de O.U.G. 7/2026

Modalitatea de realizare a reducerii:

Modalitatea de realizare a incadrarii In numarul maxim de posturi comunicat de prefect se va face
prin desfiintarea unui numir de 4 posturi vacante din totalul de 14 posturi vacante existente, situatie In care nu
se impune In aceastd etapd, afectarea posturilor ocupate, dupd cum urmeaza:

a. desfiintarea a 2 posturi contractuale vacante de muncitor cadrul Compartimentului
Administrativ

b. desfiintarea postului contractual vacant de consilier relatii cu publicul, grad I A din
cadrul Compartimentului relatii cu publicul,

c. desfiintarea functiei publice vacante de consilier grad superior din cadrul
Compartimentului financiar contabil resurse umane agricultura.

IV. Situatia posturilor dupa aplicarea masurii de reducere/desfiintare:

Numar total posturi dupa reducere

Numar total posturi ramase: 10, din care:

- Numar posturi ocupate: 9;
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- Numar posturi vacante ramase: 1;

NOTA:

Prin aplicarea masurii de desfiintare a celor 4 posturi vacante se asigura incadrarea in
plafonul legal de 10 posturi comunicat de Institutia Prefectului Judetul Caras-Severin cu adresa
nr. 9/3636 din 13.03.2026, nu sunt afectate posturile ocupate, este asiguratd si se mentine
functionalitatea aparatului de specialitate al Primarului Comunei Ezeris .

Primarul comunei Ezeris,
Ioan Rusu

Presedinte de sedinta
Viaran Rusalin-Ionel

Contrasemneaza
Secretar general,
Elena Luchian
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