Anexa nr. 11a HCL nr. 18 din 25.02.2026

Planul anual de actiune
Privind serviciile sociale administrate si finantate din bugetul
Consiliului Local al Comunei BALS, judetul IASI
Pentru anul 2026 conform Ordinului 1086/2018

Aviandinvedere:

-Strategia locald de dezvoltare a serviciilor sociale a comunei BALS, jud. Tasi pentru anul 2021-
2025-, aprobati prin Hotirarea Consiliului Local nr.109/26.08.2021;

-Procesul —verbal nr. 384/21.06.2026 de afisare la avizierul primariei a Planului anual de actiuni
privind serviciile administrate si finantate din bugetul Consiliului Local Bals, pentru consultare
publica

Obiectiv general

Imbunititirea calitatii vietii locuitorilor din comuna Bals prin reducerea cauzelor de

vulnerabilitate si a situatiilor de risc, cu urmatoarele obiective specifice:
OBIECTIV SPECIFIC I: fmbunéti;irea capacitatii serviciului public de asistentd sociali de a
identifica situatiile de vulnerabilitate / risc si de a realiza corespunzitor interventia sociala;
OBIECTIV SPECIFIC Il:Dezvoltarea de programe si servicii sociale necesare pentru a
raspunde nevoilor categoriilor de persoane vulnerabile din comunaBals, Jjud.Tasi;
OBIECTIV SPECIFIC II: Dezvoltarea parteneriatelor si incurajarea initiativelor civice
1. Strategia nationali privind incluziunea social si reducerea sariciei pentru perioada 2015-
2020 aprobata prin Hotararea Guvernului nr. 383/2015, Obiectiv general — 2.3 Servicii sociale
precum si proiectul Strategiei pentru perioada 2021-2027.
Planul anual de actiune privind serviciile sociale administrate si finantate din bugetul
Consiliului Local Bals cuprinde (cf. Ordin 1086/2018):
1. Date privind administrarea, infiintarea si finantarea serviciilor sociale — Capitolul I;
2. Planificarea activititilor de informare a publicului cu privire la serviciile sociale
existente la nivel local- Capitolul II;
3. Programul de formare si indrumare metodologicd a personalului care lucreazi in

domeniul serviciilor sociale — Capitolul II1.
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in baza prevederilor Legii asistentei sociale nr. 292/2011, cu modificarile si
completdrile ulterioare, pentru realizarea obiectivului operational/directiei de
actiune previzutd in Legea 98/2016*

Se aplica si in cazul programelor de finantare nerambursabile pentru activititi non
profit de interes general, in baza Legii nr.350/2005, cu modificarile si completarile
ulterioare. — NU ESTE CAZUL

D.Programul de subventionare a asociatiilor, fundatiilor si cultelor recunoscute de
lege, in baza Legii nr.34/1998 privind acordarea unor subventii asociatiilor si fundatiilor
roméne cu personalitate juridica, care infiinteazi si administreazd unitdti de asistenta
sociald, cu completirile ulterioare:

1. Serviciile sociale eligibile pentru a primi subventii de la bugetul local*5):

- NU ESTE CAZUL-

2. Capitolele de cheltuieli curente de functionare a unitatilor de asistentd sociali, pentru
care se pot acordasubventii; - conform Legii 34/1998- -

3. Bugetul estimat al programului de subventionare — - lei

Capitolul II

Planificarea activititilor de informare a publicului cu privire la serviciile sociale

existente la nivel local in conformitate cu prev.art.6 din HG nr.797/2017

1. Revizuirea/actualizarea informatiilor care se publici pe pagina proprie de internet/se afiseazi

la sediul Primiriei:
a) Strategia de dezvoltare a serviciilor sociale — disponibil la sediul Primairiei -
Compartimentul de Asistentd Sociala si se transmite citre DGASPC;
b) Planul anual de actiune privind serviciile sociale administrate si finantate din bugetul
consiliului judetean/consiliului local - disponibil la sediul Primariei — Compartimentul
Asistentd Sociala i se transmite DGASPC;
¢) Activitatea proprie si serviciile aflate in proprie administrare - formulare/modele de
cereri in format editabil, programul institutiei, conditii de eligibilitate, informatiile privind
costurile serviciilor sociale acordate, pentru fiecare serviciu furnizat, etc. — se_gisesc la
sediul primiriei/ actualizate dupi fiecare modificare conform legislatiei:
d) Informatii privind serviciile sociale disponibile la nivelul unitatii administrativ-
teritoriale/subdiviziunii administrativ-teritoriale, acordate de furnizori publici ori privati;

i.  Lista furnizorilor de servicii sociale din comunitate si din judet si a serviciilor
sociale acordate de acestia-se actualizeazi in functie de modificiri;

il.  Serviciile sociale care functioneazi in cadrul/coordonarea serviciului public de
asistenta sociald: nr. cod serviciu, datele privind beneficiarii, costurile si personalul/tipul de
serviciu, inregistrate in anul anterior etc. — NU ESTE CAZUL -se actualizeazi la
momentul infiintiiri si apoi cel putin anual;

ili. Situatii statistice care privesc serviciile sociale organizate si acordate la nivelul
comunei- NU ESTE CAZUL - se actualizeaza cel putin anual;

b. Informatii privind alte servicii de interes public care nu au organizate compartimente




deconcentrate la nivelul unitétii administrativ-teritoriale® - NU ESTE CAZUL;

2. Activitati de informare a publicului, altele decat activitatea de informare a beneficiarului in
cadrul procesului de acordare a serviciilor sociale, respective pe perioada realizdrii evaluarii
initiale, a anchetelor sociale, sau a activitatii de consiliere in cadrul centrelor de zi: in functie de
solicitiri ( sesiuni de informare, modalititi de acordare a serviciilor si _beneficiilor sociale
pentru diferite categorii de persoane:virstnici, persoane cu handicap, persoane vulnerabile

de pe raza comunei;

3. Telefonul verde — nu este cazul

4. Campanii de informare si sensibilizare a comunitatii, organizate de serviciul public de
asistentd social sau in colaborare cu alte servicii publice de interes local etc.; - cel putin anual

5. Campanii de promovare a serviciilor sociale ale serviciului public de asistentd sociald — NU
ESTE CAZUL - cel putin anual dupi infiintare;

6. Organizarea de intélniri tripartite: furnizorii de servicii sociale, organizatii de voluntariat,
asociatii ale persoanelor beneficiare etc. — de ciite ori se impune;

7. Activitati de informare si consiliere realizate prin serviciul de asistentd comunitard, cum ar
fi: constientizare si sensibilizare a publicului privind riscul de excluziune sociald, respectarea
drepturilor sociale §i promovarea masurilor de asistenta sociald, mediere sociala etc.; - cel putin
anual

8. Mesaje de interes public transmise prin presa —atunci e¢ind situatia o impune

Capitolul I1I
Programul de formare si indrumare metodologici a personalului care lucreaza in
domeniul serviciilor sociale
1. Propuneri de activitati de formare profesionald continud in vederea cresterii performantei
personalului din structurile proprii/instruire, etc.:
a) Cursuri de perfectionare

Nr. persoane | Buget estimate
Personalul din cadrul -Cf oferte cu solicitare alocare buget
compartimentul de 2 -Gratuit prin structurile profesionale

asistenta sociali

b) Cursuri de calificare

Nr. persoane I Buget estimate

Personalul de specialitate | O ‘ 0

¢) Sesiuni de instruire pentru:

c.1. personalul din centre (sociale/educationale si de ingrijire) conform cerintelor
standardelor de calitate; NU ESTE CAZUL, dupi infiintare se va realiza
intern —sau prin specialistul contractat pentru licentiere

c.2. asistenti personali;
|

Nr. persoane Buget estimate
Asistenti personali | 33 Cf. ofertei/ solicitari

¢.3. ingrijitori informali -nu este cazul;



¢.4. voluntari —in functie de voluntarii disponibili si de nevoia de instruire

identificatii’

d. Organizarea de intélniri prin structurile asociative ale municipiilor, oraselor, comunelor, prin
asociatii profesionale, prin asociatii de dezvoltare intercomunitars etc.;

Teme de interes Nr. Persoane Buget estimat

¢) participarea la sesiunile de formare organizate prin programe de interes national*9); -de ciite
ori este cazul;

f) altele: activititi de consultant in domeniul asistentei sociale — lei

2. incheierea de contracte de supervizare profesionald/Revizuirea fiselor de post in vederea
asiguririi coordonirii profesionale sau incheierea de contracte de supervizare in servicii
sociale: nu este cazul

a) pentru asistenti sociali*10): .... buget estimat ;

b) pentru psihologi: nr. ............... ; buget estimat ................. :
¢)etc........
fntocmit,
Presedinte de Sedint3, Aldea Elena  Contrasemneazi pentru legalitate,
H%ﬁ sile Cristjnel Secretar general UAT Bals
v Zaharia loan Dragos







