STATUTUL
ASOCIATIE]
»ORGANIZATIA DE MANAGEMENT
AL DESTINATIEX JUDETENE MARAMURES”
- qoiualizat la 26.01,.2026 -

ASOCIATII:

1.1, JUDETUL MARAMURES, prin Consiliul Judefean Maramures, cu sediul in Baia Mare, str.
Gheorghe Sincai, nr. 46, judeful Maramures, CIF 3627315, prin reprezentant legal D1.Hotima Vasile

Sandu, Imputernicit In scopul prezentei asocier prin FHotdrdrea Consiliului Judetean Maramureg
nr.46/26.02.2025, '

1.2, SAORSA TURISM SRL, cu sediul in Vigeu de Sus, Str. Cerbului, nr. 5, judeul Maramureg, CIF

43550555, prin reprezentant legal Vasile Coman, imputernicit fn scopul prezentei asocieri prin Hotirirea
AGA nr.39/19.01.2022,

1.3.TURIST SUIOR SRL, cu sediul in Baia Sprie, Str. George Cogbue, nr, 121, judetul Matamures, CIF

12510917, prin reprezentant legal Eugenia Coza, Tmputernicit fn scopul prezentei asocieri prin Hotirarea
AGA n1.2388/24.01.,2022,

1.4 ASOCIATIA INTREPRINZATORILOR MARAMURES, cu sediul 1 Baia Mare, str. 1 Mai, nr.
25, judetul Maramures, CIF 39450388, prin reprezentant legal Tonut Roatis, fmputernicit in scopul
prezentei asocieri prin Decizia Consiliului Director al Asociatiei fntreprinzitorilor Maramureg nr.
115/12.11.2025,

denumiti, in continuare, membri fondatori, ne exprimim voinfa de a coopera si de a ne asocia, n
conformitate cu prevederile O.G. nt. 57/2019 privind Codul administrativ, cu modificarile si completirile
ulterioare, ale O.G. nr. 26/2000 cu privire la asociatii si fundatil, cu modificirile §i completirile ulterioare,
ale O.G. nir. 58/1998 privind organizarea §i desfisurarea activitdfii de turism In Roménia, si cu prevederile

art, 188 gi urmdtoarele Cod civil, in cadrul ,,Organizatiei de Management al Destinafiei Maramures”, in
scopul promovirii §i dezvoltdrii turismului din judetul Maramures,

- CAPITOLUL1

Art.1. DENUMIREA, SEDIUL SI DURATA ASQCTATIEY

Denumirea Asociatiei este "Organizafia de Management al Destinatiei Judetene Maramures", confort
Dovezij privind disponibilitatea denumirii nr. 191937/ 27.07.2021 eliberath de Ministerul Justitiei.
Asociatia va avea gtampild, sigld si insemne proprii.

Art.2, Asociafia este persoand juridica de drept privat, de utilitate publick - prin derogare de Ia prevederile
cap. VI din O.G. nr. 26/2000 cu privire la asociatii ¢i fundatii, firi scop patrimonial, organizatie
neguvernamentald gi non-profit, apolitics, independenti, creati in scopul stimuldrii si sprijinirii dezvoltarii
locale, regionale §i nationale prin inifiative, activititi §i mésuri care s& creascd numirwl de turigti, si
dezvolte §i si promoveze turismul din judeful Maramures, in totalitatea diversititii sale, atit in tars cat gi
in stréinétate, precum si si realizeze sau si acorde suportul necesar elaboririi gi implementirii strategiilor
de dezvoltare a tuxismului local, regional §i najional, tindnd cont de principiile turismului durabil.

Art.3 Schimbarea sediului gi/sau deschiderea de filiale va/vor putea fi hotirAte/hotardti de Adunarea
Generald a Asociafilor, cu obligatia declaririi la grefa instantei competente a noului sediu, in scopul
Inregistrérii acestei mentiuni in Registrul Asociafiilor §i Fundafiilor. Sediul Asociatiei este In Roménia,
municipiul Baia Mare, str. Gheorghe $incai, nr.46, judetul Maramures.




Art4. Asociatia este constituitd pe o duratd nedeterminat, incepénd cu data inscrierii sale n Registrul
Asociatiilor gi Fundatiilor aflat la grefa Judecitoriei Baia Mare,

CAPITOLUL I

Art.S. SCOPUL $I OBIECTIVELE ASOCIATIEL

Asociafia se constituie in scopul realizirii §i implementarii politicii de dezvoltare turistics a destinatiei,
gestionarea concertatd a acfiunilor, componentelor st politicilor tutistice locale, & destinatiei turistice din
judetul Maramures $i asigurarea realizirii politicii de marketing, planutilor de dezvoltare turisticd, unej
agends de evenimente relevante, in scopul dezvoltarii §i valorificirii potenfialului turistic al destinafiei,
prin coalizarea organizatiilor si a factorilor interesati in scopul stimulérii i sprijinirii dezvoltirii locale,
regionale §i nationale prin cresterea fluxurilor §1 activititii turistice, tindnd cont de principiile turismului
durabil,

Art.6. Obiectivele asociatiei sunt urmitoarele:

(L)orearea unui cadru de planificare si de exprimate pentru structurile implicate in turism;
(2)coordonarea antoritifilor locale, a sectorulus privat §i sectorului non-profit din domeniul furismului, la
nivelul destinafiei, pentru realizarea unui management durabil;

(3)elaborarea, implementarea, monitorizarea $i adaptarea la situatia socio - economics a zonei, a unui plan
multianual de dezvoltare turisticd din judeful Maramures §i zonele cu potential turistic din imediata
vecindtate;

(4)realizarea §i coordonarea politicii de marketing a destinatiei;

(S)cregterea vizibilitatii i prestiginlui destinafiei turistice din judetul Maramures;

(6)elaborarea §i operationalizarea unui sistem minimal de monitorizare a impactului economic, social si
culture] al activitafii turistice asupta comunitailor locale;

(7)coordonarea activititii de promovare a turismului urban si termal, agroturismului, eco-turismului,
turismului ecumenic/religios, turismului cultural, turismaului gastronoric si folelorie, furismului montan
si sportiv, slow-turismului, turismului MICE (Meetings, incentives, conferences, exhibitions) in totalitatea
multiplelor sale forme, inclusiv prin editarea de materiale publicitare cate si fie complementare
promovirii individuale (participare la targuri de turism, caravane de promovare etc.);

(8)elaborarea planuwilor integrate de dezvoltare turisticd, findnd cont de caracterul specific al destinatiei;
(9inventarierea periodic a patrimoriului turistic al destinatiei si elaborarea unor misuri de conservare a
acestuia;

(10)sprijinirea entit#filor publice, private si non-profit in domeniul turismului;

(11)elaborarea unei politici §i a unor teglementsri privind amenajarea turistics e teritoriului, in parteneriat
cu aparatele de specialitate din cadrul autoritdtilor publice locale, cu caracter durabil;

(12)asigurarea, in conditiile legii, a functionsirii eficients a centrelor de informare turisticd de pe reza
judetului Maramures; .

(13)elaborarea programelor de promovare a destinatiei, tn acord.cu viziunea comunitifii locale si in
coerentd cu potenfialul de atragere a nigelor de turisti; ,

(14)acordarea suportului #n coordonarea i managementul interventiilor in infrastructura turistic, pentru
asigurarea calititii experientei vizitatorilor; :

(15)planificarea, implementarea sau susfinerea implementiirii, agendei de evenimente a destinatiei
turistice; '

(16)cresterea calitdfii serviciilor turistice prin promovarea si Incurajares practicilor, programelor si
proiectelor din domeniul turismului durabil;

(17)propunerea de mésuri §i investitii pentru dezvoltarea turismului din judetul Maramures;
(18)acordarea sprijinului pentru dezvoltarea si managementul atractiilor turistice, in concordanti cu
principiile echititii fat3 de toti actorii implicati,

(19)identificarea resurselor financiare sau a programelor de finantare in vederea propunetii sau
implementrii de proiecte pentru dezvoltarea turismului; 1

(20)atragerea de investifii in domeniul turismului urban gi termal, agroturismulu, eco-turismului,
turismului ecumenic/religios, turismului cultural, turismului gastronomic §i folelorie, turismului montan
$i sportiv, slow-turismului, turismului MICE (Meetings, Incentives, Conferences, Exhibitions) ;
(21)cooptarea §i afilierea la organisme interne si internationale pentru promovarea oportunitdtilor turistice
din judetul Maramures §i zona de influent3; '




(22)realizatea unor actividi pentru atragerea si facilitarea investitiilor in turismul lo cal;

(23)promovarea de m#suri pentru protejarea, conservarea §i intretinerea medivlui fnconjuritor,

patrimoniului cultural, istoric §i turistic din spatiul turismului urban si termal, agroturismului, eco-

turismlud, turismului ecumenic/religios, tutismului cultural, turispaului gastronomic gi folcloric,

turistoului montan i sportiv, slow-turismuloi, turismylui MICE (Meetings, Incentives, Conferences,

Exhibitions);

(24)organizarea §i participarea la evenimente, thrguri, conferinfe, festivaluri precum §i posibilitatea

desfagurdrii unor activitii{i comerciale ambulante §i/sau in afara sediilor/punctelor de lueru proprii, pentru

a promova turismul din judeful Maramures;

(25)incurajarea cooperarii tntre membri in cadrul asociafiei, precum si Intre membri i texti din industria

turismului;

(26)informarea membrilor cu privire la modificirile legislative din domeniul turismulyi .

(27)asigurarea pregitirii angajatilor proprii in vederea imbundtatirii serviciilor turistice oferite;

(28)monitorizarea dezvoltrii turismului in destinattie; :

(29)dezvoltarea, In parteneriat cu industria locals din domeniul turismului 2 unor programe sau geoli de

formare in domeniul turismului, care si rispundi nevoilor pietei turistice i a resurselor locale;

(30)realizarea de studii, rapoarte, cercetéiri si comunicarea acestora, la cerere sau din proprie initiativs,

cétre publicuri de specialitate sau generaliste,

{31)editarea §i publicarea de materiale informative sau de promovare, editare §i productie

audiovideo/multimedia cu scop informativ sau de promovare;

(32)o relatie proactiva cu media §i potentiali amplificatori de mesaj;

(33)ulte atribufii In concordantd cu politica de dezvoltare turisticd integrati si ou politica de marketing a

destinatiei turistice,

(34) Infiintarea, otganizarea $i administrarea de centre de consiliere, formare §i orientare profesional 1o

domeniul turismului pe teritoriul Roméniei §i al Untunii Buropene. '

(35) Autorizatea cursurilor de formare profesionald in domeniul turismului (inclustv competents

antreprenoriale) conform Clasificirdi ocupatiilor din Roménia,

(36) Infiintarea, organizarea si administarea de centre de informare si de management a destinatiei.

{37) infiintarea, organizarea gi administarea de centre si activitifi de team-building,

(38) Acordarea de subventii gi burse de studii.

(39) Desfagurarea de activitdfi educative, de management §i consultanf3 in afaceri In domeniul turismului,

(40) Implicarea tinerilor in proiecte gi programe educationale, nationale si internationale.

(41) Realizarea si editarea de materiale publicitare, inclusiv productie §i distribuire de film, in scopul
promovirii Asociatiei §i a turismului in Maramures.

(42) Autorizarea altor forme de Invitdmént n.c.a (cod CAEN 8559), conform Clasificirii ocupatiilor din
Romania.

CAPITOLUL 11

Art.7. PATRIMONIUL ASOCIATIEL

(1) Patrimoniul organizatiei este compus din bunurile §i resursele proprii, necesare acoperirii cheltuielilor
de organizare gi funetionare gi desfagurarii activitdtilor proprii, pe de o parte, §i din dreptul de folosinjd
gratuitd asupra unor bunuri din domeniul public sau privat al asociatilor, acordat sau ce va fi acordat
organizatiei de cétre asociati, pe de alti parte. .

(2) Patrimoniul inifial al Asociatiei este de 10.000 lei constituit din contribufia in numerar a asociatilor,
dupd cum wrmeazi:

(D Judetul Maramures, prin Consiliul Judetean Maramureg 6.000 lei

(2) Saorsa Turism SRL — 1.000 lei;

(3)  Turist Suior SRL — 1.000 lei;

4) Asociatia Intreprinzitorilor Maramures — 2.000 lei;




Ari.8. Sursele de venit ale Asociatiei sunt urmétoarele:

(1)  Cotizatia asociatilor este o swmd fix¥, stabilitd anual prin hotirirea Adundrii Generale a

gso?iagilor. Membrii pot decide acordarea de cotizafii suplimentare, in functie de disponibilitatea

ecdruia;

(2)dobanzile rezultate din plasarea sumelor disponibile, tn conditiile legii;

(3)donatii, sponsoriziri sau legate;

(4)taxe speciale pentru promovare turisticd ce vor fi stabilite n baza art, 484 Cod fiscal gi/sau alte sume

colectate in scopul promovirii §i dezvoltiirii turismului;

(5)  orice alte surse de venituri prevézute de lege sau de Statutul Asociatiei.

{6) Venituri obtinute din fonduri structurale si de coeziune.

(7) Venituri realizate din activitati economice directe.

(8) Venituri realizate din activitdti de inchirirere a imobilelor.

(9) Venitari obtinute din plata contravalorii unor setvicii de instruire sau consultants pentru terti in
domeniul turismului.

(10) Resurse obtinute de la bugetul de stat si/sau de l1a bugetele locale,

(11) Venituri obtinute din fonduri nerambursabile, europene sau de stat pentru promovarea unor proiecte
care se pot finanfeazé din astfel de fonduti.

(12)  Venitwi din alte activitd{i economice, inclustv comert online; :

{13) Venituri din vinziri de bilete ca urmare a evenimentelor, spectacolelor, manifestiirilor artistice de
orice naturd organizate de Asociatie,

Art.9. Asociafia are un buget propriu de venifwri gi cheltuieli, Situatiile financiare se intocmesc i se
publici in conformitate cu legislatia In vigoare,

Art.10,

(1) Asociatia i5i poate constitui filiale, ca structuri teritoriale, cu un numér minim de 2 membri, organe de
conducere proprii si un patrimoniu distinct de cel al asociafiei.

(2) Filialele sunt entitifi cu personalitate juridicd, putind incheia, in nume propriu, acte juridice in
conditiile stabilite de asociatie, prin statutul filialei, Ele pot incheia acte juridice de dispozifie, in numele
si pe seama asociatiei, numai pe baza hotérdrii prealabile a consiliutui director al asociafiei.

(3) Filiala se constituie prin hotdrérea adunirii generale a asociatiei. Personalitatea juridic se dobdndeste
de 1a data inscrierii filialel in Registrul asociatiilor si fundatitlor.

CAPITOLUL IV

Art.11. ASOCIATII

(1) Conform principiului liberei asocieri, membrii care compun Asociafia, persoane fizice sau juridice,
sunt membtii fondatori i membrii asociati cu rol consultativ,

(2)Membrii Fondatori sunt structurile semnatare, prin organele deliberative, care au pus bazele Asociatiei
si au semnat Statutul acesteia.

(3)Mermbrii Asociafi sunt alte structuri care aderd la Asociatie dupi constituirea acesteia si contribuie la
completarea patrimoniului acesteia. Membrii pot fi asociafii profesionale gi operatori de furism, precum
si orice persoani fizicd ou activitate relevantd in domeniu sau persoand juridicd implicatd In activitatea
turisticd sau domenii conexe.

(HMembrii activi profesional sunt persoane fizice, calificate fn domeniul turismului, care participd
permanent la Tndeplinirea scopului si obiectivelor asociatiei. .

(5) Membrii sustindtori sunt persoane fizice care nu intra in categoriile de mai sus, dar care Isi manifesta
sprijinul pentru activitatea si scopul asociatiel. ‘
(6)Membrii onorifici sunt personalitifi marcante din domeniul cultural, artistic, turistic i economic care
contribuic la realizarea obiectivelor asociafiel.

(7)Membrii parteneri — unitaji administrativ teritoriale, persoane juridice, care au contribufii de(?sebite
teoretice §i / sau practice in domeniul turistic si cultural, reprezentante ale unor zone furistice cu impact
si cu care, asociafia va dezvolta relafii de cooperare, potrivit competentelor de care dispun potrivit
legislagiilor in vigoare in statele lor §i vor sprijini desfégurarea activitifilor de cooperare §i promovare a
unor proiecte in domenjul turism §i culturd. '




(8)Membrii activi profesional §i membrii sustingtori vor dobandi aceastd calitate tn urma tnaintisii unei
cereri de primire citre Adunarea Generald. In cazul unui refuz, Adunarea mu este obligatd sa 1§l motiveze
decizia, Membri activi profesionali gi cei sustiniitori nu au drept de vot in Adunarea Generali.
(9)Membri activi profesional $i membri sustinitori pot participa la activitijile asociatie In condifiile
stabilite prin decizie de citre Consiliul de Director al Asociatiei.

{10)Membrii parteneri dobéndesc aceasti calitate in baza unui Acord de parteneriat incheiat cu asociatia,
nu au drept de vot si nu platesc taxa de admitere si cotizatia anuald. Ei pot participa la Aduniirile Generale

ale Asociatiei, iar Asociatia va solicita prezenta acestora la acele sedinte sau dezbateri publice unde opinia
lor este necesar3.

Art.12, Membrii Asociafiei au urmétoarele drepturi:

(1)s4 aleaga §i sa fie alesi in organele de conducere ale Asociatiei, prin reprezentantii lor in aceste organe;
(2)st participe la luarea hotérérilor in cadrul Asociatiei, conform prevederilor prezentului Statut;

(3)sk faci propuneri care stau la baza strategiei, respectiv a politicii de dezvoltare a turispului in judetul
Maramures §i zona de influents; -

(4)sd beneficieze, in conditiile stabilite prin decizie a Consiliului Director al Asociatiei, de reduceri, sau
chiar soutiri, la taxele i tarifele practicate pentru anumite categorii de servicii oferite de Asociatie;

(5)sd participe, cu prioritate, la evenimentele, conferintele si celelalte actiuni organizate de Asociatie;
(6)s8 fie informai asupra organizirii oricérui tip de actiune promotionald, in fard sau siriinitate si s3 le
fie reprezentate interesele fn cadrul acestor actiuni, la cerere, ptin alocarea resurselor §i a personalului
necesar,

(7)s8 reclame orice actiuni, practici sau evenimente care Impiedics desfigurarea unui turism durabil i
civilizat in judeful Maramures si zona de influentd, seus in care si beneficieze de Intregul sprijin al
Asociajiei pentru rezolvarea imediatd a problemelor respective;

(8)sd beneficieze de informare §i documentare gratuite la sediul Asociatiei, in ceea ce priveste baza de
date i materialele din biblioteca aflatd in dotarea acesteia;

(9)sd primeascd, la cerere, toate informatiile disponibile care privesc activitatea Asociatiei;

(10)si fie informati asupra programelor si proiectelor de dezvoltare a Asociatiei;

(11)s& se retragi liberi din Asociatie;

(12)s3 se adreseze instantelor judecatoresti In cazul Tn care o hotdrire a Asociatiei este contrard Statutului
si legilor in vigoare,

(13)orice alte drepturi previzute de reglementirile legale aplicabile,

Art.13, Membrilor Asociatiei le revin urmétoarele obligajii:

{1)sd respecte Statutul Asociatiei i hotdrérile organelor de conducere ale Asociaiei;

(2)s# pliteascd cotizatia anuald, in doud transe semestriale, In prima luni din semestru;

(3)s8 se abiind de la intreprinderea oricliror acte sau fapte care ar putea avea drept consecintd lezarea
scopului si a imaginii Asociatiei, sau care ar periclita indeplinirea obiectivelor Asociatiei gi/sau ar conduce
1a produceres unui prejudiciu;

(4)s3 desfisoare actiuni In sprijinul cregterii prestigivlui Asociatied;

(5)s4 promoveze i sé participe activ la actiunile desfgurate de Asociaie; :

(6)s participe, prin reprezentanii lor, la sedintele Adunirii Generale a Asociafiei si ale Consiliului
Dirvector; :

(7)s4 contribuie la realizarea activitéfilor propuse de Asociatie;

(8)s& nu desfigoare activitifi politice In cadrul sau cu ocazia manifestirilor organizate de Asociafie;
(9)sd contribuie la elaborarea strategiilor, programelor, proiectelor din domeniul turismului la nivelul
zonei de activne,

Art.14.
(1)Calitatea de membru asociat al Asociajiel se dobindeste prin hotirdrea Adundrii Generale a

Asociafilor, precedati de hotirirea organului decizional al viitorulul membru. Hotdrdrea organului
decizional privind dobéndirea calitéfii de membru se comunicy in scris Adundrii Generale a Asociatilor.
(2)in urma adoptirii hotirarii Aduniii Generale a Asociatilor de a accepta un nou membru, s¢ va modifica
prezentul Statut, urménd ca noul membru si fie addugat in lista membrilor Asociatiel.

(3)Retrageres din Asociatie opereazi in baza hotdrérii organului decizional al asociatului, comunicatd in

I
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scris Adunirii Generale a Asociatilor.

(4) Membiii activi profesional si membrii sustindtori vor dobandi aceasts calitate in wrma Inaintirii unei
cereri de primire citre Adunarea Generald a Asociafilor. Membrii activi profesionali, membrii sustiniitori
si membrii onorifici nu au drept de vot in Adunarea Generald a Asociafilor. '

(5) In cazul unui refuz, Adunarea Generali a Asociatilor nu este obligats si i motiveze decizia.

Art.15, Calitatea de asociat inceteaz in cazul retragerii sau excluderii din Asociatie, conform prevederilor
prezentului Capitol.

Ari.16. Orice cerere de retragere igi produce efectele de la data aducerii acesteia la cunogtinta Adunrii
Generale a Asociatilor. Retragerea din Asociatie nu conduce la stergerea obligatiilor asumate de citre
membrul in cauzd dacd, la data comunicirii deciziei unilaterale de retragere, obligatiile asumate fati de
Asociatie nu erau stinse.

Art. 17, Adunarea Generald a Asociafilor poate hotarl pierderea calititii de membru si, ulterior,
excluderea din Asociafie, In urmétoarele situagii:

(Dnu 151 indeplineste timp de 1 an obligatiile faid de Asociatie;

{2)nu i pléteste, la scadentd, cotizatia anuals;

(3)folosegte prerogativele statutare in interes propriu;

(4)actioneazd prin orice mijloace in'scopul vidit de defiimare a Asociatiei, a membrilor ori al periclitéirii
activitdfii acesteia;

(8)aduce prejudicii morale §i materiale Asociafiei;

(6)este condamnat pentru fapte penale, stare incompatibild cu aceea de membru al Asociatiei,

Arxt.18. Excluderea din Asociafie nu conduce la gtergerea obligatiilor asumate de ciitte membrul tn cauzi
daci, la data adoptiirii hotiréirii de excludere, obligatiile asumate faf} de Asociatie nu erau stinse.

Art.19. Membrii Asociatiei care se refrag sau care sunt exclugi nu au niciun drept asupra patrimoniului
social §i Tgi pierd ulterior drepturile i obligatiile conferite de calitatea de membry, cu exceptia obligatiilor
previzute la art.19 st la art.21.

Art.20, Calitatea de membru al Asociatiel inceteazi In cazul in care persoana juridicd ce detine calitatea
de membru al Asociatiei intrd in procedura falimentului, conform Legii nr.85/2014 privind procedurile de
prevenire a insolventei §i de insolventi.

CAPITOLUL V

Art. 21. ORGANELE ASOCIATIEI
Organele asociatiel sunt:

(1) adunarea generala;

(2) consiliul director;

(3) cenzorul sau, dupZ caz, comisia de cenzori.

Art.22. A. ADUNAREA GENERALA A ASOCIATILOR

(1)Adunarea Generald a Asociafilor este organul de conducere al Asociafiei alcituit din totalitatea
imembrilor fondatori st asociati, Membrii fondatori §i membrii asociafi sunt reprezentafi in Adunarea
Generald a Asociatilor de cite un mandatar - persoand fizich, desemnat de reprezentantii legali ai
membrilor fondatori si asociati, care participd §i voteazi, in numele i pe seama asociatului mandant, in
cadrul sedintelor organului de conducere al Asociafiei. -
(2)Fiecare membru fondator si fiecare membru asociat va depune toate diligentele pent_ru a-§i asigura
reprezentarea permanenti in cadrul Adun#irii Generale a Asociafilor. Mandatul reprezentggllor este valabil
de la data numirii acestora pani la data revoc#irii/inlocuirii lor, prin hotdrdrea asociatului. .
(3)Hotirfrile de numire/revocare/ Inlocuire a mandatarilor vor fi transmise, in cgpie, asocial;.ilor st
Pregedintelui Asociatiei, in termen de 5 (cinci) zile de la data adoptarii lot/expirarii termenului legal
previzut pentru mentionarea lot la Registrul Asociatiilor si Fundafiilor.
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{(4)Din randul mandatarilor desemnati de -céitre asociati, Adunarea Generald a Asociatilor 1i alege pe
pregedintele §i pe vicepregedintele Asociatiei, care exerciti atributiile previizute in prezentul Statut si care
reprezintd Asociatia in raporturile cu tertii, cu exceptia situatiilor in care se prevede in mod expres altfel.
(5)Pregedintele si vicepresedintele Asociatiei sunt alesi cu votul majorititii membrilor asociati,

Art.23, Pregedintele i vicepregedintele Asociatiei sunt alesi pe o perioadd de minim 3 (trei) ani, cu
posibilitatea prelungirii, aprobati de céitre Adunarea generals a Asociatet.

(1)Presedintele Asociatiei indeplinegte urmstoarele atributii:

a)convoacd §i conduce lucrdrile Adunirii Generale; :

b)reprezintd Asociatia in relatiile cu tertii, cu exceptia situaiilor in care se prevede in mod expres altfel;
c)propune Adundrii generale a Asociajilor numirea $i revocarea din functie a directorului executiv;
d)semneazi actele si documentele adoptate de organul de conducere al Asociafiei;

e)deleagi responsabilititile specifice vicepregedintelui Asociafiei;

Durmdreste si asigurd ducerea la indeplinire a hotirarilor Adundrii Generale a Asociatilor; -
g)indeplineste orice alte sarcini dispuse de citre Adunarea Generals.

(2)Vicepregedintele Asociatiei indeplineste oricare din atribuiile pregedintelui In absenta acestuia §i orice
alte atributii incredinate de citre presedinte,

Art.24. La sedinfele Adunirii Generale pot fi invitaji reptezentani i administratiei publice centrale si
locale, ai mass-mediei i ai diferitelor institutii §i organizatii cu scopuri gi activitdii similare din fard si din
striindtats, In mod obligatoriu, la sedintele Adunirii Generale va participa, fard drept de vot, directorul
executiv al Asociatiei sau, in lipsa acestuia, o persoand Imputerniciti de acesta.

Art.25,
(1) Adunarea Generald a Asociatilor indeplinegte atributiile care 3 revin conform ast. 21 alin, 2)
din
Ordonanta Guvernului nr. 26/2000 cu privire la asociatii 5i fundatii, cu modificarile i completirile
ulterioare, precum si atribufiile speciale previizute de prezentul Statut.

(2  Adunarea Generald a Asociatilor este formati din reprezentantii legal desemnati ai flecirui
membru fondator, astfel:
* Judeful Maramures, prin Consiliul Judefean Maramures — reprezentat prin Domuul Hotima Vasile
Sandh;
* Saorsa Turism SRI. — reprezentat? prin Domnul Vasile Coman;
* Turist Suior SRL ~ reprezentatd prin Domnul Mircea Vasile Coza ;
» Asociatia Intreprinzitorilor Maramures — reprezentati prin domnul Ionut Roafis.

(3)Atributiile Adunirii Generale a Asociatilor cu privire la activitatea proprie sunt:

a)stabilirea Strategiei si a obiectivelor generale ale Asociatiei,

bjrealizarea scopului i obiectivelor Asociatiei;

c)acordarea descéircdrii de gestiune 2 membrilor Consiliutui Director pentty perioada incheiatd, pe baza
raportului de activitate prezentat Adundrii Generale de citre Consiliul Director;

dyaprobarea situatiilor financiare ale Asociafiel pentru exercifiul financiar Incheiat si a proiectului
bugetului de venituri gi cheltuieli al Asociatiei pentru urm#torul exercitiu financiar;

e)alegerea gi revocarea membrilor Consiliului Director al Asociatiei si al Directorului Asociagiei;
f)stabilitea prerogativelor, limitelor i a duratel mandatului Consiliului Directar,

g)alegerea gi revocarea Cenzorulut Asociaiei;

h)alegerea sau revocarea Pregedintelui si a vicepregedintelui Asociatiei precum si stabilirea prerogativelor,
limitelor i a duratei mandatului acestora;

1)aprobarea infiintérii Aparatului Tehnic al Asociatiei precum i aprobarea misurilor de organizare §i
functionare al acestuia.

J)aprobarea contractelor ce vor fi incheiate de Asociatie In nume propriu;

Kmodificarea Statufului Asociatiei,

Ddizolvarea si lichidarea Asociafiei, precum gi stabilirea destinatiei bunurilor rAmase dupd lichidare;
m)aprobarea primirii de noi membri in Asociatie, a retragerii §i excluderii unor membri din Asociatie;
n)aprobarea cuantumului cotizatiel anuale, a periodicititii gi a modului de platd a acesteia dacy aceasta
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diferd de prevederile statutului;

o)aprobarea raportului anual al cenzorului;

pinfiinfarea de filiale, societifi comerciale, si alte organisme, la propunerea Consiliutui Ditector;
qjconfirma afilierea Asociafiei la diverse organisme nationale sau internationale;

r)schimbarea sediului Asociatiei, la propunerea Consiliului Director;

s)orice alte atributii previzute In lege sau In Statut.

Art.26. Adunarea Generald a Asociafilor hotiriste asupra finani¥itii unor obiective majore de interes
comun §i stabilegte cuantumul cotizatiillor anuale ale membrilor, Hotirdrile Adunirii Generale vor
supuse aprobirii organelor decizionale apartinind membrilor Asociatiei, fn conditiile in care aceste
finan{éri converg cu competentele acestora In stabilirea bugetului propriu.

Art27, Reprez_e?tantii membrilor fondatori §i ai membrilor asociati tn Adunarea Generals a Asociatilor
sunt responsabili pentru activitatea lor, in conformitate cu prevederile legale refetitoare la mandate sicu
dispozitiile Ordonantei de urgent nr.57/2019 privind Codul administrativ.

Art.28,

(1) Adunarea Generald a Asociatilor se Intruneste cel putin o dati pe an in gedintd ordinari gi are drept de
control permanent asupra Consiliului Director si a Cenzoruluid.

(2) In cazuri urgente, Adunarea Generald se poate Infruni §i ™n sedintd extraordinari, caz in care
convocarea se face cu cel putin 3 (trei) zile calendaristice Inainte de data stabilits pentru desfisurarea ei.

Art.29,

(1)Adunarea Generald a Asociatilor va fi convocatd, ori de cdte ori este necesar, de citre Pregedintele
Asociatiei ori, In lipsa acestuia, de vicepresedintele Asociatiel sau de un numir reprezentind cel putin 1/3
din numarul total al membrilor asociatiel.,

(2)Sedintele Adundrii Generale a Asociatilor pot avea loc §i ptin mijloace electronice de comunicare
directd Ja distantd.

(3)Convocarea in gedinth ordinar va fi transmisé prin scrisoare, fax sau e-mail cu cel putin 5 (cinei) zile
calendaristice anterioare datei desfiguririi sedintei, situafie in care Sedintele Adunidirii Generale a
Asociatilor vor fi conduse de Presedintele Asociatiel sau, In absenta acestuia, de vicepresedintele
Asociatie], de directorul executiv al Asociafiei ori de persoana desemnati de ciitre Adunarea Generals
dintre mandatarii asociatilor participanti. ‘

(4)Adunarea Generald a Asociatilor va alege dintre mandatarii asociatilor participanti la gedini¥, un
secretar care va redacta procesul-verbal al sedintei sau va desemna, din rndul salariatilor Asociatiei, un
secretar tehnic de sedingi.

{(5)Procesul-verbal este semnat de Pregedinte sau, in absen{a acestuia, de vicepregedintele Asociatiei, de
directorul executiv al Asociafiei sau de persoana desemnats, i de céfre secretar. O copie a procesului-
verbal va fi transmisd, in termen de maximum 5 {cinci) zile calendaristice de la data sedintei, fiecarui
membru fondator si fiecirui membru asociat, convocat conform prevederilor alin.(2), indiferent daca
reprezentantul acestuia a fost sau nu prezent la gedinta, De asemenea, Asociagia este obligatd s3 publice
toate hotdrarile Adunirii Generale pe propria pagind de internet.

(6)Hotardrile Adundrii Generale a Asociajiel se inregistreazi Inir-un registru de procese-verbale, care se
pistreazi la sediul Asociatiei.

Art.30.

(1) Hotararile Aduntirii Generale a Asociatiei se adoptd {indnd cont de reprezentativitatea membrilor
in Asociatie. s

(2) Reprezentativitatea Judsfului Maramures-Consiliului Judetean Maramureg in cadrul Asociafiei

este de 60%. )
(3)Adunarea generald este statutar constituiti in prezenta a cel pufin jumdtate plus unu dinire membrii cu

drept de vot.

(4)£entru a fi valabile, hotirarile Adunfirii generale a Asociafilor adoptat; in exercitarea am'buj:iﬂ?r
previzute 1a art, 27 alineatul (3), literele a), €), 1), k),i), j), 1), m), ), p), 5), se iaw: fie In prezernita a 2/3 din
numirul total al membrilor fondatori si asociati, fie prin corespondenti electronici(e-mail) cu votul a 2/3
din numarul total al membrilor Adundrii Generale a Asociatilor, fie prin sistemul online dedicat pentru



votare cu votul a 2/3 din numarul total al membrilor Adungirii Generale a Asociatilor. Daci la prima
convocare cvorumul nu este Indeplinit, adunarea generali se convoacy pentru o daté ulterioari care nu
poate fi mai tirzin de 5 (cinci) zile calendaristice de la data stability pentru prima convocare.

(5)Pentru a fi valabile, hotiirdtile Adunirii generale a Asociafilor adoptate in exercitarea atributiilos
prevazute la art. 27 alineatul (3), literele b), ¢), d), g), h), 0), Q), 1), t), se iau: fie cu votul unei majoritiii
de 50%+1 din numdrul membrilor prezenti la gedintd, fie prin corespondent electronicii{e-mail) cu votul
a 50%+1 din numirul total al membrilor Adunsirii Generale a Asociatilor, fie prin sistemul online dedicat
pentru votare cu votul a 50%+1 din numiru] total al membrilor Adunitii Generale a Asociatilor, Daci la
prima convocare cvorumul nu este indeplinit, adunarea generald se convoacd pentru o datd ulterioary care
nu poate fi mai tarziu de 5(cinci) zile calendaristice de la data stabilita pentru prima convocare,

(6)Hotararile Adunirii Generale a Asociatilor pot fi semnate de asociati inclusiv cu semn#turi electronici
extinsa.

(7) In caz de paritate de voturi, reprezentantul Judefului Maramures-Consiliului Judetean Maramureg in
Adunarea generald a Asociatilor are drept de veto.”

Art. 31. In exercitarea atributiilor care 1i revin, Adunarea Generald a Asociatiilor adoptd hotlirdri, iar
voturile se exercitd doar de catre reprezentantii membrilor fondatori si ai membrilor asociafi, in limitele
mandatului acordat.

Art.32. Reprezentantul membrului fondator si/sau al membrului asociat care, intr-o anumity problemi
supusi aprobirii Adundrii Generale, este interesat personal sau prin sotul s#u, prin ascendengii sau
descendentii sii, prin rudele in linie colaterals sau afinii sii pani la gradul al patrulea inclusiv, nu va putea
lua parte la deliberare gi nici 1a vot, sub sanctiunea de daune ~ intérese daci firs votul siu nu s-ar fi obtinut
majoritatea cerutd pentru adoptarea hotararii.

Art.33. Hotirdrile adoptate de cdtre Adunarea Generald a Asociatilor, in limitele legii, ale Statutului §iou
respectarea hotardrilor adoptate de organele de conducere ale membrilor fondatori si asociati, sunt
obligatorii chiar §i pentru membrii fondatori gi asociati care nu au Iuat parte la Adunarea Generals sau
care au votat impotriva, precum si pentru membrii consultanti,

Art.34. Hotirarile Adunarii Generale a Asociatilor, contrare legli sau'dispozitiilor cuprinse in Statut, pot
fi atacate In justitie de ctre oricare dintre membrii fondatori gi/sau asociati care nu au luat parte la
Adunarea Generald sau care au votat impotrivi §i au cerut s se insereze aceasta in procesul-verbal de
gedin{d, in termen de 15 zile de la data cnd au luat cunostinti despre acea hotiirére sau de 1a data cind &
avut Joc gedinta, dupi caz.

Art.35, Cererea de anulare se solufioneazd in camera de consiliu de citre judecitoria in circumscriptia
cireia Asociafia {si are sediul.

Art.36. B. CONSILIUL DIRECTOR

(1) Consiliul Director este organul executiv de conducere al Asociatiei, format dintr-un numér impar
de membri, respectiv 5(cinci) membri, numifi de Adunarea General3 din rindul persoanelor desemnate de
structurile de conducere ale membrilor asociafi, in functie de reprezentativitatea acestora. Mandatul
acestora este de 3(trei) ani, cu posibilitatea prelungirii pe o durati echivalents cu mandatul initial, cu
aprobarea Aduniril generale a Asociatilor”, B
(2)Pot fi membri in Consiliul Director §i persoane care ocupd functii de conducere in cadrul mstl’s':ul;qlor.
si autoritdtilor publice membre ale Asociatiei dat fiind faptul ci interesul resp.ectivelor autorititi gi
institutii, In calitatea lor de membre asociate, este de a sprijini activitatea Asociatiei. o
(3)Membrii Consiliului Director sunt raspunzitori pentru activitatea lor in conformitate cu legislatia in

vigoare. . =
(4)Pregedintele Adundrii Generale a Asociatilor este §i Presedinte al Consilivlui Director.




Art.37.

{1)Consiliul Director asigurd punerea in executare a hotirarilor Adunirii Generale a Asociatilor si exercitd
atributiile previzute de prezentul Statut §i cele ce 1i vor fi delegate de Adunarea Generals,

(2)Consiliul Director exercits urmitoarele atributii privind activitatea proprie a Asociatiei:

a) prezintd Adunirii Generale raportul de activitate pe perioada anterioard, executarea bugetului de
venituri §i cheltuieli, bilanjul contabil, proiectul bugetuiui de venituri $i cheltuieli §i proiectul programelor
Asociatiei;

b) Incheie acte juridice tn numele §i pe seama Asociatiei;

¢) propune spre ptobarea Adunirii Generale inflinfarea Aparatului Tehnic al Asociatiei

d) aprob Organigrama, Statul de Punctii, Regulamentul Intern de Functionare precum i politica de
personal ale Asociatiei , cu avizul Adunirii Generale a Asociatiei. '

€) indeplinegte orice alte atributii previizute in statut sau stabilite de Adunarea Generali.

f) evalueazi anual performantele profesionale st individuale ale Aparatului tehnic al Asociatiei.

g) aprobd sau refuzd angajarea personalului OMD MM, prapus de Presedintele Consiliului Director,
pentru a ocupa fuactiile prevézute in organigrama asumaty de organele de conducere competente.

Art.38. (1) Consiliul Director se intrunegte trimestrial sau ori de cite oti este necesar, la convocarea a
cel putin 1/3 din numarul membrilor Consiliutui Director.

(2) Sedinfele Consiliului Director sunt conduse de Pregedintele Consiliului Director (care este si
Pregedinte al AGA), sau, in lipsa acestuia, de citre membrul Consiliului Director desemnat de Pregedinte
si conducd sedinta.

(3) Sedintele Consilinlui Director pot avea loc §i prin mijloace electronice de comunicare directs la
distantd.

Art. 39.Convocarea Consitiului Director se face cu cel putin 3 (trei) zile calendaristice inainte de data
stabilitd pentru desfégurares sedingelor, far In situatii care reclami urgentd, cu cel putin 48 de ore inainte.
Convocarea se va face In scris de cdtre 1/3 din numsirul total al membrilor fondatori sau de citre persoane
din cadrul aparatului tehnic cu atributii in acest sens, precizéndu-se ordinea de z, data, ora gi locul
desfisurarii sedingei gi, dupi caz, orice alte documente anexate ordinii de zi.

Art.40. (1)Deciziile Consiliului Director se iau, fie in prezenta i cu votul a cel putin 50%+1 din numérul
membrilor Consiliului Director, fie prin corespondents electronicd (B-Mail) cu votul wnei majoritati de
50+1% din numérul membrilor Consiliuiui Director, fie prin sistemul online dedicat pentru votare cu votul
unei majoritai de 50+1% din numirul membrilor Consiliului Director.

(2)Cousiliul Director va alege dintre participantii la sedin{d sau va desemna, din tindul salatatilor
Asociatiei, un secretar care va redacta procesul-verbal al gedinei. Procesele-verbale se semneazi de toti
membrii Consiliului Director prezenti. Deciziile Consiliului Ditector se consemneazi In registmul de
procese-vetbale, care se piistreazd la sediul Asociatiei, Deciziile Consiliului Director pot fi semnate de
membri inclusiv prin semniturs electronicl extinsi.

Art.41. Deciziile Consiliului Director se semneazi de citre Pregedintele Consiliului Director.

Art42, Deciziile contrare legii §i Statutului Asociatiei pot fi atacate in justifie de catre oticare dintr'e
membrii acestuia, in termen de 15 (cincisprezece) zile de la data cdnd au luat cunostinti despre decizie
sau de la data cind a avut loc gedinfa, dupZ caz.

Art.43, Membrul Consiliului Director care, Intr-o anumit problemi supusi deciziei Consiliului Director,
este interesat personal sau prin sotul sdu, ascendentii sau descendentii sii, rudele in linie colaterald sau
afinii pand la gradul al patrulea inclusiv nu va putea Iua parte la deliberare si nici la vot.

Art.44, Calitatea de membru in Consiliul Director Inceteaza:

a) prin renunfarea expresa la mandat;

b) prin deces sau punere sub interdictie;

c) prin revocarea mandatului, in urmétoarele situatii:
d) daci este condamnat prinir-o sentint# penali;
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) dacé a compromis imaginea §i integritatea Asociatiei;
) dacid doyedegte lipsd de interes In indeplinirea mandatului focredingat;
g) in alte situatii previzute de legislatia aplicabils.

Art. 45, Membrii Consilinlui Director sunt:
¢ DlHotima Vasile Sandu - Presedintele Asociatiei, reprezentant legal al membrului fondator
U.A.T. Judetul Maramures, prin Consiliul Judejean Maramures;
Dna.Amalia Babici Man - reprezentant al Consiliului Judetean Maramures;
D1 Vasile Coman - reprezentant al Saorsa Turism SRL ;
Dna. Bugenia Coza - reprezentant al Turist Suior SRL ;
DI Ionut Roatig- teprezentant al Asociafia Intreprinzitorilor Maramures,

Art.46. Pentru realizarea scopului $i obiectivelor sale, Asociatia constituie prin Decizia Consiliuhui

‘Director un aparat tehnic propriu care reprezintd, prin personalul angajat, structura de activitate curents a

Asociafiel care 1gi desfiigoari activitatea in baza organigramei, a fisslor de post §i a dispozifiilor
Regulamentului Intern al salariatilor.

Art.47.1) Aparatul tehnic are in components unul sau mai mulfi angajati, conform organigramei aprobate
de catre Consiliul Director.

(2)La caleulul cuantumului propus al cotizatiei anuale, Consiliul Director va Iua in considerare sumele
necesare pentru acoperirea cheltuielilor de functionare ale aparatului tehnic al Asociatiei.

{3)Aparatul tehnic are In atributiile sale:

a)Reprezentarea interfatei permanente dintre Adunarea Generald si Consiliu Director, pe de o parte i terti
pe de altd parte;

b)indeplinirea sarcinilor specifice inctedintate de citre Consiliul Director.

c)Redactarea gi arhivarea documentelor Asociatiei, precum gi buna gestionare §i exploatare a bunurilor
apartinand Asociatiel;”

d)intocmirea i supunerea spre aprobarea Consiliului Director , a Regulamentului Intern,;

¢)Asigurii aducerea la indeplinire/punerea in execufare a hotdrérilor Adundrii Generale .deciziilor
Consiliului Director, dispozitiilor Directorutui executiv;

e)Asigurd aducerea la indeplinire/punerea in executare a hotérarilor Adunirii Generale §i a deciziilor
Consiliului Director.

Art.48, Personalul din cadrul aparatului tehnic-isi desfigoard activitatea In baza unui contract individual
de munecid incheiat i semnat ou Pregedintele Consiliului Ditector.

Personalul din cadrul apartului tehnic exercitd urmitoarele afributii privind activitatea proprie a
Asociatiei:
a)prezintd Consiliutui Director raportul de activitate pe pericada anterioard, execufia bugetului de venituri
si cheltuieli, bilantul contabil, proiectul bugetului de venituri si cheltuieli al exercitiului financiar viitor si
proiectul programelor Asociatiei;
b)propune cuantumul cotizatiei care se va include in proiectul de buget al Asociatiei, supus spre aprobare
Adungrii Generale; _ _ -
¢)propune Consiliului Director san Adunarii Geperale inflintarea de filiale si alte organisme, societafs
comerciale sub tutela Asociatiel utmirind realizarea scopurilor comune; —

¢) acceptd donatii §i sponsoriziri legate de activitatez Asociatiei in conditiile legii §i cu aprobatrea
Consiliului Direcior; (Uit
fin relatia cu asociaii, monitorizeazi plata cotizatiel anuale de citre acestia la bugetul Asociatiel §1 decide
zsurile care urmeazA si fie luate impotriva asociafilor care nu gi-au achitat cotizatia datorati in termenul
previzut de prezentul Statut; . . LA ‘
g)dezbate problemele de interes general privind dezvoltarea §i promovarea tul‘llsrn}ﬂm vite in pen?ada}
dintre sedintele Adundrii Generale 5i care prezintd urgenis, sens n care prezintd concluzii gi masurl
corespunzitoare; . ; ‘ 2
h)imputetniceste, in caz de nevoie §i in conditiile legii si ale Statutului, una sau ma multe persoane pentru
a indeplini anumite atributii cu caracter special in numele si in favoarea Asociatiel;
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i)elaboreazd metodologia i implenteaza planuri de marketing pentrti promovarea destinatiei turistice,
inclusiv campanii publicitare, activititi de PR gi utilizagea platformelor digitale.

j)administreazi documentele §i bumuile Asociatiei;

K)elaboreazd §i semneazi documentele naintate spre aprobare Adunirii Generale a Asociatilor si
Consiliului Director al Asociatiei;

Dinformeazi Adunarea Generald a Asociatilor si Consiliul Director asupra activitatilor desfasurate de
cétre aparatul tehnic §i operational al Asociatiei; :

m)organizeazd, conducs i gestioneaza activititile curente ale Asociatiei;

n)degfagoard activitafi specifice cu respectarea politicii de personal aprobate de Adunarea Generald a
Asociailor si findnd cont de bugetul aprobat de aceasta;

o) reprezinti §i angajeazd, prin semnaituri, Asociatia fn raporfurile cu terfii din fard si/sau din striinitate,
inclusiv i raporturile cu institutiile publice gi cu cele baneare, tn limitele gi In conditiile aprobate de
Consiliul director.

p)duce la indeplinire deciziile adoptate de Consiliul Director si de cdfre Adunarea Generali a Asociatilor;
q)propune principalele directii de actiune, strategii §i maisuri de realizare a scopurilor Asociatiei,
r)angajeazi Asociajia in relaiile cu autoritifi publice nafionale $i strdine, cu finantatori §i organisme
Internafionale, precum §i cu alte foruti a ciror participare este necesarti in vederea obtinerii de finan{iri
ne-rambursabile §i rambursabile, destinate realizirii unor obiective de interes comun; .

s) monitorizeazd, In conditiile legii, contraciele incheiate de Asociatie;

t) intocmeste documente specifice in exercitarea atributiilor proprii si th executarea deciziliilor Consiliului
Director.

w)formuleazd citre Adunarea Generald a Asociatilor bugetul de venituri si cheltvieli care si conjind
nivelul de salarizare fn funcfie de studii i muncd efectiv prestatd si alte forme de remunerare a
personalului, cu respectarea limitel minime de salarizare previzuid de lege;

v)indeplinegte atributii privind buna gestionare a patrimoniului Asociagiei si a veniturilor acesteia;
w)indeplineste atributii privind managementul economic §i financiar al Asociatiei;

x)alte atribufii stabilite conform contractului de muncs, Regulamentul de Organizare §i Functionare al
Asociafiei, hotdrdrilor AGA, dispozifiilor Comitetului Director cu respectarea. Codului Muncii si a
Regulamentului Intern al Asociatiei.

Art.49 Aparatul tehnic Intocmeste §i semneazd documentele asociatiel, in limitele stabilite de catre
Consiliul Director gi de cétre Adunarea generald a Asociatilor,

Art,50. C. CONTROLUL FINANCIAR AL ASOCIATIEI

Controlul financiar intern al Asociafiei va fi asigurat de clitre cenzorul numit in persoana doamnei
Stamatoiu loana Daniela,cu domiciliu in Baia Mare, B-dul Bucuregti,nr.24/76,judetul Maramures,
posesoare a CI seria MM,nr.925432 eliberatd de SPCLEP Baia Mare, la data de 23.01.2018,CNP
279052532530.

Se completeazii cu noi aliniate (DOSAR 3536/182/2023, Inch. Civ. Nr, 3095/2023)
Se numegte Bugecan Florentina Emilia in functia de cenzor al Asociafiei,

Art.51,
Cenzorul Asociatiei va avea calitatea de expert contabil sau de contabil autorizat, in conditiile legii. Acesta

nu poate fi membru/reprezentant in Adunarea Generald a Asociatilor gi/sau in Consiliul Director.

Art.52. In realizarea competentei sale, cenzorul are urmiitoarele atribugii:

a)verifici modul in care este administrat patrimoniul Asociatiei; ‘ )

b)intocmeste rapoartele pe care le prezintd Consilivlui Director §i Adungrii Generale;

c)participd la sedintele Consiliului Director sau Adunétii Genetale a Asociatilor, fard drept d.e.vot; ]
d)indeplinegte orice alte atributii de control financiar prevéizute In prezentul Statut sau stabilite de catre
Adunarea Generali a Asociafilor.
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CAPITOLUL VI

Art.53. DIZOLVAREA S1 LICBTDAREA
Asociatia se dizolvi:

a)de drept;

b)prin hotdrdrea instantei judecatoresti competente;
c)prin hotirirea Adunirii Generale.

Art.54. Asociatia se dizolvi de drept prin:

a)imposibilitatea realizirii scopului §i obiectivelor pentru care a fost constituity, dact in termen de 3 (irei)
luni de la constatarea unui astfel de fapt nu se produce schimbarea acestei situatii,

b)imposibilitatea constituirii Adunérii Generale sau a Consiliului Director in conformitate cu prezentul
Statut, dacd aceastd situafie dureazi mai mult de 2 (doi) ani de la data la care Adynarea Generald sau,
dupi caz, Consiliul Director trebuia 4 se constituie;

c)reducerea numdrului de asociati sub limita de 2, dach acesta nu a fost completat in termenul legal
previzut in acest scop (6 luni).

Art.55,

(1)Asociatia se dizolvé prin hotdrdrea instantei judecitoresti competente, cind:

a)scopul sau activitatea sa a devenit ilicitd, san contrars ordinii publice;

b)realizarea scopului sdu este urmaritd prin mijloace ilicite sau contrare opiniei publice;

c)Asociafia urméregte un alt scop decst cel pentru care s-a constituit;

d)Asociatia a devenit insolvabili.

(2)In cazul necomunicsrii datelor de identificare ale beneficiarului real n termenul previzut la art, 34A5
alin.(7) din OG ar. 26/2000, asociatia se dizolvi, prin hotiirdre judeciitoreascs, la cererea Ministerului
Public sav.a Oficiului National de Prevenire §i Combatere a Spilarii Banilor.

(3)Instanta competenti sd hotirascy dizolvarea este judecsitoria in circumscriptia clreia asociatia Tyi are
sediul.

Art.56.

Asociatia se poate dizolva gi prin hotirirea adunirii generale, in termen de 15 zile de la data sedinei de
dizolvare, hotéiritea adunirii generale se depune la judecitoria tn a cirei circumscriptie isi are sediul,
pentru a fi Inscris# in Registrul asociafiilor i fundatiilor,

Art.57.

(1)Lichidarea Asociatiei se va face in condifiile prevazute de legislajia privind asociatiile.

(2)Bunurile Asociafiei rimase in urma lichidérii vor fi transmise citre persoane juridice de drept privat
sau de drept public cu scop identic sau aseminitor, membrii fondatori, conform hotirarli Adunirii
Generale sau a instantei judec#itoresti competente.

(3)In caz de dizolvare a asociatiei, bunurile rimase in urma Hehid#rii nu se pot transmite clitre persoane
fizice.

(4)Aceste bunuri pot fi transmise citre persoane juridice de drept privat sau de drept public cu scop identic
sau aseminitor cu respectarea urmitoarei proceduri:

- Adunarea Generald Convocati in acest scop va adopta hotéirirea de transmitere a bunurilor gi va aproba
calendarul activitatilor specifice;

- Consiliul Director va face toate demersutile pentru a duce la indeplinire Hotararea Adundrii Generale
si va da publicitatii In presa locald tipéritd gi/sau prin mijloace on-line, perioada in care ciitre persoanele
juridice de drept privat san de drept public cu scop identic sau aseménitor pot depune scrisoarea de intenie
gi actele doveditoare pentru preluarea bunurilor de Ia Asociatie;

- La sfargitul perioadei de depunere a scrisorii de intentie, Consiliul Director al Asociatiei analizeaza
indeplinirea conditiilor legale de transmitere §i Incheie procesul verbal cu propunerea de transmitere 2
bunurilor citre persoana juridicd de drept privat sau de drept public cu scop identic sau aseménitor
selectatd In cadrul procedurii;

-Procesul verbal cu propunerea de transmitere se aprobd de citre Adunarea Generald a Asociatiei in
termen de cel mult 60 zile de la tnaintarea propunerii de transmitere;

- Dupi aprobares de céitre Adunarea Generald a propunerii de transmitere a bunurilor, persoana desemnati
de Consiliul Director va intocmi Procesul Verbal de predare-primire & bunurilor citre persoana juridicd
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de drept privat sau de drept public cu scop identic sau aseminitor selectati;

(5)Bunurile care nu au fost transmise in termen de 6 luni sau cele rimase dupd lichidare vor fi atribuite
de instanta competentii unei persoane Jutidice cu scop identic sau aseminitor.

Data transmiterii bunurilor este cea a intocmirii procesului-verbal de predare-preluare, daci prin acesta
nu s-a stabilit o dati ulterioars.

Art. 58. Asociafia 13i va Inceta activitatea in conditiile stabilite de O. G. nr 26/2000, modificats s
completats, iar lichidarea se va realiza conform procedurii previzute in acelasi act normatiy.

Art. 59. Solutionarca litigiilor apirute intre asociafie §i terfe persoane fizice sau juridice este de
competenta instantelor de judecat.

Art.60.

(1)Dupé terminarea lichidarii, lichidatorii trebuie s cears radierea Asociatiei din Registrul asociatiilor i
fundatiilor.

(2)Asociatia fgi fnceteazi existenta la data radierii ei din Registrul asociatiilor gi fundaiilor.

CAPITOLUL VIl

Art. 61. DISPOZITI] FINALE

(1)Prezentul Statut poate i modificat prin hotirari ale Adunirii Generale a Asociatilor.

(2)Modificarea sau completarea prezentutui Statut se realizeaz in forma scrisé, cu indeplinirea condigiilor
legale de fond §i formi, prin inscrierea acestor modificri/completiri in Registrul Asociatiilor gi
Fundatiilor atlat Ia grefa judecatoriei in a clirei circumsctiptie teritoriali isi are sediul Asociafia,

Art.62,

(1)Asociatia va tine la sediul sin evidentele contabile, registrele cerute de lege, rapoartele corecte §i
complete ale conturilor, procesele-verbale ale sedintelor Adunirii Generale si ale Consiliutui Director,
precum §i un registru cuprinzénd dispozitiile emise de directorul executiv.

(2)Toate dosarele si registrele Asociaiei pot fi inspectate de citre oricare dintre asociafi si oricare dintre
membrii Consiliului Director, inclusiv de cenzorul Asociajiei.

(3)Daci intervin modificiri ale legislatiei in domeniu, prezentul Statut va fi completat in conformitate cu
noile prevederi.

(4)Prevederile prezentului Statut se completeazi cu celelalte dispozitii legale in vigoare.

(5)Toate litigiile ndscute din sau in legiturs cu acest Statut, inclusiv orice problemi privind interpretarea,
validitatea sau incetarea acestuia, care nu pot fi rezolvate pe cale amiabil, vor fi deduse spre solutionare
instantelor judecatoresti competente.

Reprezentant legal,
VASILE SANDU HOTIMA
Pregedinte OMD Maramures



