
de conducere de execuţie de conducere de execuţie

1 PRIMAR

2 VICEPRIMAR

3
secretar gen. al 

Comunei Tulca

4 Cabinet Primar consilier primar IA S

5 Compartiment Contabil inspector I superior S

6 Compartiment Impunere și Taxe inspector I superior S

7 Compartiment Relații cu Publicul consilier I asistent S

8 Compartiment Agricol consilier I superior S

9 Compartiment Fond Funciar consilier I principal S

consilier I superior S

11 Compartiment Urbanism și Mediu consilier I principal S

12 Compartiment Fonduri Europene consilier I debutant S

13 consilier I superior S

14 referent III superior M

15 Comp. Stare Civilă și Achiziții Publice
consilier achiziții 

publice
I superior S

16 inspector de specialitate I S

17 inspector de specialitate I S

18 inspector de specialitate I S

19 inspector de specialitate I S

20 inspector de specialitate I S

21 Compartiment Bibliotecă bibliotecar II S

22 Compartiment Administrativ îngrijitor II M/G

Obs.

Comp. Protecția Muncii și Cultură

Compartiment Asistența Socială
18 posturi ocupate - asistenți personali

Compartiment Implementare 

Proiecte

C
la

sa

Structura
Funcţia de 

demnitate 

publică

Nivelul 

studiilor

10

                                                                               Stat de funcţii centralizator Comuna Tulca                    Anexa nr. 5 la HCL nr. 23 din 16.03.2026 

Nr. 

crt.

Funcţia contractuală

N
iv

e
lu

l 

st
u

d
ii

lo

r

Demnitari

Gradul 

profesional

Treapta 

profes. / 

grad

Funcţia publică



Ocupate

Vaca

nte/ 

temp

8 4

0 0

0 1

8 3

0 0

2 1

2 0

12 5

0 5

12 10

Număr angajați - asistenți personali ai persoanelor cu handicap grav 18

                      PRIMAR                                                          CONTRASEMNEAZĂ SECRETAR GENERAL DELEGAT AL COMUNEI TULCA

                              Daniel AVRĂMUȚ                                                                                            Marius COTRĂU

Modificări potrivit HCL nr. __/__.03.2026 :                                        

Înființarea Compartimentului Implementare proiecte, compus din cinci posturi, 

funcții contractuale vacante, pe durată determinată, pe perioada implementării 

proiectelor finanțate din fonduri externe nerambursabile, în baza prevederilor 

punctului 4 din OUG nr. 63/2010, coroborate cu prevederile Legii nr. 53/2003 

Codul muncii, republicată, cu modificările și completările ulterioare

la care se adaugă nr. maxim posturi stabilite cf. pct. 4 din Anexa la OUG 63/2010 pentru 

implementare proiecte
5

la care se adaugă un post șofer microbuz școlar cf pct.5 din Anexa la OUG 63/2010 1

la care se adaugă un post bibliotecar cîn baza art. III, alineatul (2) din Anexa la OUG nr. 

63/2010
1

Nr. functii demnitari 2

17

5

22

20
Număr maxim de posturi potrivit pct. 1 din Anexa la OUG 63/2010 coroborat cu art. 

XVII alin. (8) din Legea nr. 296/2023

Nr. total de functii definitive din institutie

Nr. posturi implementare proiecte - durată determinată

din care nr. total de functii publice de executie 11

Nr. total de functii contractuale de conducere 0

Nr. total de functii contractuale de executie 3

Functia                                               Numar posturi Total

din care nr. total de functii publice de conducere 1

Nr. total de functii publice 12

din care nr.total de inalti functionari publici 0

Nr. total de functii din institutie (durată determinată + definitive)
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