ROMANIA
JUDETUL BRAILA
COMUNA CHISCANI
PRIMAR
Comuna Chiscani str. Principala nr. 224 Jud Braila tel 0239 664011 fax 0239 664011 e-mail:
ni@yahoo.com

PROIECT DE HOTARAREA Nr. 160 gin R{ M. 2083

prlvmd aprobarea reorganizirii aparatului de specialitate al primarului comunei Chiscani ,
in conformitate cu Legea nr. 296/2023 privind unele misuri fiscal-bugetare pentru asigurarea

sustenabilitatii financiare a Romdniei pe termen lung

Consiliul local al comunei Chsicani, judetul Brdila, intrunit in sedintd ordinard in data de
29.11.2023;

Avéand in vedere:

> Referatul de aprobare al primarului comunei Chiscani, dl. Cojea Busuioc Costica
inregistrat sub nr.15487/22.11.2023 , ca instrument de prezentare si motivare;
> Raportul comun al compartimentului de specialitate resurse umane si secretar general al

comunei nr. 15488/22.11.2023;

> Prevederile art. X V1I alin.(8) din Legea nr. 296/2023 privind unele masuri fiscal-bugetare
pentru asigurarea sustenabilitatii financiare a Roméniei pe termen lung:

A8) Numdrul maxim al posturilor corespunzdtor fiecdrei unitdfi/subdiviziuni administrativ-
teritoriale, stabilit potrivit art. Il alin. (8"1) din Ordonanta de urgentd a Guvernului nr. 63/2010
pentru modificarea si completarea Legii nr. 273/2006 privind finantele publice locale, precum
si pentru stabilirea unor mdsuri financiare, aprobatd cu modificari si completdri prin Legea nr.
13/2011, cu modificirile §i completdrile ulterioare, si pct. 1 din anexa la respectiva ordonan]a
de urgend se reduce cu 10% incepdnd cu data de 1 noiembrie 2023.”

» Prevederile art.XVIII alin.(2), (3) si (6) din Legea nr. 296/2023 privind unele mésuri fiscal- ‘

bugetare pentru asigurarea sustenabilitatii financiare a Romaniei pe termen lung
> Prevederile art.129. alin.(2) lit.a), alin.(3) lit.c) si art.139 alin.(1) din Ordonanta de

Urgentd a Guvernului nr.57/2019 privind Codul administrativ, cu modificérile si completarile
ulterioare; |

> Prevederile Legii nr. 24/2000 privind normele de tehnicd legislativa pentru elaborarea
actelor normative

»  Prevederile art. 404,art. 405 , art. 407,art. 409 alin (1), alin (3) lit b si ¢, art. 478, art.479,
si_art. 554 din OUG nr. 57/2019 prlvmd Codul Administrativ ;

> Legea-cadru nr. 153/2017 privind salarizarea personalului platit dm fonduri publlce cu
modificarile si completarile ulterioare ;

> Legea nr. 53/2003 privind Codul Muncii, repubhcata cu modificdrile si completarlle
ulterioare ;

> Prevederile art.lll, alin.1, 3 si ale art.IV din OUG nr. 63/2010 - pentru modlﬁcarea si
completarea Legii nr. 273/2006 privind finantele publice locale;

> Prevederile Legii nr. 273/2006 privind fmante]e publice locale, cu modificdrile si
completdrile ulterioare;

> Adresa Institutiei Prefectulm-Judetul Bralla nr. 13840/31.10.2023 prlvmd stabilirea
numdrului maxim de posturi ce pot fi incadrate la nivelul unitatilor administrativ-teritoriale din




judetul Braila pentru anul 2023, numérul maxim de posturi pentru Priméria comunei Chiscani este
39;

> Avizul comisiilor de specialitate nr.1, 2 si 3 din cadru C.L. Chiscani;

> Nr. de voturi de la sedinta de consiliu; cvorumul necesar adoptdrii fiind de majoritate
simpli cerutd de prevederile art. 139 alin. 1 d1n OUG nr. 57/2019 privind Codul administrativ (cu
unnr. de ..... “pentru”, ...” voturi ,abtineri” si ... voturi “impotriva™) din totalul de ...... consilieri
prezenti;

fn temeiul art. 139 alin. 1 si si art. 196 alin. 1 lit. a din OUG nr. 57/2019 privind Codul
Administrativ,

CONSILIUL LOCAL AL COMUNEI CHISCANI
adoptii prezenta
HOT ARARE:

Art.1. Se aprobd reorganizarea aparatului de specialitate al primarului comunei
Chiscani, in conformitate cu Legea nr. 296/2023 in sensul reducerii cu 10% a numérului
maxim de posturi stabilit potrivit art.IIl alin. (8") din Ordonanta de urgentd a Guvernului
nr.63/2010, cu modificarile si completirile ulterioare, si pct.1 din anexa la respectiva
ordonanti de urgentd, dupd cum urmeaza:

- Se desfiinteaza postul de sef birou al biroului financiar contabil , impozite si taxe

, executari silite , resurse umane, relatii cu publicul , iar Biroul financiar contabil ,

1mp021te si taxe , executari silite , resurse umane, relatii cu publicul devine
Compartiment financiar contabil , lmpozne si taxe executari silite , resurse umane,
relatii cu publicul;
Din compartimentul Asistentd sociald, autoritate tutelard servicii sociale cu o
structurd de sase posturi: se va desfiinta 3 posturi vacante respectiv: un post
functionar public de executie , inspector principal, un post functionar public de =~
executie, inspector asistent si un post personal contractual de executie referent 1A, . ‘
rimanéind o structuri cu trei postlm ocupate, ‘

Art2. Se modifica statul de functii si organigrama apartului de specialitate al prlmarulul
comunei Chiscani , astfel:

-se transforma functia publics de executie vacanta de inspector asistent din cadrul biroului
financiar contabil , impozite si taxe , executari silite , resurse umane, relatii cu publlcul in functla
contractuala de executie de consilier personal din cadrul cabinet prlmar

Art.3. Forma actualizati a statului de functii si a organigramei aparatului de spe01a11tate
al primarului comunei Chiscani, judetul Bréila , se regiseste in anexa nr.1 si nr.2, parti integrante din
prezenta hotérare .

Art.4. Prezenta hotirare poate fi contestata in conditiile prevazute de Legea nr. 554/2004 a

contenciosului administrativ, cu modificérile si completarile ulterioare.

Art.5. Cu ducerea la indeplinire a prezentei hotdrari se incredinteazd primarul comunei
Chiscani prin biroului de specialitate resurse umane.

Art.6.(1) Prezenta hotdrare se comunicd Institutiei Prefectulul—Judetul Braila in vederea
exercitdrii controlului cu privire la legalitate si se aduce la cunostintd publicd prin grija secretarulul
general al comunei Chiscani.

(2) Aducerea la cunostintd publica se face prm afigare la sediul Primariei comunei Chlscam
si pe site-ul institufiei www.primariachiscani.ro, sectiunea ”Momtorul oficial local”.
(3) Hotdrérea se comunicd In vederea punerii in aplicare la: primarul comunei Chiscani,

biroului resurse umane care va face comunicarea tuturor celor interesati, compartimentului contabilitate
si ANFP.

Avizat Secretar General
Enache Marcela




ROMANIA
JUDETUL BRAILA
PRIMARIA COMUNEI CHISCANI

Comuna Chiscani ,Str.Principali Nr.224,Cod Fiscal 4342669 ,Tel.0239/664011,Fax.0239/664011,E-mail: primariachiscani@yahoo.com

NR.15487/22.11.2023 _
REFERAT DE APROBARE
privind reorganizarea aparatului de specialitate al primarului comunei Chiscani, ca urmare a publicirii

Legii nr. 296/2023 privind unele mdsuri fiscal-bugetare pentru asigurarea sustenabilititii financiare a

Rominiei pe termen lung
Avand in vedere:

Prevederile Legii nr. 296/2023 privind unele masuri fiscal-bugetare pentru asigurarea sustenabilitatii financiare a
Roméniei pe termen lung;
Adresa nr. 13840/31.10.2023 emisa de Institutia Prefectului Judetului Braila si inregistrat la Priméria Comunei
Chiscani cu numarul 14581/31.10.2023 prin care se comunicd numarul maxim de posturi incepand cu data de 01
noiembrie 2023;
Prevederile O.U.G. nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu modificarile si completrile ulterioare;
Prevederile O.U.G nr. 63/2010 pentru modificarea si completarea Legii nr. 273/2006 privind finantele publice locale
precum si pentru stabilirea unor masuri financiare, cu modificarile si completarlle ulterioare;
Prevederile Legii nr. 53/2003 - Codul Muncii republicata, cu modificarile si completarile ulterioare;
Prevederile Legii-cadru nr.153/2017 privind salarizarea personalului platit din fonduri publice, cu modificérile si
completdrile ulterioare;
In conformitate cu art. 129 alin. (3) lit. ¢) din OUG 57/2019 privind Codul Administrativ, propun Consiliului Local al
comunei Chiscani spre dezbatere §i aprobare prmectul de hotirare privind reorganizarea aparatului de spemalltate al
primarului comunei Chiscani si aprobarea organigramei si a statului de functii,

Modlficarl propuse:

Se desfimteaza postul de sef birou al biroului financiar contabil , impozite si taxe , executari silite, resurse umane,
relatii cu publicul , iar Biroul financiar contabil , 1mp021te si taxe , executari silite ; resurse umane, relatn cu publicul
devine Compartiment financiar contabil , impozite si taxe , executari silite , resurse umane, relatii cu publicul;

Din compartimentul Asistenta sociald, autoritate tutelard servicii sociale cu o structurd de sase posturi: se va desfiinta
3 posturl respectiv: un post functionar public de executie , inspector principal, un post functionar public inspector
asistent si un post perosnal contractual de executie referent 1A, ramanénd o structurd cu trei posturi ocupate;

Se transform3 functia publici de executie vacanta de inspector asistent din cadrul biroului financiar contabil , impozite

si taxe , executari silite , resurse umane, relatii cu pubhcul in functla contractuala de executie de consilier personal din
cadrul cabmetulul de primar . -
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Nr.15488/22.11.2023

RAPORT COMUN _DE SPECIALITATE |
privind aprobarea reorganizérii aparatului de specialitate al primarului comunei Chiscani, ca
urmare a publicarii Legii nr. 296/2023 privind unele masuri fiscal-bugetare pentru asigurarea
sustenabilitatii financiare a Romaniei pe termen lung

Prin prezentul raport propunem Spre aprobare Consiliului Local al Comunei Chiscani modificarea
Organigramei, si a Statului de Functji, aferente UAT Chiscani.

Ca urmare a prevederilor Legii nr. 296/2023 privind- unele masuri fiscal-bugetare pentru
asigurarea sustenabilitatii financiare a Romaniei pe termen lung, in vederea asigurarii functionarii

eficiente a compartimentelor din cadrul primariei, s€ propun modificari ale structurii organizatorice.
—  TinAnd cont de adresa nr . 13840/31.10.2023 emisd de Institugia Prefectului Judetului

Braila si inregistraté la Primaria Comunei Chiscani cu numarul 14581/31.10.2023 prin care se
comunici numarul maxim de posturi incepand cu data de 01 noiembrie 2023 , potrivit careia:

A. Numarul de posturi potrivit anexei la 0.U.G. nr. 63/2010 pct.1 si art.XVil alin.(8) din Legea
nr.296/2023 este de 32 de posturi dintre care: ‘
- Functji de demnitate publica : 2 posturi ( primar si viceprimar)
- Functji publice de conducere 1 post (1 secretar general)
- Functii publice de executje: 19 posturi;(18 posturi ocupate si 1 vacant)
- Personal contractual de executje: 10 posturi (9 posturi ocupate si 1.vacant).
_ Personal contractual de conducere: 0 posturi. ,
B. Numarul de posturi potrivit pct. 3 din anexa la 0.U.G. nr. 63/2010
comunitara si paza obiectivelor de interes judetean din care 5 posturi ocupate si 2 vacante
din 0.U.G. nr. 63/2010 este 48 din care:

Numirul de posturi potrivit art. lll, alin. 2

_ Personal contractual salarizat din cap. bugetar ,Asigurari si asistentd sociald” 1 post + 2
functionarii publici de executie salarizat din cap. bugetar ,Asigurari si asistentd sociald” + 45
(asistenti personali) din care 30 posturi ocupate de asistenti personali si 15 vacante asistent
personali. . '

C.

D. REORGANIZARE APARAT DE SPECIALITATE_ AL PRIMARULUI COMUNEI CHISCANIL:

Avand in vedere prevederile art. XVII, alin. (8) din Legea nr. 296/2023 privind unele masuri
fiscal-bugetare pentru asigurarea sustenabilitatii financiare a Romaniei pe termen lung, numarul maxim
al posturilor potrivit pct. 1 din anexa la 0.U.G. nr. 63/2010, corespunzator aparatului de specialitate al
primarului comunei Chiscani , se reduce cu 10%. Prin urmare, se desfiinteaza urmatoarele 4
posturi: ’ : ' '

- Se desfiinteaza postul de sef birou al biroului financiar contabil , impozite si taxe , executari
silite , resurse umane, relatii cu publicul , iar Biroul financiar contabil , impozite si taxe , executari silite



resurse umane, relafii cu publicul devine Compartiment financiar contabil, impozite si taxe , executari
silite , resurse umane, relatii cu publicul; -

- Din compartimentul Asistentd sociald, autoritate tutelara servicii sociale cu o structura de sase
posturi: se va desfiinta 3 posturi respectiv un post functionar public de executie , inspector principal,
un post functionar public inspector asistent si un post personal contractual de executie referent 1A,
ramanand o structura cu trei posturi ocupate; ,

E. Se modifica statul de functii si organigrama aparatului de specialitate al primarului comunei
Chiscani, astfel:

_se transforma functia publica de executie vacanta de inspector asistent din cadrul biroului financiar
contabil , impozite si taxe , executari silite , resurse umane, relatii cu publicul in functia contractuala-de
executie de consilier personal din cadrul cabinet primar . : '

Prezenta reorganizare a aparatului de specialitate al primarului_comunei_Chiscani se face cu
respectarea art. 518, alin. (6) din OUG. nr. 57/2019 privind Codul Administrativ.
Activitatea de resurse umane este coordonata de secretarul general al comunei.

Posturile contractuale din stat nu au prerogative de putere publica, in conformitate cu art.
370 din Codul Administrativ.

Resurse: in limita prevederilor bugetare;

Toate transformarile propuse au fost efectuate cu respectarea dispozitiilor 0.U.G. nr. 63/2010,
pentru modificarea si completarea Legii nr. 273/2006, privind finantele publice locale precum i pentru
stabilirea unor masuri financiare, si cu respectarea imperativa a prevederilor OUG 57/2019 Codul
administrativ. : |

Urmare a celor sustinute mai sus, si tinénd cont de prevederile art. 409 din OUG 57/2019 Codul
administrativ se va comunica Agentiei Nationale a Functionarilor Publici, in termen de 10 zile lucratoare
de la dispunerea masurii prin act administrativ, orice modificare intervenita in situatia functionarilor
publici si a functiilor publice din cadrul aparatului de specialitate al primarului comunei Chiscani.

Avand in vedere indeplinirea conditiilor legale mentionate, propunem initierea unui proiect de
hotarare si a unei hotéréri prin care sé se aprobe organigrama, statul de functii aferent
aparatului de specialitate al primarului comunei Chiscani, cu incadrarea in numarul maxim de
posturi aprobat.

SECRETAR GENERAL AL COMUNEI,

Birou resurse umane
Enache Marcela 3 Oli

“ins.superior Chiril

pia
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