ROMANIA

JUDETUL PRAHOVA
COMUNA BLEJOI
PRIMAR

Nr. 22841/29.11.2023

REFERAT DE APROBARE
la Proiectul de hotarare privind aprobarea reorganizarii structurii functionale, a
organigramei si a statului de functii privind UnitateaAdministrativ Teritoriala Comuna Blejoi,
judetul Prahova

Luand in considerare prevederile Legii nr. 296/2023 privind unele masuri fiscal-bugetare
pentru asigurarea sustenabilitdtii financiare a Romaniei pe termen lung publicatd in Monitorul
Oficial nr. 977 din 27 octombrie 2023, se impune reorganizarea structurii functionale, a
organigramei si a statului de functii pentru Unitatea Administrativ Teritoriala Comuna Blejoi,
judetul Prahova.

Vazand adresa Institutiei Prefectului — judetul Prahova nr. 6432/19.04.2023, inregistrata la
Comuna Blejoi cu nr. 8190/25.04.2023 privind numarul maxim de posturi ce pot fi incadrate la
nivelul untatii administrativ-teritoriale in anul 2023, calculate de Institutia Prefectului — judetul
Prahova, numarul maxim de posturi stabilit pentru aparatul de specialitate al primarului, calculat
conform prevederilor OUG nr. 63/2010, cu modificarile si completarile ulterioare , este de 56
posturi, la care se adauga 4 posturi din capitolul bugetar "Séanatate", finantate din bugetul local,
astfel:

- Numdr maxim de posturi stabilit pentru aparatul de specialitate al primarului, calculat
conform pct. 1 din Anexa la OUG nr. 63/2010, cu modificarile si completarile ulterioare
43 posturi;

- Numar de posturi calculat pentru serviciul public comunitar local de evidentd a persoanelor,
conform pct. 2 din Anexa la OUG nr. 63/2010, cu modificarile si completarile ulterioare

3 posturi;
- Numar de posturi pentru serviciul public de politie locala, calculat conform pct. 3 din Anexa
la OUG nr. 63/2010, cu modificarile si completarile ulterioare

9 posturi
- Numar de posturi, in cazul in care unitatea administrativ-teritoriala a primit microbuze sau
autobuze scolare In baza OUG nr. 115/2011, numarul de posturi calculat conform pct. 5 din
anexa la OUG nr. 63/2010, cu modificérile si completarile ulterioare

1 post.

TOTAL NUMAR DE POSTURI : 56 + 4 posturi din capitolul bugetar “Sanatate”,
finantate din bugetul local

Masuri impuse prin prevederile Legii nr. 296/2023 privind unele mdsuri fiscal-bugetare
pentru asigurarea sustenabilitdtii financiare a Romaniei pe termen lung:

A. Reducerea cu 10% a numarului maxim al posturilor

B. Desfiintarea unor structuri organizatorice

C. Transformarea unor posturi de conducere in functii de executie.

A.Reducerea cu 10% a numirului maxim al posturilor, stabilit potrivit art. III alin. (8')
din OUG nr. 63/2010 pentru modificarea si completarea Legii nr. 273/2006 privind finantele
publice locale, precum si pentru stabilirea unor masuri financiare, aprobatd cu modificari si
completari prin Legea nr. 13/2011, cu modificarile si completarile ulterioare, si punctul 1 din
anexa la respectiva ordonanta de urgentd, astfel: 43 posturi — 4 posturi (10%) = 39 posturi;




NU INTRA SUB INCIDENTA PREVEDERILOR LEGII NR. 296/2023, SPRE A FI
DESFIINTATE, URMATOARELE POSTURI:

- 3 POSTURI pentru serviciul public comunitar local de evidenta a persoanelor;

- 9 POSTURI pentru serviciul public de politie locala;

- 1 POST, in cazul in care unitatea administrativ-teritoriala a primit microbuze

scolare

De asemenea, nu se desfiinteaza nici cele 4 posturi prevazute la capitolul bugetar
«Sanatate», finantate din bugetul local.

Se desfiinteaza urmatoarele posturi vacante:

1. un post contractual — consilier al primarului;

2. un post functie publicd de executie de inspector, clasa I, grad profesional principal —
Compartiment afaceri europene, programe si proiecte, accesare si implementare fonduri;

3. un post functie publica de executie de inspector, clasa I, grad profesional principal —
Compartiment Patrimoniu, Urmarire contracte, Concesiuni, Inchirieri;

4. un post functie publicd de executie de inspector, clasa I, grad profesional principal —
Birou Financiar Contabil;

Se desfiinteaza urmatoarele compartimente:

1. Compartiment afaceri europene, programe si proiecte, accesare si implementare fonduri;

2. Compartiment Patrimoniu, Urmarire contracte, Concesiuni, Inchirieri.

B. Structurile organizatorice care functioneaza ca birou(oficiu), se desfiinteaza si se
redenumesc dupa cum urmeaza:

1. Biroul Financiar Contabil se redenumeste Compartiment Financiar Contabil;

2. Biroul Politie Locala se redenumeste Compartiment Politie Locala.

3. Oficiul pentru protectia Plantelor si Gospodadrire Comunald se redenumeste
Compartiment Gospodarire Comunala

C. Urmatoarele posturi de conducere se vor transforma in functii publice de executie,
dupa cum urmeaza:

1. Postul functie publica de conducere ocupat de Sef Birou Financiar Contabil se transforma
in functia publicd de executie de inspector, clasa I, grad profesional superior — Compartiment
Financiar-Contabil;

2. Postul functie publica de conducere vacant de sef Birou Politie Locald se transforma in
functia publica de executie de politist local, clasa I, grad profesional principal — Compartiment
Politie Locala;

3. Postul contractual de conducere ocupat de Sef Oficiu pentru Protectia Plantelor si
Gospodarire Comunald se transforma in postul contractual de executie de inspector, grad
profesional IA;

Noua structurd functionala privind numarul maxim de posturi la nivelul UAT Blejoi este
prevazut in anexa nr. 1 la prezentul referat de aprobare.

Noua organigrama este prevazuta in Anexa nr. 2 la prezentul referat de aprobare.

Noul stat de functii este prevazut in Anexa nr. 3 la prezentul referat de aprobare.

Propun adoptarea Proiectului de hotardre privind aprobarea reorganizarii structurii
functionale a organigramei si a statului de functii privind Unitatea Administrativ Teritoriala
Comuna Blejoi, judetul Prahova.

Primarul Comunei Blejoi,
Adrian DUMITRU



Anexa la Referatul nr. 22841/29.11.2023

Numarul maxim de posturi ce pot fi incadrate la nivelul Unitatii Administrativ
Teritoriale Comuna Blejoi, judetul Prahova

Nr.
Crt.

Numar posturi

Aprobate prin
Adresa
Inst.Prefectului
nr. 6432 din
19.04.2023

Aprobate ca
urmare a
reorganizarii,
potrivit.
Legii nr.
296/2023

Numarul maxim de posturi stabilit pentru aparatul de
specialitate al primarului, calculat conform pct. 1 din
anexa la O.U.G. 63/2010, la care se aplica prevederile
art. XVIIL, alin. (8) din Legea nr. 296 / 2023 privind
unele masuri fiscal-bugetare pentru asigurarea
sustenabilitdtii financiare a Romaéniei pe termen lung

43

39

In cazul in care unitatea administrativ-teritoriali are
organizat serviciul public comunitar local de evidenta
al persoanelor, cu sau fara personalitate juridica,
numarul de posturi calculat conform pct. 2 din Anexa
la O.U.G. 63/2010

In cazul in care unitatea administrativ-teritoriala are
organizat serviciul public de politie locala, cu sau fara
personalitate juridica, numarul de posturi calculat
conform pct. 3 din Anexa la O.U.G. 63/2010

In cazul in care unitatea administrativ-teritoriala
implementeaza proiecte finantate din fonduri externe
nerambursabile, numarul de posturi calculat conform
pct. 4 din Anexa la O.U.G. 63/2010

In cazul in care unitatea administrativ-teritoriald a
primit microbuze sau autobuze scolare in baza O.U.G.
115/2011, numarul de posturi calculat conform pct. 5
din Anexa la O.U.G. 63/2010

In cazul in care unitatea administrativ-teritoriala a
implementat proiecte finantate din fonduri externe
nerambursabile, care prevad ca indicator de rezultat
sau indicator de sustenabilitate postimplementare
infiintarea unor posturi

TOTAL NUMAR MAXIM POSTURI=1+2+3 +
4+5+6

56

52

Numar de posturi din capitolul bugetar "Sanatate",
finantate din bugetul local

TOTAL NUMAR POSTURI

60

56




