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RAPORT DE SPECIALITATE 
Privind revocarea HCL nr. 292/29.11.2023 privind reorganizarea aparatului de specialitate al 

primarului comunei Ghiroda, modificarea şi aprobarea structurii Organigramei şi a Statului  de 

Funcţii în contextul punerii în aplicare a prevederilor art. XVII alin. (8) din Legea nr. 296/27.10.2023 

privind unele măsuri fiscal – bugetare pentru asigurarea sustenabilităţii financiare a României pe 

termen lung şi a HCL nr. 293/29.11.2023 privind aprobarea Regulamentului de Organizare şi 

Funcţionare a aparatului de specialitate al primarului Comunei Ghiroda 

 
Prezentul proiect de hotărâre este inițiat cu respectarea prevederilor OUG nr. 57/2019 privind Codul Administrativ, 

actualizat, cu modificările şi completările ulterioare,  OUG nr. 63/2010 privind modificarea si completarea Legii nr. 273/2006 

privind finantele publice locale, precum şi pentru stabilirea unor măsuri financiare, cu modificările ulterioare, şi ţinând cont de 

prevederile OUG nr.115 din 14 decembrie 2023 privind unele măsuri fiscal-bugetare în domeniul cheltuielilor publice, pentru 

consolidare fiscală, combaterea evaziunii fiscale, pentru modificarea şi completarea unor acte normative,  precum şi pentru 

prorogarea unor termene. 

Potrivit prevederilor legale, primarul propune spre aprobare Consiliului Local Organigrama şi Statul de funcții pentru  

aparatul de specialitate. În baza actelor normative precizate, prin parcurgerea etapelor procedurale legale, se elaborează și se 

aprobă Organigrama și Statul de funcții al aparatului de specialitate al primarului, documente care asigură cadrul legal pentru 

funcționarea instituției, în ceea ce privește structura organizatorică, numărul de posturi și categoria de funcții necesare 

desfăşurării activităţilor specific. 

Prin Legea nr. 296/27.10.2023 privind unele măsuri fiscal – bugetare pentru asigurarea sustenabilităţii financiare a 

României pe termen lung, pănă la data de 31.12.2023, se impune reorganizarea structurilor functionale pentru autorităţile şi 

instituţiile publice, aprobarea organigramelor, a statelor de funcţii şi a regulamentelor de organizare şi funcţionare 

corespunzătoare fiecărei unităţi/subdiviziuni administrativ-teritoriale, precum şi reducerea cu 10% a numărului maxim de 

posturi corespunzător fiecărei unităţi/subdiviziuni administrativ-teritoriale, stabilit potrivit art. III alin. (8^1) din Ordonanţa de 

urgenţă a Guvernului nr. 63/2010 pentru modificarea şi completarea Legii nr. 273/2006 privind finanţele publice locale, 

precum şi pentru stabilirea unor măsuri financiare, aprobată cu modificări şi completări prin Legea nr. 13/2011, cu 

modificările şi completările ulterioare, şi pct. 1 din anexa la respectiva ordonanţa de urgenţă, începând cu data de 1 noiembrie 

2023.  

Prin Hotărârea Consiliului Local nr. 292/29.11.2023 privind reorganizarea aparatului de specialitate al primarului 

comunei Ghiroda, modificarea şi aprobarea structurii Organigramei şi a Statului  de Funcţii în contextul punerii în aplicare a 

prevederilor art. XVII alin. (8) din Legea nr. 296/27.10.2023 privind unele măsuri fiscal – bugetare pentru asigurarea 

sustenabilităţii financiare a României pe termen lung, s-a aprobat un număr de 48 de posturi, iar ulterior acestui act 

administrativ, ca urmare a promovării în grad profesional sau a ocupării unor funcții prin recrutare, statul de funcții a fost 

actualizat, cu încadrarea în numărul maxim de posturi aprobat. Prin adresa Instituției Prefectului Județul Timiș nr. 
12432/S2/13.11.2023, numărul maxim de posturi potrivit pct. 1 din anexa la Oug nr. 63/2010, (ca urmare a aplicării 

procentului de 10% menţionat în XVII alin. (8) din Legea nr. 296/27.10.2023) a fost stabilit la 48 de posturi. 

În conformitate cu prevederile art. LXIX din OUG nr.115 din 14 decembrie 2023 privind unele măsuri fiscal-bugetare 

în domeniul cheltuielilor publice, pentru consolidare fiscală, combaterea evaziunii fiscale, pentru modificarea şi completarea 

unor acte normative, precum şi pentru prorogarea unor termene, termenele prevăzute la alin. (3) al art. XVII, alin. (6) al art. 

XVIII, la alin. (7) al art. XX şi la alin. (7) al art. XXIX din Legea nr. 296/2023 privind unele măsuri fiscal-bugetare pentru 

asigurarea sustenabilităţii financiare a României pe termen lung se prorogă până la data 30.06.2024. 
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La baza modificărilor aduse asupra structurii funcţiilor publice şi a structurii aparatului de specialitate al Primarului 

Comunei Ghiroda stau şi prevederile legale în vigoare impuse ca urmare a dezvoltării carierei funcţionarilor publici din 

aparatul de specialitate al primarului. Astfel, ca urmare a desfăşurării concursurilor de promovare ȋn grad profesional pentru 

functionarii publici de execuție din cadrul aparatului de specialiate al primarului comunei Ghiroda care îndeplinesc condiţiile 

de promovare, se impugn o serie de modificări în  structura de funcţii publice, după cum urmează: 

a. ȋn cadrul Compartimentului Agricol – Fond Funciar, funcţia publică de executie de inspector, cls. I,  gr. prof asistent  se 

transformă în funcţia publică de executie  de inspector, cls. I,  gr. prof. principal. (Id Post 543380) 

Ocupantul postului aferent funcției publice va fi reȋncadrat prin numirea ȋn noua funcție publică, conform prevederilor legale. 

 

b. ȋn cadrul Compartimentului Urbanism - Mediu, funcţia publică de executie de inspector, cls. I,  gr. prof asistent  se 

transformă în funcţia publică de executie  de inspector, cls. I,  gr. prof. principal. (Id Post 544392) 

Ocupantul postului aferent funcției publice va fi reȋncadrat prin numirea ȋn noua funcție publică, conform prevederilor legale. 

 

c. ȋn cadrul Compartimentului Urbanism - Mediu, funcţia publică de executie de inspector, cls. I,  gr. prof. principal  se 

transformă în funcţia publică de executie  de inspector, cls. I,  gr. prof. superior. (Id Post 543384) 

Ocupantul postului aferent funcției publice va fi reȋncadrat prin numirea ȋn noua funcție publică, conform prevederilor legale. 

d. ȋn cadrul Compartimentului Poliţia Locală, funcţia publică de executie specifică de poliţist local, cls. I,  gr. prof asistent  

se transformă în funcţia publică de executie  de poliţist local, cls. I,  gr. prof. principal. (Id Post 472996) 

Ocupantul postului aferent funcției publice va fi reȋncadrat prin numirea ȋn noua funcție publică, conform prevederilor legale. 

 

Promovarea ȋn grad profesional presupune transformarea postului ocupat de functionarul public ca urmare a promovării 

examenului/concursului ȋntr-o funcție publică de execuție de grad profesional imediat superior celui deținut anterior.  

 

Potrivit prevederilor Ordonanței de urgență a Guvernului nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu modificările și 

completările ulterioare, nu există obligația solicitării avizului privind stabilirea funcțiilor publice în prealabil decât pentru 

instituțiile și autoritățile publice centrale și teritoriale prevăzute la art. 385 alin.(1)-(2), nu și pentru instituțiile și autoritățile 

publice  locale prevăzute de art. 385 alin.(3). Autoritățile și instituţiile publice locale prevăzute la art. 369 lit. b) comunică 

Agenţiei Naţionale a Funcţionarilor Publici modificărilor intervenite în situaţia posturilor şi a funcţionarilor publici în termen 

de 10 zile lucrătoare de la dispunerea măsurii prin act administrativ, orice modificare intervenită în situaţia funcţionarilor 

publici şi a funcţiilor publice, in conformitate cu prevederile art. 409 din Codul administrativ. 

 

Modificările din structura aparatului de specialitate s-au facut ȋn conformitate cu prevederile art. 372 din OUG nr. 

57/2019 privind codului administrativ, precum şi cu respectarea art. 370 alin. (1) – (3), prin care sunt definite funcția publică, 

activitățile desfăşurate de funcționarii publici ȋn exercitarea prerogativelor de putere publică şi clasificarea funcțiilor publice. 

Niciunul dintre salariații personal contractual din structura aparatului de specialitate al primarului Comunei Ghiroda, judeţul 

Timiş nu au prin fişa postului atribuite prerogative de putere publică de genul celor menționate în art. 370 alin. (1) – (3).  De 

asemenea, s-a avut în vedere încadrarea în numărului total de funcţii publice de conducere stabilit de lege în cadrul fiecărei 

autorităţi sau instituţii publice (art. 391 din OUG nr. 57/2019). 

Având în vedere inițiativa primarului Comunei Ghiroda, dl. Stănușoiu Ionuț, exprimată prin Referatul de aprobare  nr. 

50.225/20.12.2023, adresa Instituției Prefectului Județul Timiș nr. 4651/S2/26.04.2023 prin care numărul maxim de posturi 

potrivit pct. 1 din anexa la Oug nr. 63/2010, a fost stabilit la 52 de postur1, precum şi prevederile art. LXIX din OUG nr.115 

din 14 decembrie 2023 privind unele măsuri fiscal-bugetare în domeniul cheltuielilor publice, pentru consolidare fiscală, 

combaterea evaziunii fiscale, pentru modificarea şi completarea unor acte normative, precum şi pentru prorogarea unor 

termene, conform căruia termenele prevăzute la alin. (3) al art. XVII, alin. (6) al art. XVIII, la alin. (7) al art. XX şi la alin. 

(7) al art. XXIX din Legea nr. 296/2023 privind unele măsuri fiscal-bugetare pentru asigurarea sustenabilităţii financiare 

a României pe termen lung se prorogă până la data 30.06.2024, propunem spre dezbatere şi aprobare proiectul de hotărâre 

privind revocarea HCL nr. 292/29.11.2023 privind reorganizarea aparatului de specialitate al primarului comunei Ghiroda, 

modificarea şi aprobarea structurii Organigramei şi a Statului  de Funcţii în contextul punerii în aplicare a prevederilor art. 

XVII alin. (8) din Legea nr. 296/27.10.2023 privind unele măsuri fiscal – bugetare pentru asigurarea sustenabilităţii financiare 

a României pe termen lung, a HCL nr. 293/29.11.2023 privind aprobarea Regulamentului de Organizare şi Funcţionare a 

aparatului de specialitate al primarului Comunei Ghiroda, precum şi modificarea şi aprobarea structurii Organigramei şi a 

Statului  de Funcţii, pentru aparatul de specialitate al primarului comunei Ghiroda, conform Anexei nr.1 și nr.2. 

 

 
INSPECTOR  RESURSE  UMANE              

TOTH   DELIA  


