ROMANIA
JUDETUL SIBIU COMUNA PORUMBACU DE JOS
PRIMARIA COMUNEI PORUMBACU DE JOS

Str. Principala, nr. 253, 557190, Porumbacu de Jos, judetul Sibiu, Rominia
Tel.: 0040-0269-5221101, fax: 0040-0269-522201, e-mail: primariaporumbacu@yahoo.com, http://www.porumbacudejos.ro

Nr. 9864/20.12.2023
PROIECT DE HOTARARE

privind aprobarea reorganizarii aparatului de specialitate al primarului comunei Porumbacu de
Jos, incepand cu 01 noiembrie 2023, precum si aprobarea statului de functii si a organigramei,
in conformitate cu Legea nr.296/2023 privind unele masuri fiscal-bugetare pentru asigurarea
sustenabilitatii financiare a Romaniei pe termen lung

Consiliul Local al Comunei Porumbacu de Jos, intrunit in sedinta din data de
2023,

Analizand:

» Adresa nr. 7681/18.04.2023 a Institutiei Prefectului-Judetul Sibiu, inregistrati sub nr.

3853/24.04.2023 la Primaria Comunei Porumbacu de Jos, prin care se comunicd numarul maxim de

posturi pentru anul 2023;

» Adresa nr. 22776/21.11.2023 a Institutiei Prefectului-Judetul Sibiu, inregistrati sub nr.

9138/21.11.2023 la Primaria Comunei Porumbacu de Jos, cu privire la aplicarea prevederilor legale de

reducere cu 10% a numarului de posture incepand cu data de 01 noiembrie 2023;

» Referatul de aprobare prezentat de catre Primarul Comunei Porumbacu de Jos, doamna Posa

Georgeta-Maria, in calitatea sa de initiator, inregistrat cu nr. 9863/20.12.2023 prin care se sustine

necesitatea si oportunitatea adoptdrii hotdrarii privind aprobarea reorganizarii aparatului de

specialitate al primarului comunei Porumbacu de Jos, incepand cu 01 noiembrie 2023, precum si

aprobarea statului de functii si a organigramei, in conformitate cu Legea nr.296/2023 privind unele

masuri fiscal-bugetare pentru asigurarea sustenabilitatii financiare a Romaniei pe termen lung;

» Raportul de specialitate intocmit de doamna Petrovici Anca, inspector in cadrul Compartimentului

resurse umane, salarizare, inregistrat cu nr. 9866/20.12.2023 privind sustinerea adoptarii hotararii;

» Avizul al Comisiel pentru programe de dezvoltare economico-sociale, buget-finante,

administrarea domeniului public si privat, agriculturd, gospodarie comunala, protecpa mediului,

servicii §i comert, inregistrat la Priméaria Porumbacu de Jos sub nr. / :

» Avizul al Comisiei pentru administratie publica locala, juridica, apirarea ordinii si

linistii publice, a drepturilor cetatenilor, inregistrat la Primiria Porumbacu de Jos sub nr.
/ "

Avind in vedere urmidtoarele dispozitii legale:

» art. 5, lit. g), lit. f), lit. h), art. 369-371, art. 382, art. 391-393, art. 405, art. 407, art. 409, art. 468, art.
538-539 din Codul administrativ, cu modificarile si completari ulterioare:;

» art. XVIL alin.(8) din Legea nr.296/2023 privind unele masuri fiscal bugetare pentru asigurarea
sustenabilitatii financiare a Romaniei pe termen lung;

» art. 40, alin. (1), lit. a) din Codul muncii, cu modificarile si completirile ulterioare,

» O.U.G. nr. 63/2010 pentru modificarea si completarea Legii nr. 273/2006 privind finantele publice
locale, precum si pentru stabilirea unor masuri fiscale;

» Legea nr. 273/2006 privind finantele publice locale, cu modificarile si completirile ulterioare;




In conformitate cu prevederile art. 129 alin. (1), alin. (2), lit. a) si alin. (3), lit. ¢), art. 137-139 si art.
196 alin. (1), lit. a) din Codul administrativ,

HOTARASTE:

Art. 1 — Incepand cu data de 1 noiembrie 2023, se aproba reorganizarea aparatului de apecialitate

al primarului comunei Porumbacu de Jos, dupa cum urmeaza:
a) Desfiintarea functiei contractuale de executie vacanta de consilier, grad IA, din cadrul Comp.

Cabinet primar;
b) Destiintarea functiei contractuale de executie vacanta de inspector de specialitate, grad I, din

cadrul Compartimentului cadastru.

Art. 2 — Se aproba organigrama si statul de functii al aparatului de specialitate al primarului
comunei Porumbacu de Jos, conform anexelor nr.l si nr.2, care fac parte integranta din prezenta

hotarare.

Art. 3 — Primarul Comunei Porumbacu de Jos, prin Compartimentul resurse umane, salarizare va
asigura executarea prezentei hotarari.

Art. 4 — De la data adoptérii prezentei hotirdri se abrogd orice orice hotarare sau dispozitie din
hotérérile Consiliului Local al Comunei Porumbacu de Jos, contrare acesteia.

Art. 5 - Hotardrea se comunicd de cétre secretarul general al comunei Porumbacu de Jos, in
termenul prevazut de lege, Primarului Comunei Porumbacu de Jos, Institutiei Prefectului-Judetul
Sibiu, Compartimentului resurse umane, salarizare si se aduce la cunostinta publicd prin publicare pe

pagina de internet www.porumbacudejos.ro.

Adoptati in Porumbacu de Jos, la data de

Initiator, Contrasemneazi,
Primar, Secretar general,
Posa Georgeta-Maria Pacurar Nicoleta-Cristina



ANEXA NR. 1

ORGANIGRAMA
APARATULUI DE SPECIALITATE AL

PRIMARULUI COMUNEI PORUMBACU DE JOS
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ROMANIA
JUDETUL SIBIU COMUNA PORUMBACU DE JOS

PRIMARIA COMUNEI PORUMBACU DE JOS

Str. Principali, nr. 253, 557190, Porumbacu de Jos, judetul Sibiu, Rominia
Tel.: 0040-0269-5221101, fax: 0040-0269-522201, e-mail: primariaporumbacu@pyahoo.com

http://www.porumbacudejos.ro

Nr. 9863/20.12.2023

REFERAT DE APROBARE

Luand act de:
e Prevederile Legii nr. 296/2023 privind unele masuri fiscal-bugetare pentru asigurarea

sustenabilitafii financiare a Romaéniei pe termen lung prin care “Numirul maxim al
posturilor corespunzitor fiecarei unitati/subdiviziuni administrativ - teritoriale, stabilit
potrivit art. IIT alin. (81) din Ordonanta de urgen{d a Guvernului nr. 63/2010 pentru
modificarea $i completarea Legii nr. 273/2006 privind finantele publice locale, precum si
pentru stabilirea unor mésuri financiare, aprobata cu modificari si completéri prin Legea nr.
13/2011, cu modificarile si completarile ulterioare, si pet. 1 din anexa la respectiva
ordonanti de urgenta se reduce cu 10% incepand cu data de 1 noiembrie 2023

e Adresa nr.7681/18.04.2023 a Institutiei prefectului - Judetul Sibiu, inregistrata sub
nr.3853/24.04.2023 la Primaria comunei Porumbacu de Jos, prin care se comunica numérul
maxim de posturi calculat pentru institutia noastra in anul 2023, conform O.U.G. nr.63/2010;
Adresa nr.22776/21.11.2023 a Institutiei Prefectului -judetul Sibiu, inregistrati la Primaria
Comunei Porumbacu de Jos sub nr.9138/21.11.2023 cu privire la aplicarea prevederilor
legale de reducere cu 10% a numarului de posturi incepand cu data de 01 noiembrie 2023;

In temeiul prevederile art.129 alin.(2) lit.(a), art.136, alin.(1) si alin.(8), art.137 alin.(1), art.139

alin.(1) din O.U.G. nr.57/2019, privind Codul Administrativ, cu modificarile si completirile ulterioare,
inaintez spre dezbatere si aprobare Consiliului Local al Comunei Porumbacu de Jos: Proiectul de
Hotirire privind aprobarea reorganizirii aparatului de specialitate al primarului comunei
Porumbacu de Jos incepind cu 01 noiembrie 2023 precum si aprobarea statului de functii si a
organigramei in conformitate cu Legea nr. 296/2023 privind unele mdisuri fiscal-bugetare pentru

asigurarea sustenabilitatii financiare a Romaniei pe termen lung.

Initiator,
Primarul Comunei Porumbacu de Jos,
Posa Georgeta-Maria




ROMANIA
JUDETUL SIBIU COMUNA PORUMBACU DE JOS
PRIMARIA COMUNEI PORUMBACU DE JOS

Str. Principala, or. 253, 557190, Porumbacu de Jos, judeful Sibiu, Rominia
Tel.: 0040-0269-522101, fax: 0040-0269-522201, e-mail: primariaporumbacu@yahoo.com
http://www.porumbacudejos.ro

Nr. 9866/20.12.2023

RAPORT DE SPECIALITATE

Avand in vedere:
- adresa Institutiei Prefectului judetului Sibiu nr.7681/18.04.2023, inregistrata la

Primaria comunei Porumbacu de Jos sub nr.3853/24.04.2023, prin care se comunica
numarul maxim de posturi calculat pentru anul 2023.

- adresa nr. 22776/21.11.2023 a Institutiei Prefectului-Judetul Sibiu, inregistrata
sub nr. 9138/21.11.2023 la Priméaria Comunei Porumbacu de Jos, cu privire la aplicarea
prevederilor legale de reducere cu 10% a numarului de posture incepand cu data de 01
noiembrie 2023;

- art.XVII, alin.(8) din Legea nr.296/2023 privind unele masuri fiscal bugetare
pentru asigurarea sustenabilitatii financiare a Romaniei pe termen lung, care stabileste ca:
“"Numarul maxim al posturilor corespunzator fiecdrei unitdti/subdiviziuni administrativ -
teritoriale, stabilit potrivit art. III alin. (81) din Ordonanta de urgenta a Guvernului nr.
63/2010 pentru modificarea si completarea Legii nr. 273/2006 privind finantele publice
locale, precum si pentru stabilirea unor masuri financiare, aprobatd cu modificari si
completari prin Legea nr. 13/2011, cu modificarile si completarile ulterioare, si pct. 1 din
anexa la respectiva ordonantd de urgentd se reduce cu 10% incepand cu data de 1

noiembrie 2023”

Prin H.C.L. nr.72/21.09.2023 au fost aprobate organigrama si statul de functii ale
aparatului de specialitate al Primarului comunei Porumbacu de Jos, iar situatia functiilor
este urmatoarea:

Numarul total functii este de 53, din care:

- numar functii demnitari publici: 2

- numar total functii publice 14, din care 1 functie publica de conducere;

- numar total functii contractuale 37, din care 2 functii de asistenti medicali comunitari si
23 functii asistenti personali ai persoanelor cu dizabilitati, 5 functii contractuale din
cadrul Compartimentului management proiecte si 1 functie contractuala de sofer. Potrivit
prevederilor O.U.G. nr.63/2010, functiile de asistent medical comunitar, asistent
personal, functiile contractuale din cadrul Compartimentului management proiecte si
functia de sofer, nu sunt incluse in numarul maxim de posturi ce pot fi incadrate la
nivelul U.A.T. Porumbacu de Jos in anul 2023.

Ca urmare a modificarilor necesare, situatia functiilor din cadrul aparatului de

specialitate al primarului este urmatoarea:

Numarul total functii este de 51, din care:

- numar functii demnitari publici: 2

- numar total functii publice 14, din care 1 functie publica de conducere;

- numar total functii contractuale 35, din care 2 functii de asistenti medicali comunitari,
23 functii asistenti personali ai persoanelor cu dizabilitati, 5 functii contractuale din
cadrul Compartimentului management proiecte si 1 functie contractuala de sofer. Potrivit
prevederilor O.U.G. nr.63/2010, functiile de asistent medical comunitar, asistent
personal, functiile contractuale din cadrul Compartimentului management proiecte si




functia de sofer, nu sunt incluse in numarul maxim de posturi ce pot fi incadrate la
nivelul U.A.T. Porumbacu de Jos in anul 2023.

Propunerile privind modificarea structurii organizatorice si a statului de functii al
aparatului de specialitate al Primarului comunei Porumbacu de Jos, sunt urmatoarele:

I. Defiintarea functiei contractuale de executie, vacanta, de consilier, grad IA din

cadrul Compartimentului cabinetul primarului.
2. Desfiintarea functiei contractuale de executie, vacanta, de inspector de

specialitate, grad II din cadrul Compartimentului cadastru.

Mentionam ca functiile contractuale din cadrul institutiei nu implica exercitarea
de prerogative de putere publica mentionate la art.370 din O.U.G. nr.57/2019 privind

Codul Administrativ.

Urmare celor prezentate, propun initierea unui proiect de hotarare privind
aprobarea reorganizarii aparatului de specialitate al primarului comunei Porumbacu de
Jos, incepand cu 0l noiembrie 2023, precum si aprobarea statului de functii si a
organigramei, in conformitate cu Legea nr.296/2023 privind unele masuri fiscal-bugetare
pentru asigurarea sustenabilitatii financiare a Romaniei pe termen lung.

Comp. resurse umane, salarizare,
Insp. Petrovici Anca




