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RAPORT DE SPECIALITATE 
privind acordarea normei de hrana pentru personalul Politiei Locale Comuna Ghiroda  si 

aprobarea Regulamentului de acordare a normei de hrană  

 

 

             Prin referatul de aprobare nr.707/09.01.2024, primarul comunei Ghiroda supune 

dezbaterii şi aprobării Consiliului Local Proiectul de Hotărâre privind acordarea normei de 

hrană pentru personalul Poliţiei Locale Comuna Ghiroda  şi aprobarea Regulamentului de 

acordare a normei de hrană , pentru personalul Compartimentului Poliţia Locală Ghiroda. 

            Urmare a analizei Proiectul de Hotarare iniţiat de primarul comunei Ghiroda, mai sus 

menţionat, considerăm iniţierea acestuia oportună, din urmatoarele considerente: 

            Potrivit dispozitiilor Legii 155/2010, poliţia locală se înfiinţează în scopul exercitării 

atribuţiilor privind apărarea drepturilor şi libertăţilor fundamentale ale persoanei, a proprietăţii 

private şi publice, prevenirea şi descoperirea infracţiunilor, în următoarele domenii: 

a) ordinea şi liniştea publică, precum şi paza bunurilor; 

b) circulaţia pe drumurile publice; 

c) disciplina în construcţii şi afişazul stradal; 

d) protecţia mediului 

e) activitatea comercială; 

f) evidenţa persoanelor 

g) alte domenii stabilite prin lege 

Poliţia locală îşi desfăşoară activitatea pe baza principiilor: legalităţii, încrederii, 

previzibilităţii, proximităţii şi proporţionalităţii, deschiderii şi transparenţei, eficienţei şi 

eficacităţii, răspunderii  şi responsabilităţii, imparţialităţii şi  nediscriminării.  

Totodată, în temeiul art.4 din Legea Politiei Locale 155/2010, poliţia locală, este 

organizată şi funcţionează, prin hotărârea Consiliului Local al comunei Ghiroda nr. 39/2011 

“privind înfiinţarea şi organizarea Poliţiei Locale Ghiroda ca un compartiment funcţional fără 

personalitate juridică în cadrul aparatului de specialitate al primarului comunei Ghiroda, 

aprobarea Organigramei, a Statului de Funcţii şi a Regulamentului de Organizare şi 

Funcţionare”, ca un compartiment funcţional în cadrul aparatului de specialitate al primarului, 

fără personalitate juridică. 

In anul 2020 a fost aprobată Hotărârea nr.201/20.11.2020 “privind acordarea normei de 

hrană pentru personalul Poliţiei Locale Comuna Ghiroda şi aprobarea Regulamentului de 

acordare a normei de hrană” 

            Prin transferul de competenţe către administraţia publică locală, potrivit principiului 

descentralizării, responsabilităţile poliţistilor locali au crescut, pe cale de consecinţă ar trebui să 

existe o motivare financiară pe masura cerinţelor, pentru realizarea scopului desfăşurării 

activităţii de calitate a administraţiei publice şi satisfacerea nevoilor cetăţeanului  

            Având în vedere Ordonanţa nr 26/1994 privind drepturile de hrana, în timp de pace, ale 

personalului din sectorul de apărare naţională, ordine publică şi siguranţă naţională, art.14 alin 1 

h)   
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din Legea 155/2010 poliţia locală şi Hotararea nr.171/2015 privind stabilirea metodologiei şi a 

regulilor de aplicare a drepturilor la art.35^1 alin (1) din Legea poliţiei locale nr.155/2010 

Potrivit Legii nr. 155/2010, se completează cu art. 351 şi prevede următoarele:  
(1) Autorităţile administraţiei publice locale pot acorda în limita bugetului aprobat, prin hotărâre a 

consiliului local, norma de hrană personalului poliţiei locale conform prevederilor Ordonanţei 

Guvernului nr. 26/1994 privind drepturile de hrană, în timp de pace, ale personalului din sectorul de 

apărare naţională, ordine publică şi siguranţă naţională, republicată, cu modificările şi completările 

ulterioare. 

La data de 13-03-2015 Alin. (1) al art. 35^1 a fost modificat de pct. 2 al art. XXI din ORDONANŢA DE 

URGENŢĂ nr. 2 din 11 martie 2015, publicată în MONITORUL OFICIAL nr. 176 din 13 martie 2015. 

(2) Metodologia şi regulile de aplicare a drepturilor prevăzute la alin. (1) se stabilesc prin hotărâre a 

Guvernului, la propunerea Ministerului Dezvoltării Regionale şi Administraţiei Publice. 

La data de 02-02-2015 Alin. (2) al art. 35^1 a fost introdus de art. unic din ORDONANŢA nr. 7 din 28 

ianuarie 2015, publicată în MONITORUL OFICIAL nr. 81 din 30 ianuarie 2015. 

La data de 20-10-2014 Art. 35^1 a fost introdus de art. XI din ORDONANŢA DE URGENŢĂ nr. 65 din 

15 octombrie 2014, publicată în MONITORUL OFICIAL nr. 760 din 20 octombrie 2014. 

               Potrivit art. 5, alin. 2 din OUG nr. 26/1994:  Actualizarea financiară a normei de hrană 

se face periodic, pe baza indicilor preţurilor de consum prevăzuţi la alin. (1), dacă rezultă 

diferenţe de peste 5% faţă de luna în care s-a stabilit ultima valoare.  

    Oodonanta nr. 26 din 22 iulie 1994 (**republicată**)(*actualizată*) privind drepturile de 

hrană, în timp de pace, ale personalului din sectorul de apărare naţională, ordine publică şi 

siguranţă naţională 

- Prevederile art.1, art.2, art.3 lit b), art.5 si art 6 şi art.7 din Hotărârea Guvernului 

nr.171/2015 privind stabilirea metodologiei şi a regulilor de aplicare a drepturile prevăzute la art, 

35^1 alin (1) din Legea Poliţiei Locale nr.155/2010 cu modificările şi completările ulterioare, 

republicată 

- Avand in vedere  prevederile Hotararea nr. 1.081 din 9 noiembrie 2023  pentru aprobarea 

Strategiei Naţionale de ordine şi siguranţa publică 2023-2027 

             Acordarea normei de hrană se face în limita plafoanelor calorice zilnice diferenţiate, pe 

categorii, în concordanţa cu nevoile nutritive ale personalului Poliţiei Locale, raportat la 

eforturile depuse în procesul de îndeplinire a atribuţiunilor de serviciu, condiţiilor de mediu şi 

altor factori specifici. 

            Norma de hrana se acorda în bani, respectiv alocaţie valorică zilnică, ce reprezintă 

valoarea financiară a normei de hrană. 

            Valoarea financiară lunară a normei de hrană se calculează prin înmulţirea valorii 

financiare zilnice a normei de hrană cu numarul de zile calendaristice din luna respectivă şi nu 

poate depaşi valoarea stabilită şi actualizată, potrivit legii, prin ordinul ministrului dezvoltarii 

regionale şi administraţiei publice. 

             Potrivit ORDIN nr. 893 din 15 mai 2023 privind actualizarea contravalorii alocaţiei 

valorice a normelor de hrană acordate personalului poliţiei locale, conform prevederilor Hotărârii 

Guvernului nr. 171/2015 privind stabilirea metodologiei şi a regulilor de aplicare a drepturilor 

prevăzute la art. 35^1 alin. (1) din Legea poliţiei locale nr. 155/2010 

“Articolul 1 
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Începând cu data intrării în vigoare a prezentului ordin, contravaloarea alocaţiei valorice a 

normelor de hrană acordate personalului poliţiei locale, conform prevederilor Hotărârii 

Guvernului nr. 171/2015 privind stabilirea metodologiei şi a regulilor de aplicare a drepturilor 

prevăzute la art. 35^1 alin. (1) din Legea poliţiei locale nr. 155/2010, este: 

a) norma nr. 1, potrivit anexei nr. 1 la Ordonanţa Guvernului nr. 26/1994 privind drepturile de 

hrană, în timp de pace, ale personalului din sectorul de apărare naţională, ordine publică şi 

securitate naţională şi ale persoanelor private de libertate, republicată, cu modificările şi 

completările ulterioare - 36 de lei/zi; 

b) norma nr. 6, potrivit anexei nr. 1 la Ordonanţa Guvernului nr. 26/1994, republicată, cu 

modificările şi completările ulterioare - 48 de lei/zi; 

c) norma nr. 12 „B“, potrivit anexei nr. 1 la Ordonanţa Guvernului nr. 26/1994, republicată, cu 

modificările şi completările ulterioare - 5 lei/zi.” 

Valoarea financiară a normelor de hrană zilnică nu se acordă în următoarele situaţii: 

- a concediilor reglementate de OUG nr.158/2005 privind concediile si indemnizatiile de 

asigurari de sanitate, cu modificarile si completarile ulterioare. 

- pe perioada concediului de odihnă; 

- pe perioada concediului de studii; 

- pe perioada concediului fără plată; 

- pe timpul participării la cursuri organizate în cadrul instituţiilor de învăţământ din sectorul de 

apărare naţională, ordine publică şi siguranţă naţională, sau cursuri de pregătire profesională 

urmate de personalul contractual şi de cel care ocupă funcţii publice generale şi specifice de 

execuţie şi/sau conducere.  

În cazul în care aceste cursuri nu au prevăzută servirea mesei atunci norma de hrana se va acorda 

în conditiile normale prevazute de lege. 

-pe perioada delegaţiilor, cand se acordă diurnă 

-concediu pentru îngrijirea copilului până la împlinirea vârstei de 2 ani, 3 ani, respectiv 7 ani, 

reglementat de O.U.G 111/2010, privind concediul şi indemnizaţia lunară pentru creşterea copiilor 
cu modificările şi completările ulterioare; 

-raportul de serviciu/muncă este suspendat, în condiţiile legii; 

-raportul de serviciu/ muncă a încetat. 

            Calculul cuantumului lunar al valorii financiare a normelor de hrană datorate fiecărei 

categorii de personal, se face pe baza foii colective de prezenţă, prin determinarea zilelor 

calendaristice aferente perioadei lucrate şi ajustate cu limitările situaţiilor în care aceasta nu se 

acordă şi înmulţite cu valoarea financiară a normei de hrană stabilită în condiţiile legii 

            Potrivit reglementarilor art.3 alin (4) din Legea 153/2017 privind salarizarea personalului 

platit din fonduri publice : 

„Ordonatorii de credite au obligaţia să stabilească salariile de bază/soldele de 

funcţie/salariile de funcţie/soldele de grad/salariile gradului profesional deţinut, gradaţiile, 

soldele de comandă/salariile de comandă, indemnizaţiile de încadrare/indemnizaţiile lunare, 

sporurile, alte drepturi salariale în bani şi în natură prevăzute de lege, să asigure promovarea 

personalului în funcţii, grade şi trepte profesionale şi avansarea în gradaţii, în condiţiile legii, 

astfel încât să se încadreze în sumele aprobate cu această destinaţie în bugetul propriu” 
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           Referitor la încadrarea contabilă şi bugetară, drepturile băneşti acordate de angajator 

personalului propriu, inclusiv cele ce reprezintă contravaloarea în bani a unor drepturi de hrană, 

reprezintă drepturi de natura salarială. Acestea se încadrează aşa dupa cum am menţionat anterior 

la titlul bugetar „cheltuieli de personal”, articolul „Cheltuieli salariale în natura”, aliniatul „norma 

de hrană” 

            Ca urmare, în conformitate cu prevederile art.136 alin (10) din OUG nr.57/2019 privind 

Codul Administrtiv, s-au intocmit referatul de aprobare şi raportul de specialitate cu privire la 

proiectul de hotarare privind acordarea normei de hrană pentru personalul din cadrul 

compartimentului Poliţia Locală Ghiroda  

             Având în vedere cele prezentate mai sus şi în conformitate cu prevederile legale, cu 

considerentul ca proiectul de hotărâre iniţiat este oportun şi îndeplineşte condiţiile legale, ar 

trebui adoptat în forma prezentă , iar in conformitate cu prevederile art.129 alin (1) şi art.136 alin 

(10) din OUG nr.57/2019 privind Codul administrativ, propunem spre analiză şi dezbatere 

proiectul de hotarare iniţiat şi prezentat de către domnul primar. 

 
 

 

 

Aviz RLL                                                                       aviz CFP 

Consilier juridic                                                       inspector principal  

Gavrilciuc Cristina                                                   Pleşa Andrei 

 

 

 
 
 
Întocmit, 
consilier superior 
Zsigalov Ivona 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 


