
RAPORT DE SPECIALITATE 
la proiectul de hotărâre pentru aprobarea Planului de acțiuni sau de lucrări de interes local pe anul 2024 al 

Primăriei Comunei Șoldanu, privind repartizarea orelor de muncă pentru persoanele apte de muncă 
beneficiare de venit minim de incluziune 

Subsemnata, Mihaela MIHALACHE, inspector în Compartimentul asistență socială al Aparatului de 
specialitate al Primarului Comunei Șoldanu, Județul Călărași, responsabil cu aplicarea prevederilor Legii nr. 
196/2016 privind venitul minim de incluziune,  

Văzând:  

• Proiectul de hotărâre înregistrat în registrul special de evidență a proiectelor de hotărâri cu nr. 2 din 
23.01.2024 privind aprobarea Planului de acțiuni sau de lucrări de interes local pe anul 2024 al Primăriei 
Comunei Șoldanu, privind repartizarea orelor de muncă pentru persoanele apte de muncă beneficiare de 
venit minim de incluziune; 

• Referatul de aprobare înregistrat cu nr. 463 din 23.01.2024, privind proiectul de hotărâre înregistrat în 
registrul pentru evidența proiectelor de hotărâre ale autorității deliberative cu nr. 2 din 23.01.2024. 

Luând act de: 

• Planul de acțiuni sau de lucrări de interes local pe anul 2024, privind repartizarea orelor de muncă pentru 
persoanele apte de muncă beneficiare de ajutor social, întocmit de dl Iulian MARIN, consilier local delegat 
cu îndeplinirea atribuțiilor viceprimarului și înregistrat la Primăria comunei Șoldanu cu nr. 443 din 
23.01.2024; 

• Dispoziția Primarului Comunei Șoldanu nr. 353 din 24.10.2022 privind delegarea dlui Iulian MARIN, 
consilier delegat cu îndeplinirea atribuțiilor de viceprimar al Comunei Șoldanu, Județul Călăraşi, pentru 
exercitarea unor atribuții ce îi revin primarului; 

• Hotărârea Consiliului local al comunei Șoldanu nr. 70 din 20.12.2023 privind aprobarea alegerii 
Președintelui de ședință al Consiliului Local al Comunei Șoldanu pentru lunile ianuarie, februarie și martie 
2024. 

Luând în considerare: 
▪ prevederile art. 3 pct. 1, art. 4 pct. 2, art. 9 pct. 3 din Carta europeană a autonomiei locale, adoptată la 

Strasbourg la 15 octombrie 1985 și ratificată prin Legea nr. 199/1997; 

▪ prevederile 120 alin. (1) și art. 121 alin. (1) și (2) din Constituția României, republicată, aprobată prin Legea 
de revizuire a Constituției României nr. 429/2003; 

▪ prevederile art. 7 alin. (2) din Codul civil al României, aprobat prin Legea nr. 287/2009, republicată, cu 
modificările și completările ulterioare; 

▪ prevederile art. 3 alin. (2), art. 31, art. 40-50 și art. 80-83 din Legea nr. 24/2000 privind normele de tehnică 
legislativă pentru elaborarea actelor normative, rerepublicată, cu modificările și completările ulterioare. 

Analizând temeiul juridic al inițiativei: 

• prevederile art. 61 alin. (1) lit. a) din Legea nr. 196/2016 privind venitul minim de incluziune, cu modificările 
și completările ulterioare; 

• prevederile art. 129 alin. (2) lit. d), alin. (7) lit. b) și p) din Ordonanța de urgență a Guvernului nr. 57/2019 
privind Codul administrativ, cu modificările și completările ulterioare. 

Față de cele prezentate mai sus, având în vedere temeiul prevederilor art. 139 alin. (1) coroborat cu art. 
196 alin. (1) lit. a) din Ordonanța de urgență a Guvernului nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu 
modificările și completările ulterioare și constatând că proiectul de hotărâre propus nu contravine legii nici 
prin conținut, nici prin redactare, îndeplinind cerințele de legalitate, oportunitate și necesitate, propun 
Consiliului Local al Comunei Șoldanu adoptarea unei hotărâri privind aprobarea Planului de acțiuni sau de 
lucrări de interes local pe anul 2023 al Primăriei Comunei Șoldanu, privind repartizarea orelor de muncă pentru 
persoanele apte de muncă beneficiare de ajutor social, în forma propusă de inițiator. 

 
Inspector, 
Mihaela MIHALACHE 


