
 

 

ROMÂNİA 

JUDEŢUL PRAHOVA  

COMUNA BLEJOİ 

COD FISCAL  2845346 

Comuna Blejoi, sat Blejoi, Calea Buzău, nr. 10, județul Prahova 

Telefon/fax 0244 /410445, 0244/410660;  

email:  blejoiprahova@yahoo.com/  blejoi@ph.e-adm.ro  

Nr. 3987/29.02.2024 

 

REFERAT DE APROBARE  

la proiectul de hotărâre privind aprobarea Regulamentului de organizare 

și desfășurare a lucrărilor de interes local, potrivit prevederilor 

Legii nr. 196/2016 privind venitul minim de incluziune, precum și a Planului de lucrări 

pentru repartizarea orelor de muncă pentru beneficiarii de venit minim de incluziune 
 

Începând cu 1 ianuarie 2024  a intrat în aplicare Legea nr.196/2016, privind venitul 

minim de incluziune, cu modificărille și completările ulterioare, lege care face parte din 

Programul Național de Redresare și Reziliență (PNRR), capitolul 13, „Reforme Speciale”.  

VMI reprezintă un beneficiu de asistență socială acordat familiilor şi persoanelor 

singure aflate în situație de dificultate, în scopul prevenirii și combaterii sărăciei şi riscului de 

excluziune socială. Odată cu intrarea în vigoare a VMI, acordarea beneficiilor Venitul Minim 

Garantat (VMG) și Alocația pentru Susținerea Familiei (ASF) se suspendă. 

Atât Legea nr.196/2016 cât și normele de aplicare ale acestei legi, aprobate prin 

Hotărârea Guvernului nr.1154/2022, instituie pentru autoritățile locale obligați, printre care și 

pe cele referitoare la întocmirea planului de acțiuni  sau de interes local. 

Conform prevederilor art. 59, alin. 1 din legea sus-amintită şi ale art. 14, alin. 2 din 

H.G. nr. 1154/2022, pentru aprobarea Normelor metodologice de aplicare a Legii nr. 

196/2016, în cazul familiilor beneficiare de venit minim de incluziune care include 

componenta de ajutor de incluziune, una dintre persoanele majore apte de muncă din familia 

respectivă are obligația de a presta lunar, la solicitarea primarului, activități sau lucrări de 

interes local, cu respectarea duratei normale a timpului de muncă și a normelor de securitate 

si sănătate în muncă.  

Articolul 61, alin. 1 din Legea nr. 196/2016, stabilește obligaţia primarului de a 

întocmi lunar un plan de acţiuni sau de lucrări de interes local care vor fi prestate de către 

beneficiarii de venit minim de incluziune, plan care se întocmește anual şi poate fi 

reactualizat pe parcursul anului.  

Având în vedere planurile lunare de acţiuni întocmite potrivit prevederilor legale în 

vigoare, beneficiarii de ajutor de incluziune din comună îşi vor efectua orele de muncă la: 

 

 Şcoala Gimnazială „Radu Tudoran” Blejoi şi structurile arondate (Şcoala 

Ploieştiori, Grădiniţa cu Program Normal Blejoi, Grădiniţa cu Program 

Normal Ploieştiori, Grădiniţa cu Program Prelungit Ploieştiori, Grădiniţa cu 

Program Normal Ţânţăreni) 

 Piaţa Agroalimentară Blejoi; 

 Căminul Cultural Ploieştiori; 
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 Baza Sportivă Blejoi 

 Sala Polivalentă Blejoi; 

 Parc Gară şi teren minifotbal; 

 Compartimentul Gospodărire Comunală Blejoi; 

 Parcul Ploieştiori; 

 Parcul Blejoi; 

 Locuri de agrement, islazuri, albia râului Teleajen; 

 Alte spaţii aparţinând domeniului public al comunei. 

Prestaţia în muncă la instituţiile mai sus enumerate va consta în efectuarea 

următoarelor activităţi: 

 Întreţinerea locurilor de agrement, parcurilor, terenurilor de sport, islazurilor, 

drumurilor şi albiei râului Teleajen; 

 Efectuarea curăţeniei, lucrări pentru igienizarea localităţii; 

 Ȋntreţinerea și/sau repararea mobilierului urban (bănci, coşuri de gunoi, 

echipamente de joacă, garduri metalice şi împrejmuiri pentru protejarea 

zonelor verzi etc); 

 Curăţarea şi/sau întreţinerea trotuarelor şi a şanturilor colectoare a apelor 

pluviale; 

 Desfăşurarea de activităţi la grădiniţe, şcoli şi alte aşezăminte social-culturale. 

 

Pentru o bună evidenţă a efectuării orelor de muncă de către beneficiarii de venit 

minim de incluziune, se va întocmi și un regulament de organizare şi desfăşurare a lucrărilor 

de interes local, potrivit prevederilor Legii nr. 196/2016 privind venitul minim de incluziune, 

regulament pe baza căruia se vor desfășura activitățile prevăzute în planul de acțiuni sau de 

interes local și modalitatea de efectuare a acestora. 

Având în vedere cele prezentate, propun spre aprobare proiectul de hotărâre. 

 

                                                  INIŢIATOR, 

PRIMAR, 

                                                Adrian DUMITRU 

 


