ROMANIA
JUDETUL BIHOR

COMUNA TARCEA

COMPARTIMENTUL ASISTENTA SOCIALA
Nr. 8 din 05.01.2024

RAPORT DE SPECIALITATE
la Proiectul de hotarare privind aprobarea majorarii cu 5% a cuantumului brut al
salariilor de baza fata de nivelul acordat pentru luna decembrie 2023 pentru angajatii
din cadrul aparatului de specialitate al Primarului Comunei Tarcea

Analizand Referatul de aprobare intocmit de catre Primarul Comunei Tarcea rezulta
necesitatea adoptarii unei hotarari privind aprobarea majorarii cu 5% a cuantumului brut al
salariilor de bazd fatd de nivelul acordat pentru luna decembrie 2023 pentru angajatii din
cadrul aparatului de specialitate al Primarului Comunei Tarcea;

Prevederile art. | alin. (1) din Ordonanta de Urgenta a Guvernului nr. 115/14.12.2023
privind unele masuri fiscal-bugetare in domeniul cheltuielilor publice, pentru consolidare
fiscala, combaterea evaziunii fiscale, pentru modificarea si completarea unor acte normative,
precum s§i pentru prorogarea unor termene, actualizatd, stipuleaza ca, prin derogare de la
prevederile art. 12 alin. (2) din Legea-cadru nr. 153/2017 privind salarizarea personalului
platit din fonduri publice, incepand cu data de 1 ianuarie 2024, cuantumul brut al salariilor de
bazéd/soldelor de functie/salariilor de functie/indemnizatiilor de incadrare lunara de care
beneficiaza personalul platit din fonduri publice potrivit prevederilor legale in vigoare se
majoreaza cu 5% fata de nivelul acordat pentru luna decembrie 2023;

Conform prevederilor art. 11 din Legea — cadru nr.153/2017 privind salarizarea
personalului platit din fonduri publice, cu modificarile si completarile ulterioare:

”(1) Pentru functionarii publici si personalul contractual din cadrul familiei
ocupationale «Administratie» din aparatul propriu al consiliilor judetene, primarii si consilii
locale, din institutiile si serviciile publice de interes local si judetean din subordinea acestora,
salariile de bazad se stabilesc prin hotdrare a consiliului local, a consiliului judetean sau a
Consiliului General al Municipiului Bucuresti, dupa caz, in urma consultarii organizatiei
sindicale reprezentative la nivel de unitate sau, dupa caz, a reprezentantilor salariatilor.

(2) Nomenclatorul functiilor necesare desfasurdrii activitatilor specifice fiecarei
institutii sau autoritdti a administratiei publice locale, precum si ierarhia functiilor sunt
prevazute in anexa nr. VIII cap. I lit. A pct. III si cap. II lit. A pct. IV.

(3) Stabilirea salariilor lunare potrivit alin. (1) se realizeaza de catre ordonatorul de
credite, cu respectarea prevederilor art. 25.

(4) Nivelul veniturilor salariale se stabileste, in conditiile prevazute la alin. (1) si (3),
fara a depasi nivelul indemnizatiei lunare a functiei de viceprimar sau, dupd caz, a
indemnizatiei lunare a vicepresedintelui consiliului judetean, sau, dupa caz, a viceprimarului
municipiului Bucuresti, corespunzator nivelului de organizare: comund, oras, municipiu,
sectoarele municipiului Bucuresti, primaria generala a municipiului Bucuresti, exclusiv
majordrile prevazute la art. 16 alin. (2), cu incadrarea in cheltuielile de personal aprobate in
bugetele de venituri si cheltuieli.”;

Luénd in considerare Hotararea Consiliului Local nr. 33 din 28.07.2017 privind
aprobarea salariilor de baza pentru functionarii publici si personalul contractual din cadrul
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aparatului de specialitate al Primarului Comunei Tarcea, actualizata prin Hotararile nr. 47
din 25.09.2017, nr. 33 din 28.07.2017, nr. 53 din 30.09.2019, nr. 69 din 24.11.2020, nr. 5 din
31.01.2023 si nr. 37 din 27.04.2024 si consultarile care au avut loc cu organizatia sindicala
reprezentativa,

Avand n vedere prevederile articolului unic al Legii nr. 103/2023 privind aprobarea
Ordonantei de urgentd a Guvernului nr. 115/2022 pentru completarea art. I din Ordonanta de
Urgenta a Guvernului nr. 130/2021 privind unele masuri fiscal-bugetare, prorogarea unor
termene, precum si pentru modificarea si completarea unor acte normative, coroborat cu
Decizia Curtii Constitutionale a Romaniei nr. 69/2023 referitoare la obiectiile de
neconstitutionalitate ridicate raportat la aceasta, lege care a intrat in vigoare la data de 21
aprilie 2023, potrivit careia, Incepand cu data de 1 noiembrie 2022, cuantumul brut al
indemnizatiilor lunare de care beneficiazd personalul platit din fonduri publice prevazut in
anexa nr. IX lit. C la Legea-cadru nr. 153/2017 privind salarizarea personalului platit din
fonduri publice, cu modificarile si completarile ulterioare, se stabileste prin inmultirea
coeficientului prevazut de Legea-cadru nr. 153/2017, cu modificarile si completarile
ulterioare, cu salariul minim brut pe tard garantat in plata stabilit potrivit legii pentru anul
2021 coroborate cu dispozitiile art. I alin. (2) din Ordonanta de Urgenta a Guvernului nr.
115/14.12.2023, actualizata, potrivit caruia, prin derogare de la prevederile art. 13 alin. (1)
din Legea-cadru nr. 153/2017, cu modificarile si completarile ulterioare, incepand cu data de
01.01.2024, indemnizatiile lunare pentru functiile de demnitate publica locala si functiile
asimilate acestora, prevazute in anexa nr. IX litera C la Legea-cadru nr. 153/2017, cu
modificarile si completarile ulterioare, se majoreaza cu 5% fata de nivelul acordat pentru luna
decembrie 2023;

Incepand cu data de 01.01.2024 se impune punerea in aplicare a prevederilor art. |
alin. (1) din Ordonanta de Urgentda a Guvernului nr. 115/14.12.2023, prin majorarea cu 5% a
cuantumului brut al salariilor de baza de care beneficiaza functionarii publici si personalul
contractual din cadrul aparatului de specialitate al Primarului Comunei Tarcea, fata de nivelul
acordat pentru luna decembrie 2023.

Avand in vedere cele aratate mai sus;

Tn temeiul prevederilor art.136 alin.(8) lit.b) din Ordonanta de Urgenti a Guvernului
nr.57/2019 privind Codul administrativ cu modificarile si completarile ulterioare;

Propunem Consiliului local al Comunei Tarcea Spre analiza si aprobare Proiectul de
hotarare privind aprobarea majorarii cu 5% a cuantumului brut al salariilor de baza
fata de nivelul acordat pentru luna decembrie 2023 pentru angajatii din cadrul
aparatului de specialitate al Primarului Comunei Tarcea.

Secretarul general al Comunei Tarcea,
Elisabeta BAICAN
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