ROMANIA
JUDETUL HUNEDOARA

CONSILIUL LOCAL AL MUNICIPIULUI BRAD

PROIECT DE HOTARARE

nr.58 din 10.04.2024

privind stabilirea indicatorilor-cheie de performanta pentru acordarea componentei variabile a
remuneratiei pentru membrii consiliului de administratie si directori ai S.C. TERMICA BRAD S.A.

Analizénd temeiurile juridice, respectiv:

a) art. 2 pct. 3 lit. b, pct. 16, pct. 17, pct. 18 si pct. 19, art. 271 alin. 2 lit. h, art. 3 alin. 1 lit. d si art. 476
din 0.U.G. nr. 109/2011 privind guvernanta coroprativa a Tntreprinderilor publice, cu modificarile si
completarile ulterioare;

b) art. 6 alin. 3, art. 8, art. 9 si art. 12 alin. 1 din H.G. nr. 639/2023 pentru aprobarea normelor
metodologice de aplicare a Ordonantei de Urgenta a Guvernului nr. 109/2011 privind guvernanta
coroprativa a intreprinderilor publice;

) art. 129 alin. 1, alin. 2 lit. a si lit. d, alin. 3 lit. d, alin. 7 lit. n din O.U.G. nr. 57/2019 privind Codul
administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare;

d) art. 11 alin. 4 din Legea nr. 554/2004 a contenciosului administrativ, actualizats;

Tinand cont de:

REFERATUL DE APROBARE nr. 58/12077/09.04.2024 al Primarului Municipiului Brad din care
reiese necesitatea si oportunitatea adoptarii unei hotdrari privind stabilirea indicatorilor-cheie de
performanta pentru acordarea componentei variabile a remuneratiei pentru membrii consiliului de
administratie si directori ai S.C. TERMICA BRAD S.A,;

Luand act de:

a) adresa nr. 855/10.04.2024 a S.C. TERMICA BRAD S.A., inregistrata la Primaria Municipiului Brad sub
nr. 27645/10.04.2024;

b) adresa nr. 1589/10.04.2024 a Agentiei pentru Monitorizarea si Evaluarea Performantelor
Intreprinderilor Publice (AMEPIP) prin care s-a comunicat ca aceasta “nu are competente de avizare a
indicatorilor de performanta ai intreprinderii publice aflate in subordinea unitatilor administrativ-
teritoriale”;

n temeiul prevederilor art. 139 alin. (1) si alin. (3) lit. i) coroborat cu art. 196 alin. (1) lit. a) din Ordonanta
de urgenta a Guvernului nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu modificarile si completarile
ulterioare,

CONSILIUL LOCAL AL MUNICIPIULUI BRAD

adoptd prezenta hotdrare:

Art. 1. - Se stabilesc indicatorii-cheie de performanta pentru acordarea componentei variabile a
remuneratiei pentru memobrii consiliului de administratie si directori ai S.C. TERMICA BRAD S.A., conform
Anexei care va face parte integranta din hotarare.



Art. 2. - Dupa stabilire, presedintele consiliului de administratie al S.C. TERMICA BRAD S.A. va convoca
adunarea generala a actionarilor In vederea negocierii si aprobarii indicatorilor-cheie de performanta
care se vor constitui anexa la contractul de mandat.

Art. 3. - Prezenta hotdrare poate fi atacata potrivit prevederilor Legii contenciosului administrativ nr.
554/2004, cu modificarile si completdrile ulterioare.

Art. 4. - Cu ducerea la indeplinire a prezentei hotarari se Tmputerniceste Serviciul Buget, Finante,
Contabilitate Taxe si Impozite Locale din aparatul de specialitate al Primarului Municipiului Brad,
reprezentantii Consiliului Local al Municipiului Brad in Adunarea Generala a Actionarilor S.C. TERMICA
BRAD S.A. si S.C. TERMICA BRAD S.A.

Art. 5. - Prezenta hotarare se comunica:
- Prefectului Judetului Hunedoara;
- Primarului Municipiului Brad;
- Serviciul Buget, Finante, Contabilitate, Taxe si Impozite Locale;

- S.C. TERMICA BRAD SA..

INITIATOR PROIECT: AVIZEAZA PENTRU LEGALITATE:
PRIMARUL MUNICIPIULUI BRAD SECRETARUL GENERAL AL MUNICIPIULUI BRAD
Florin CAZACU Carmen-Irina BORA
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