JUDETUL MEHEDINTI

UAT MUNICIPIUL DROBETA TURNU SEVERIN

Directia resurse umane-administrativ

Nr.15062/17.04.2024
                                                           Raport de specialitate
privind modificarea statului de funcţii in regim contractual al aparatului de specialitate al primarului municipiului Drobeta Turnu Severin pentru anul 2024


Avand in vedere prevederile art.540 si art.557 din OUG nr.57/2019 privind Codul administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare, gestiunea curentă a personalului contractual şi a funcţiilor exercitate de acesta este organizată şi realizată, în cadrul fiecărei autorităţi şi instituţii publice, de către compartimentul de resurse umane. Autorităţile şi instituţiile publice au obligaţia de a transmite, în formatele/forma stabilite/stabilită de instituţiile abilitate, informaţii cu privire la personalul contractual propriu instituţiilor publice cu atribuţii în centralizarea sau gestionarea informaţiilor cu privire la personalul din sectorul bugetar sau în elaborarea de politici publice cu privire la acesta.
I.  Directia administrare stadioane, baze sportive si de agrement
· 1post de muncitor calificat I de la Compartimentul administrare sala polivalenta si baze sportive, se desfiinteaza si se infiinteaza  un post de inspector de specialitate gradul IA.
Având în vedere cele prezentate supunem spre aprobare modificarea statului de funcţii in regim contractual al aparatului de specialitate al primarului municipiului Drobeta Turnu Severin, conform anexei 4.
                 Director executiv,                                                                  Intocmit,
  Directia resurse umane-administrativ                                           Barbulescu Simona
              Rosca Mihaela Loredana  
