RAPORT DE SPECIALITATE

privind proiectul de hotarare privind aprobarea Organigramei resurselor umane de la nivelul Comunei
Soldanu si Statului de functii al Primariei Comunei Soldanu, in aprilie 2024

Subsemnata, Georgeta GHEORGHE, Inspector principal in Compartimentul Resurse umane si Relatii cu
publicul al Aparatului de specialitate al Primarului Comunei Soldanu,

Vazand:

a) Proiectul de hotarare nregistrat in Registrul pentru evidenta proiectelor de hotarari ale consiliului local cu
nr. 19 din 17.04.2024 privind aprobarea Organigramei resurselor umane de la nivelul Comunei Soldanu si
Statului de functii al Primariei Comunei Soldanu, in aprilie 2024,

b) Referatul de aprobare al proiectului de hotarare privind aprobarea Organigramei resurselor umane de la
nivelul Comunei Soldanu si Statului de functii al Primariei Comunei Soldanu, in aprilie 2024, inregistrat cu
nr. 2178 din 173042.2024 intocmit de initiatorul proiectului, Valeriu MUSTATEA, viceprimarul Comunei
Soldanu cu atributii de primar.

Analizand temeiul juridic al initierii, continut de prevederile:

a) prevederile art. 3, art. 4 si ale art. 9 pct. 3 din Carta europeana a autonomiei locale, adoptata la Strasbourg
la 15 octombrie 1985 si ratificata prin Legea nr. 199/1997;

b) prevederile art. 15 alin. (2), art. 120 alin. (1) si ale art. 121 alin. (1) si (2) din Constitutia Romaniei,
republicatd, aprobatd prin Legea de revizuire a Constitutiei Romaniei nr. 429/2003;

c) prevederile art. 7 alin. (2) din Codul civil al Romaniei, aprobat prin Legea nr. 287/2009, republicata, cu
modificarile si completarile ulterioare;

d) prevederile art. 3 alin. (2), art. 31, art. 40-50 si art. 80-83 din Legea nr. 24/2000 privind normele de tehnica
legislativa pentru elaborarea actelor normative, republicata, cu modificarile si completarile ulterioare;

e) prevederile art. XVII alin. (3) si alin. (8), art. XVIII si art. XX din Legea nr. 296/2023 privind unele masuri
fiscal-bugetare pentru asigurarea sustenabilitatii financiare a Romaniei pe termen lung;

f) art. 1alin. (2), art. 3, art. 5 lit. f), art. 95 alin. (2), art. 96, art. 98, art. 105 alin. (1), art. 129 alin. (1), alin. (2)
lit. a) si alin. (3) lit. c), art. 154 alin. (2) si alin. (6), art. 155 alin. (1) lit. d) si alin. (5) lit. a) si lit. e), art. 158,
art. 244 alin. (1) lit. a), art. 370, art. 391, art. 392, art. 405-407, art. 409 alin. (3), art. 494, art. 610 si Anexei
nr. 7 din Ordonanta de urgentd a Guvernului nr. 57/2019 privind Codul Administrativ, cu modificarile si
completarile ulterioare;

g) art. lll si anexei la Ordonanta de urgenta a Guvernului nr. 63/2010 pentru modificarea si completarea Legii
nr. 273/2006 privind finantele publice locale, precum si pentru stabilirea unor masuri financiare, cu
modificarile si completarile ulterioare;

h) prevederile art. XVIl alin. (8) din Legea nr. 296/2023 privind unele masuri fiscal-bugetare pentru asigurarea
sustenabilitatii financiare a Romaniei pe termen lung;

i) prevederile Ordinului Ministerului Dezvoltarii, Lucrarilor Publice si Administratiei nr. 426/2023 privind
aplicarea prevederilor art. Ill alin. (11) din Ordonanta de urgenta a Guvernului nr. 63/2010 pentru
modificarea si completarea Legii nr. 273/2006 privind finantele publice locale, precum si pentru stabilirea
unor masuri financiare;

j) prevederilor art. 34 art. 40 alin. (1) lit. a) din Legea nr. 53/2003 - Codul muncii, republicat, cu modificarile
si completarile ulterioare;

k) prevederile notei la Anexa nr. VIII, Capitolul I, sectiunea I, lit. b) din Legea-cadru nr. 153/2017 privind
salarizarea personalului platit din fonduri publice;

I) prevederile anexei la Ordinul presedintelui Agentiei Nationale a Functionarilor Publici nr. 1886/2019
privind aprobarea listei documentelor necesare pentru obtinerea avizului Agentiei National a
Functionarilor Publici, precum si a modalitatii de transmitere a acestora de catre autoritatile si institutiile
publice;
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m) prevederile art. 7 alin. (7) din Legea nr. 52/2003 privind transparenta decizionala in administratia publica,
republicat3;

n) prevederile art. 1 alin. (1) si alin. (6), art. 5 alin. (1), art. 10 alin. (1) si alin. (2) din Legea contabilitatii nr.
82/1991, republicata, cu modificarile si completarile ulterioare;

o) prevederile art. 36 din Legea nr. 350/2001 privind amenajarea teritoriului si urbanismul, cu modificarile si
completarile ulterioare;

p) prevederile art. 4 alin. (1) din Legea nr. 544/2001 privind liberul acces la informatiile de interes public, cu
modificarile si completarile ulterioare;

q) prevederile art. 18 din Legea nr. 333/2003 privind paza obiectivelor, bunurilor, valorilor si protectia
persoanelor, republicata, cu modificarile si completarile ulterioare;

r) prevederile art. 8 alin. (1) din Legea serviciilor comunitare de utilitati publice nr. 51/2006, republicatd, cu
modificarile si completarile ulterioare;

s) prevederile art. 113 alin. (1) din Legea nr. 292/2011 a asistentei sociale, cu modificarile si completarile
ulterioare;

t) prevederile art. 35 din Legea nr. 448/2006 privind protectia si promovarea persoanelor cu handicap,
republicatd, cu modificarile si completarile ulterioare;

u) prevederile art. 1 lit. e) din Legea bibliotecilor nr. 334/2002, republicatd, cu modificarile si completdrile
ulterioare;

v) prevederilor art. 3 alin. (1) lit. ¢), alin. (2) lit. a) si alin. (5) din Legea nr. 119/1996 cu privire la actele de
stare civila, republicata, cu modificarile si completarile ulterioare;

w) prevederile art. 3 alin. (3) din Legea nr. 481/2004 privind protectia civila, republicatd, cu modificarile si
completarile ulterioare, coroborate cu cele ale art. 1 alin. (4) din Ordonanta Guvernului nr. 88/2001 privind
infiintarea, organizarea si functionarea serviciilor publice comunitare pentru situatii de urgenta, aprobata
cu modificari si completari prin Legea nr. 363/2002, cu modificarile si completarile ulterioare si ale art. 6
lit. ¢), art. 12 din Ordonanta de urgenta a Guvernului nr. 21/2004 privind Sistemul National de Management
al Situatiilor de Urgenta, aprobata cu modificari si completari prin Legea nr. 15/2005;

X) prevederile art. 4 din Ordonanta de urgenta a Guvernului nr. 48/2005 pentru reglementarea unor masuri
privind numarul de posturisi cheltuielile de personal in sectorul bugetar, aprobata prin Legea nr. 367/2005,
cu modificarile ulterioare;

y) prevederile art. 8 alin. (1) lit. b) din Ordonanta de urgenta a Guvernului nr. 18/2017 privind asistenta
medicala comunitara, cu modificarile si completarile ulterioare;

z) prevederile art. 1 alin. (1) din Ordonanta Guvernului nr. 13/2001 privind infiintarea, organizarea si
functionarea serviciilor comunitare pentru cadastru si agricultura, aprobata de Legea nr. 39/2002, cu
modificarile si completarile ulterioare;

aa) prevederile art. 51 alin. (1) din Ordonanta Guvernului nr. 26/2000 cu privire la asociatii si fundatii, aprobata
cu modificari si completari prin Legea nr. 246/2005;

bb) prevederile art. 1 alin. (1) din Ordonanta Guvernului nr. 28/2008 privind registrul agricol, aprobata prin
Legea 98/2009;

cc) prevederile art. 3 din Normele metodologice de aplicare a Legii nr. 544/2001 privind liberul acces la
informatiile de interes public, aprobate prin Hotararea Guvernului nr. 123/2002;

dd) prevederile art. 41 alin. (2) din Legea nr. 477/2003 republicata privind pregatirea economiei nationale si a
teritoriului pentru aparare, coroborate cu prevederile art. 60 din Normele metodologice de aplicare a Legii
nr. 477/2003, aprobate prin Hotararea Guvernului nr. 370/2004;

ee) prevederile art. 12 alin. (1) - (3) din Legea fondului funciar nr. 18/1991, republicatd, coroborate cu cele ale
art. 2 alin. (1) din Regulamentul privind procedura de constituire, atributiile si functionarea comisiilor
pentru stabilirea dreptului de proprietate privata asupra terenurilor, a modelului si modului de atribuire a
titlurilor de proprietate, precum si punerea in posesie a proprietarilor, aprobat prin art. 1 al Hotararii
Guvernului nr. 890/2005;

ff) prevederile art. 12 si art. 15 din Ordonanta de urgentad a Guvernului nr. 21/2004 privind Sistemul National
de Management al Situatiilor de Urgenta, modificata si completata, coroborate cu prevederile art. 4 alin.
(4), art. 9 alin. (2), (3) si (4) lit. d) din anexa la Hotardrea Guvernului nr.1491/2004 pentru aprobarea
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Regulamentului-cadru privind structura organizatorica, atributiile, functionarea si dotarea comitetelor si
centrelor operative pentru situatii de urgenta;

gg) prevederile art. 26 alin. (5) si alin. (5”1) lit. c) din ordonanta Guvernului nr. 42/2004 privind organizarea
activitatii sanitar-veterinare si pentru siguranta alimentelor, aprobata cu modificari si completari prin
Legea nr. 215/2004, cu modificarile si completarile ulterioare;

hh) prevederile art. 114 alin. (1) si (2) din Legea nr. 272/2004 privind protectia si promovarea drepturilor
copilului, republicata, cu modificarile si completarile ulterioare;

ii) prevederile art. 4 alin. (1) din Ordonanta Guvernului nr. 119/1999 privind controlul intern/managerial si
controlul financiar preventiv, republicata, cu modificarile si completarile ulterioare, coroborate cu cele ale
art. 2 si art. 3 din Ordinul secretarului general al Guvernului nr. 600/2018 privind aprobarea Codului
controlului intern managerial al entitatilor publice;

ji) prevederile art. 1 si art. 2 din Normele metodologice de aplicare a Legii nr. 15/2003 privind sprijinul acordat
tinerilor pentru construirea unei locuinte proprietate personala, aprobate prin Hotararea Guvernului nr.
896/2003;

kk) prevederile art. 3 - art. 19 din Hotdrarea Guvernului nr. 302/2022 pentru aprobarea normelor privind
modul de constituire, organizare si functionare a comisiilor paritare, componenta, atributiile si procedura
de lucru ale acestora, precum si a normelor privind incheierea si monitorizarea aplicarii acordurilor
colective;

Il) prevederile art. 27 alin. (1) - (2) si ale art. 45 alin. (1) lit. d) din Legea privind autorizarea executarii lucrarilor
de constructii nr. 50/1991, republicata, cu modificarile si completérile ulterioare;

mm)  prevederile art. 19 alin. (1) lit. b) si alin. (4) coroborate cu cele ale art. 61 din Legea educatiei nationale
nr. 1/2011, modificata si completats;

nn) prevederile art. 2 lit. i) din Legii nr. 672/2002 privind auditul public intern, cu modificarile si completarile
ulterioare.

Vazand:

a) Adresa Institutiei Prefectului - Judetul Calarasi nr. 2395 din 11.04.2024 privind comunicarea numarului
total de posturi pentru anul 2024;

b) faptul ca o atributie esentiald a autoritatilor administratiei publice locale este aceea de a-si stabili, fara a
aduce atingere prevederilor generale prevazute de lege, structurile interne adaptate cerintelor specifice si
asigurdrii unei gestiuni eficiente a nevoilor comunitatii, concomitent cu necesitatea optimizarii evidentei
resurselor umane implicate in realizarea administratiei publice locale autonome la nivelul Comunei
Soldanu, Judetul Calarasi.

Luand in considerare:

a) Hotdrarea Consiliului Local al Comunei Soldanu nr. 7 din 08.02.2024 privind aprobarea bugetului local pe
anul 2024 al Comunei Soldanu si estimari pentru anii 2025-2027;

b) Hotararea Consiliului Local al Comunei Soldanu nr. 62 din 24.11.2023 privind aprobarea mentinerii
numarului de posturi de asistenti personali ai persoanelor cu handicap grav pentru anul 2024 la Comuna
Soldanu;

¢) Hotararea Consiliului Local al Comunei Soldanu nr. 69 din 20.12.2023 privind aprobarea reorganizarii
aparatului de specialitate al primarului comunei Soldanu, Organigramei resurselor umane de la nivelul
Comunei Soldanu si Statului de functii al Primariei Comunei Soldanu, ca efect al aplicarii prevederilor Legii
nr. 296/2023;

d) Hotararea Consiliului Local al Comunei Soldanu nr. 40 din 19.08.2019 privind aprobarea Regulamentului
propriu cuprinzand masurile metodologice, organizatorice, termenele si circulatia proiectelor de hotarari
cu caracter normativ care se supun adoptarii Consiliului Local al Comunei Soldanu, cu modificarile si
completarile ulterioare;

e) Dispozitia Primarului comunei Soldanu nr. 101 din 01.03.2024 privind incetarea prin acordul partilor a
contractului individual de munca al dnei Irina-Mirela HIZAN, guard (femeie de serviciu, cod COR 911201)
in cadrul Compartimentului administrativ al Aparatului de specialitate al Primarului Comunei Soldanu;

f) Hotdrarea Consiliului local al Comunei Soldanu nr. 18 din 29.03.2024 privind aprobarea alegerii
Presedintelui de sedinta al Consiliului Local al Comunei Soldanu pentru lunile aprilie, mai si iunie 2024.

Pagina 3 din 4



Apreciind ca legale prevederile partii dispozitive a proiectului:

a)

b)

c)

aprobarea organigramei resurselor umane de la nivelul Comunei Soldanu, institutie publica locald, conform
art. 2 pct. 39 din Legea nr. 273/2006, infiintata prin Legea nr. 2/1968, structura unitara, redata schematic,
prin care se sistematizeaza si se concentreaza modul de organizare a tuturor resurselor umane de la nivelul
Comunei Soldanu si detaliile cu privire la raporturile ierarhice de subordonare/supraordonare si de
colaborare, potrivit anexei nr. 1 din proiectul de hotarare;

aprobarea Statului de functii al Primariei Comunei Soldanu, Judetul Calarasi, care cuprinde functiile
identificate prin denumire, clasa, nivelul studiilor, gradul profesional, gradul sau treapta profesionala, dupa
caz, cuincadrarea acestora in Organigrama comunei, regimul de ocupare a postului si precizarea titularului,
dupa caz, conform modelului-cadru, prevazut in anexa la Ordinul presedintelui Agentiei Nationale a
Functionarilor Publici nr. 1886/2019, potrivit anexei nr. 2 din proiectul de hotarare;

aprobarea abrogarii Hotararii Consiliului Local al Comunei Soldanu nr. 69 din 20.12.2023 privind aprobarea
reorganizarii aparatului de specialitate al primarului comunei Soldanu, Organigramei resurselor umane de
la nivelul Comunei Soldanu si Statului de functii al Primariei Comunei Soldanu, ca efect al aplicarii
prevederilor Legii nr. 296/2023.

Fata de cele prezentate si constatdnd ca Proiectul de hotarare propus cu nr. 19 din 17.04.2024 privind
aprobarea Organigramei resurselor umane de la nivelul Comunei Soldanu si Statului de functii al Primariei
Comunei Soldanu, in aprilie 2024 nu contravine legii nici prin continut, nici prin redactare, indeplinind cerintele
de legalitate, ca acesta indeplineste cerintele de oportunitate si necesitate, consider ca Consiliului Local al
Comunei Soldanu poate dezbate si adopta o hotarare privind aprobarea Organigramei resurselor umane de la
nivelul Comunei Soldanu si Statului de functii al Primariei Comunei Soldanu, in aprilie 2024 in forma in care a
fost initiat.

Responsabil resurse umane,
Inspector, Georgeta GHEORGHE
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