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Nr.8238/22.05.2024 

 

REFERAT DE APROBARE 

a proiectului de hotărâre nr.8237/22.05.2024,privind aprobarea organigramei și 

statului de funcții  la Spitalul orășenesc Corabia 

 

Primarul orasului Corabia,județul Olt,având in vedere: 

a) H.C.L. Corabia nr. 140/28.12.2023 referitoare la aprobarea 

organigramei și statului de funcții la Spitalul orășenesc Corabia; 

       b) solicitarea Spitalului orasenesc Corabia nr. 2748/21.05.2024,de 

modificare a statului de functii; 

c) Art.169 alin.(1) din legea nr.95/2006,cu modificările și 

    completările ulterioare,conform căruia „Spitalele se organizează şi 

funcţionează, pe criteriul teritorial, în spitale regionale, spitale judeţene şi 

spitale locale (municipale, orăşeneşti sau comunale) ” ; 

       d) Art.129 alin.(3) lit.c din O.U.G.nr.57/2019,privind Codul  

administrativ,cu modificarile si completarile ulterioare,in conformitate cu care  

consiliul local „aprobă, în condiţiile legii, la propunerea primarului, 

înfiinţarea,organizarea şi statul de funcţii ale aparatului de specialitate al 

primarului,ale instituţiilor publice de interes local” ; 

       e) Art.129 alin.(7) lit.c din O.U.G.nr.57/2019,privind Codul  

administrativ,cu modificările și completările ulterioare,potrivit căruia  

„consiliul local asigură, potrivit competenţei sale şi în condiţiile 

legii, cadrul necesar pentru furnizarea serviciilor publice de interes local  

privind sănătatea ”; 

f) modificările intervenite/necesare în structura următoarelor posturi: 

- postul de asistent medical principal (pozitia 19 în statul de funcții) este  

vacant prin transferul doamnei Pascu Daniela la Spitalul Universitar de 

Urgență Elias; 

- necesitatea unei dinamici firești a ierarhiei funcțiilor pe grade 

profesionale postul de asistent medical principal, nivel studii PL de la 

Sectia Medicina Internă (pozitia 19 în statul de funcții), se transformă  în 

asistent medical debutant, nivel studii PL (pozitia 19 în statul de funcții 

propus); 
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- postul de asistent medical (pozitia 27 în statul de funcții) este vacant 

prin transferul doamnei Mircea Nicoleta Elena la Spitalul Clinic de 

Urgență Militar “Dr. Stefan Odobleja”; 

 -necesitatea unei dinamici firesti a ierarhiei funcțiilor pe grade 

profesionale postul de asistent medical, nivel studii PL de la Secția 

Medicina Internă (pozitia 27 în statul de funcții), se transformă  in asistent 

medical debutant, nivel studii PL (pozitia 27 în statul de funcții propus); 

- necesitatea unei dinamici firești a ierarhiei funcțiilor pe grade 

profesionale postul de medic primar, nivel studii S de la Compartimentul 

Chirurgie (pozitia 57 în statul de funcții), se transformă  în medic 

specialist, nivel studii S (pozitia 57 în statul de funcții propus); 

- necesitatea transformării postului de medic primar, nivel studii S de la 

Secția Pediatrie (pozitia 106 în statul de funcții), în medic specialist 

specialitatea Pediatrie, nivel studii S (pozitia 106 în statul de funcții 

propus); 

- postul de asistent medical principal (pozitia 118 în statul de funcții) este 

vacant prin încetarea de drept a contractului individual de muncă  (art.56 

alin.(1) lit.c) CM) al doamnei Radoi Viorica; 

- necesitatea unei dinamici firesti a ierarhiei funcțiilor pe grade 

profesionale postul de asistent medical principal, nivel studii PL de la 

Secția Pediatrie (pozitia 118 în statul de funcții), se transformă  în asistent 

medical debutant, nivel studii S (pozitia 118 în statul de funcții propus); 

-  necesitatea unei dinamici firești a ierarhiei funcțiilor pe grade 

profesionale postul de secretar-dactilograf IA, nivel studii M de la 

Compartimentul Administrativ-Secretariat (poziția 166 în statul de 

funcții), se transformă  in secretar-dactilograf debutant, nivel studii M 

(pozitia 166 în statul de funcții propus); 

 - postul de economist IA (poziția 170 în statul de funcții) este vacant prin 

încetarea de drept a contractului individual de muncă  (art.56 alin.(1) lit.c) 

CM) al doamnei Danielescu Doina; 

- necesitatea unei dinamici firești a ierarhiei funcțiilor pe grade 

profesionale postul de economist IA, nivel studii S de la Compartimentul 
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Financiar-Contabilitate (poziția 170 în statul de funcții), se transformă  în 

economist debutant, nivel studii S (pozitia 170 în statul de funcții propus); 

- postul de biolog SSD (pozitia 233 în statul de funcții) este vacant prin 

încetarea de drept a contractului individual de muncă  (art.56 alin.(1) lit.c) 

CM) al doamnei Motorga Luciana; 

- necesitatea unei dinamici firesti a ierarhiei funcțiilor pe grade 

profesionale postul de biolog, nivel studii SSD de la Dispensar TBC 

(pozitia 233 in statul de funcții), se transformă  în biolog debutant, nivel 

studii S (pozitia 233 în statul de funcții propus); 

          - necesitatea desființării postului de medic rezident specialitatea medicină 

internă,nivel studii S de la Medici rezidenți -  (poziția 240 în statul de funcții) 

prin finalizarea rezidențiatului doamnei dr. Pădureanu Rodica și ocuparea 

postului de medic specialist în cadrul Secției Medicină Internă (poziția nr.7 din 

statul de funcții propus)  ;           

            constat că este necesară aprobarea organigramei și statului de funcții la 

Spitalul orășenesc Corabia, motiv pentru care propun spre aprobare proiectul de 

hotărâre nr.8237 din 22.05.2024. 

 

P R I M A R, 

Ing.Oane Iulică 

 


