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Nr 80 din 31 mai 2024


REFERAT DE APROBARE
 a proiectului de hotărâre  privind aprobarea majorarii cu 10% fata de nivelul acordat pentru luna decembrie 2023 a veniturilor salariale existente, ale funcționarilor publici și personalului contractual  din cadrul aparatului de specialitate al Primarului Comunei Șotrile, în vederea punerii în aplicare a prevederilor Articolului II din Ordonanța de Urgență a Guvernului nr. 53/2024, începand cu data de 1 iunie 2024

Potrivit Legii - cadru nr. 153/ 2017 privind salarizarea personalului plătit din fonduri publice, pentru funcționarii publici și personalul contractual din cadrul familiei ocupaționale                    , Administrație„ din aparatul propriu al primăriilor și consiliilor locale și din serviciile publice din subordinea acestora, salariile de bază se stabilesc prin hotărâre a consiliului local.
Primarul, în calitatea sa de ordonator de credite, are atribuția de a gestiona sistemul  de  salarizare, iar în calitate de autoritate executivă, are atribuția de a propune autorității deliberative, aprobarea unui astfel de proiect de act administrativ.
Ținând cont de prevederile:
· [image: ][image: ][image: ][image: ][image: ]art. II din O.U.G. nr. 53/23.05.2024 privind măsuri referitoare la salarizarea personalului din unele sectoare de activitate bugetară, precum și reglementarea unor aspecte organizatorice, conform cărora „Prin derogare de la prevederile art. II alin. (4) din Legea-cadru nr. 153/2017, cu modificările și completările ulterioare, funcționarii publici și personalul contractual din cadrul familiei ocupaționale „Administrație” din aparatul de specialitate al primarului și din instituțiile și serviciile publice de interes local corespunzătoare anexei nr. IX lit. C pozițiile 23-28 pot beneficia, începând cu luna iunie 2024, de majorarea salariului de bază cu până la 10% față de nivelul acordat pentru luna decembrie 2023„.
· art. V din O.U.G. nr. 53/23.05.2024 privind măsuri referitoare la salarizarea personalului din unele sectoare de activitate bugetară, potrivit cărora: „(l) Incepând cu data intrării în vigoare a prezentei ordonanțe de urgență, în aplicarea prevederilor Legii securității și sănătății în muncă nr. 319/2006, cu modificările și completările ulterioare, autoritățile și instituțiile publice, astfel cum sunt definite la art. 2 alin. (l) pct. 30 din Legea nr. 500/2002 privind finanțele publice, cu modificările și completările ulterioare, și la art. 2 alin. (1) pct. 39 din Legea nr. 273/2006 privind finanțele publice locale, cu modificările și completările ulterioare, indiferent de sistemul de finanțare și de subordonare, vor deconta lucrătorilor care folosesc în mod obișnuit un echipament cu ecran de vizualizare pe o durată semnificativă a timpului normal de lucru achiziția de dispozitive de corecție speciale, în limita sumei de 500 lei/persoană. (2) Lucrătorii din cadrul autorităților și instituțiilor publice beneficiază de dreptul prevăzut la alin. (1) în baza rezultatelor examenului oftalmologic care atestă faptul că pentru desfășurarea activității este necesară folosirea de dispozitive de corecție speciale sau, după caz, este necesară modificarea celor utilizate la momentul examinării. (3) Normele de aplicare a prevederilor alin. (l) și (2) se aprobă prin hotărâre a Guvernului, la propunerea Ministerului Muncii și Solidarității Sociale și a Ministerului Finanțelor„, se impune majorarea salariilor de bază cu 10%, motiv pentru care inițiez și propun spre aprobare următorul proiect de hotărâre:
Proiect de hotărâre privind majorarea salariilor de bază pentru funcționarii publici și personalul contractual din aparatul de specialitate al primarului comunei Șotrile,  în conformitate cu prevederile Ordonanța de Urgență a Guvernului nr. 53/23.05.2024 privind măsuri referitoare la salarizarea personalului din unele sectoare de activitate bugetară, precum și reglementarea unor aspecte organizatorice.

PRIMAR,
Daniel-Bogdan DAVIDESCU
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