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Nr. 1838 din 21.06.2024
PRIMARUL COMUNEI DIECI

În temeiul prevederilor  136, alin. (8), lit. a)   din  OUG nr. 57/2019 privind Codul administrativ cu modificările și completările ulterioare; propun aprobarea, de către Consiliul local al Comunei Dieci, a proiectului de hotărâre referitor la stabilirea salariilor de bază pentru funcționarii publici și personalul contractual din cadrul aparatului de specialitate al primarului și din serviciile publice din subordinea Consiliului Local Dieci, începând cu luna iunie 2024.
REFERAT DE APROBARE

                Având în vedere:

- necesitatea  stabilirii începând cu luna iunie 2024, în vederea punerii în aplicare a prevederilor Articolului II din Ordonanța de Urgență a Guvernului nr. 53/2024, a salariilor de bază pentru funcționarii publici și personalul contractual din cadrul aparatului de specialitate al primarului comunei Dieci și din serviciile publice din subordinea Consiliului Local al comunei Dieci 
-prevederile:
- a) art. 1 alin. (2), art. 3, art. 95 alin. (2), art. 96, art. 98, art. 105 alin. (1), art. 129 alin. (1), alin. (2) lit. a) coroborat cu alin. (3) lit. c), raportate la cele ale art. 155 alin. (5) lit. e), art. 391, art. 392 și art. 409, din Ordonanța de urgență a Guvernului nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu modificările și completările ulterioare;
b) art. 11 din Legea-cadru nr. 153/2017 privind salarizarea personalului plătit din fonduri publice, precum și ale Anexei nr. IX la aceeași lege; 

c) Hotărârii Guvernului nr. 900/2023 pentru stabilirea salariului de bază minim brut pe țară garantat în plată la nivelul de 3.300 lei, începând cu luna octombrie 2023; 

d)Articolul II al Ordonanței de Urgență a Guvernului nr. 53/2024 privind măsuri referitoare la salarizarea personalului din unele sectoare de activitate bugetară, precum și reglementarea unor aspecte organizatorice
e)HCL nr.52/24.07.2017 privind stabilirea salariilor de bază pentru funcționarii publici și personalul contractual din cadrul aparatului de specialitate al primarului și din serviciile publice din subordinea Consiliului Local Dieci prin care s-au stabilit salariile de bază, exprimate prin coeficienți de salarizare și valori corespunzătoare înmulțirii acestora cu salariul de bază minim brut pe țară garantat în plată în vigoare
f)H.C.L. Dieci nr.108 /21.12.2018 privind stabilirea salariilor de bază pentru funcționarii publici și personalul contractual din cadrul aparatului de specialitate al primarului începând cu 01.01.2019,cu modificările aduse prin H.C. L. Dieci nr.7/30.01.2019 prin care s-au stabilit salariile de bază, exprimate prin coeficienți de salarizare și valori corespunzătoare înmulțirii acestora cu salariul de bază minim brut pe țară garantat în plată în vigoare
g)H.C.L. Dieci nr.119/29.12.2021 privind stabilirea salariilor de bază pentru funcționarii publici și personalul contractual din cadrul aparatului de specialitate al primarului și din serviciile publice din subordinea Consiliului Local Dieci prin care s-au stabilit salariile de bază, exprimate prin coeficienți de salarizare și valori corespunzătoare înmulțirii acestora cu salariul de bază minim brut pe țară garantat în plată în vigoare
h)H.C.L. Dieci nr. 42 din 28.04.2023 stabilirea salariilor de bază pentru funcționarii publici și personalul contractual din cadrul aparatului de specialitate al primarului și din serviciile publice din subordinea Consiliului Local Dieci începând cu luna aprilie 2023 prin care s-au stabilit salariile de bază, exprimate prin coeficienți de salarizare și valori corespunzătoare înmulțirii acestora cu salariul de bază minim brut pe țară 
garantat în plată, utilizat pentru calculul cuantumului brut al indemnizatiilor lunare de care beneficiaza personalul platit din fonduri publice prevazut in anexa nr. IX lit. C la Legea-cadru nr. 153/2017.
i)H.C.L. Dieci nr. 106 din 22.11.2023 privind stabilirea salariilor de bază pentru funcţiilor publice şi contractuale din cadrul aparatului de specialitate al primarului comunei Dieci, judeţul Arad, începând cu 1 ianuarie 2024 prin care s-au stabilit salariile de bază, exprimate prin coeficienți de salarizare și valori corespunzătoare înmulțirii acestora cu salariul de bază minim brut pe țară garantat în plată în vigoare
g) Dispozițiile Primarului Comunei Dieci nr. 152/ 2023  și 153/2023 pentru stabilirea modalității tranzitorii de aplicare a actelor administrative anterioare privind individualizarea  salariilor de bază aferente funcţiilor publice şi contractuale  din cadrul aparatului de specialitate al primarului comunei Dieci, începând cu luna ianuarie 2024, prin care primarul Comunei Dieci, tinzând să pună în aplicare mandatul primit de la Consiliul Local prin hotărârile mai sus referite, s-a supus constrângerilor survenite prin art. I alin. (2) din Ordonanța de Urgență nr. 115/2020, care limitează în anul 2024 indemnizația viceprimarului la cea rezultată din baza de calcul de 2.415 lei raportată la coeficientul de salarizare prevăzut în anexa IX la Legea-cadru a salarizării;

h) în considerarea faptului că, în conformitate cu prevederile art. 11 alin. (4) din Legea-cadru a salarizării nr. 153/2017, nivelul veniturilor salariale ale personalului [așa cum acestea sunt definite prin art. 7 litera m) din aceeași Lege-cadru] este limitat la indemnizația viceprimarului, dar și că:

i) prin Articolul II al Ordonanței de Urgență a Guvernului nr. 53/2024 privind măsuri referitoare la salarizarea personalului din unele sectoare de activitate bugetară, precum și reglementarea unor aspecte organizatorice, se stabilește că, prin derogare de la limitarea prevăzută la art. 11 alin. (4) din Legea-cadru a salarizării nr. 153/2017, funcționarii publici și personalul contractual din cadrul familiei ocupaționale „Administrație“ din aparatul de specialitate al primarului și din instituțiile și serviciile publice de interes local corespunzătoare anexei nr. IX lit. C poziția 27 pot beneficia, începând cu luna iunie 2024, de majorarea salariului de bază cu până la 10% față de nivelul acordat pentru luna decembrie 2023;

j) văzând clarificările comunicate Sindicatului Național SCOR de către Ministerul Muncii și Solidarității Sociale, prin scrisoarea nr. 192/MCV/31.05.2024, cu privire la modalitatea de acordare a majorării salariale prevăzute la lit. i) de mai sus;
Apreciez ca fiind oportună adoptarea hotărârii privind:  stabilirea salariilor de bază pentru funcționarii publici și personalul contractual din cadrul aparatului de specialitate al primarului și din serviciile publice din subordinea Consiliului Local Dieci începând cu luna iunie 2024.
PRIMAR

                                                            Galea Ștefan Petru







