ROMANIA
JUDETUL ILFOV
COMUNA CHIAJNA
Primar

Nr. 27896/27.06.2024

In temeiul prevederilor art.136 alin.(1) din O.U.G. nr.57/2019 privind Codul administrativ,
cu modificarile si completarile ulterioare, initiez proiectul de hotarare privind aprobarea
modificarii organigramei si a statului de functii aferente aparatului de specialitate al
Primarului si ale serviciilor publice din subordinea Consiliului Local Chiajna, in sustinerea
caruia formulez urmatorul:

REFERAT DE APROBARE

In conformitate cu prevederile:
- art.129 alin.(1), alin.(2) lit.a) si lit.d), alin.(3) lit.c), art.370 alin.(1) si alin.(2), art.385 alin.(3),
art.391, art.405, art.407, art.409 alin.(1), alin.(3) lit.b si lit.c), art.538, art.539, art.540-542, art.549-
562 din O.U.G. nr.57/2019 privind Codul administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare;
- art. XVII alin.(6)-(8), art. XVIII-XXII din Legea nr.296/2023 privind unele masuri fiscal-bugetare
pentru asigurarea sustenabilitatii financiare a Romaniei pe termen lung;
- art.VI si art. VIl din O.U.G. nr.115/2023 privind unele masuri fiscal-bugetare in domeniul
cheltuielilor publice, pentru consolidare fiscald, combaterea evaziunii fiscale, pentru modificarea si
completarea unor acte normative, precum si pentru prorogarea unor termene, cu modificarile si
completarile ulterioare;
- art.III si anexa nr.1 la O.U.G. nr.63/2010, pentru modificarea si completarea Legii nr.273/2006
privind finantele publice locale precum si pentru stabilirea unor masuri financiare, cu modificarile si
completarile ulterioare;
- Legii nr.53/2003 — Codul muncii, republicata, cu modificarile si completarile ulterioare;
- Legii nr.153/2017 privind salarizarea personalului platit din fonduri publice, cu modificarile si
completarile ulterioare;
- Legii nr.273/2006 privind finantele publice locale, cu modificarile si completarile ulterioare;
- Legii nr.24/2000 privind normele de tehnica legislativd pentru elaborarea actelor normative,
republicatd, cu modificarile si completarile ulterioare;
- art.7 din Legea nr.52/2003 privind transparenta decizionald in administratia publica, republicata,
cu modificarile si completarile ulterioare;

Avand 1n vedere:
- Hotararea Consiliului Local al Comunei Chiajna nr.92/29.11.2023 privind reorganizarea
aparatului de specialitate al primarului si a serviciilor publice din subordinea Consiliului Local
Chiajna, aprobarea organigramei si a statului de functii;
- Adresa Institutiei Prefectului Judetul-Ilfov nr.2908/CE/20.05.2024, inregistratd la registratura
Comunei Chiajna cu nr.22663/27.05.2024, prin care se comunica numarul maxim de posturi pentru
anul 2024 la nivelul UAT Chiajna;

Tindnd cont de rezultatul analizei atributiilor posturilor, a modului de functionare a
aparatului de specialitate, a modului de organizare a resurselor umane, a raporturilor ierarhice si a
fiselor de post, pentru implementarea cadrului legislativ existent, se impun unele modificari in



organigrama si statul de functii ale aparatului de specialitate al primarului si a serviciilor publice din
subordinea consiliului local, dupa cum urmeaza:

- infiintari de posturi, ca urmare a suplimentarii numarului maxim de posturi pentru anul 2024 la
nivelul UAT Chiajna, comunicat de Institutiei Prefectului Judetul-1lfov potrivit O.U.G. nr.63/2010;
- transformari ale unor functii publice vacante in functii publice cu o altd denumire sau de nivel
inferior ori superior, cu incadrarea in numarul maxim de posturi aprobate;

- intervenirea unor modificari in structura functiilor publice, ca urmare a promovarii in clasa si a
promovarii in grad profesional a functionarilor publici;

- desfiintari de posturi contractuale vacante si infiintari de functii contractuale in cadrul structurilor
suprasolicitate.

Infiintarea functiilor publice se realizeaza cu respectarea prevederilor art.369-371si art.390-
393 din O.U.G. nr.57/2019 privind Codul Administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare.

Structura organizatoricd propusd spre aprobare respectd cerintele privind numarul total al
functiilor publice de conducere din cadrul institutiei publice, cu exceptia functiei publice de secretar
general al unitatii administrativ-teritoriale, respectiv de maximum 8% din numadrul total al
posturilor aprobate la nivel de ordonator principal de credite, conform prevederilor art.391, alin.(1)
din O.U.G. nr.57/2019 privind Codul Administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare.
Totodata, este respectatd si conditia cu privire la numarul minim de posturi de executie din cadrul
unei structuri functionale/compartiment functional, reglementata de art.391, alin.(3) din acelasi act
normativ, modificat incepand cu data de 01.11.2023 de art. XVIII si art. XX din Legea nr.296/2023;
respectiv “a) pentru constituirea unui serviciu este necesar un numar de minimum 10 posturi de
executie;

Structura de posturi este stabilitd pe baza activitatilor prevazute la art.370 alin.(1)-(2),
precum si prin raportare la activitatile desfasurate de categoriile de personal prevazute la art.382
lit.a), litb) si lite) din O.U.G. nr.57/2019 privind Codul Administativ, cu modificarile si
completarile ulterioare.

Modificarile vizate sunt, asadar, rezultatul unei analize a atributiilor posturilor si a modului
de functionare a aparatului de specialitate si a serviciilor publice din subordinea consiliului local,
care au drept scop prioritizarea interesul public, eliminarea/corectarea deficientelor identificate,
definirea si separarea competentelor, si mai ales consolidarea capacitatii administrative.

In aplicarea dispozitiilor Codului administrativ, consider oportun, legal si intemeiat, initierea
proiectului de hotarare prin care se propune aprobarea modificarii organigramei si a statului de
functii aferente aparatului de specialitate al Primarului si ale serviciilor publice din
subordinea Consiliului Local Chiajna.
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