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RAPORT DIRECTIA DE ASISTENTA SOCIALA

la Proiectul de Hotdrére privind suplimentarea numarului de posturi pentru
asistentii personali ai persoanelor
cU handicap grav cu asistent personal, incepand cu data de 01.08.2024

Avand in vedere art. 40%) alin. (1) din Legea nr. 448/2006 privind protectia si promovarea
drepturilor persoanelor cu handicap, republicatd, cu modificarile si completarile ulterioare ,autoritatife
administratiel publice locale au obligatia s3 prevadd in bugetu! jocal sumele necesare din care se suporta
salarizarea, precum si celelalte drepturi cuvenite asistentului personal, potrivit legii. Sumele se asigura in
proportie de cel mult 90% de la bugetul de stat din sume defalcate din taxa pe valoarea addugata, in
baza numdrului de beneficiari comunicat de unitdtile administrativ-teritoriale”.

Totodats, art. 44 din Legea nr. 448/2006 privind protectia §i promovarea drepturilor persoanelor cu
handicap, republicats, cu modificarile si completarile ultericare obligd autoritatile administratiei publice
focale la angajarea si salarizarea asistentului personal al persoanei cu handicap grav.

Pentru sustinerea sistemului de protectie a persoanelor cu handicap pe anul 2024, Directia de
Asistentd Sociald a propus pentru anul 2024 un numar de 300 de posturi pentru asistentii personali ai
persoanelor incadrate Tn gradul grav cu asistent personal propunere aprobat prin Hotararea Consiliului
Local nr. 502/ 2023.

La nivelul Directiei de Asistentd Sociala, s-a constatat o crestere Tn medie cu 20 de angajati noi/ an
(257 angajati nei la final de decembrie 2021, 277 angajati la final de decembrie 2022 si 297 la finaiul
anului 2023). Tn perioada 01.01.2024- prezent am constatat ¢ numdrul de posturi pentru angajarea
asistentilor personali este insuficient, dar pentru a respecta prevederile legale Tn vigoare de a nu
suplimenta numarul de posturi am dat posibilitatea beneficiarilor de certificat de ncadrare Tn gradul grav
cu asistent personal sa solicite dreptul la indemnizatie de insotior. De asemenea la data prezentsd avem in
platd un numar de 292 persoane angajate si 6 dosare Tn diferite stadii de realizare a procedurii de
angajare.

Avand in vedere cele prezentate, propunem initierea profectului de hotérare
privind suplimentarea numarului de posturi pentru asistentii personali ai persoanelor cu handicapgrav
cu asistent personal, de la 300 la 350, Thcepand cu data de 01,08,2024,

Adela-Tania CRISTESCU

Director executiv
Directia de Asistenta Sociala
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