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Referat de aprobare
[bookmark: _Hlk170296935]privind stabilirea salariilor de bază pentru funcţiile publice şi contractuale din cadrul aparatului de specialitate al primarului comunei Sadu, judeţul Sibiu, începând cu luna iunie 2024


Primarul comunei Sadu, în conformitate cu  prevederile art 136 alin. (1)-(4) din O.U.G. nr. 57/2019 privind Codul administrativ, în calitate de iniţiator al proiectului de hotărâre cu nr. 51/21.06.2024 fiind justificat de necesitatea stabilirii salariilor de bază pentru funcţiile publice şi contractuale din cadrul aparatului de specialitate al primarului comunei Sadu, judeţul Sibiu, începând cu data de 01.06.2024, având în vedere faptul că au intervenit modificări legislative în ceea ce privește modul de aplicare a dispozițiilor art 11 alin (4) din Legea nr 153/2017, iar actele administrative prin care au fost stabilite drepturile salariale începând cu 1 noiembrie și 1 ianuarie 2024, HCL nr. 123/2024, respectiv HCL nr. 124/2024, au fost atacate în contencios administrativ de către Prefectul județului - Sibiu, au fost suspendate pentru viitor, începând de la data înregistrării acțiunii în instanță, dar efectele juridice și civile produse anterior se mențin cel puțin până la data pronunțării unei sentințe definitive de către instanța competentă, cu privire la admiterea sau respingerea acțiunilor inițiate de către prefect, acțione care se afla pe rol la Tribunal Sibiu, sectia a II a civila de contencios administrativ si fiscal, dosarul cu nr. 1373/85/2024, prin prezenta fac cunoscută consilierilor locali oportunitatea dezbaterii şi analizării mai sus amintitului proiect.

Proiectul de hotarare supus dezbaterii si aprobarii consiliului local are in vedere: respectarea principiilor care stau la baza sistemului de salarizare: principiul legalitatii, principiul nediscriminarii, principiul egalitatii, principiul importantei sociale a muncii, principiul stimularii personalului din sectorul bugetar, principiul ierarhizarii principiul transparentei mecanismului de stabilire a drepturilor salariale, principiul sustenabilitatii financiare, principiul publicitatii.
[bookmark: _Hlk170297761]Analizand art. I alin. (2) din Ordonanța de urgență a Guvernului nr. 115/2023, prin care, în anul 2024, prin derogare de la art. 13 (1) din Legea cadru a salarizării nr. 153/2017, se limitează indemnizația primarilor și cea a viceprimarilor la un nivel determinat prin majorarea cu 5% a nivelului acordat acestora în luna decembrie 2023, respectiv a nivelului calculat pe baza salariului minim de 2.300 lei valabil în anul 2021;
 Si în considerarea faptului că, în conformitate cu prevederile art. 11 alin. (4) din Legea-cadru a salarizării nr. 153/2017, nivelul veniturilor salariale ale personalului așa cum acestea sunt definite prin art. 7 litera m) din aceeași Lege-cadru este limitat la indemnizația viceprimarului, dar că prin Articolul II al Ordonanței de Urgență a Guvernului nr. 53/2024 privind măsuri referitoare la salarizarea personalului din unele sectoare de activitate bugetară, precum și reglementarea unor aspecte organizatorice, se stabilește că, prin derogare de la limitarea prevăzută la art. 11 alin. (4) din Legea-cadru a salarizării nr. 153/2017, funcționarii publici și personalul contractual din cadrul familiei ocupaționale „Administrație“ din aparatul de specialitate al primarului și din instituțiile și serviciile publice de interes local corespunzătoare anexei nr. IX lit. C poziţiile 23-28 pot beneficia, începând cu luna iunie 2024, de majorarea salariului de bază cu până la 10% faţă de nivelul acordat pentru luna decembrie 2023” (în cazul primăriei comunei Sadu corespunzătoare anexei nr. IX lit. C poziția 28);
Clarificările comunicate Sindicatului Național SCOR de către Ministerul Muncii și Solidarității Sociale, prin scrisoarea nr. 192/MCV/31.05.2024, cu privire la modalitatea de acordare a majorării salariale prevăzute la Articolul II al Ordonanței de Urgență a Guvernului nr. 53/2024;
Consider oportun proiectul de hotărâre, deoarece acesta a fost întocmit cu respectarea prevederilor Legii - cadru nr. 153/ 2017 privind salarizarea personalului plătit din fonduri publice, modificată și completată și ale OUG nr. 57/ 2019 privind Codul administrativ, cu modificările și completările ulterioare, astfel propun spre analiza și aprobarea Consiliului Local Sadu proiectul de hotărâre privind stabilirea salariilor de bază pentru funcţiile publice şi contractuale din cadrul aparatului de specialitate al primarului comunei Sadu, judeţul Sibiu, începând cu luna iunie 2024.
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