
 
ROMÂNIA

JUDEȚUL ALBA

CONSILIUL LOCAL AL MUNICIPIULUI ALBA IULIA

PROIECT DE HOTĂRÂRE
nr.263 din 15.07.2024

privind modificarea statului de funcții, aprobarea Regulamentului de organizare și funcționare și
stabilirea salariilor de bază pentru personalul Direcției Învățământ, Creșe din subordinea Consiliului

Local al municipiului Alba Iulia, aprobate prin HCL nr.418/2023

Analizând temeiurile juridice, respectiv:

Ținând cont de:

Luând act de:

art. 3 alin. (1), alin. (4), art.6, art. 10 alin. (1), alin. (2), alin. (3), alin. (4), art. 11 alin. (1) – (5), art.19 și
art. 31, alin. (2), alin (4) și alin. (5) din Legea–cadru nr. 153/2017, privind salarizarea personalului
plătit din fonduri publice, cu modificările şi completările ulterioare; 

a)

art. 84, art. 86 și art. 97 din Hotărârea nr. 1336/2022 pentru aprobarea Regulamentului-cadru
privind organizarea şi dezvoltarea carierei personalului contractual din sectorul bugetar plătit din
fonduri publice, cu modificările și completările ulterioare,

b)

art. 552 alin (1) și 554 alin. (1) din Ordonanța de Urgență nr. 57/2019 privind Codul Administrativ,
cu modificările și completările ulterioare, 

c)

art. 164 din Legea nr. 53/2003 - Codul muncii, republicată, cu modi@cările şi completările
ulterioare;

d)

Legii nr.273/2006 privind finanţele publice locale, cu modificările şi completările ulterioare;e)

Legea nr. 198/2023 - Legea învăţământului preuniversitar cu modificările și completările ulterioare;f)

Hotărârea de Guvern nr. 566/2022 privind aprobarea Metodologiei de organizare şi funcţionare a
creşelor şi a altor unităţi de educaţie timpurie antepreşcolară;

g)

Hotărârii nr.40/09.02.2024 a Consiliului local privind aprobarea bugetului general de venituri și
cheltuieli pe anul 2024 al municipiului Alba Iulia, modificată și completată ulterior;

h)

HG nr. 598 din 06.06.2024 privind stabilirea salariului de bază minim brut pe țară garantat în plată,i)

Hotărârea Consiliului Local al municipiului Alba Iulia nr. 418 din 30.10.2023 privind aprobarea
în@ințării Direcției Învățământ, Creșe cu personalitate juridică, în subordinea Consiliului Local al
municipiului Alba Iulia, Organigramei, Statului de funcții și a Regulamentului de organizare și
funcționare a acesteia

j)

Referatul de aprobare nr. 80507/15.07.2024 al Primarului municipiului Alba Iulia;a)

Raportul @nal nr. 2553/09.07.2024 al examenului de promovare în grad profesional imediat
superior celui deţinut de personalul contractual din cadrul Creșei Municipiului Alba Iulia din data
de 05.07.2024;

b)

Raportul de specialitate nr. 2658/15.07.2024 al Direcției Învățământ, Creșe aHată în subordinea
Consiliului Local al municipiului Alba Iulia;

c)

Avizul consultativ nr. 48/15.07.2024 al Sindicatului Liber „Solidaritatea” din cadrul Primăriei
municipiului Alba Iulia, înregistrat sub nr. 2657/15.07.2024 la Direcția Învățământ, Creșe aHată în
subordinea Consiliului Local al municipiului Alba Iulia;

d)



INIȚIATOR PROIECT:
PRIMARUL MUNICIPIULUI ALBA IULIA

Gabriel-Codru PLEȘA

AVIZEAZĂ PENTRU LEGALITATE:
SECRETARUL GENERAL AL MUNICIPIULUI ALBA IULIA

Marcel-Valerian JELER

În temeiul prevederilor art. 139 alin. (1) și alin. (3) lit. a) coroborat cu art. 196 alin. (1) lit. a) din Ordonanța
de urgență a Guvernului nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu modificările și completările

ulterioare,

CONSILIUL LOCAL AL MUNICIPIULUI ALBA IULIA
adoptă prezenta hotărâre:

prevederile art.129, alin. (1), alin. (2) lit.”a” și ”d”, alin (3) lit.”c” și alin.(7) lit.a din Ordonanța de
Urgență nr.57/2019 privind Codul  administrativ, cu modificările și completările ulterioare, 

a)

Art. 1. Se aprobă modi@carea statului de funcții al Direcției Învățământ, Creșe din subordinea
Consiliului local al municipiului Alba Iulia, începând cu luna august 2024, conform anexei 1 la
prezenta hotărâre, după cum urmează:

- Se t ransformă funcția contractuală de execuție, administrator patrimoniu, studii superioare,
gradul debutant, ocupat, în administrator patrimoniu, studii superioare, gradul III, ca urmare a
promovării examenului în grad profesional imediat superior celui deţinut de personalul
contractual, organizat la sfârşitul perioadei în care salariatul a fost încadrat pe funcţia de
debutant.
Art.2. (1) Se aprobă Regulamentul de organizare și funcționare al Direcției Învățământ, Creșe
din subordinea Consiliului Local al municipiului Alba Iulia  începând cu luna august 2024 conform
anexei 2 la prezenta hotărâre.

(2) Începând cu data adoptării prezentei hotărâri își încetează aplicabilitatea orice alte dispoziții
contrare. 

Art.3. (1) Se aprobă stabilirea salariilor de bază pentru personalul Direcției Învățământ,
Creșe din subordinea Consiliului Local al municipiului Alba Iulia  începând cu luna iulie 2024
conform anexei 3 la prezenta hotărâre . 

(2) Începând cu data adoptării prezentei hotărâri își încetează aplicabilitatea orice alte dispoziții
contrare. 

Art. 4 Anexele nr.1, 2 și 3 fac parte integrantă din hotărâre. 

Art. 5. Direcția Învățământ, Creșe aHată în subordinea Consiliului Local al municipiului Alba Iulia
va duce la îndeplinire sarcinile din prezenta hotărâre.

Art.6. Prezenta hotărâre poate @ atacată în condițiile Legii nr. 554/2004 privind contenciosul
administrativ, cu modificările și completările ulterioare.

Art.7. Hotărârea se va comunica :

- Instituţiei Prefectului – Judeţul Alba,

- Primarului municipiului Alba Iulia,

- Direcției Învățământ, Creșe .
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