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ROMÂNIA 

JUDEŢUL BIHOR 

COMUNA TARCEA 

PRIMAR 

 

 

 

P R O I E C T     D E     H O T Ă R Â R E  

Nr.48 din 05.06.2024  

 

privind aprobarea majorarii salariilor de bază  pentru funcționarii publici și personalul 

contractual din cadrul aparatului de specialitate al Primarului Comunei Tarcea 

 

 

CONSILIUL LOCAL AL COMUNEI TARCEA, întrunit în şedinţa ordinară din 

data de __.__.2024; 

 

Având în vedere: 

- Referatul de aprobare al Primarului Comunei Tarcea  înregistrat sub nr. 95 din 05.06.2024; 

- Raportul compartimentului de resort din cadrul aparatului de specialitate al Primarului 

Comunei Tarcea,  înregistrat sub nr. 96 din 05.06.2024; 

- Avizele Comisiilor de specialitate pentru activități economico-financiare, administrarea 

domeniului public și privat al comunei, gospodărire comunală, servicii, agricultură și comerț, 

și pentru activități juridice şi de disciplină, administrație publică locală, apărarea ordinii și 

liniștii publice, a drepturilor cetățenilor, amenajarea teritoriului și urbanism și protecţia 

mediului;  

- Hotărârea Consiliului Local nr. 33 din 28.07.2017 privind  aprobarea salariilor de bază 

pentru funcționarii publici și personalul contractual din cadrul aparatului de specialitate al 

Primarului Comunei Tarcea, actualizată prin  Hotărârile nr. 47 din 25.09.2017, nr. 33 din 

28.07.2017, nr. 53 din 30.09.2019, nr. 69 din 24.11.2020, nr. 5 din 31.01.2023, nr. 37 din 

27.04.2023 și nr.9 din 18.01.2024;  

 

    În considerarea faptului că, în conformitate cu prevederile art. 11 alin. (4) din Legea-

cadru a salarizării nr. 153/2017, (așa cum acestea sunt definite prin art. 7 litera m) din aceeași 

Lege-cadru) este limitat la indemnizația viceprimarului, dar și că  prin Articolul II al 

Ordonanței de Urgență a Guvernului nr. 53/2024 privind măsuri referitoare la salarizarea 

personalului din unele sectoare de activitate bugetară, precum și reglementarea unor aspecte 

organizatorice, se stabilește că, prin derogare de la limitarea prevăzută la art. 11 alin. (4) din 

Legea-cadru a salarizării nr. 153/2017, funcționarii publici și personalul contractual din 

cadrul familiei ocupaționale „Administrație“ din aparatul de specialitate al primarului și din 

instituțiile și serviciile publice de interes local corespunzătoare anexei nr. IX lit. C poziția 28 

pot beneficia, începând cu luna iunie 2024, de majorarea salariului de bază cu până la 10% 

față de nivelul acordat pentru luna decembrie 2023; 

 Văzând clarificările comunicate de către Ministerul Muncii și Solidarității Sociale, 

prin scrisoarea nr. 192/MCV/31.05.2024, cu privire la modalitatea de acordare a majorării 

salariale prevăzute; 
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Ținân cont de prevederile:  

- art.1 din Hotărârea nr: 900/2023 privind stabilirea salariului de bază minim brut pe țară 

garantat în plată - salariul de bază minim brut pe țară garantat în plată este stabilit la 3300 lei, 

începând cu data de 01.10.2023;  

- art.129, alin. (1), alin. (2) lit. a), alin. (3) lit. c) și ale art. 139 alin. (1)  din Ordonanța de 

Urgență a Guvernului nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu modificările și 

completările ulterioare; 

-art.23, alin. (1) din Legea nr. 273/2006 privind finanțele publice locale, cu modificările și 

completările ulterioare; 

- art.142, lit. “b” din Legea nr. 227/2015 privind Codul fiscal, cu modificările și completările 

ulterioare; 

 

    În temeiul dispozițiilor art. 196 alin. (1) lit. a) din Ordonanța de Urgență a Guvernului 

nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu modificările și completările ulterioare; 

   

Cu __ voturi ”pentru”, __ voturi ”împotrivă” şi __ ”abțineri” din cei  __ consilieri 

prezenţi; 

 

 

 

H O T Ă R Ă Ş T E : 

 

 

 

Art.1.-Începând cu data de 01.06.2024, se majorează cu 10% față de nivelul acordat 

pentru luna decembrie 2023, cuantumul brut al salariilor de bază de care beneficiază  

funcţionarii publici şi personalul contractual din cadrul aparatului de specialitate al 

Primarului Comunei Tarcea. 

 
Art.2.-Stabilirea veniturilor salariale lunare, care cuprind salariul de bază, 

indemnizațiile, sporurile, adaosurile, primele, premiile, precum și toate celelalte elemente ale 

sistemului de salarizare corespunzătoare fiecărei categorii de personal, se realizează de către 

Primarul Comunei Tarcea. 

 

Art.3.-Prezenta poate fi contestată potrivit prevederilor Legii contenciosului 

administrativ nr. 554/2004, cu modificările și completările ulterioare. 
 

Art.4.-Prezenta hotărâre se comunică: 

- Instituţiei Prefectului-Judeţului Bihor, 

    - Primarului Comunei Tarcea, 

    - Compartimentului Financiar Contabil, 

    - Responsabilului cu resursele umane, 

    - La dosar. 

   

 

 

Inițiator:     Avizat pentru legalitate: 

Primarul Comunei Tarcea,   Secretarul general al Comunei Tarcea, 

Anton-Arpad VAJNA   Elisabeta BĂICAN 
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