ROMANIA
JUDETUL BIHOR
COMUNA TARCEA
PRIMAR

PROIECT DE HOTARARE
Nr.48 din 05.06.2024

privind aprobarea majorarii salariilor de baza pentru functionarii publici si personalul
contractual din cadrul aparatului de specialitate al Primarului Comunei Tarcea

CONSILIUL LOCAL AL COMUNEI TARCEA, intrunit in sedinta ordinara din
datade . .2024;

Avand n vedere:
- Referatul de aprobare al Primarului Comunei Tarcea inregistrat sub nr. 95 din 05.06.2024;
- Raportul compartimentului de resort din cadrul aparatului de specialitate al Primarului
Comunei Tarcea, Tnregistrat sub nr. 96 din 05.06.2024;
- Avizele Comisiilor de specialitate pentru activitati economico-financiare, administrarea
domeniului public si privat al comunei, gospodarire comunala, servicii, agriculturd si comert,
si pentru activitdti juridice si de disciplind, administratie publicd locald, apararea ordinii si
linistii publice, a drepturilor cetdtenilor, amenajarea teritoriului si urbanism si protectia
mediului;
- Hotérarea Consiliului Local nr. 33 din 28.07.2017 privind aprobarea salariilor de baza
pentru functionarii publici si personalul contractual din cadrul aparatului de specialitate al
Primarului Comunei Tarcea, actualizatd prin Hotararile nr. 47 din 25.09.2017, nr. 33 din
28.07.2017, nr. 53 din 30.09.2019, nr. 69 din 24.11.2020, nr. 5 din 31.01.2023, nr. 37 din
27.04.2023 sinr.9 din 18.01.2024;

In considerarea faptului ca, in conformitate cu prevederile art. 11 alin. (4) din Legea-
cadru a salarizarii nr. 153/2017, (asa cum acestea sunt definite prin art. 7 litera m) din aceeasi
Lege-cadru) este limitat la indemnizatia viceprimarului, dar si ca prin Articolul Il al
Ordonantei de Urgenta a Guvernului nr. 53/2024 privind masuri referitoare la salarizarea
personalului din unele sectoare de activitate bugetara, precum si reglementarea unor aspecte
organizatorice, se stabileste cd, prin derogare de la limitarea prevazuta la art. 11 alin. (4) din
Legea-cadru a salarizarii nr. 153/2017, functionarii publici si personalul contractual din
cadrul familiei ocupationale ,,Administratie* din aparatul de specialitate al primarului si din
institutiile si serviciile publice de interes local corespunzatoare anexei nr. IX lit. C pozitia 28
pot beneficia, incepand cu luna iunie 2024, de majorarea salariului de baza cu pana la 10%
fata de nivelul acordat pentru luna decembrie 2023;

Vazand clarificarile comunicate de cdtre Ministerul Muncii si Solidaritatii Sociale,
prin scrisoarea nr. 192/MCV/31.05.2024, cu privire la modalitatea de acordare a majorarii
salariale prevazute;
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Tinan cont de prevederile:
- art.]1 din Hotararea nr: 900/2023 privind stabilirea salariului de baza minim brut pe tara
garantat in plata - salariul de baza minim brut pe tard garantat in plata este stabilit la 3300 lei,
Tncepand cu data de 01.10.2023,;
- art.129, alin. (1), alin. (2) lit. a), alin. (3) lit. ¢) si ale art. 139 alin. (1) din Ordonanta de
Urgentd a Guvernului nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu modificarile si
completarile ulterioare;
-art.23, alin. (1) din Legea nr. 273/2006 privind finantele publice locale, cu modificarile si
completarile ulterioare;
- art.142, lit. “b” din Legea nr. 227/2015 privind Codul fiscal, cu modificérile si completarile
ulterioare;

Tn temeiul dispozitiilor art. 196 alin. (1) lit. a) din Ordonanta de Urgenta a Guvernului
nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare;

Cu __ voturi ”pentru”,  voturi "impotriva” i “abtineri” din cei __ consilieri
prezenti;

HOTARASTE:

Art.1.-Incepand cu data de 01.06.2024, se majoreazi cu 10% fati de nivelul acordat
pentru luna decembrie 2023, cuantumul brut al salariilor de bazd de care beneficiaza
functionarii publici si personalul contractual din cadrul aparatului de specialitate al
Primarului Comunei Tarcea.

Art.2.-Stabilirea veniturilor salariale lunare, care cuprind salariul de baza,
indemnizatiile, sporurile, adaosurile, primele, premiile, precum si toate celelalte elemente ale
sistemului de salarizare corespunzatoare fiecarei categorii de personal, se realizeaza de cétre
Primarul Comunei Tarcea.

Art.3.-Prezenta poate fi contestatd potrivit prevederilor Legii contenciosului
administrativ nr. 554/2004, cu modificarile si completarile ulterioare.

Art.4.-Prezenta hotarare se comunica:
- Institutiei Prefectului-Judetului Bihor,
- Primarului Comunei Tarcea,
- Compartimentului Financiar Contabil,
- Responsabilului cu resursele umane,

- La dosar.
Initiator: Avizat pentru legalitate:
Primarul Comunei Tarcea, Secretarul general al Comunei Tarcea,
Anton-Arpad VAINA Elisabeta BAICAN
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