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RATORT DI SPECIALITATE

Pentru functionarii publici si personalul contractual din cadrul familici ocupationale Administeatie™ din cadrul
aparatului propriu al primériilor salariile de bazid se stabilese prin hotirire a consiliului local. Nomenclatorul funciiilor
necesare desfasurdrii activitifilor specifice ficcirei institufii sau autoritifi a administeagici publice locale, precum si
ierarhin functiilor sunt previzute in anexa nr. VI eap. I lit. A pet. 1 si cap. I it A pet. IV din legea ne. 153/2017.

Stabilirea salariilor lunare se realizeazi de ciitre ordonatorul de credite, cu respectarea prevederilor art, 25,
Nivelul veniturilor salariale se siabileste, in conditiile previizute de lege fird a depiisi nivelul indemnizaticl lunare o funefici
de viceprimar exclusiv majordrvile previizute la art. 16 alin. (2), cu incadrarea in cheltuielile de personal aprobate in
bugetele de venituri si cheltuieli,

Ca urmare prevederilor art. 610 si art. 611 din OUG nr. 572019 privind Codul administrativ, e uroritafile si
institutitde publice aw obligaria ca in fermen de maximum 120 de zile de la data intearii in vigoare a tituled I af pastii a Viea sa
stabileasca functia publicasfunciiile publice de executic de consifier achizid publice prin schimbarea denunizii funclilor
publice de executic care au in atvibutiile postului activitati de achizitie publica mai mude de 50% san prin teansformarea ovi
infiintaren unet/unor functii publice de consilier achizitii publice in sitwatio in care nu exista functii publice de executiv cu
atributii aferente activitartii de achizitii publice mai mudt de 50% " (...) De asemenen Autoritatile publice locale aie obligatia ca
in fermen de maximeen 120 de zile de fa dota intrarii in vigoare a tidului 15 al pariii o Vieca sa aprobe stractura organizatorica
prin care se stabileste funciia publica specifica de secretar general al wnitatiVsubdivizinnii administrativ-teritoriale, prin
fransformarea functiei publice generale de seeretar af wnitatii administrativ= tevitoriale, respectiv al subdiviziunii aclministrativ-

feritoriale,

(2) Functionarvii publici care la data aprobarii strueturii organizatorice poteivit alin. (1) sunt numiti in functiile
publice generale de secretari ai wnitatifor/subdiviziunilor administrativ-teritoriale se reincadreaza in maximunm 30 de zile de o
expirarea termennfui prevazud la alin, (1) in functifle publice specifice de secretari generali af wnitatiisubdivizivnii
administrativ-teritoriale, cu mentinerea drepturilor safariale prevazute in Legea-cadrn nr. 15332017, cu modificarile si
completarile ulterioare, (..)"

Incadrarea personalului salarizat potrivit Legii nr. 153/2017 se face pe functii, grade/trepte profesionale, gradatic
corespunzitoare vechimii in munci si vechime in specialitate/vechime in inviijimént avute, cu stabilirea salariilor de hazd,
soldelor de funciie/salariilor de funcfic, indemnizatiilor de incadrare si indemnizatiilor lunare.

Indemnizatiile lunare ale personalului care ocupsi functii de demnitate publici se stabilese prin inmulfiren
coeficientilor din anexa nr. IX cu salariul de bazii minim brut pe {ard garantat in plati.

Indemnizatiile lunare pentru functiile de demnitate publici se determini prin inmultirea coeficientilor din anexa
nr, IX cu salariul de bazd minim brut pe {ard garantat in plati in vigoare,

Salariile de bazi, soldele de functfie/salariile de funcfie, soldele de gradfsalariile gradului profesional detinut,
gradatiile, soldele de comandi/salariile de comandi, indemnizatfiile de incadrare si indemmnizatiile lunare se stabilese
potrivil prevederilor prezentei legi si anexelor nr. I — IX, astfel inecit, impreunii cu celelalte elemente ale sistemului de
salarizare, si se incadreze in fondurile aprobate de la bugetul de stat, bugetul asiguriirilor sociale de stat, bugetele locale si
bugetele fondurilor speciale pentru cheltuiclile de personal, in vederea realizdirii obiectivelor, programelor si proicctelor
stabilite.
in aceeasi ordine de idei, ordonatorii de eredite an nhligatia s stahileasedi salariile de hazd/soldele de
functie/salariile de functie/soldele de grad/salariile gradului profesional definut, gradatiile, soldele de comandii/salariile de
comandi, indemnizatiile de incadrarefindemnizafiile lunare, sporurile, alte drepturi salariale in bani si in naturi
previizute de lege, si asigure promovarea personalului in functii, grade si trepte profesionale si avansarea in gradatii, in
condifiile legii, astfel inciit si se incadreze in sumele aprobate cu aceastdi destinatie in bugetul propriu.

Suwendt sporwe o, compensiilllor, adavsurllor, primelor, premillor st ndemnlzagillor, Inclusly celé penirn hrani sl
vacanfi, acordate cumulat pe total buget pontin Oocie sidonaton Jde coedile i puale dopdisi 306 din suia salaciilos de
Laedl, o suldelor de Tonelersalaelllor de Tunegle, soldelor de grad/salacillor gradulul profeslonal degdnue, gradagiiior sioa
soldelor de comandi/salariilor de comandi, a indemnizafiilor de incadrare si a indemnizatiilor lunare, dupi caz, cu
respectarea prevederilor legale in vigoare,

Fald de cele mai sus mentionate si avind In vedere inifiativa Primarului Comunei Ghiroda exprimati prin
Referatul de aprobare inregistrat cu nr. 26.403/17.06.2021, in contextul modificirii Organigramei si a Statului de funetii
pentru aparatul de specialitate al primarului comunei Ghiroda, precum si Tn vederea aplicarii prevederilor legale in
vigoare in domeniul salarizirii personalului plitit din fonduri publice, consideriim oportuni aprobarca proiectul de
hotdrire privind modificarea Nomenclatorului functiilor si a grilei de salarizare pentrn personalul din aparatul de
specialitate al primarului Comunei Ghiroda, conform Anexei nr. 1.
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Pentru anul 2021, prin derogare de In prevederile art, 38 alin. (3) 1it, 1) din Legen-cadro ne, 1532007 porivind
salavizarea personalului plitit din fonduri publice, cu modificarile si completirile ulterioare, indemnizagiile luriare pentrn
funefiile de demnitate publicd si functiile asimilate acestora, previzote in anexa nr. IX In Legea-caden ne, 153/ 2017, cu
mudificirile si completiivile ulterfoare, se mengin In nivelul aferent lunii decembrie 2020,

Sumele reprezentind salariile de incadrare vor fi suportate din bugetul local. Viza CFP se e xercith prin
semnitura persoanei imputernicite in acest sens,

intoemit, VIZA CFP
INSPECTOR RESURSE UMANE Inspector, gr, prof asistent
TOTH DELIA Plesa Andrei

HCL nr. din Page 5




COMLNA GHIRODA
COMPARTIMENTUL CONTABILITATE - BUGET

Nr. 20,09
Data; R7.06,2021

RAPORT DE SPECIALITATE

Avind in vedere:
= inijiativa Primarului Comunei Ghiroda exprimatd prin Referatul de aprobare Tnregistrat cu nr. 26.403/17.06.2021

- Raporiul de specialitate nr. 26.408/17.06.2021

- QUG nr. 57/2019 privind Codul administrativ

- Legii nr. 273/2006 privind finantele publice locale cu modificiirile si completirile ulterioare

- Legii-cadru privind salarizarea personalului platit din fonduri publice nr. 153/2017

- Hel nr, 230/30.10.2019 privind aprobarea Nomenclatorului functiilor si a grilei de salarizare pentru personalul  din

gparatul de specialitate al primarului Comunei Ghiroda
- Hotdrdrii Consiliuvlui Local nr, privind modificarea si aprobarea structuri Organigramei §i @ Staiulol de

Functii pentru aparatul de specialitate al primarului comunei Ghiroda
- necesitatea punerii in aplicare a dispozitiilor OUG nr. 57/2019 privind Codul administrativ

in vederea aplicarn prevedenlor legale in vigoare s1 fafd de cele mai sus menfionate, considerim oportund aprobarea
proiectul de hotiirire privind modificarea Momenclatorului functiilor si a grilei de salarizare pentru personalul din aparatul de
specialitate al primarului Comunei Ghiroda, conform Anexei nr. 1, cu precizarea cil sumele necesare finantarii salariale sunt
cuprinse in Bugetul local al comunei Ghiroda pentru anyl 2021, pe fiecare capitol corespunzator locurilor de muned.

COMPARTIMENTUL CONTABILITATE - BUGET
Consilier superior,
BEJENARIU FLORICA
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