PRIMARIA. COMUNEI SCANTEIA .
JUDETUL IASIT - Anexd la H.C.L.
Nr.20.572/06.05.2021 - - - ' ‘ nr. 47/24.06.2021

RAPORTUL COMPARTIMENTULUI DE

_in atentia Primarului si
-Consiliului local al comunei Scanteia, judetul Iagi.

Subsemnatul Ildgoaia Florin, secretar general al comunei Scanteia, judetul Tagi, avand in vedere
dispozitiile art. 89 alin. (3), art. 105 alin. (1), art. 129 alin. (1) si alin. (2) lit. a), alin. (3) lit. ¢) art. 158, art.
243 alin. (1) lit. a), art. 390 alin. (2), art. 391 alin. (1) si alin. (3) lit. 2) ¢i b), art. 392, art. 409, art. 546 lit. k)

- 1), art. 610, art. 611 alin. (1) si alin..(2), art. 612 din Ordonanta de Urgenta a Guvernului nr. 57/2019
privind Codul administrativ, cu modificérile gi completarlle ulterioare, precum $i- art 3.din-Anexa 1, Anexa

nr. 5, I, dit. C, I, lit. A, pet. 1;

Vid aduc la cunostintd urmétoarele argumente in sensul adoptarii prmectulul de hotarare privind
aprobarea organigramei si statului de functii ale aparatului de speclalltate al Prlmarulul si a unor
servicii de interes public local pentru anul 2021 S ~

“Avénd in vedere temeiurile juridice, respectiv:

a) art, 51 alin. (1) din Ordonanta Guvernului nr. 26/2000 cu privire la asocxal;u si fundatu cu modificérile
si completirile ulterioare, aprobata prin Legea nr. 246/2005; .

b) art. 1 alin. (1) si alin. (2), art. 4 alin. (2) din Ordonan‘;a Guvernului nr. 13/2001 privind infiintarea,
organizarea si functionarea serviciilor comunitare pentru cadastru si agricultura, cu meodificirile si
completarile ulterioare, aprobaté prin Legea nr. 39/2002; '

¢) art. 4 alin. (1) si art. 9 alin..(3) din Ordonanta Guvernului nr. 84/2001 privind infiintarea, organizarea si
functionarea serv101110r pubhce comunitare de evidentd a persoanelor, cu modificirile si completarlle
ulterioare;

d) art. 2 si art. 5 din anexd la Hotararea Guvernului nr: 427/2001 pentrit aprobarea Normelor metodologlce
privind conditiile: de incadrare, drepturile si obligatiile asistentului personal al persoanei cu handlcap, cu
modificérile i completirile ulterioare;

e) art. 52 lit. b) din Legea bibliotecilor nr. 334/2002 repubhcata cu modxﬁcarlle si- completarlle ulterloare

f) art. 7 din Legea nr. 52/2003, privind transparenta decizionald in administratia publicd, republicats;

g) art. 12 din Legea nr. 53/2003 a Codului muncii, republicati cu modificirile §i completdrile ulterioare;
h) art. 4 din anexa la Hotarirea Guvernului nr. 2.104/2004 pentru aprobarea Metodologiei privind criteriile
de dimensionare a numarului de functii din aparatul serviciilor publice comunitare de evidenta a persoanelor,
constituirea patrimoniului si managementul resurselor umane, financiare si- materiale, cu modificarile gi
completarile ulterioare; - =

i) art. 4 din. Ordonani;a de Urgentd a Guvernulm nr. 48:’2005 pentru reglementarea unor masuri prwmd :
numirul de posturi si cheltuielile de personal in- sectorul ‘bugetar, cu modificarile gi cornpletanle ulterioare,
aprobati prin Legea nr. 367/2005;

i) art. 24 alin. -(121)  din- Legea nr. 273/2006 prlvmd ﬁnantele pubhce locale cu modlﬁcarlle sl
completarlle ulterioare; . .




k) art. 6 din Ordonanta de Urgentd a Guvernului nr. 118/2006 privind infiinfarea, organizarea si
desfagurarea activitatii asezamintelor cultural, cu modificarile si completarile ulterioare;

I} art. 36, art. 44 lit. a) din Legea nr. 448/2006, privind protectia si promovarea drepturilor persoanelor cu
handicap, republicati, cu modificdrile si completarile ulterioare;

m)art. 25 din anexa la Hotérarea Guvernului nr. 268/2007, pentru aprobarea Normelor metodologlce de
aplicare a prevederilor Leg11 nr. 448/2006, privind protectla sl promovarea drepturllor persoanelor cu

- handicap, cu modificérile si completérile ulterioare;

n) art. 14 din Legea nr. 155/2010 a politiei locale, republicatd, cu modificrile si completdrile ulterioare;

0) Ordonanta de Urgentd a Guvernului nr. 63/2010 pentru modificarea si completarea Legii nr. 273/2006
privind finantele publice locale, precum i pentru stabilirea ynor misuri financiare, cu modificirile si
completirile ulterioare;

p) art. 1 din Anexa 3 din Regulamentul-cadru de orgamzare si functionare al compartimentului de asistents
sociali organizat la nivelul comunelor aprobat prin Hotirdrea Guvernului nr. 797/2017 pentru aprobarca
regulamentelor-cadru de organizare si functionare ale serviciilor publice de asistent sociald si a structurii
orientative de personal

q) art. 22 din anexa la Ordinul Ministerului Afacerilor Interne nr. 75/2019 pentru aprobarea Criteriilor de
performanti privind constituirea, incadrarea si dotarea serviciilor voluntare si a serviciilor private pentru
situatii de urgentd;

r) art. 5 alin. (1) lit. ¢) din anexa la Hotarérea Guvernului nr. 392/2020 pr1vmd aprobarea Normelor tehmce
pentru intocmirea inventarului bunurilor care alcatulesc domemul public $1 prlvat al comunelor al oragelor
al municipiilor si al judetelor; - S : S T e

--Tinéind cont-de :- . '

a) prevederile art, art. 391 alin. (1) si alin. (3) lit. a) si b), potr1v1t cérora numarul total al func;nlor publice
de ‘conducere din cadrul fiecirei autorititi sau institutii publlce, cu exceptia functieiei publice de secretar
general al unuititii administrative teritoriale .... Este de maximum 20%-din numérul total al. postutilor
aprobate.- Déasemenea. pentru constituirea unui blrou sunt necesare un numir de minimum. S posturi dé

‘ executle lar pentru GOI’ISfltlllI'ea unui serv1cau sunt necesare un numaér de mmlmum 7 posturl de GXGCthIG,

Luénd act de:

adresa Inst1tutle1 Prefectulul Judetul Iagi nr. 8 791/ 13.05. 2021 prin care ne-au fost comumcate numarul
maxim al posturilor pe care unitatea administrativ teritoriali il poate avea in anul 2021, stabilit de- numarul
de locuitori la data de 01.01 2020 asa cum rezuté din situatia statlstwa comunicatd de Institutul National de
Statisticd: :

a) - numdrul maxim de posturl pe care unitatea adrnmlstratlv terltorlala 11 poate avea potr1V1t pct 1 dm
anexa la Ordonanta de urgenti a Guvernului nr. 63/2010 si care cuprinde inclusiv functiile de primar,
viceprimar, secretar = 60;

b) - numérul maxim de posturi pentru serviciul public comunitar local de evidenta persoanelor potrivit
pet. 2 din anexa la Ordonanta de urgentd a Guvernului nr. 63/2010 = 4; o :

¢) numarul maxim de posturi pentru politia locala potr1v1t pet. 3 din anexa la Ordonan‘;a de urgen;a a
Guvernului nr. 63/2010 =7; :

d) numirul maxim de posturi-addugate pentru implementarea de- pr01ecte finantate dm fonduri -
externe nerambursabile, numai pentru perioada implementirii proiectelor = 3;

€) . -numirul de posturi suplimentar de soferi, necesar deservirii microbuzelor sau autobuzelor scolare
potr1v1t pet. 5 din anexa la Ordonanta:de urgenti a Guvernului nr. 63/2010 = 0;

- ). numirul de posturi suplimentar care previd ca indicator de sustenabilitate postimplementare pentru '
proiecte finantate din fonduri externe nerambursablle potr1v1t pct 6 din anexa la Ordonanta de urgen‘;a a

Guvernulul ne.-63/2010 = 0

Avand in vedere eiin anul 2021 ne-au fost aprobate 60 de postun fata de 43 avute in anul 2020
propun reorgamzarea organigramei si statului de funectii dupi cum urmeazi:

_ I-. Potrmt art. 158 din O. U G: nr. 57/2019 privind Codul admmlstratlv




Cablnetul primarului gi viceprimarului

Primarii si viceprimarii comunelor, ai oraselor, ai municipiilor si ai
sectoarelor municipiului Bucuregti pot infiinta, in limita numdrulul maxim de
posturi aprobate, cabinetul primarului, respectiv al viceprimarului, in
condltllle previdzute de partea a VI-a titlul III capitclul IT.

ART. 546
Numirul de posturi din cadrul cabinstului si cancelarlel
Numirul maxim de posturi din cadrul cabinetului, respectiv cancelariei
este:

k) 2 posturi pentru cabinetele primariler comunelor, ...j .
1} un post pentru cabinetele viceprimarilor comuneler, .., altele decat
cele prevdzute la lit. k). '

Am unificat compartimentul consilier personal al primarului si am infiinat:

- cabinetul primarului cu 2 posturx contractuale de consilier, din care un post este ocupat de doua
persoane cu cinte o jumditate de nom4, iar un post este vacant,

- cabinetul viceprimarului, cu 1 post contractual de consilier, postul este vacant.

IL

La compartlmentul de resurse umane am infiintat Incé 1 post, functie pubhca de executie, posturile
fiind vacante 5i am Tedenumit compart1mentul cu denumirea Resurse umane sl securitatea muncll,_m
total cele 2 functii publice de executie din acest compartiment sunt vacante. - :

L.

-La compartlmentul momtorlzarea procedurﬂor admlmstratlve ain mﬁmtat inca-1 post functle publicd
de executie; postul fiind vacant; si am redenumit compartimentul cu denumirea Monitorizarea
procedurilor admmnstratwe si IT 1n total cele 2 functn pubhce de executle d1n acest compartiment sunt
vacante. =

Iv.

Am umficat compartimentul financiar contabﬂltate si compammentul achizitii publice, prm crearea
unui birou cu denumirea Biroul financiar-contabilitate si achizitii publice, prin infiinfarea a inca unui
post, functie publicd de conducere de sef birou, din totalul de 6 posturi, 5 sunt ocupate iar postul de gef
birou este vacant.

V.

Am unificat compartlmentul registrul agricol si compartimentul cadastru, precum §i compartimentul
urbanism, prin crearea unui birou cu denumirea Biroul Tehnic, Registrul agricol, cadastru, urbanism si
amenajarea teritoriului, prm Infiintarea a inc unui post, functie publicd de conducere de sef’ birou, siun
post de consilier. prmclpal iar din totalul de 7 posturi, 3 functii publice de executie sunt ocupate, 3 functii
publice de executie sunt vacante, jar postul de sef birou este vacant.

‘7]: .

Am 1nﬁ1ntat compartimentul Ghiseul unic, relatii publice si regnstratura prin infiintarea a 1nca 2
posturi, functii publice de execune ambele posturl fiind vacante.

. VIL. S L

La compartlmentul Asmten!a soclal am 1nﬁ1ntat inca 1 post, functie publlca de executie, postul fiind
vacant.’ :

VIII

La compammentul Protectia mediului am infiinfat inca 1 post de muncitor necalificat, functie
contractuala de executie, postul fiind vacant.

X

La compartimentul Serviciul voluntar pentru sitiiatii de urgentii am infiintat inca 1 post de cadru
tehmc P.S.I, functie contractuald de executie, postul fiind vacant.




Am redenumit compartimentul administrativ prin crearea unui serviciu cu denumirea Serviciul public
de gospodirie comunali.si administrativ, prin infiintarea a incd unui post, functie publici de conducere
de sef serviciu, si infiintarea 1 post'de tractorist, 1 post de de muncitor calificat §i 1 post de muncitor
necalificat, iar din totalul de 8 posturi, 3 functii contractuale de executie sunt ocupate, 4 functii contractuale
de executie sunt vacante, iar postul de sef serviciu este vacant.

XL o S _

Am redenumit serviciul politia locald prin crearea unui birou cu denumirea Biroul politia locald, prin
infiintarea, functieei publice de conducere de gef birou, iar din totalul de 7 posturi, 7 functii publice de

executie sunt ocupate, 2 functii publice de executie sunt vacante, iar postul de'gef birou este vacant.

in sintez# situatia posturilor se prezinti astfel:

Numir posturi

_ : Funegla Ocupate | Vacante | Total
Nr. total de demnitari 2 0 2
Nr. total de functii publice de conducere specifice 1 ' 0 1
Nr. total de funetii publice de conducere 0 ' 4 4
Nr. total de functii publice de executie 19 14 33
‘Nr. total de functii contractuale de conducere®* 0 1 1 .
Nr. total de finctii contractuale de executie DR RN U R TR P A o
| N total ge.pols‘fl.i"ri din cadrul institutiel/ 1. a3 ol 27 ,_60" 1
| putorititii publice _____ - ‘ S
{'Nr. total de posturi potrivit art. TII alin. (2) din O.U.G.
Nr. 63/2010 pentru modificarea si completarea Legil _
nr, 273/2006 privind finantele publice locale, precum. .| 0 .| 0. S 60 |
- | si pentru stabilirea unor mésuri financiare, cu - EEEREE: E
| modificirile si completirile ulterioare ***

## s vor avea in vedere toate formele legale de angajare
*#%* ge aplica pentru administratia publicd locald

Fati de cele precizate mai sus consider legal si oporturi proiectul de hotarére anexat §i il supun
aprobirii Consiliului Local al comunei Scanteia aga cum a fost redactat. ' T :

. Secreiar general al Comunei,
- Florin ILASOAIA




