
MUt{rclpluL ALSA IULIA

Nr.1151 12109.10.2024

RAPORT DE SPECIALITATE
privind modificarea organigramei qi a statului de funclii al Aparatului de specialitate al

Primarului municipiului Alba Iulia qi a statului de funclii al Serviciului public de asistentd
medicalS aflat in subordinea Consiliului Local al municipiului Alba Iulia, incepdnd cu data de

1noiembrie2024

Lu6nd in considerare referatul nr. 113722107.10.2024, al domnului HdrceagS-J6r
Ciprian-Laurenfiu, avdnd funcfia publicd de conducere de director general al Direcliei
Generale Polilia Locald a municipiului Alba Iulia, aflati in Aparatul de specialitate al
Primarului municipiului Alba Iulia, referatul nr.114000107.10.2024, al domnului Breaz
Mihai, avdnd funcfia publicd de conducere de qef Serviciu monitorizare zone verzi,
salubrizare qi toalete publice, din cadrul Direcfiei intrelinere qi administrare domeniul public
qi privat, aflatd, in Aparatul de specialitate al Primarului municipiului Alba Iulia qi referatul
nr.197115101.10.2024, al doamnei dr. Iordache Paula-Anca, medic coordonator al
Serviciului public de asistenfd medicald Alba Iulia.

Modificarea din cadrul Direcliei Generale Polilia Locald a municipiului Alba Iulia, va
respecta prevederile art.370 qi art. 406-407 din OUG nr. 5712019 privind Codul administrativ, cu
modificdrile Ei completdrile ulterioare:

,,4RT.370
Prerogative de putere publicd

(1) Prerogativele de putere publicd sunt exercitate prin activitdti cu caracter general qi prin
activitdti cu caracter special.

(2) Activitdfile cu caracter general care implic6 exercitarea prerogativelor de putere publicd, de
cdtre autoritS]ile gi institutiile publice prevdzute la ar1,'3..69, sunt urmdtoarele:

a) elaborarea proiectelor de acte normative gi a altor reglementdri specifice autoritSlii sau institufiei
publice, precum gi asigurarea avizdiri acestora;

b) elaborarea propunerilor de politici publice qi strategii, a programelor, a studiilor, analizelor gi
statisticilor necesare fundamentdrii qi implementdrii politicilor publice, precum qi a actelor necesare
executdrii legilor, in vederea realizdt'ri competenfei autorititii sau institu{iei publice;

c) autoizarea, inspecjia, controlul gi auditul public;
d) gestionarea resurselor umane gi a fondurilor publice;

e) reprezentarea intereselor autoritdlii sau institufiei publice in raporfurile acesteia cu persoane
frzice sau juridice de drept public sau privat, din tari qi din strdindtate, in limita competenlelor
stabilite de conducdtorul autoritdfii sau instituliei publice, precum gi reprezentarea in justitie a
autoritilii sau institutiei publice in cadrul cdreiaigi desfbgoard activitatea;

f realizarea de activitdti in conformitate cu strategiile din domeniul societdlii informationale, cu
excepfia situafiei in care acestea vizeazd"monitorizarea gi intretinerea echipamentelor informatice.

(3) Activitdjile cu caracter special care implicd exercitarea prerogativelor de putere publicd sunt
urmdtoarele:

a) activitdJi de specialitate necesare realizdii prerogativelor constitutionale ale Parlamentului;
b) activitdJi de specialitate necesare realizdrii prerogativelor constitulionale ale Preqedintelui

Romdniei;
c) activit5li de avizare a proiectelor de acte normative in vederea sistematizdrii, unific6rii,

coordondrii intregii legislalii gi linerea evidentei oficiale a legislatiei RomAniei;
d) activitdfi de specialitate neces arc realizdiri politicii exteme a statului;
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e) activitdfi de specialitate gi de asigurare a suportului necesar ap6rdrii drepturilor gi libertdlilor
fundamentale ale persoanei, a proprietdlii private gi publice, prevenirea gi descoperirea infractiunilor,
respectarea ordinii qi liniqtii publice;

f) activitSji de specialitate necesare aplicdrii regimului juridic al executlrii pedepselor qi mdsurilor
privative de libertate pronunfate de instan{ele judecdtoreqti;

g) activit[Ji vamale;
h) alte activitS]i cu caracter special care privesc exercitarea autoritilii publice in domenii de

competenld exclusivd a statului, in temeiul gi in executarea legilor qi a celorlalte acte normative.
(4) Stabilirea posturilor in regim de funcJie publicd este obligatorie, in mdsura in care sunt

indeplinite activitdli prevdzute la alin. (1) - (3), cu exceplia posturilor aferente personalului din
categoriile prevdzute la w.t,_3-B2lit. c), h) qi i), precum gi a posturilor din cadrul autoritdlilor
autonome, pentru care categoriile de personal sunt stabilite prin legislatia specia16.

(5) Funcfiile publice se stabilesc prin lege.

ART.406
Transformarea posturilor de natur[ contractuali in funcfii publice

Autoritdlile qi instituliile publice care au prevdzute in statele de funcJii posturi de naturd
contractuald, care presupun desftgurarea unor activitdti dintre cele prevdzute la a$. l7Q alin. (1) - (3),
stabilesc funclii publice in condiliile prevdzute la att **07.

ART,4O7
Stabilirea de func{ii publice
Funcfiile publice se stabilesc pebaza activitSlilor prevdzute la art. 37-0 alin. (1) - (3), pentru fiecare

autoritate gi institulie publicd, prin act administrativ al conducdtorului acesteia, respectiv prin
hotdrdre a consiliului judelean sau, dupb caz, a consiliului local. "

itbaza celor expuse mai sus, este necesard modificarea organigramei qi a statului de funcfii al
Aparatului de specialitate al Primarului municipiului Alba Iulia qi a statului de funclii al Serviciului
public de asistenfd medicald aflat in subordinea Consiliului Local al municipiului Alba Iulia,
incepdnd cu data de 1 noiembrie2}24, dupd cum urmeazd;

a)Se desfiin[eazil un numlr de 4 posturi de execufie contractuale, vacante, de agent de
securitateo din care 3 posturi vacante de agent de securitate, studii M gi I post de agent de

securitate, vacant, de agent de securitate, studii G, din cadrul Compartimentului paza

bunurilor din Serviciul pazi, monitorizare din cadrul Direcfiei Generale Polifia Locall a

municipiului Alba Iulia, aflatil in Aparatul de specialitate al Primarului municipiului Alba
Iulia.

b) Se infiinfeazi 4 posturi de polifist local, grad profesional debutant, funcfie publici
specifici de execu{ieo in urmltoarele structuri dupi cum urmeazi:

- 2 posturi funclie publicd specificd de execulie de polilist local, grad profesional debutunt, tn
cadrul Serviciului ordine publicd din care : 7 post cu studii S, clasu I ;i 1 post cu studii M, clusu III;

- 2 posturi funclie publicd speciJicd de execulie de polilist local, grad profesional debutant, in
cadrul Compartimentului circulalia pe drumurile publice, din care : 1 post cu studii S, clasa I Ei 1 post cu

studii M, clasa III. Posturile de naturd vacant[ de mai sus, supuse transformdrii, sunt posturi funcfie
contractualS, cu duratd nedeterminatd, cu normd intreagd de lucru de 8 ore/zi.

c) Se transformd funcfia publicl de execufie vacanti de consilier, studii S, clasa I, grad
profesional superior din Serviciul monitorizare zone verzi, salubrizare qi toalete publice din
cadrul Direcfiei intre{inere qi administrare domeniul public qi privat, aflztil in Aparatul de
specialitate al Primarului municipiului Alba lulia, in consiliero studii S, clasa I, grad profesional
debutunt,

d) Se transformi postul vacant de medic din Serviciului public de asistenfl medicald aflat
in subordinea Consiliutui Local al municipiului Alba lulia, tn medic specialist (medicind de

familie).
Modificarea organigramei qi statului de func1ii al Aparatului de specialitate al Primarului

municipiului Alba Iulia qi a statului de funcfii al Serviciului public de asistenld medicald aflat in
subordinea Consiliului Local al rnunicipiului Alba Iulia, se incadreazi in fbndurile bugetare anuale

alocate qi nu se aduc modificiri ale incadririi in numirul maxim de posturi aprobate prin
Ordinul nr. 12612024 privind actualizarea numdrului maxim de posturi pentru anul 2024, la nivelul
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UAT Alba lulia, emis de cdtre Institulia Prefectului - Judeful Alba in baza QIJG nr. 6312010, cu
modificdrile qi complet6rile ulterioare Ei ANFP Bucureqti p0nd in prezent.

Y dzdnd prevederile din:
Art. 129 alin. (2) lit. ,,a", alin. (3) lit. ,,c", art. 370, art. 405-406, art. 407 , art.409 din OUG nr.

5712019 privind Codul administrativ, cu modificdrile qi completdrile ulterioare;
Ordinul nr, 12612024 privind stabilirea numdrului maxim de posturi pentru anul2024, emis de

Institufia Prefectului judetului Alba;
HCL nr. 4012024 privind aprobarea bugetului general de venituri gi cheltuieli pe anul 2024 cu

modifi cdrile gi completdrile ulterioare;
Considerdm oportune propunerile inaintate, acestea venind in sprijinul unei bune functiondri a

activit[1ii Direcfiei/Serviciilor/Compartimentelor din cadrul Aparatului de specialitate al Primarului
municipiului Alba Iulia qi a Serviciilor aflate in subordinea Consiliului Local al municipiului Alba
Iulia, conform actelor normative in vigoare.

Pentru aceste considerente, propunem analizarea proiectului de hotdrdre intocmit, in vederea
supunerii lui spre dezbatere qi aprobare, in proxima pedinld ordinard a Consiliului Local al
municipiului Alba Iulia.

Compartiment Resurse Umane
Primiria Municipiului Alba Iulia, Str. Calea Mofilor Nr. 5A, Alba Iuliao Jude{ul Albao 510134

Tel: +40 (0) 258 819 462,Fax: +40 (0) 258 8t2 545
Internet: www. apulum.ro, E-mail : offi ce@apulum.ro

Facebook : www. facebook. com/primariaalbaiulia

Ex
I

6tNume, prenume funcJia publicd \u Data

Av izat: Man Andreea-Lorena $ef serviciu Resurse umane-administrativ 09,t0.24

Intocmit: Muqat Eugenia Consilier juridic- Compartiment resurse umane 09.10.24
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