Anexa la Hotirarea Consiliului local nr. /2024

PROTOCOL DE COLABORARE

intre partile:

DIRECTIA DE ASISTENTA SOCIALA DEVA din subordinea Consiliului Local al
municipiului Deva, cu sediul in Deva, str. LL. Caragiale, nr. 4, codul postal 330014, CIF
15326502, e-mail dasdeva@primariadeva.ro, telefon 0254 218 030, reprezentatd prin doamna
Gentiana Claudia POENARU, in calitate de Director executiv, denumiti in continuare DAS Deva
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ASOCIATIA "LIONS CLUB DEVA SARMIZEGETUSA" (District 124 Rominia), cu sediul
in municipiul Deva, str. Viilor, nr. 16, e-mail: florin ilies@smart.com.ro, tel. 0723375399,
reprezentata prin domnul Marin Florin ILIES, in calitate de Presedinte, denumité in continuare

Asociatia Lions.

CAP. 1 OBIECTUL PROTOCOLULUI DE COLABORARE

Art. 1. Obiectul protocolului este constituit de colaborarea intre DAS Deva si Asociatia Lions cu
privire la organizarea, desfagurarea si monitorizarea de proiecte, programe si actiuni comune
adresate copiilor proveniti din medii defavorizate si/sau din familiile supuse riscului de excludere
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si margina-lizare sociald, persoanelor cu dizabilitati si persoanelor varstnice.

in realizarea obiectului protocolului, partile vor lua masuri cu privire la sprijinirea §i susfinerea
reci-proci si realizarea activitatilor derulate de fiecare dintre cei doi parteneri.

Beneficiarii activitatilor comune sunt copiii proveniti din medii defavorizate si/sau din familii
supuse riscului de excludere si marginalizare sociala, persoanele cu dizabilitdti si/sau varstnici

aflati in evi-dentele DAS Deva.

CAP. 11 DREPTURI SI OBLIGATII

Art. 2. In vederea indeplinirii prezentului protocol, partile au urmétoarele drepturi si obligatii
comune:
« si coopereze activ pentru realizarea obiectului prezentului protocol, in limita
competentelor si atributiilor proprii;
o si aducd la cunostintd celeilalte parti dificultitile intdmpinate in aplicarea prezentului
protocol si s propund, dupa caz, masuri de remediere;
o si pastreze confidentialitatea datelor si informatiilor furnizate in temeiul prezentului
protocol, cu respectarea legislatiei in vigoare privind protectia datelor cu caracter personal.

Art. 3. Asociatia Lions are urmitoarele drepturi i obligatii specifice:
o« siinformeze DAS Deva, in timp util, de organizarea programelor si actiunilor comune;
o s asigure materialele necesare desfasurdrii activitdtilor in parteneriatul cu DAS Deva;
« si sprijine din punct de vedere financiar, dacé bugetul propriu ii permite sau prin donafii si
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sponsorizari, actiunile comune;

Art. 4. DAS Deva are urmitoarele drepturi si obligatii specifice:
« si desemneze o persoand/echipd de implementare pentru punerea in practicd a actiunilor

comune;
e sd promoveze actiunile si programele comune prin mijloace de comunicare proprii, precum

si prin mass-media locala;
o si pund la dispozitia partenerului materiale de specialitate in domeniu pentru programe si

actiuni comune;
o siinscrie denumirea si sigla partenerului pe documentele si materialele realizate in cadrul

actiunilor, proiectelor si programelor comune;
e si furnizeze partenerului toate informatiile necesare pentru atingerea obiectivului prevazut

in acest protocol;
« si puni la dispozitie spatii de desfasurare a activitatilor comune.

CAP. Il CALENDARUL ACTIVITATILOR

Art. 5. In cadrul protocolului, activititile se vor desfisura ori de cate ori se impune, in functie de
resursele financiare, materiale si umane disponibile, prin informarea in scris pe e-mail sau la sediul
partenerilor, cu cel putin 10 zile inaintea datei desfasurarii evenimentului.

Art. 6. Informarea in scris trebuie sa contini cel putin tipul activitatii, categoria de beneficiari
cirora se adreseazd, data si ora evenimentului, locatia unde se va desfasura.

CAP.IV. DURATA PROTOCOLULUI

Art. 7. Durata prezentului protocol este 5 ani si intrd in vigoare de la data semndrii acestuia de
cétre Parti.

Art. 8. Prezentul protocol poate fi modificat/prelungit prin acordul de vointd a partilor, prin act
aditional.

CAP. V. NOTIFICARI

Art. 9. Orice comunicare intre parti, in legiturd cu executarea prezentului protocol, va fi trasmisa
in scris, in format electronic, la adresele urméatoare:

> Directia de Asistentd Sociald Deva: dasdeva@primariadeva.ro

» Asociatia "Lions Club Deva Sarmizegetusa": florin_ilies@smart.com.ro

CAP. V1. INCETAREA PROTOCOLULUI

Art. 10. Prezentul protocol inceteazd in urmitoarele situatii:
a) prin acordul partilor;
b) in caz de fortd majora;
¢) prin denuntarea unilaterala a uneia dintre parti, notificati celeilalte parti cu 30 de zile
inainte de data incetarii;
d) in cazul reorganizirii sau desfiintarii uneia dintre parti, potrivit legii.




CAP. VII. LITIGII

Art. 11. Orice neintelegere sau disputd intre parti, va fi solutionata, cu prioritate, pe cale amiabila,
partile ducAnd tratative directe in acest sens. In cazul nesolutiondrii acestor diferende, pértile se
vor adresa instantelor judecatoresti.

CAP. VIII. PROTECTIA DATELOR PERSONALE

Art. 12. Pirtile cunosc si respectd prevederile Regulamentului (UE) 2016/679 al Parlamentului
European si al Consiliului din 27 aprilie 2016 privind protectia persoanelor fizice in ceea ce
priveste prelucrarea datelor cu caracter personal si privind libera circulatie a acestor date si de
abrogare a Directivei 95/46/CE;

Art. 13. Datele cu caracter personal schimbate intre Parti nu pot deveni accesibile sau comunicate
unor terte parti neautorizate sau puse la dispozitie spre utilizare intr-un alt mod. Prin urmare, Pértile
vor lua toate masurile tehnice si in special organizatorice necesare, in ceea ce priveste obligatiile
asumate prin aceastd clauza:

o vor impiedica persoanele neautorizate si obtind acces la sistemele de prelucrarea datelor
cu care sunt prelucrate sau utilizate datele cu caracter personal;

« vor preveni utilizarea fird autorizatie a sistemelor de prelucrare a datelor;

o se vor asigura ci persoanele care au dreptul si utilizeze un sistem de prelucrare a datelor
au acces numai la datele la care au Drept de acces si cd datele cu caracter personal nu pot
fi citite, copiate, modificate sau eliminate fird autorizatie in cursul prelucrdrii sau
utilizarii si dupd stocare;

« se vor asigura ci datele cu caracter personal nu pot fi citite, copiate, modificate sau
climinate fard autorizatie in timpul transmiterii electronice sau transportului si ca este
posibil si verifice si sd stabileascd citre care organisme se doreste sd se efectueze
transferul datelor cu caracter personal prin mijloace de transmitere a datelor;

« se vor asigura ci pot verifica si stabili daci si de catre cine au fost introduse, modificate
sau eliminate datele cu caracter personal in/din sistemele de prelucrare a datelor;

o se vor asigura ci, in cazul unei actiuni de prelucrare a datelor cu caracter personal, datele
sunt prelucrate strict in conformitate cu prezentul contract incheiat intre Parti;

« se vor asigura ci datele cu caracter personal sunt protejate de distrugere sau pierdere

accidentala;
« se vor asigura ca datele colectate in scopuri diferite pot fi prelucrate separat.

CAP. IX. DISPOZITII FINALE

Art. 14. Prezentul protocol se va aplica si va fi interpretat in conformitate cu legea roméana.

Art. 15. Fiecare parte va pune la dispozitia celeilalte orice informatie necesara, conform legislatiei
din Roménia.

Art. 16. Pirtile se obliga sa trateze toate informatiile si documentele de care au luat cunostinta in
timpul si/sau cu ocazia derularii prezentului Protocol, altele decat cele publice, ca informatii
confidentiale si isi asuma responsabilitatea pentru pastrarea caracterului confidential al acestora.

Art. 17. Fiecare parte se obliga sa prelucreze datele cu caracter personal ce ii sunt dezviluite de
cealaltd cu buni-credinti si in conformitate cu legislatia in vigoare.




Art. 18. Partile se obliga sa aplice masurile tehnice si organizatorice adecvate pentru protejarea
datelor personale impotriva distrugerii accidentale sau ilegale, pierderii, modificarii, dezvaluirii
sau accesului neautorizat, precum si impotriva oricarei alte forme de prelucrare ilegala.

Prezentul protocol conine 3 pagini si a fost incheiat in doua exemplare originale, cdte unul pentru
fiecare parte.
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