
Nr. 23.549 din 29.11.2024 

   

     REFERAT  DE  SPECIALITATE 
 la P.H.C.L. nr. 77 din 29.11.2024  privind aprobarea  Planului de actiuni sau de lucrari de 

interes  local  pentru repartizarea orelor de munca efectuate de beneficiarii  

de venit minim de incluziune in anul 2025 

  

   În conformitate cu prevederile art. 61, alin. (1) din Legea nr. 196 /2016 privind minin de 

incluziune: 

       ART. 61 (1) Pentru îndeplinirea obligaţiei prevăzute la art. 59 alin. (1) de către persoanele 

apte de muncă beneficiare de ajutor de incluziune, primarii au următoarele obligaţii: 

 a) să întocmească anual un plan de acţiuni/lucrări de interes local, care se poate revizui 

semestrial; 

 b) să ţină evidenţa orelor de muncă efectuate, pentru activităţile şi lucrările de interes local, 

de către persoanele apte de muncă; 

 c) să asigure persoanelor prevăzute la lit. b) instructajul în domeniul securităţii şi sănătăţii la 

locul de muncă;  

d) să afişeze lunar, la sediul propriu, planul de acţiuni/lucrări de interes local pe luna în curs, 

lista beneficiarilor de venit minim de incluziune, lista persoanelor care urmează să efectueze 

activităţi sau lucrări de interes local, precum şi situaţia activităţilor/lucrărilor efectuate în 

luna anterioară; 

Planul de acţiune sau de lucrari de interes local  pentru repartizarea orelor de munca 

efectuate de beneficiarii  de venit minim de incluziune in anul 2025 cuprinde Acțiunile și 

lucrări de interes local prevăzute în anexa 1 care fafe parte integrantă din prezentul referat. 

 În prezent avem un număr de 24 dosare de venit minim de incluziune, din care 4 dosare 

au doar alocație pentru susținerea familiei, iar 20 dosare au și ajutor de incluziune. Din cele 20 

de dosare de ajutor de incluziune avem un număr  de 2 persoane apte de muncă, iar numărul 

orelor de muncă se stabilesc potrivit art. 14 din Hotărârea de Guvern nr. 1154/2022 Hotarare 

pentru aprobarea Normelor metodologice de aplicare a prevederilor Legii nr. 196/2016 privind 

venitul minim de incluziune  :   

     Art. 14. - (1) Pentru mentinerea dreptului la ajutorul de incluziune, prevederile art. 131 

alin. (1) lit. b) si c) din lege se aplica numai in situatiile in care exista solicitari pentru 

angajarea de zilieri si/sau de prestatori casnici pe raza administrativ- teritoriala a localitatii 

de domiciliu sau, dupa caz, de resedinta sau pe a caror raza teritoriala traiesc, in cazul 

persoanelor fara adapost. 

   (2) In aplicarea prevederilor art. 61 alin. (2) din lege, formula de calcul al numarului de ore 

la solicitarea primarului, pentru efectuarea de catre persoanele apte de munca, beneficiare de 

ajutor de incluziune, de activitati sau lucrari de interes local, este urmatoarea: 

                               Nr. de ore aferente salariului minim brut 

                               pe tara garantat in plata x cuantumul  

                               ajutorului de incluziune  

 

 

 

 

ROMÂNIA 

JUDEŢUL   PRAHOVA 

Primaria Comunei Barcanesti 

Serviciul Public de Asistență Socială  



 

   Numarul de ore de munca  = ________________________________________ 

                               Nivelul salariului de baza minim brut 

                               pe tara garantat in plata, aprobat prin  

                               hotararea a Guvernului la data la care  

                               se solicita dreptul la ajutorul de incluziune 

 De asemenea potrivit art. 14 din Legea nr. 196/2016  privind venitul minim de 

incluziune, nu sunt apte de muncă ur4mătoarele persoane: 

    Articolul 14 Face excepție de la prevederile art. 13 alin. (1) și art. 13^1 alin. (1) persoana 

aptă de muncă ce se află în una dintre următoarele situații: 

a) asigură creșterea și îngrijirea unuia sau mai multor copii în vârstă de până la 7 ani, în 

situația în care, pe raza teritorială a localității în care își au domiciliul/reședința persoana 

aptă de muncă cu copiii aflați în întreținere, nu există servicii sociale sau educaționale care 

asigură servicii de supraveghere și educație pe timpul zilei; 

b) asigură creșterea și îngrijirea unuia sau mai multor copii în vârstă de până la 12 ani, 

respectiv 16 ani în cazul copiilor din familia monoparentală, în situația în care, pe raza 

teritorială a localității în care își au domiciliul/reședința persoana aptă de muncă cu copiii 

aflați în întreținere, nu există servicii sociale de tip centre de zi care asigură servicii de 

supraveghere și educație pe timpul zilei și/sau servicii de tip afterschool 

;c) asigură creșterea și îngrijirea, potrivit legii, a unuia sau mai multor copii în vârstă de până 

la 18 ani, dacă acesta/aceștia este/sunt încadrat/încadrați în grad de handicap/dizabilitate 

grav/ă sau accentuat/ă dovedit prin certificat eliberat în condițiile legii; 

d) asigură îngrijirea uneia sau mai multor persoane cu handicap/dizabilitate grav/gravă care 

nu beneficiază de asistent personal, în condițiile legii 

;e) asigură îngrijirea uneia sau mai multor persoane vârstnice dependente, astfel cum sunt 

definite în art. 1 alin. (3) din Hotărârea Guvernului nr. 886/2000 pentru aprobarea Grilei 

naționale de evaluare a nevoilor persoanelor vârstnice, care nu beneficiază de îngrijitor la 

domiciliu, în condițiile legii; 

f) urmează forma de organizare a învățământului preuniversitar, respectiv învățământ cu 

frecvență, prevăzută de Legea nr. 1/2011, cu modificările și completările ulterioare; 

g) participă la un program de pregătire/reconversie profesională; 

h) este încadrată în muncă. 

Având în vedere cele precizate mai sus,  propunem: aprobarea Planului de actiuni sau de 

lucrari de interes local  pentru repartizarea orelor de munca efectuate de beneficiarii de venit 

minim de incluziune in anul 2025. 
 

 

 

 

ÎNTOCMIT 

 Inspector Carmen – Mihaela DUMITRU 

...................... 

 

Comuna Bărcăneşti, strada Crinilor nr.108, Judeţ Prahova; 

Tel/Fax: 0725 913619; 0244276595; 0244700401 

Website: www.barcanesti.ro;  email: primaria.ph@barcanesti.ro, 

spas@barcanesti.ro 

https://legislatie.just.ro/Public/DetaliiDocumentAfis/24673
https://legislatie.just.ro/Public/DetaliiDocumentAfis/258114
http://www.barcanesti.ro/
mailto:primaria.ph@barcanesti.ro
mailto:spas@barcanesti.ro

