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general, asistent social.

2 Interviu S-au purtat discutii cu personalul Primariei Comunei PAULESTI: primar, secretar

3 | Focus grup | Un focus grup la care a participat primar, secretar general, asistent social.

INTRODUCERE.
1. Contextul si scopul.

Scopul principal al diagnozei sociale este de a identifica si evalua dimensiunile nevoilor
sociale din cadrul comunitatii. In acest sens au fost stabiliti indicatori pentru fiecare componenta
sociald, atdt pentru copii cat si pentru adulti: date demografice, situatie locativa, sanatate,
educatie, somaj, gradul de ocupare, categorii defavorizate, violentd domestica, infractionalitate,
implicarea autoritdtilor locale In ajutorarea populatiei, prezenta serviciilor sociale la nivelul
comunitatii.

Diagnoza sociald are drept scop evidentierea elementelor cheie care fac parte din
procesul de evaluare (evaluare initiala, evaluare detaliatd, identificare risc, proiectare
interventie), aducind in prim plan ca si element de noutate, o propunere de codificare a intregii
problematici sociale existente la nivelul categorilor de beneficiari si al realitatii sociale la un
moment dat. Cu cat evaluarea realizata este mai corectd si bazata pe principiile fundamentale
ale asistentei sociale, cu atat solutiile propuse vor fi mai adecvate problemelor si nevoilor
sistemului, ceea ce va duce In mod inerent la rezolvarea acestora.

Diagnoza sociald sau psihosocial este un proces de analiz si sinteza a informatiilor pe
care asistentul social le obtine prin metodele si tehnicile specifice profesiei pentru a facilita

planificarea interventiei.
ANALIZA COMUNITATII

1. SITUATIA SOCIO- ECONOMICA A UAT PAULE$TI
a. Scurta descriere a localitatii:

1.1.  Caracteristicile demografice ale populatiei UAT
Comuna Paulesti este situatd in partea central-sudica a judetului Prahova, pe DN 1,la circa
2 km nord de Municipiul Ploiesti si la aproximativ 63 km fatd de Bucuresti.
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Comuna Paulesti este formatd din satele Paulestii Noi, Cocosesti, Paulesti si
Gégeni.Localitatea Pdulesti este situatd la contactul dintre Campia Inalti a Ploiestilor,
partecomponentd a Cémpiei Roméne §i Subcarpatii Prahovei, subunitate a Subcarpatilor de
Curburd. Resursele naturale sunt reprezentate de: soluri cu fertilitate ridicati din clasa
molisoluri, pajisti naturale §i roci de constructie. Relieful localitifii Paulesti este favorabil
dezvoltarii acestei agezdri omenesti, oferind conditii bune pentru locuire si pentru desfisurarea
unor activititi economice diversificate.

Total populatie

Conform recensadmaéntului realizat la nivel national in 2022, populatia comunei Paulesti
este de 7985 de locuitori.Fati de recensimantul din 2011, populatia comunei Paulesti a crescut.

Majoritatea locuitorilor sunt roméni (90,85%), iar 0,06% din populatia totali este de etnie
romd, restul populatiei fiind de etnie nedeclarati (0,08% din populatia total).

Din punct de vedere confesional, majoritatea locuitorilor sunt ortodocsi (85,71%),
adventisti de ziua a saptea 0,85%iar restul crestini dupa evanghelie 0,71%.

Analiza evolutiei populatiei in comuna Paulesti in ultimii ani ofera perspective importante
pentru planificarea strategicd. Cregterea sau scdderea numdrului de locuitori indicd nevoia de
adaptare a infrastructurii §i serviciilor publice,De exemplu, un declin demografic poate semnala
probleme economice ce determind migratia tinerilor, impunind mdasuri de crestere a
actractivitéifii orasului.O crestere rapida a populatiei necesita extinderea sistemelor de transport,
locuinte, utilitafi etc. Pentru a sutine numarul mai mare de locuitori.Prin urmare, intelegerea
tendintelor demografice este esentiald pentru ca aujtoritdtile si poata raspunde eficient nevoilor
in schimbare pe termen lung ale comunitaii.

Asezarea geografica

Comuna Paulesti se afld in vecinatatea nordica a Municipiului Ploiesti, pe malul stang al
Teleajenului si pe malurile pardului Dambu.Prin partea de sud-vest a comunei terece goseaua
nafionald DN, care leagé Ploiestiul de Brasov, dar ea nu trece prin nicio localitate a comunei;
din DN, pe teritoriul comunei se ramifica soseaua judeteand DJ 155, care asigurd accesul din
Paulesti spre drumul national.La Paulesti, DJ155 setermina 1n soseaua judeteand DJ102, care o
leagd spre sud de Ploiesti si spre nord de Plopeni, Dumbrévesti, Varbildu, Slédnic si
Izvoarele.Prin comund trece si calea feratd Buda-Slanic,pe care este desrvitd de statia Gageni.

Comuna Paulesti are o suptafatd de aprox 5527 ha, comuna fiind organizati in peste 2000
gospodarii,

Infrastructura de drumuri §i cdi de acces

Dezvoltarea infrastructurii reprezintd un punct cheie in vederea reducerii disparitatilor
regionale.

In vederea cresterii calitatii vietii locuitorilor i dezvoltrii economice a comunei sunt
necesare realizarea unor investitii pentru alimentarea cu apa a gospodariilor si realizarea unei
retele de canalizare menajera.

Drumurile locale au un rol semnificativ in zonele rurale, asigurand accesul la rutele de
comunicare nationale, facilitdnd transportul persoanelor si schimburile economice.in comuna
Paulesti infrastructura este dezvoltatd pentru a putea permite cresterea economicd necesard
diminudrii disparitétilor regionale.

Dezvoltarea infrastructurii rutiere locale reprezintd un instrument esenfial pentru
implementarea cu succes a prioritdtilor de dezvoltare pentru comunitatea locala, contribuind la
combaterea izolarii zonelor subdezvoltate pentru comunitatea local, contribuind la combaterea
izolarii zonelor subdezvoltate, la cresterea mortalitétii a marfurilor si a persoanelor, precum si
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la integrarea zonei in reteaua de transport de la nivel regional, national si european.

O infrastructurd de transport eficients, legati la retelele de transport de la nivel regional,
national §i european, genereazd o crestere economicid pe plan local care poate facilita
dezvoltarea de noi activititi pe piata locala.

Obiective de interes istoric §i artistic

La sfarsitul secolului al XIX lea, comuna este formatd din satele Paulesti, Gigeni si ficea
parte din plasa Filipesti a judetului Prahova. In comuna cu 1066 de locuitori se afla o scoald din
1859, frecventatd de 58 de elevi (din care 14 fete) si trei biserici- doud in Paulesti, din care cea
mai recenté datatd din 1887, si una In Gigeni, datdnd din 1888.Satul Cocosesti facea parte pe
atunci din comuna Strambeni-Blejoi.in perioada interbelica, anuarul Socec mentioneazi in plus
doud catune, Danesti i Degerati, precum si apartenenta comunei la plasa Ploiesti din acelsi
judet.in 1931, satul Gageni a devenit resedinta unei comune formate doar din el.

intre 1938 si 1945, comuna l-a avut primar pe reputatul arhitect ploiestean Toma T.
Socolescu, in mandatul ciruia comuna a cunoscut o pronuntati dezvoltare, cu constructia mai
multor cladiri de utilitate publica.

in 1950, comuna Gageni s- adesfiintat, iar satul a trecut in subordinea comunei Patulesti,
arondatd raionului Ploiesti din regiunea Prahova, iar din 1952 din regiunea Ploiesti.Satul
Degerati a fost rebotezat in 1964 Paulestii Noi.In 1968, Paulesti a devenit comuni suburbani a
Municipiului Ploiesti, avdnd in componenta satele Paulesti, Gageni, Cocosesti si Paulestii Noi,
intrucét catunul Dénesti a fost inghitit de satul Paulesti.in 1989, notiunea de comuna suburbana
a fost desfiintatd, iar comuna Paulesti a devenit comund de sine stitdtoare subordonati judetului
Prahova.

Proiecte de investitii

i.  Asfaltare si modernizare drumuri comunale
ii.  Modernizare, reabilitare si dotare scoli
iii.  Modernizare/extindere retea de canalizare
iv.  Extindere constructii locuinte ANL

v.  Eficientizare energie electrica

Tabel 1 situatia demograficd in comuna Pdulesti

Nr | Indicator Nr.
crt.
Total populatie 7985
1 Copii 0-19 ani 1577
2 | Adulfi 20-63 ani 5117
3 Persoane 65+ ani 1291
4 Femei 4127
5 Barbati 3858
Structura etnicd
1 Romdni 94,72%
2 | Alte grupuri etnice 5,28 %

in comuna Paulesti, populafia totald numira 7985 de locuitori. Dintre acestia, grupa de
vArstd cu cea mai mare populatie este cea cuprinsi intre 40-49 ani, in care se regisesc 1399 de
persoane, ceea ce reprezintd aproximativ 17,52% din totalul populatiei.
Pe de alti parte, grupa de vArstd cu cei mai putini rezidenti este cea cu varsta 80+, cu 338
4




de persoane, adicd 4,23 % din intreaga populatie a comunei Paulesti.

Este interesant sd observim ci intervalul de varsta cuprins intre O $i 49 ani reprezintd
60,65%.In acelasi timp, intervalul de varstd 50-80 ani constituie 39,35% din populatie.Acest
lucru indicé o populatie cu o varstd medie mai tinard decat media nationala.

Analiza populatiei pe grupe de varstd in comuna Paulesti este esentiald pentru adaptarea
serviciilor publice la nevoile in schimbare ale locuitorilor.

1.2, Situatia zonelor marginalizate

1n comuna PAULEST! conform Atlasului Zonelor Rurale Marginalizate si al Dezvoltdrii
Umane Locale din Romdnia
(https://www.mmuncii.ro/j33/images/Documente/Minister/F6_Atlas_Rural_RO_23Mar201
6.pdf) realizat de catre Banca Internationala pentru Reconstructie si Dezvoltare Bancii
Mondiale, exista rata cea mai mica dezvoltare /o rata ezvoltare medie - scazuta /o rata de
dezvoltare medie /o rata de dezvoltare medie- ridicata /o rata de dezvoltare
comprehensiva, iar rata de marginalizare este 0.

Studiile existente indica trei criterii principale pentru definirea si analiza diferitelor tipuri
de zone dezavantajate, respectiv marginalizate, si anume:

1) Capitalul uman- de obicei, educatie, starea de sanatate, marimea si compozitia
gospodariei

2) Gradul de ocupare formala a fortei de munca

3) Conditiile de locuire

Zonele marginalizate sunt definite ca zone din interiorul localitatilor (comune, orase
municipii) care nu satisfac un standard corespunzator pe nici unul din cele trei criterii, adica
au deficit de capital uman, au un nivel scazut de ocupare formala si ofera conditii improprii
de locuire.Spre deosebire, zonele dezavantajate sunt, prin definitie, zone din interiorul
localitatilor care nu ating un standard corespunzator pe unul sau pe doua din cele trei criterii
avute in vedere.

1.3.  Ocuparea fortei de munca

La nivelul comunei, sub aspectul ocuparii fortei de munca, majoritatea locuitorilor apti
de munca lucreaza in localitatea de resedinta, cat si in orasele invecinate, deplasarea in
alte localitati facandu-se folosind autoturismul personal sau transportul in comun, existand
curse regulate auto.

Numarul somerilor aflati in plata din comuna este de aproximativ 30 persoane, fiind
identificate usor noi locuri de munca avand in vedere numarul mare de angajatori din
comuna, diversitatea activitagilor cat si distanta relativ mica pentru deplsare in Municipiul
Ploiesti.

Se constatd, de asemenea ca exista un procent de tineri/adulti din comunitate plecati
la munca in strainatate, desfasurand in principal munca sezoniera, in principal in
constructii, depozite sau transport.

In comuna Paulesti activitatile realizate de societatile comerciale sunt diverse, la
nivelul comunei fiind inregistrate 1036 societati comerciale conform platformei
http://www.topfirme.com.




Tn ceea ce priveste lista de domenii de activitate din comuna Paulesti, codurile CAEN
care au generat cele mai mari cifre de afaceri in anul 2022 conform site-ul
http://www.topfirme.com/judet/prahova/localitate/paulesti sunt urmatoarele:

- Fabricarea altor articole de imbracaminte

- Activitati de asitenta medicald specializata

- Fabricarea altor produse din material plastic

- Fabricarea painii, fabricarea préjiturilor si a produselor proaspete de patiserie

- Lucrari de constructii a cladirilor rezidentiale si nerezidentiale;

- Alte activitati recreative si distractive

- Fabricarea de mobila pentru birouri i magazine

- Transporturi rutiere de marfuri

- Fabricarea sapunurilor, detergentilor si a produselor de intretinere

- Fabricarea altor piese si accesorii pentru autovehicule si pentru motoare de
autovehicule

Activitdti specifice zonei: Industrie, Comer{, Morarit si panificatie, Prelucrarea
lemnului, Agricultura (cultura plantelor).

Activitdti economice principale: industrie, ingrijire medicala (clinici si spitale),
comerf, croitorii, restaurante, agricultura (cresterea animalelor si cultura
plantelor).

La nivelul judetului Prahova activeazd un numar de 319 asistentii sociali si
functioneaza 5 forme independente de exercitare a profesiei (1 societate civila
profesionald de asistenta sociala si 4 cabinete individuale de asistenta sociala).

in cadrul Compartimentului Autoritate Tutelard, Asistentd si Protectie Sociald din
cadrul UAT Péulesti isi desfasoara activitatea doi asistenti sociali (un asistent social
aflat in concediu medical de lunga duratd), absolventi ai facultatilor de profil,
inscrisi in Registrul National al Asistentilor Sociali din Romania.

1.4. Transferuri sociale

T

Tabel nr.2 Transferuri sociale

1 “Beneficiari de VMI 8 dosare

2 Beneficiari de ajutoare pentru incalzirea 5 dosare
locuintei

3 Dosare acordare de ajutoare persoanelor cu 313

nevoi speciale, inclusiv persoane cu
dizabilitati

4 Tichete educationale 2

5 Altele (de specificati) Ajutoare/sprijin
financiar pentru
situatii speciale”




Ajutoare pentru situatii speciale*

- Ajutoare de urgentd in bani sau in natura pentru situatii precum: calamitati
naturale, incendii, epidemii, epizootii, probleme grave de sanatate, deces, etc);

- Ajutorare pentru situatii exceptionale pentru copii in situatie de risc;

- Sprijin financiar la 50 de ani de casatorie;

- Sprijin financiar pentru cel mai vartstnic locuitor din fiecare sat al comunei

Cu ajutorul sponsorilor, toti copii din comunitate primesc periodic: cadouri

1.5. Educatie si sandtate

Tabel nr.3 Educatie si sdndtate

| Indicator

1 | Gradinita (daca exista) 3 (din care 1 cu
program prelungit)

2 | Distanta (km) pana la cea mai apropiata gradinita 3 km

3 | Scoala primara (daca exista) 2
Distanta (km) pana la cea mai apropiata scoala 3 km

4 | primara

5 | Scoala generala (daca exista) 2
Distanta (km) pana la cea mai apropiata scoala 15 km

6 | generala

7 | Scoala profesionala 0
Distarta (km) pana la cea mai apropiata scoala 15 km Ploiesti

8 | profesionala 6 km Plopeni

9 | Liceu 0
Distanta (km) pana la cel mai apropiat liceu 15 km Ploiesti

10 6 km Plopeni
Alte institutii educationale (post-liceala, 0

11 | facultate)
Distanta (km) pana la cele mai apropiate post- 15 km Ploiesti

12 | liceale si/ sau facultate 89 km Bucuresti

Numarul cadrelor didactice este suficient raportat la numarul copiilor, avand
pregatire corespunzatoare.

Pentru copii care locuiesc la distante apreciabile de unitatile de invatamant
(gradinta, scoala) este asigurat transportul acestora cu unul din cele doud microbuze
scolare.




Nu exista situatii de abandon scolar ca urmare a consilierii permanente
asigurate de personal scolar.

La nivelul comunei Paulesti functioneaza trei cabinete de asistentid medicala
- 3 medici medicina de familie.

In comuna functioneaza un numar de 3 farmacii care asigurd nevoile in ceea
ce priveste achizitia de medicamente. Accesul locuitorilor comunei Paulesti la
serviciile medicale de urgenta se realizeaza prin deplasare la cel mai apropiat spital
se afla la 15 km, in municipiul Ploiesti sau la clinicile medicale si spitalele din
localitate (3 spitale private inclusiv consultatii in ambulatoriu si un centru de
recuperare medicala).

1.6. Serviciile sociale existente (la nivelul anului 2024)

Compartimentul Autoritate Tutelara, Asistenta si Protectie Sociala din cadrul
UAT Paulesti este acreditat ca furnizor de servicii sociale si are infiintat un serviciu
social.

Serviciul de asistenta comunitara 8899 CZ-PN-V detine licenta de functionare
seria LF nr. 0012251 pentru perioada14.06.2023-13.06.2028, avand stabilita o
capacitate de 10 beneficiari/luna.

Serviciile sociale publice din mediul rural sunt furnizate de Compartimentul
Autoritate Tutelara, Asistenta si Protectie Sociala din cadrul UAT Paulesti, in
principal sub forma prestatiilor sociale.

in principal atributiile asistentului social angajat in cadrul Compartimentului
Autoritate Tutelara, Asistenta si Protectie Sociala sunt: acordarea prestatiilor sociale
(alocatia de stat pentru copii, venitul minim de incluziune, ajutorul pentru incalzirea
locuintei, ajutoare de urgenta, dupa caz, indemnizatia pentru cresterea copilului,
stimulentul de insertie, etc), efectuarea anchetelor sociale acordarii prestatiilor
sociale si cele solicitate de alte autoritati si institutii publice, indemnizatia pentru
persoanele incadrate intr-un grad de handicap si angajarea asistentilor personali ai
persoanelor cu handicap, tichete de cresa, etc.

1.7. Furnizori de servicii sociale/ONG in comunitate
La nivelul localitatii nu exista alti furnizori de servicii sociale si nici alte
servicii sociale care sa raspunda nevoilor comunitatii.

La nivelul UAT Paulesti, in ultimii ani, au fost accesate si implementate
proiecte finantate cu fonduri nationale sau externe (europene-pre-aderare sau post-
aderare/ structurale, norvegiene) care au vizat dezvoltarea infrastructurii, educatie,
etc, astfel cd are expertiza si capacitatea necesara implementarii proiectelor,
inclusiv in domeniul serviciilor sociale.

1.8. Pachetul Minim de Servicii (PMS)
Personalul din cadrul UAT Paulesti detine cunostinte despre pachetul minim
de servicii pentru copii, cele mai multe informatii le-a obtinut in cadrul intalnirilor
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la care a participat in ultima perioadid de timp si constientizeazi importanta
implementarii acestuia fiind constienti de importanta alocérii de resurse umane si
materiale pentru aceasta.

Personalul din cadrul UAT Paulesti a apreciat ca implementarea pachetului
minim de servicii pentru copii ar avea efecte imediate pozitive, vizibile in cadrul
comunitatii. La nivel local ca dificultati care au ingreunat sau ar putea ingreuna
procesul de implementare ar fi lipsa resurselor financiare cat si dificultatile
intampinate in vederea mentinerii/angajarii de personal specializat dat fiind ca
legislatia in vigoare blocheaza temporar noile angajari in administratia publica.

In ceea ce priveste personalul (numdr si tipul de specializare) necesar pentru
a asigura pachetul minim de servicii la nivelul comunitatii prezentam mai jos situatia
existenta, cat si numarul personalului necesar:

Tabel 4 Personalul
Specializare

Nr. necesar

2 (1 asistent social | Studii | 1
aflat in concediu superioare
medical prelungit)

Asiéteﬁf Soc:ial"

Mediator Scolar 0 1
Mediator Sanitar 0 1

Alte tipuri de 0 asistent medical
personal cu comunitar
atributii in

furnizarea

serviciilor de
asistenta sociala

Din analiza pe teren a reiesit faptul ca existd un deficit de personal cu atributii
in domeniul asistentei sociale.

Cauzele care au condus la aceasta situatie sunt in principal cele ce tin de lipsa
resurselor financiare.

Reprezentantii UAT Paulesti sunt constienti de importanta extinderii retelei
de specialisti si sunt in c3utare de resurse financiare pentru a acoperii nevoile
comunitatii.

Prin proiectul actual de modificare a Legii nr. 292/2011 a asistentei sociale se
introduce Pachetul minim de asistenta sociala:

»Art. 54 (1) Tn scopul prevenirii sau limitarii unor situatii de dificultate si
combaterii saraciei si excluziunii sociale a copiilor, familiilor si persoanelor care nu
dispun de resursele necesare pentru satisfacerea unui nivel minim de trai si pentru
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asigurarea accesului la unele drepturi fundamentale, cum ar fi: dreptul la locuint3,
la educatie, la asistenta medicala, la servicii pentru cresterea sanselor de ocupare a
persoanelor in cautarea unui loc de munca serviciul public de asistent& social din
comune, orase, municipii si sectoarele municipiului Bucuresti asigura pachetul
minim de asistenta sociala".

“ss) pachetul minim de asistentd sociald - activitatile desfasurate de catre
serviciul public de asistenta sociala din comune, orase, municipii si sectoarele
municipiului Bucuresti, prin care se asigura cel putin activitati de informare si
consiliere, identificarea si evaluarea nevoilor persoanelor si familiilor aflate in
situatii de risc, in vederea realizarii de actiuni si masuri cu caracter preventiv,
stabilirea planului de interventie in vederea acordarii beneficiilor de asistenta
sociala si serviciilor sociale ca masura de asistenta sociala, masuri si actiuni de
constientizare privind riscurile sociale, masuri si actiuni de urgenta in vederea
reducerii efectelor situatiilor de criza, masuri si actiuni de sprijin in vederea
mentinerii in comunitate a persoanelor in dificultate, activitati si servicii de
consiliere, masuri si actiuni care au drept scop prevenirea sau limitarea unor situatii
de dificultate ori vulnerabilitate, care pot duce la marginalizare sau excluziune
sociala, dezvoltarea de programe de dezvoltare comunitara, prevenirea oricarei
forme de dependenta prin actiuni de identificare, ajutor, sustinere, informare,
consiliere, asigurarea referirii beneficiarului catre alte servicii sociale sau alte
servicii de interes public general, gestionarea activa a procedurilor de conlucrare cu
celelalte servicii, cum ar fi cele educationale, medicale, de locuire, ocupare si altele
asemenea, precum si alte masuri prevazute in legile speciale.”

1.9. Existenta Structurii Comunitare Consultative

Conform art. 114 din Legea 272/2004 privind protectia si promovarea
drepturilor copilului, republicata, autoritatile administratiei publice locale au
obligatia de a implica colectivitatea locala in procesul de identificare a nevoilor
comunitatii si de solutionare la nivel local a problemelor sociale care privesc copiii.
Tn acest scop pot fi create structuri comunitare consultative cuprinzand, dar fara a
se limita, oameni de afaceri locali, preoti, cadre didactice, medici, consilieri locali,
politisti. Mandatul structurilor comunitare consultative se stabileste prin acte emise
de catre autoritatile administratiei publice locale.

in prezent la nivelul comunititii este infiintatd Structura Comunitara
Consultativa aceasta fiind activa, personalul din cadrul Compartimentului Autoritate
Tutelard, Asistenta si Protectie Sociala realizand activitatile in interventia pe
anumite cazuri, coordonarea fiind asigurata de asistentii sociali ai Primariei Paulesti.

in vederea realizarii unor interventii de urgentd Primaria Paulesti a incheiat
conventii de colaborare cu diverse organizatii si societati precum: Asociatia
Nevazatorilor-Filiala Prahova, Fundatia Agape, SC Pro Art Medical Center SRL, ISU,
Spitalul Judetea de Urgenta Ploiesti, SC Sosis SA (echipamente scolare), cabinete
medicale, parohii ortodoxe din comuna.
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2, Principalele grupuri vulnerabile sau expuse riscului de sérdcie si excluziune,
\ ‘care au facut ob:ectul procesului de dlagnozé " .

2.1. Copiii si tinerii aflati in familii cu venituri reduse, aflati in risc de
separare de familie —exista un numar de 8 copii in risc de separare aflat in evidenta,
fiilnd intocmite planuri de servicii pentru acestia si aflati in monitorizarea
Compartimentului Autoritate Tutelara, Asistenta si Protectie Sociala.

2.2. Copiii si tinerii din sistemul de protectie speciald — nu exista
copii/tineri cu masura de protectie speciala aflati in sistemul de protectie speciala,
in centre rezidentiale sau plasament la asistent maternal profesionist (AMP).

2.3. Copiii si tinerii care se afld in conflict cu legea - nu exista tineri cu
comportament delincvent inregistrati. Pot aparea cazuri izolate dar care pot fi
controlate de familie, scoala, comunitate.

2.4,  Femeile tinere sau mamele minore, fdrd sprijin din partea familiei, cu
risc crescut de abandon al nou-ndscutului - la momentul completarii, in evidenta
Compartimentul Autoritate Tutelara, Asistentd si Protectie Sociala nu erau
inregistrate mame minore/femei tinere.

2.5. Copii, tineri sau adulti aflati in sistemul de protectie sociald - in serviciile
specializate ale DGASPC Prahova exista doi beneficiari cu domiciliul in com. Paulesti
ce urmeaza a fi reinetgati in comunitate, avand in vedere procesul de restructurare
a centrelor specializate de la nivel judetean.

Situatia femeilor tinere sau mamelor minore s-a imbunatatit mult in ultimii ani,
mai ales cu sprijinul Directiei Generale de Asistentd Socialé si Protectia Copilului
Prahova care a derulat constant si continu programe de preventie si sprijin in acesta
directie. Numarul minorelor insarcinate este in scadere, iar riscul de abandon s-a
diminuat, prin consilierea acordata atat mamelor, cat si familiei acestora.

2.5. Alte categorii de persoane vulnerabile (vdrstnici, persoane cu
dizabilitdti, persoane adulte aflate in diferite situatii de dificultate etc.).

In principal dintre beneficiarii de venit minim de incluziune, juméitate din
numarul beneficiarilor il reprezinta persoane varstnice care locuiesc singure si care
au dificultati in ceea ce priveste asigurarea nevoilor zilnice. Din categoria
persoanelor vulnerabile remarcam 5 familii cu copii(14 copii) aflate in vulnerabilitate
sociala dar si cele 313 persoane cu dizabilitati (copii si adulti).

Existd un numar total de 270 adulti incadrati in grad de handicap (gradul grav,
gradul accentuat, gradul mediu, grad usor) din care gradul grav — 122 persoane;

Din totalul celor 122 persoane incadrate in grad de handicap grav, 84 persoane
au handicap care au optat pentru plata indemnizatie pentru persoane cu handicap,
13 persoane au angajat un asistent personal, iar 25 persoane nu beneficiaza de
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asistent personal al persoanei cu handicap datorita faptului ca sunt beneficiari de
pensie de invaliditate din sistemului asigurarilor sociale de stat.

Situatia persoanelor adulte incadrate in alte grade de handicap, (ce exceptia
celor incadrate in gradul grav), se prezinta astfel: accentuat -141 persoane, mediu
- 24 persoane, usor - 3 persoane (conform situatiei transmisa de DGASPC Prahova in
cursul anului 2024)

Numarul copiilor incadrati in grad de handicap (gradul grav, gradul accentuat,
gradul mediu) este de 22, din care gradul grav — 17 copii, dintre acestia un numar
de 7 copii beneficiaza de asistent personal al persoanei cu handicap grav iar pentru
10 copii a fost aleasa optiunea de a beneficia de indemnizatie pentru persoana cu
handicap grav. Alti 4 copii sunt incadrati in grad de handicap eccentuat si un copil
in gradul mediu de handicap.

Una dintre categoriile de persoane vulnerabile care ridica din ce in ce mai
mult probleme la nivelul comunitatii este cea a persoanelor cu dizabilitati (copii si
adulti), a copiilor aflati in risc de excluziune sociala dar si persoanelor varstnice cu
diferite afectiuni specifice varstei, care au nevoie de sevicii de ingrijire la domiciliu.

Persoanele adulte cu dizabilitati ocupa un procent semnificativ din ponderea
populatiei, acestia necesitand interventii si terapii specializate ce nu pot fi realizate
in comunitatea locala si pentru acestia este nevoie de servicii specifice.

O altd categorie este aceea a persoanelor care ingrijesc copiii sau adultii
fncadrati in grad de handicap, acestea aflandu-se in risc de suprasolicitare si datorita
faptului ca, accesul la terapii adecvate pentru persoanele pe care le ingrijesc, in
functie de afectiuni, presupune deplasarea in alta localitate, ceea ce necesita
eforturi materiale si disponibilitate de timp, uneori dificil de solutionat.
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Tabel 6 Infrastructura din comunitate

e L nemult;umtt muttumrt o
Infrastructura | X S
sociala
Infrastructura X
educationala
Infrastructura de X
sanatate
Drumuri, poduri, X
retea apa, etc

Tn opinia reprezentantilor autoritatii locale prioritatile de investitii pe fiecare
dintre tipurile de infrastructura mentionate mai sus sunt ierarhizate astfel:
infrastructura sociala; infrastructura de sanatate; infrastructura educationald;
drumuri, poduri, retea apa, etc.

in ce priveste infrastructura sociala, principalele modalitati de abordare a
acestor nevoi, au vizat pana in prezent, in principal acordarea de beneficii sociale si
servicii de informare pentru cresterea nivelului de informare si acces la diferite
modalitati de sprijin (servicii, beneficii) dar si pentru cresterea nivelului de
constientizare a necesitatii de interventie pentru a depasi situatiile dificile (socio-
economice) si evitarea riscului de excluziune sociala.

De mentionat ca, in absenta serviciilor sociale, beneficiile sociale (ajutoare,
indemnizatii, alocatii) reprezinta principala modalitate de sprijin destinata
comunitatii. Yolumul mare de solicitari de beneficii sociale si servicii sociale cat si
numarul insuficient de personal pentru implementarea masurilor de asistenta sociala
afecteaza derularea in conditii optime a activitatilor de asistenta sociala la nivelul
comunitatii (efectuarea anchetelor sociale, identificarea in timp util a situatiilor de
risc, realizarea planurilor de interventie, monitorizarea cazurilor etc).

3.2.Solutii integrate de dezvoltare a serviciilor sociale in mediul rural, la
nivel UAT Padulesti
- infiinfarea s§i dezvoltarea unui sistem realist si eficient de servicii sociale la nivelul
localitatii, capabil sa asigure incluziunea sociala a tuturor categoriilor vulnerabile,
cresterea calitatii vietii, tratament egal, nediscriminare si dreptul la o viata demna
pentru toti locuitorii comunei. Tn acest sens propunem analizarea posibilitatii
infiintarii  in principal a unor servicii sociale destinate persoanelor varstnice,
persoanelor adulte cu dizabilitati si copiilor, recomandand urmatoarele tipuri de
servicii sociale, conform Nomenclatorului serviciilor sociale (H.G. nr. 867/2015
pentru aprobarea Nomenclatorului serviciilor sociale, precum si a regulamentelor-
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cadru de organizare si functionare a serviciilor sociale), lista nefiind limitativa,
astfel:

e centru de zi pentru copii aflati in situatie de risc de separare de parinti (cod
serviciu social 8891CZ-C-l);

e unitate de ingrijire ta domiciliu pentru persoane varstnice (cod serviciu social
8810ID-1);

e servicii specializate la domiciliu destinate persoanelor adulte cu dizabilitati,
inclusiv prin echipa mobila (cod serviciu social 8810ID-l1l);

e centru de zi pentru persoane adulte cu dizabilitati (cod serviciu social 8899 CZ-D-
D;

- implementare pachetul minim de servicii pentru copii. Cresterea calitatii vietii
copiilor proveniti din familii vulnerabile, interventie timpurie, servicii integrate.
Oferirea pachetului minim de servicii presupune existenta la nivelul comunitatii a
cel putin trei specialisti, si anume: asistent social, asistent medical comunitar si
consilier scolar, cat si asigurarea infrastructurii minimale pentru furnizarea
principalelor tipuri de servicii de care au nevoie copiii si familiile lor;

-necesitatea imbunatatirii permanente a sistemului de protecte sociala
constituie o necesitate, unul din obiectivele principale fiind adoptarea masurilor
destinate cornbaterii saraciei;

- promovarea voluntariatului in randul tinerilor in vederea sustinerii unor servicii
sociale catre diferite categorii de beneficiari (copii, persoane varstnice, persoane cu
handicap, etc);

- asigurarea resurselor umane calificate in domeniul social si perfectionarea
continua a acestora;

- monitorizarea permanenta a copiilor ai caror parinti sunt plecati la munca in
strainatate si sprijin in cresterea performantelor scolare, cat si prevenirea
abandonului scolar;

- sprijinirea tinerilor prin consiliere vocationald, cursuri de formare profesionala
pentru calificare/recalificare, educatie financiara, intershipuri in cadrul firmelor de
la nivel local sau judetean in timpul vacantelor scolare prin dezvoltarea unor servicii
integrate pentru tineri;

- accesarea programelor operationale pentru imbunatatirea infrastructurii sociale,
educationale si de sanatate, urmarindu-se cu prioritate programul “Incluziune si
Demnitate Sociala” - sprijin din partea Fondului european de dezvoltare regionala si
Fondului social european Plus in cadrul obiectivului ,,Investitii pentru ocuparea fortei
de munca si crestere economica” din Romania (https://mfe.gov.ro/pids-21-27/), fie
pentru dezvoltarea serviciilor social, fie pentru formarea/perfectionarea continua a
personalului din domeniul social.
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3.3. Recomandari privind identificarea de asistenti sociali
- identificarea de solutii in vederea deblocarii posturilor in ce priveste
angajarea asistentilor sociali;

- identificarea si accesarea de facilitati acordate asistentilor sociali/
personalului cu atributii de asistentd sociala angajat in cadrul UAT Paulesti
/absolventilor, in cazul in care opteaza pentru a se angaja n astfel de comunitati;

- asigurarea accesului intregului personal din cadrul UAT cu responsabilitati
pe componenta sociala la cursuri de perfectionare continua si formarea asistentilor
sociali din cadrul UAT Paulesti, acces la cursuri de calificare/perfectionare.

- asigurarea accesului in vederea formarii profesionale continue a personalului
Compartimentul Autoritate Tutelara, Asistenta si Protectie Sociala pe teme
specifice: legislatie, servicii sociale, interventii cu caracter preventiv, gestionarea
situatiei unor categorii de persoane vulnerabile (copii, persoane varstnice, persoane
cu dizabilitati, persoane confruntate cu adictii, persoane afectate de violenta
domestica sau abuz, etc);

- asigurarea fondurilor financiare necesare salarizarii motivante in domeniu si
eliminarii inechitatilor salariale, inclusiv accesarea unor fonduri nerambursabile,
parteneriate public/ privat, ONG;

- atragerea studentilor de la Facultadtile de Asistenta Sociala pentru
efectuarea stagiilor de practica la nivelul UAT Paulesti;

- atragerea universitatilor care au organizate sectii de asistenta sociala pentru
organizarea de cercetari/studii privind nevoile sociale in astfel de comunitati, cu
implicarea studentilor si a specialistilor;

- realizarea de campanii de promovare a asistentilor sociali din mediul rural si
a actiunilor de constientizare a UAT-urilor cu privire la importanta angajarii
asistentilor sociali in vederea dezvoltarii de servicii sociale la nivel de comunitate;

- promovarea profesiei de asistent social la nivelul liceelor din
comunele/orasele din imprejurimi, prezentarea nevoilor sociale specifice zonei;

- informarea absolventilor asupra conditiilor de inscriere in RNASR imediat
dupa finalizarea studiilor.
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