MUNICIPIUL BUCURESTI -PROIECT-
CONSILIUL LOCAL AL SECTORULUI 1 Nr. k 2 - %/2

6612205

HOTARARE

privind aprobarea infiintirii la nivelul Sectorului 1 al Municipiului Bucuresti a
Comitetului Consultativ pentru Economia Sectorului 1 al Municipiului Bucuresti

Avénd in vedere Referatul de aprobare Nr. D 2036 / 05.12.2024 al Primarului Sectorului 1
al Municipiului Bucuresti;

Tinind seama de Raportul de specialitate Nr. D 2037 / 05.12.2024 intocmit de Directia
Generald Administratie Publica Locald prin Compartimentul Strategii de Dezvoltare Durabila,
Programe, Proiecte;

In conformitate cu prevederile art. 3 alin (2) din Legea nr. 24/2000 privind Normele de
tehnicd legislativdi pentru elaborarea actelor normative, republicatd, cu modificdrile si
completirile ulterioare;

In conformitate cu prevederile Legii nr. 273/2006 privind finantele publice locale,
republicatd, cu modificérile si completérile ulterioare;

In temeiul prevederilor art. 5 lit. cc), art. 139 alin. (1) si (3), art. 166 alin. (2) lit. d) si art.
196 alin. (1) lit. a) din Ordonanta de Urgentd a Guvernului nr. 57/2019 privind Codul
administrativ, cu modificérile si completérile ulterioare,

CONSILIUL LOCAL AL SECTORULUI 1
HOTARASTE:

Art.1. - Se aprobi infiintarea la nivelul Sectorului 1 al Municipiului Bucuresti a Comitetului
Consultativ pentru Economia Sectorului 1 al Municipiului Bucuresti.

Art.2. — Se aproba Regulamentul de organizare si functionare a Comitetului Consultativ pentru
Economia Sectorului 1 al Municipiului Bucuresti, conform Anexei nr. 1 care face parte
integrantd din prezenta hotéarare.

Art.3. - Se mandateazi Primarul Sectorului 1 al Municipiului Bucuresti s semneze in numele si
pe seama Consiliului Local al Sectorului 1 toate inscrisurile necesare in vederea aducerii la
indeplinire a prezentei hotaréri de consiliu.

Art.4. - (1) Primarul Sectorului 1, aparatul de specialitate al Primarului Sectorului 1 vor duce la
indeplinire prevederile prezentei hotéaréri;



(2) Serviciul Tehnica Legislativd, Secretariat si Arhivd va asigura comunicarea
prezentei hotarari entititilor mentionate la alin. (1), precum si Institutiei Prefectului Municipiului
Bucuresti.

AVIZEAZA,
conform art. 243 alin. (1) lit. a) din O.U.G. nr. 57/2019 privind Codul Administrativ cu
modificirile si completirile ulterioare,

SECRETAR GENERAL
MURESAN MIRONA-GIORGIANA
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Anexa nr. 1 la proiectul de hotiirare privind aprobarea infiintirii la nivelul
sectorului 1 al Municipiului Bucuresti a Comitetului Consultativ pentru Economia
Sectorului 1 al municipiului Bucuresti

Regulament de organizare si functionare a Comitetului Consultativ pentru
Economia Sectorului 1 al municipiului Bucuresti

Art. 1. - Scopul si obiectivele Comitetului Consultativ pentru Economia Sectorului 1 al
municipiului Bucuresti.

(1) La nivelul Sectorului 1 al municipiului Bucuresti se infiinteazd Comitetul Consultativ
pentru Economia Sectorului 1 al municipiului Bucuresti, denumit in cele ce urmeaza CCES
organism cu rol consultativ avand ca principal scop acordarea de consiliere privind economia
subdiviziunii administrativ-teritoriale, in vederea restabilirii si dezvoltarii situatiei economice a
acestuia i a comunitatii locale.

(2) Comitetul va permite autorititilor locale de la nivelul Sectorului 1 al municipiului
Bucuresti si obtind perspectivele principalelor activitdti economice de la nivelul Sectorului 1 in
special, in contextul general al municipiului Bucuresti si al economiei nationale.

(3) Servind ca o masi rotundd de afaceri, Comitetul va facilita schimbul de informatii si
consultarea intre autorititile locale si reprezentantii si expertii economici ai comunitatii, sens in
care va sprijini activitatea economicd si va contribui la realizarea de citre autoritatile locale a
planului si obiectivelor convenite.

(4) CCES se va concentra in mod special pe economia de zi cu zi a colectivitatii locale pe
care o reprezinti, analizind modalitatile prin care vizitatorii, angajatii de birou, rezidentii,
studentii si celelalte categorii socio-profesionale pot fi incurajati s participe in mod activ la
dezvoltarea economici a sectorului 1 al municipiului Bucuresti.

(5) CCES se va concentra pe consolidarea rolului Sectorului 1 al municipiului Bucuresti ca
destinatie finala de investitii cheie, cu scopul atragerii de investitii interne si externe, precum si
de oportunititi semnificative pentru dezvoltarea colectivitatii locale.

Art. 2 - Rolul si responsabilititile CCES

(1) Rolul CCES este sa:



a) ofere consiliere strategici autoritatilor locale de la nivelul Sectorului 1 privind
oportunitatile si provocirile curente legale de dezvoltarea economicd a sectorului 1 al
municipiului Bucuresti;

b) ofere consiliere asupra propunerilor, proiectelor si initiativelor majore ale autoritatilor
locale de la nivelul Sectorului 1 care ar putea influenta dezvoltarea economicé a Sectorului 1 al
municipiului Bucuresti;

¢) recomande teme pentru examinarea suplimentard care ar putea fi discutate in cadrul unor
intalniri sau summituri organizate in acest scop;

d) integreze perspectivele si consilierea obtinute din diversele retele de afaceri existente;

(2) In contextul activititilor si/sau operatiunilor desfasurate, CCES nu are autoritate de
decizie sau rol executiv.

Art. 3 - Membrii CCES

(1) CCEO va fi format din 6 (sase) pand la 10 (zece) membri, dintre care in mod obligatoriu,
2 (doi) membri vor fi reprezentanti ai Consiliului Local al Sectorului 1 iar ceilalti vor fi propusi
de Primarul Sectorului 1.

(2) Componenta nominald a CCES va fi aprobatd de cétre Consiliul Local al Sectorului 1
prin hotérare.

(3) Membrii CCES nu vor avea responsabilitati fiduciare.

(4) Membrii Comitetului vor avea legaturi puternice cu organizatiile din industrie, angajatori
majori, afaceri mici sau alte grupuri interesate.

(5) Membrii Comitetului sunt obligati sa se prezinte la sedinta din ziua si la ora stabilitd,
eventuala lipsd a reprezentantilor fiind justificata de entitatea de care apartin.

(6) CCES va fi prezidat de catre unul dintre consilierii locali desemnati de cétre Consiliul
Local al Sectorului 1. Rolul presedintelui este si convoace, si conduci si si inchida sedintele.

(7) in cazul absentei presedintelui, ceilalti membri ai Comitetului vor desemna un presedinte
interimar din rAndul membrilor prezenti, cu votul majoritatii membrilor prezenti.

Art. 4 - Sedintele CCES
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(1) Membrii Comitetului Consultativ au obligatia de a studia in prealabil subiectele de pe
ordinea de zi supusi analizei in vederea stabilirii unui punct de vedere asupra acestora, pana la
data sedintei.

(2) Documentatiile/solicitarile incluse pe ordinea de zi a sedintei vor fi transmise in format
electronic membrilor Comitetului, pe adresele de email furnizate in prealabil de catre acestia.

(3) Membrii Comitetului sunt obligati si se prezinte la sedintd in ziua si la ora stabilita,
eventuala lipsa a acestora fiind justificatd de ctre entitatea de care apartin.

(4) Sedintele Comitetului se pot desfasura si cu ajutorul platformelor on-line, conform
anunturilor prealabile sedintei.

(5) Sedintele Comitetului sunt statutare daci se desfdsoard in prezenta a doud treimi din
numirul total de membri, iar deciziile se iau cu numar de jumatate plus unu din numdrul total de
membri prezenti.

(6) In cazul in care, in urma convocdrii, nu se intruneste cvorumul necesar, sedinta se
reconvoaca in maxim 7 (sapte) zile de la data convocarii initiale.

(7) Sedintele Comitetului nu sunt publice.

(8) Sedintele CCES vor fi conduse de cétre presedinte, dispozitiile art. 3, alin. (6)-(7)
aplicAndu-se In mod corespunzitor.

(9) Documentele, propunerile, strategiile adoptate in cadrul sedintelor Comitetului vor fi
inaintate Primarului Sectorului 1 al Municipiului Bucuresti.

(10) Secretariatul Comitetului va fi asigurat de citre Directia Management Economic din
cadrul Primériei Sectorului 1 al municipiului Bucuresti.

Art. 5 - Mandatul membrilor CCES

(1) Membrii CCES sunt numiti pe o perioads de un an si vor fi desemnati pana la data de 31
ianuarie a fiecdrui an.

(2) In afara unor cazuri exceptionale, dovedite prin inscrisuri sau prin orice alte mijloace de
probd, oricare membru care nu participd la doud sedinte consecutive va fi considerat demisionat
de drept din cadrul Comitetului.

(3) In cazul in care Consiliul Local al Sectorului 1 propune excluderea vreunui membru din
cadrul CCEO, acesta va fi notificat in prealabil, avand dreptul de a a-si exprima pozitia cu privire
la propunerea Consiliului.
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(4) Punctul sidu de vedere poate fi exprimat atat in scris, cét si verbal in cadrul sedintei in
care s-a propus excluderea sa.

(5) In cazul demisiei sau excluderii unui membru al Comitetului Consultativ, un alt membru
poate fi numit, daci se considerd necesar, prin hotédrare a Consiliului Local al Sectorului 1.

Art. 6 - Sedintele CCES
(1) Sedintele CCES vor avea loc de cel putin patru ori pe an.

(2) Ordinea de zi va fi trimisi membrilor cu cel putin 5 (cinci) zile lucratoare Inainte de
sedinta Comitetului si va fi Insotita de:

a) agenda pentru sedinta viitoare;

b) minuta sedintei anterioare;

¢) orice alte documente/informatii anexe care urmeaza a fi analizate in cadrul sedintel.
(4) Dispozitiile art. 4 alin. (4)-(8) se vor aplica in mod corespunzator.

(5) Ordinea de zi a sedintelor CCES este intocmiti de presedintele Comitetului si va include
in mod obligatoriu prioritatile stabilite de Consiliul Local al Sectorului 1 si de Primarul
Sectorului 1 al municipiului Bucuresti.

Art. 7 - Conflictul de interese

(1) In cazul in care unul dintre membrii Comitetului se afld in conflict de interese, astfel cum
acesta este reglementat in legislatia specificd, aceasta situatie trebuie adusi imediat la cunostinta
Primarului Sectorului 1 al municipiului Bucuresti, care va propune Consiliului Local al
Sectorului 1 excluderea celui aflat in conflict de interese din cadrul Comitetului.

(2) Daca unul dintre membrii CCES se afla in conflict de interese doar cu privire la anumite
subiecte specifice aflate pe ordinea de zi a sedintei Comitetului, acesta il va instiinta pe
presedintele CCES si nu va participa la dezbaterile care privesc subiectele respective si nici la
vot.

Art. 8 - Informatii confidentiale

(1) Membrii CCES vor trebui si respecte prevederile legale de informatiile confidentiale
continute in legislatia aplicabild.
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(2) Membrii Comitetului vor trata informatiile primite ca fiind confidentiale, cu exceptia
cazului in care se va specifica altfel.

(3) Documentatiile analizate si/sau propuse in cadrul Comitetului vor fi in forma de schita si
nu vor fi pregétite pentru o distributie comunitard mai larga.

(4) Informatiile confidentiale, inclusiv documentele in forméa de schitd analizate/aprobate in
cadrul Comitetului, nu pot fi folosite in prezentiri sau in activititile private la membrilor.

(5) In cazul in care membrii Comitetului sunt invitati si ofere informatii sau sa participe la
diverse evenimente publice in calitate de membri ai CCES, acestia trebuie sd se asigure ca au
obtinut in prealabil acordul autoritdtilor locale de la nivelul Sectorului 1 al municipiului
Bucuresti.

(6) Nerespectarea cerintei de la alin. (5) reprezinta o incalcare a obligatiilor impuse in
sarcina membrilor CCES prin prezentul regulament, Primarul Sectorului 1 al municipiului
Bucuresti putdnd propune Consiliului Local al Sectorului 1 excluderea din cadrul Comitetului.

Art. 9 - Evaluarea activititii CCES

(1) Primarul Sectorului 1 al municipiului Bucuresti va evalua performanta CCEO, urménd a
raporta Consiliului Local, la finalul anului, rezultatele activitatii Comitetului.

(2) Consiliul Local al Sectorului 1 va aproba prin hotdrdre raportul de activitate si va
propune ce priorititi si fie incluse pe agenda CCES in anul urmitor.

Art. 10 - Dispozitii finale

(1) Prevederile prezentului Regulament vor putea fi modificate doar de cétre Consiliul Local
al Sectorului 1, prin hotérare, la propunerea Primarului.

(2) Prezentul Regulament, precum si orice variantd modificatd sau adaptatd a acestuia vor fi
publicate pe pagina de internet a Primariei Sectorului 1.
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NR. D 2036 / 05.12.2024

REFERAT DE APROBARE

pentru Proiectul de Hotirére privind infiintarea la nivelul Sectorului 1 al Municipiului Bucuresti a
Comitetului Consultativ pentru Economia Sectorului 1 al Municipiului Bucuresti

1.1 Descrierea situatiei actuale

Autoritatile administratiei publice locale, prin structurile specializate asigurd implementarea tuturor
masurilor necesare in vederea indeplinirii cat mai eficiente a obligatiilor trasate in sarcina acestora
prin intermediul prevederilor legislative relevante in domeniu.

Autorititile publice locale de la nivelul Sectorului 1, ca si alte autoritati publice de la nivel central sau
national, sunt responsabile pentru indeplinirea eficientd a obligatiilor conform legislatiei relevante n
domeniul lor de activitate. Tn vederea realizarii acestor activitati si atributii, autoritatile locale pot fi
sprijinite, acolo unde este necesar, de comitete sau de alte structuri cu rol consultativ.

Comitetele consultative au un rol esential in procesul de luare a deciziilor la nivelul autoritdtilor publice
locale deliberative si executive din raza lor de competenta.

1.2 Motivele de fapt care reclami reglementarea respectiva, ratiunile care au determinat initierea
proiectului de hotdrare si scopul urmarit

Scopul principal al infiintarii unui astfel de organism este acela de a oferi consiliere autoritatilor locale
de la nivelul Sectorului 1 privind provocirile si responsabilitdtile cu care se confrunta acestea din punct
de vedere economic, social, cultural, etc.

Stiinta economicd reprezintd cunostintele si ideile structurate intr-un sistem logic si a caror
concordanti cu realitatea le face utile pentru fundamentarea unui comportament rational in legatura
cu modul in care, cu resurse limitate care au intrebuintari alternative, se poate asigura atingerea
obiectivelor concurente ale existentei.

Societitile moderne reclamé fixarea evenimentelor activitdtii economice, dar si calitatea unui
specialist performant, capabil s& p&trunda in esenta fenomenelor din viatd economica si sd propund
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solutii judicioase pentru problemele cu care se confrunta autoritdtile locale in atributiile acestora dea
satisface cat mai judicios nevoile colectivitatilor pe care le reprezinta.

n contextul celor mai sus prezentate, scopul principal al infiintarii unui astfel de comitet consultativ
este acela de a oferi autoritatilor locale de la nivelul sectorului 1 o consiliere strategicd, in stransd
legaturd cu nevoile colectivitatii, plecand de la premisd cd acestea sunt diferite de la individ la individ,
n raport de ras3, etnie, capacitdti de dezvoltare, etc.

Servind ca un loc de intélnire si consultantd intre diversi specialisti si experti, in principal, Tn politici
economice, acest comitet va putea sd ofere primarului, respectiv consiliului local, o cunoastere
adecvatd a tuturor problemelor cu care se confrunta colectivitatea pe care aceste autoritdti locale o
reprezinta si care sunt mésurile cele mai eficiente care pot fi luate in vederea rezolvdrii acestora.

1.3 Principiile de baza si finalitatea

a) principiul legalititii actelor, consacrat de art.80 din Legea 24/2000 privind normele de tehnica
legislativd, in sensul in care actele autoritatilor administratiei publice locale se adoptd sau se emit
pentru reglementarea unor activitéti de interes local, in limitele stabilite prin constitutie si prin lege si
numai in domeniile in care acestea au atributii legale;

b) principiul subordonirii fata de actele de nivel superior, consacrat de art.81 din Legea 24/2000
privind normele de tehnici legislativé, in sensul in care la elaborarea proiectelor de hotarari se va
avea in vedere caracterul lor de acte subordonate legilor, hotdrarilor si ordonantelor Guvernului si
altor acte de nivel superior;

¢) principiul satisfacerii interesului public, consacrat de art.10 din Ordonanta de Urgentd a
Guvernului  nr.57/2019 privind codul administrativ, potrivit cdruia autoritdtile si institutiile
administratiei publice, precum si personalul din cadrul acestora au obligafia de a urmari satisfacerea
interesului public inaintea celui individual sau de grup;

d) principiul adaptabilititii, consacrat de art. 13 din Ordonanta de Urgentd a Guvernului
nr.57/2019 privind codul administrativ, potrivit ciruia, autoritatile si institutiile administratiei publice
au obligatia de a satisface nevoile societatii.

1.4 Efectele/consecintele in raport cu obiectul reglementarii

Prin aprobarea proiectului de hotdrare se va infiinta la nivelul sectorului 1 al Municipiului Bucuresti
Comitetul Consultativ pentru Economia Sectorului 1 al Municipiului Bucuresti.
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1.5 Etapele parcurse in pregatirea proiectului

e Elaborarea proiectului de hotédrare privind infiintarea la nivelul sectorului 1 al Municipiului
Bucuresti a Comitetului Consultativ pentru Economia Sectorului 1 al Municipiului Bucuresti.

1.6 Schimbarile preconizate prin propunere

Scopul principal al infiintarii unui astfel de organism este acela de a oferi consiliere autoritatilor locale
de la nivelul Sectorului 1 privind provociérile si responsabilitatile cu care se confruntd acestea din punct
de vedere economic, social, cultural, etc.

1.7 Impactul economic, social, impactul asupra mediului-dupa caz

Infiintarea Comitetului Consultativ pentru Economia Sectorului 1 al Municipiului Bucuresti poate avea
multiple impacturi economice, sociale si, in anumite cazuri, asupra mediului.

Impactul economic:

e Cresterea ocupirii fortei de munca: Economia sociald contribuie semnificativ la crearea de
locuri de munca. La nivel european, acest sector furnizeaza locuri de munca remunerate pentru
peste 14,5 milioane de persoane, reprezentand aproximativ 6,5% din populatia ocupatd a UE-
27. In t3ri precum Italia, Suedia, Belgia, Franta sau Olanda, procentul ajunge la valori cuprinse
intre 9% si 11,5% din populatia ocupata.

o Stimularea antreprenoriatului social: Initiativele private contribuie la crearea de locuri de
muncd, Tmbundtdtirea competentelor si integrarea in societate si economie a somerilor si a
persoanelor dezavantajate. Persoanele care desfasoard activitdti independente joacad un rol
important in economia UE, reprezentand 14% din totalul locurilor de munca.

Impactul social:

o Integrarea grupurilor vulnerabile: Economia sociald joacd un rol esential in integrarea in
societate si pe piata muncii a persoanelor din grupuri vulnerabile, contribuind la coeziunea
sociald si reducerea inegalitatilor.

o Dezvoltarea competentelor: Prin promovarea antreprenoriatului social, se faciliteaza
dezvoltarea competentelor profesionale si personale ale indivizilor, crescand astfel capitalul
uman al comunitatii.

Impactul asupra mediului:
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o Promovarea practicilor sustenabile: Intreprinderile sociale sunt adesea orientate catre practici
ecologice si sustenabile, contribuind la protectia mediului si la promovarea dezvoltarii durabile.

o Constientizarea ecologica: Prin activitatile si proiectele derulate, aceste intreprinderi pot spori
constientizarea publicului cu privire la problemele de mediu si pot incuraja comportamente
responsabile ecologic.

1.8 Impactul financiar asupra bugetului pe termen scurt, mediu si lung

infiintarea Comitetului Consultativ pentru Economia Sectorului 1 al Municipiului Bucuresti va avea
implicatii financiare asupra bugetului local pe termen scurt, mediu si lung.

Pe termen scurt:
e Costuri initiale: cheltuieli administrative.
Pe termen mediu:

o Investitii in proiecte: Comitetul poate propune initiative care necesita finantare suplimentara,
influentand alocdrile bugetare.

Pe termen lung:

e Beneficii economice: Implementarea recomandarilor comitetului poate stimula dezvoltarea
economica locald, crescind veniturile bugetare prin taxe si impozite.

e Sustenabilitate financiara: Proiectele de succes pot reduce dependenta de finantari externe,
consolidand bugetul local.

1.9 Efectele proiectului de hotirédre asupra hotararilor Consiliului Local al Sectorului 1 in vigoare

Nu este cazul.

1.10 Consultiri efectuate in vederea elaborarii proiectului de hotarare, dupa caz

Nu este cazul.
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1.11 Activitdti de informare publicd privind elaborarea si implementarea prezentului act
administrativ

Nu este cazul.

1.12 Modul de realizare, masurile de implementare, resursele necesare

nfiintarea Comitetului Consultativ pentru Economia Sectorului 1 al Municipiului Bucuresti implicd o
serie de etape si resurse esentiale pentru o implementare eficienta.

1. Etapele de realizare:

e Analiza partilor interesate: Identificarea si evaluarea actorilor relevanti din comunitate care
vor face parte din comitet. Aceastd etapd presupune o analiza detaliatd a partilor interesate,
conform metodologiei specifice.

o Adoptarea unei hotéréri a Consiliului Local: Dupa finalizarea analizei, se va emite o hotarare
oficiala pentru infiintarea comitetului, stabilind cadrul legal si functional al acestuia.

2. Masuri de implementare:

o Elaborarea regulamentului de organizare si functionare: Stabilirea clard a atributiilor,
responsabilitatilor si procedurilor interne ale comitetului, asigurdnd o functionare
transparenta si eficientd.

o Selectarea membrilor comitetului: Proces transparent de selectie a membrilor, incluzénd
reprezentanti ai administratiei locale, mediului de afaceri, societatii civile si expertiin domeniul
economic.

o Stabilirea unui calendar de intdlniri si activitdti: Planificarea periodica a sedintelor si
activitatilor comitetului pentru a aborda eficient problemele economice ale sectorului.

3. Resurse necesare:

e Resurse umane: Personal calificat pentru coordonarea activitatilor comitetului, inclusiv experti
in economie, administratie publica si facilitatori pentru intalniri.

¢ Resurse financiare: Buget pentru acoperirea cheltuielilor administrative, logisticii intalnirilor,
si implementarea proiectelor propuse.

o Resurse materiale: Spatii adecvate pentru desfasurarea intalnirilor, echipamente IT si alte
materiale necesare functionarii eficiente.

woes

1.13 Temeiul legal care sta la baza adoptarii

= Legea nr. 273/2006 privind finantele publice locale, republicata, cu modificarile si completarile
ulterioare;
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Sectorului 1

Pentru considerentele mai sus expuse siintemeiul art.136 alin. (1) si alin. (2) din Ordonanta de Urgenta
nr. 57/2019 privind Codul Administrativ, cu modificirile si completérile ulterioare, SUPUN APROBARII
Consiliului Local al Sectorului 1 Proiectul de hotdrare privind infiintarea la nivelul sectorului 1 al
Municipiului Bucuresti a Comitetului Consultativ pentru Economia Sectorului 1 al Municipiului

Bucuresti.
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" Administratie Publica Locala
Sectorului 1

Compartimentul de Strategii de Dezvoltare
Durabild, Programe, Proiecte

Nr.D 2037 / 05.12.2024

RAPORT DE SPECIALITATE

pentru Proiectul de Hotarare privind infiintarea la nivelul Sectorului 1 al Municipiului
Bucuresti a Comitetului Consultativ pentru Economia Sectorului 1 al Municipiului
Bucuresti

1. Descrierea situatiei actuale

Autoritatile administratiei publice locale, prin structurile specializate asigurd implementarea tuturor
mdsurilor necesare in vederea indeplinirii cdt mai eficiente a obligatiilor trasate in sarcina acestora
prin intermediul prevederilor legislative relevante in domeniu.

Autoritatile publice locale de la nivelul Sectorului 1, ca si alte autoritati publice de la nivel central sau
national, sunt responsabile pentru indeplinirea eficientd a obligatiilor conform legislatiei relevante in
domeniul lor de activitate. Tn vederea realizarii acestor activitéti si atributii, autoritdtile locale pot fi
sprijinite, acolo unde este necesar, de comitete sau de alte structuri cu rol consultativ.

Comitetele consultative au un rol esential in procesul de luare a deciziilor la nivelul autoritatilor publice
locale deliberative si executive din raza lor de competenta.

2. Documentarea juridicd ce are ca obiect cercetarea temeiului legal al proiectului de hotdrdre,
stabilirea corectd a stdrii de fapt si legalitatea prin corecta incadrare in drept a stdrii de fapt,
respectarea competentei si concordantei dispozitiilor propuse in proiect cu prevederile legale

si principiile de drept;

= legea nr.273/2006 privind finantele publice locale, republicatd, cu modificarile si completarile
ulterioare.

3. Examinarea oportunitdtii si eficientei propunerii prin compararea obiectivelor propuse cu
rezultate existente in domeniul supus reglementdrii, in baza unor informatii reale, exacte si
complete;

Scopul principal al infiintarii unui astfel de organism este acela de a oferi consiliere autoritatilor locale
de la nivelul Sectorului 1 privind provocarile si responsabilitatile cu care se confrunta acestea din punct
de vedere economic, social, cultural, etc.
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Stiinta economicé reprezintd cunostintele si ideile structurate intr-un sistem logic si a cdror
concordanti cu realitatea le face utile pentru fundamentarea unui comportament rational in legaturd
cu modul in care, cu resurse limitate care au intrebuintdri alternative, se poate asigura atingerea
obiectivelor concurente ale existentei.

Societdtile moderne reclama fixarea evenimentelor activitdtii economice, dar si calitatea unui
specialist performant, capabil s& patrunda in esenta fenomenelor din viatd economicd si sd propund
solutii judicioase pentru problemele cu care se confrunta autoritatile locale in atributiile acestora de a
satisface cat mai judicios nevoile colectivitatilor pe care le reprezinta.

Tn contextul celor mai sus prezentate, scopul principal al infiintdrii unui astfel de comitet consultativ
este acela de a oferi autorititilor locale de la nivelul sectorului 1 o consiliere strategicd, Tn stransa
legdtura cu nevoile colectivitatii, plecdnd de la premisa cd acestea sunt diferite de la individ la individ,
n raport de rasd, etnie, capacitdti de dezvoltare, etc.

Servind ca un loc de intalnire si consultanta intre diversi specialisti si experti, in principal, in politici
economice, acest comitet va putea s3 ofere primarului, respectiv consiliului local, o cunoastere
adecvat3 a tuturor problemelor cu care se confrunta colectivitatea pe care aceste autoritati locale o
reprezinta si care sunt masurile cele mai eficiente care pot fi luate in vederea rezolvarii acestora.

4. Schimbdrile preconizate prin propunere

Scopul principal al infiint&rii unui astfel de organism este acela de a oferi consiliere autoritatilor locale
de la nivelul Sectorului 1 privind provocarile si responsabilitdtile cu care se confrunta acestea din punct
de vedere economic, social, cultural, etc.

5. Impactul economic, social, impactul asupra mediului-dupd caz

nfiintarea Comitetului Consultativ pentru Economia Sectorului 1 al Municipiului Bucuresti poate avea
multiple impacturi economice, sociale si, in anumite cazuri, asupra mediului.

Impactul economic:

o Cresterea ocupdrii fortei de muncd: Economia sociald contribuie semnificativ la crearea de
locuri de muncé. La nivel european, acest sector furnizeaza locuri de munca remunerate pentru
peste 14,5 milioane de persoane, reprezentand aproximativ 6,5% din populatia ocupata a UE-
27. Tn tari precum Italia, Suedia, Belgia, Franta sau Olanda, procentul ajunge la valori cuprinse
intre 9% si 11,5% din populatia ocupata.
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e Stimularea antreprenoriatului social: Initiativele private contribuie la crearea de locuri de
munca, Tmbunatatirea competentelor si integrarea Tn societate si economie a somerilor si a
persoanelor dezavantajate. Persoanele care desfasoard activitdti independente joaca un rol
important in economia UE, reprezentand 14% din totalul locurilor de munca.

Impactul social:

¢ Integrarea grupurilor vulnerabile: Economia sociald joacd un rol esential in integrarea Tn
societate si pe piata muncii a persoanelor din grupuri vulnerabile, contribuind la coeziunea
sociald si reducerea inegalitatilor.

o Dezvoltarea competentelor: Prin promovarea antreprenoriatului social, se faciliteaza
dezvoltarea competentelor profesionale si personale ale indivizilor, crescand astfel capitalul
uman al comunitatii.

Impactul asupra mediului:

o Promovarea practicilor sustenabile: Intreprinderile sociale sunt adesea orientate citre practici
ecologice si sustenabile, contribuind la protectia mediului si la promovarea dezvoltdrii durabile.

Constientizarea ecologica: Prin activitdtile si proiectele derulate, aceste intreprinderi pot spori
constientizarea publicului cu privire la problemele de mediu si pot incuraja comportamente
responsabile ecologic.

6. Impactul financiar asupra bugetului pe termen scurt, mediu si lung
Tnfiintarea Comitetului Consultativ pentru Economia Sectorului 1 al Municipiului Bucuresti va avea
implicatii financiare asupra bugetului local pe termen scurt, mediu si lung.
Pe termen scurt:
e Costuri initiale: cheltuieli administrative.
Pe termen mediu:

e Investitii in proiecte: Comitetul poate propune initiative care necesita finantare suplimentara,
influentand alocdrile bugetare.

Pe termen lung:

e Beneficii economice: Implementarea recomandarilor comitetului poate stimula dezvoltarea
economicad local3, crescand veniturile bugetare prin taxe si impozite.

)
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Sustenabilitate financiara: Proiectele de succes pot reduce dependenta de finantéri externe,
consolidand bugetul local.

7. Consultdri efectuate in vederea elabordrii proiectului de hotéirére, dupd caz
Nu este cazul.

8. Activitatea de informare publicé prin elaborarea si implementarea proiectului de hotdrére,
dupd caz

Nu este cazul.
9. Madsurile concrete de implementare

infiintarea Comitetului Consultativ pentru Economia Sectorului 1 al Municipiului Bucuresti implicd o
serie de etape si resurse esentiale pentru o implementare eficienta.

1. Etapele de realizare:

o Analiza partilor interesate: Identificarea si evaluarea actorilor relevanti din comunitate care
vor face parte din comitet. Aceastd etapa presupune o analiza detaliatd a partilor interesate,
conform metodologiei specifice.

* Adoptarea unei hotéarari a Consiliului Local: Dupa finalizarea analizei, se va emite o hotdrare
oficiald pentru infiintarea comitetului, stabilind cadrul legal si functional al acestuia.

2. Masuri de implementare:

e Elaborarea regulamentului de organizare si functionare: Stabilirea clard a atributiilor,
responsabilitdtilor si procedurilor interne ale comitetului, asigurdnd o functionare
transparenta si eficienta.

e Selectarea membrilor comitetului: Proces transparent de selectie a membrilor, incluzand
reprezentanti ai administratiei locale, mediului de afaceri, societatii civile si expertiin domeniul
economic.

o Stabilirea unui calendar de intalniri si activitdti: Planificarea periodicd a sedintelor si
activitatilor comitetului pentru a aborda eficient problemele economice ale sectorului.

3. Resurse necesare:

e Resurse umane: Personal calificat pentru coordonarea activitdtilor comitetului, inclusiv experti
n economie, administratie publica si facilitatori pentru intalniri.

e Resurse financiare: Buget pentru acoperirea cheltuielilor administrative, logisticii intalnirilor,
si implementarea proiectelor propuse.

Resurse materiale: Spatii adecvate pentru desfasurarea intélnirilor, echipamente IT si alte materiale
necesare functiondrii eficiente.
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Fata de cele expuse anterior si analizand toate documentele primite, in conformitate cu prevederile
art. 136 alin. (3) lit.a) din OUG 57/2019 privind Codul Administrativ, cu modificdrile si completarile
ulterioare, am Tntocmit prezentul RAPORT DE SPECIALITATE prin care PROPUNEM SPRE DEZBATERE
Proiectul de hotarare privind Infiintarea la nivelul sectorului 1 al Municipiului Bucuresti a Comitetului
Consultativ pentru Economia Sectorului 1 al Municipiului Bucuresti.

Nume si | Functia Semnétura Tntocmit/ Data
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Petrache Director General, . s 7L
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Opinca Albert Consilier asistent,
Compartimentul Tntocmit
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f
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K2- 2/2
Nr. M-3/294/05 .12.2024
RAPORT DE SPECIALITATE
privind aprobarea infiintdrii la nivelul sectorului 1 al Municipiului Bucuresti a Comitetului Consultativ pentru
Economia Sectorului 1 al municipiului Bucuresti

1.Descrierea situatiei actuale:

Autoritatile administratiei publice locale, prin structurile specializate asigura implementarea tuturor
masurilor necesare in vederea indeplinirii cdt mai eficiente a obligatiilor trasate in sarcina acestora prin
intermediul prevederilor legislative relevante in domeniu.

Autoritatile publice locale de la nivelul Sectorului 1, ca si alte autoritati publice de la nivel central sau
national, sunt responsabile pentru indeplinirea eficienta a obligatiilor conform legislatiei relevante in domeniul
lor de activitate. In vederea realizirii acestor activitati si atributii, autoritatile locale pot fi sprijinite, acolo unde
este necesar, de comitete sau de alte structuri cu rol consultativ.

Comitetele consultative au un rol esential in procesul de luare a deciziilor la nivelul autoritatilor publice
locale deliberative si executive din raza lor de competenta.

Aceste structuri cu rol consultativ au regulament propriu de organizare si functionare, luand nastere pentru
0 mai buna cunoastere a problemelor comunitdtii locale, membrii participand in mod voluntar la culegerea si
transmiterea de informatii privind problemele comunitatii, asigurdnd astfel o mai buna si rapida relatie intre
cetdteni si autoritatile publice locale.

Scopul principal al infiintarii unui astfel de organism este acela de a oferi consiliere autoritatilor locale de
la nivelul Sectorului 1 privind provocarile si responsabilitatile cu care se confruntd acestea din punct de vedere
economic, social, cultural, etc.

Stiinta economica reprezinta cunostintele si ideile structurate intr-un sistem logic si a caror concordantd
cu realitatea le face utile pentru fundamentarea unui comportament rational in legdtura cu modul in care, cu
resurse limitate care au intrebuintari alternative, se poate asigura atingerea obiectivelor concurente ale
existentei.

Societatile moderna reclama fixarea evenimentelor activitatii economice, dar si calitatea unui specialist
performant, capabil sa patrunda in esenta fenomenelor din viata economica si s propuna solutii judicioase
pentru problemele cu care se confruntd autoritatile locale in atributiile acestora de a satisface cit mai judicios
nevoile colectivitatilor pe care le reprezinta.

n contextul celor mai sus prezentate, scopul principal al infiintarii unui astfel de comitet consultativ este
acela de a oferi autoritatilor locale de la nivelul sectorului 1 o consiliere strategica, in stransa legdtura cu nevoile
colectivitatii, plecand de la premisad ca acestea sunt diferite de la individ la individ, in raport de ras3, etnie,
capacitati de dezvoltare, etc.

Servind ca un loc de intdlnire si consultanta intre diversi specialisti si experti, in principal, in politici
economice, acest comitet va putea sa ofere primarului, respectiv consiliului local, o cunoastere adecvata a
tuturor problemelor cu care se confrunta colectivitatea pe care aceste autoritati locale o reprezinta si care sunt
masurile cele mai eficiente care pot fi luate in vederea rezolvarii acestora.

Tn sensul celor mai sus prezentate se impune si aprobarea regulamentului de organizare si functionare a
Comitetului Consultativ pentru Economia Sectorului 1 al municipiului Bucuresti, statut in baza cdruia acest
organism sa-si desfdsoare activitatea sub cele mai bune auspicii si Tn stransa legdtura cu dispozitiile legale in
vigoare.

2.Documentare juridica:

Temeiul juridic aplicabil Tn speta:

-Legea nr. 24/2000 privind normele de tehnicd legislativa pentru elaborarea actelor normative,
republicatd, cu modificarile si completarile ulterioare;

-Legea nr. 273/2006 privind finantele publice locale, cu modificarile si completdrile ulterioare;
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-art. 5 lit. cc), art. 139 alin. (1) si alin.(3), art. 166 alin. (2) lit. d) si art. 196 alin. (1) lit. a) din Ordonanta
de Urgentd a Guvernului nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare.
3.Examinarea oportunitatii si eficientei propunerii: conform referatului de aprobare
4.Propuneri privind avantajele si dezavantajele variantelor propuse: conform referatului de aprobare

5.Schimbari preconizate: conform referatului de aprobare
6.Impactul economic, social si impactul asupra mediului: Serviciul Legislatie , Avizare Contracte nu are
atributii in acest domeniu .
7.lmpactul financiar asupra bugetului pe termen scurt, mediu si lung: Serviciul Legislatie , Avizare
Contracte nu are atributii in acest domeniu .
8.Consultari efectuate in vederea elaborarii proiectului de hotérare: Serviciul Legislatie , Avizare Contracte
nu are atributii in acest domeniu
9.Activitatea de informare publica prin elaborarea si implementarea proiectului de hotarare: Serviciul
Legislatie , Avizare Contracte nu are atributii in acest domeniu

10.Masuri concrete de implementare: Serviciul Legislatie , Avizare Contracte nu are atributii in acest

domeniu

Subliniem faptul cd, prin raportare la atributiile conferite prin Regulamentul de Organizare si
Functionare al aparatului de specialitate al Primarului, Directia Juridicd, Legislatie, Contencios Administrativ -
Serviciul Legislatie si Avizare Contracte nu se pronuntd asupra aspectelor financiare, tehnice sau de alt3 natur3
cuprinse in documentul avizat sau semnat, pentru identitate de ratiune, rezultdnd c3 nici nu emite puncte de
vedere/rapoarte de specialitate ce vizeaz3 aspecte de ordin economic, tehnic sau de alt3 naturs.

Subliniem faptul cd, prin raportare la atributiile conferite prin Regulamentul de Organizare si Functionare
al aparatului de specialitate al Primarului, Directia Juridic3, Legislatie, Contencios Administrativ - Serviciul
Legislatie si Avizare Contracte nu se pronuntd asupra aspectelor financiare, tehnice sau de altd natura cuprinse
in documentul avizat sau semnat, pentru identitate de ratiune, rezultdnd c3 nici nu emite puncte de
vedere/rapoarte de specialitate ce vizeazd aspecte de ordin economic, tehnic sau de alti naturd care exced
sferei juridice.

Avénd in vedere adresabilitatea actului administrativ nu este necesard aplicarea prevederilor si
procedurilor stabilite in vederea respectarea obligatiei de transparent3, respectiv de informare si de supunere
dezbaterii publice a proiectului, in aplicarea prevederilor art. 7 din Legea nr. 52/2003 privind transparenta
decizionald Tn administratia publicd, cu modificdrile si completérile ulterioare, mentionez cd potrivit
prevederilor art. 3 lit.a) din Legea nr. 52/2003, defintia actului normativ este urmétoarea: , act normativ — actul
emis sau adoptat de o autoritate publicd, cu aplicabilitate generald”, iar art. 2 alin.(1) lit.c) din Legea
contenciosului administrativ nr. 554/2004, cu modificarile si completdrile ulterioare, defineste actul
administrativ ca fiind actul unilateral cu caracter individual sau normativ emis de o autoritate publicd, in regim
de putere publicd, in vederea organizdrii executdrii legii sau a executdrii in concret a legii, care dd nastere,
modificd sau stinge raporturi juridice.

Proiectul nu este necesar sd parcurgd procedura privind transparenta decizionald.

Activitdtile premergdtoare emiterii actului administrativ se pot concretiza sub forma unor avize, acorduri,
propuneri, rapoarte, studii, sesizdri, declaratii, aprobari etc., care pregétesc procesul decizional final, din toat3
aceastd varietate, avizul fiind apreciat ca vedeta incontestabila a formalitatilor consultative.

Actele administrative, cele mai importante forme de activitate a autoritatilor administratiei publice, ajung
sa produca efecte juridice la finalul unui parcurs specific reglementat de lege, in care autoritatea emitent3 se
asigurd cd toate conditiile de fond si forma sunt indeplinite. Tn procedura de emitere sau adoptare a actelor
administrative, in forma simpld sau complex3, intervin o serie de activitati care premerg si pregitesc elaborarea
actului final producator de efecte juridice. Aceste activitdti, cu o frecventd destul de mare in activitatea
administratiei, pot fi realizate atét de autoritatea emitenta, cat si de un alt organ al administratiei publice.
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Cronologic, In perioada anterioard emiterii actului administrativ, organul emitent fsi formeaza opinia cu
privire la situatia juridicd ce urmeaza a fi transpusd intr-o manifestare unilaterald de vointa producdtoare de
efecte juridice. Pentru atingerea eficientd a acestui scop, legiuitorul a gandit si prevdzut, in sprijinul autoritatii,
o etapd premergitoare de informare si pregitire, materializatd printr-o serie de activitdti consacrate drept
operatiuni procedurale anterioare emiterii/adoptarii actului administrativ care nu produc ele insele efecte
juridice, dar care precedd elaborarea propriu-zisa a actului final, producdtor de efecte juridice.

Analizat drept act pregétitor, premergétor sau preparator, avizul este definit in doctrind, intr-o formulare
consacratd cu mult timp Tn urma, dar la fel de valabil3 si astdzi, drept o opinie pe care un organ al administratiei
publice o solicitd unui alt subiect de drept, intr-o problema sau in mai multe, pentru a se informa si a decide in
cunostintd de cauza. Avizele sunt, de cele mai multe ori, opinii ale unor specialisti care tind sd lamureasca daca
proiectul de act administrativ intentionat a fi adoptat sau emis corespunde din punct de vedere tehnic, legal, al
oportunitatii, astfel incat autoritatea competenta sd ia cea mai buna decizie.

Raportul de specialitate nu reprezinta un aviz.

Prin prezentul raport de specialitate facem mentiunea cd oportunitatea emiterii actului administrativ
apartine directiei de specialitate, deoarece, trebuie avut in vedere c& operatiunea interpretarii continutului unui
act normativ cade in sarcina exclusiva si Tn responsabilitatea juridicd a fiecdrui practician care este chemat, ca
in specialitatea sa, s& aplice norma juridica in vigoare, iar interpretarea legald/oficiald nu poate fi efectuata de
citre o altd autoritate decat cea care a emis actul care contine norma juridicd aparent neclard, lacunard sau
echivoca, potrivit art. 69 din Legea nr. 24/2000 privind normele de tehnica legislativd pentru elaborarea actelor
normative, republicatd, cu modificarile si completarile ulterioare.

Prin prezentul Raport de specialitate, Directia Juridic3, Legislatie, Contencios Administrativ avizeaza :

- FAVORABIL proiectul de hotdrare privind aprobarea infiintarii la nivelul sectorului 1 al Municipiului
Bucuresti a Comitetului Consultativ pentru Economia Sectorului 1 al municipiului Bucuresti, se supune spre
dezbaterea si aprobarea Consiliului Local al Sectorului 1.

Nume Prenume Functia Semnatura Tntocmit/avizat Data
Naft3n3il3 Daiana-Elena " | Avizat 05.12.2024
Moja Beatrice -Florentir| Sef serviciu Avizat/intocmit 05.12.2024
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Nr. G/5873/05.12.2024

RAPORT DE SPECIALITATE
privind aprobarea infiintdrii la nivelul Sectorului 1 al Municipiului Bucuresti a Comitetului Consultativ
pentru Economia Sectorului 1 al Municipiului Bucuresti

Avand Tn vedere Referatul de aprobare nr. D 2036/05.12.2024 al Primarului Sectorului 1 al Municipiului
Bucuresti si Raportul de specialitate nr. D 2037/05.12.2024 intocmit de Directia Generald Administratie Publicad
Locala prin Compartimentul Strategii de Dezvoltare Durabild, Programe, Proiecte prin care se solicita infiintarea
la nivelul Sectorului 1 al Municipiului Bucuresti a Comitetului Consultativ pentru Economia Sectorului 1 al
Municipiului Bucuresti, impactul financiar asupra bugetului va consta in cheltuieli administrative si investitii in
proiecte care vor stimula dezvoltarea economica locald, crescand veniturile bugetare prin taxe si impozite si pot
reduce dependenta de finantari externe, consolidand bugetul local.

Astfel, in conformitate cu prevederile art. 136 alin. (3) lit. a) din Ordonanta de Urgenta nr. 57/2019 privind
Codul Administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare, am Tntocmit prezentul Raport de Specialitate
pentru Proiectul de hotdrare privind aprobarea infiintarii la nivelul Sectorului 1 al Municipiului Bucuresti a
Comitetului Consultativ pentru Economia Sectorului 1 al Municipiului Bucuresti.
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intocmit: Functia Semnatura y Data
Olga Balasescu Consilier Superior ' 05.12.2024
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