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Nr.   4869 din  09.12.2024 


R A P O R  T
privind modificarea și  aprobarea organigramei și a statului de funcții din cadrul aparatului de specialitate al primarului comunei Târgușor, județul Constanţa 




Având în vedere: 
 - prevederile art. 129 alin.(2) lit. a), alin. (3) lit. c), art.139 din Ordonanța de urgență a Guvernului României nr. 57/2019 privind Codul Administrativ, cu modificările ulterioare;
        - prevederile art. 4 alin. (1) din OUG nr.18/2017 privind asistenţa medicală comunitară ,prin care ” Autorităţile administraţiei publice locale sunt responsabile de asigurarea de servicii de asistenţă medicală comunitară a populaţiei, în special a persoanelor aparţinând grupurilor vulnerabile din punct de vedere medical, economic sau social, în condiţiile legii şi în limitele resurselor umane şi financiare existente”.
-      adresa Directiei de Sănătate Publică a județului Constanta  nr.CCR 8107/13.05.2024 prin care se semnalează oportunitatea înființării structurilor care furnizează servicii de asistență medicală comunitară în beneficiul populației
             -  potrivit  prevederilor art.III alin (2) “Numărul maxim de posturi prevăzut la alin. (1) nu se aplică şi capitolului bugetar "Învăţământ" finanţat din bugetele locale, .............şi nici capitolelor bugetare "Sănătate", "Asigurări şi asistenţă socială" şi "Servicii publice de interes local sau judeţean, specializate, cu personalitate juridică, înfiinţate şi organizate în subordinea consiliilor locale sau consiliilor judeţene, după caz, prin hotărâri ale autorităţilor deliberative ale unităţilor administrativ-teritoriale respective", aşa cum sunt definite la art. 28 alin. (2) lit. a) din Legea serviciilor comunitare de utilităţi publice nr. 51/2006, republicată, cu modificările şi completările ulterioare, indiferent de sursa de finanţare.” din Ordonanța de Urgență nr. 63/2010 pentru modificarea şi completarea Legii nr. 273/2006 privind finanţele publice locale, precum şi pentru stabilirea unor măsuri financiare;
 - avizul nr.13969R/22.08.2024  al Direcției de Sănătate Publică Constanța în vederea înființării în cadrul aparatului de specialitate al primarului comunei Târgușor, a unui post de asistent medical comunitar.

1. potrivit prevederilor art. 474, art. 475, art. 485,  din Ordonanța de urgență nr.57/2019 privind codul Administrativ, funcționarii publici de execuție pot promova în grad profesional, într-o treaptă superioară și pot promova în clasă, cu îndeplinirea condițiilor specifice pentru aceste  promovări și cu încadrarea în fondurile bugetare alocate;
1. astfel, în cadrul compartimentului Buget- Finanțe-Contabilitate-Salarizare_Resurse Umane -Impozite și taxe a avut loc o transformare de post urmare promovării examenului de promovare în grad profesional ,transformandu-se funcția publică de execuție de inspector, clasa I, grad profesional asistent  în funcția publică de execuție de inspector, clasa I, grad profesional principal.

           Luând în considerare cele prezentate , precum și faptul ca orice modificare intervenită în situația funcțiilor publice se face prin act administrativ , propun spre  dezbatere modificarea organigramei si  a statului de funcții , după cum urmează :
            
          Se impune reorganizarea Compartimentului  Asistență sociala  prin introducerea unui post contractual de execuție , de ASISTENT MEDICAL COMUNITAR , post exceptat din numarul maxim de posturi  prevăzut , conform  Ordonanței de urgență nr. 63/2010  pentru modificarea și completarea Legii nr. 273/2006 privind finanțele publice locale.
          
Prin urmare,  organigrama și statul de functii se vor modifica după cum urmează:

- 2 funcţii de demnitate publică;
- 1 funcție publică specifică de conducere – secretar general comună;
- 8  funcţii publice de execuție ocupate și  2 funcții publice de execuție vacante;
-21 de funcţii contractuale din care:
                        - 2 functii contractuale de execuție ocupate – compartiment poliție locală
                         -3 funcții contractuale de execuție ocupate – compartiment administrativ,
                            întreținere  cultură tineret și sport, din care un post sofer microbuz scolar
                        - 1 funcție contractuală de execuție vacantă – compartimentul serviciul
                           voluntar situații de urgență  
                                         - 14 funcții contractuale de execuție compartiment asistență socială- 9 posturi             
                                        ocupate  și 5 posturi vacante.
                                     - l post asistent medical comunitar , compartiment asistența sociala- vacant


     TOTAL POSTURI 34

[bookmark: _Hlk184649024]             În contextul celor prezentate mai sus și în temeiul prevederilor Ordonanței de urgență nr. 57/2019 privind Codul Administrativ, cu modificările și completările ulterioare, prevederile Legii cadru  nr. 153/2017 privind salarizarea personalului plătit din fonduri publice, cu modificările şi completările ulterioare, ORDONANŢĂ DE URGENŢĂ  Nr. 18/2017 
privind asistenţa medicală comunitară , Ordonanței de urgență nr. 63/2010  pentru modificarea și completarea Legii nr. 273/2006 privind finanțele publice locale, precum și pentru stabilirea unor măsuri financiare, cu modificările și completările ulterioare, propun spre dezbatere şi aprobare proiectul de hotărâre privind modificarea  și aprobarea organigramei şi a statului de funcţii din cadrul Primăriei comunei Târguşor, judeţul Constanţa.




INSPECTOR RESURSE UMANE,


Nicoleta  GRAMĂ
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