
 
ROMÂNIA

JUDEȚUL ALBA

CONSILIUL LOCAL AL MUNICIPIULUI ALBA IULIA

PROIECT DE HOTĂRÂRE
nr.499 din 13.12.2024

privind stabilirea salariilor de bază pentru personalul contractual al Căminului pentru persoane
vârstnice Alba Iulia, care face parte din Familia ocupaţională de funcţii bugetare ”Administrație”

începând cu luna ianuarie 2025

Analizând temeiurile juridice, respectiv:

Ținând cont de:

Luând act de:

În temeiul prevederilor art. 139 alin. (1) coroborat cu art. 196 alin. (1) lit. a) din Ordonanța de urgență a
Guvernului nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu modificările și completările ulterioare,

CONSILIUL LOCAL AL MUNICIPIULUI ALBA IULIA
adoptă prezenta hotărâre:

Art. 3 alin. (1), alin. (4) din Legea–cadru nr. 153/2017, privind salarizarea personalului plătit din
fonduri publice, cu modificările şi completările ulterioare;  

a)

Art.6 lit. (f )  din Legea–cadru nr. 153/2017, privind salarizarea personalului plătit din fonduri
publice, cu modificările şi completările ulterioare; 

b)

Art. 10 alin. (1), alin. (2), alin. (3), alin. (4)   din Legea–cadru nr. 153/2017, privind salarizarea
personalului plătit din fonduri publice, cu modificările şi completările ulterioare; 

c)

Art. 11, alin. (1), alin. (2), alin. (3), alin. (4) din Legea–cadru nr. 153/2017, privind salarizarea
personalului plătit din fonduri publice, cu modificările şi completările ulterioare; 

d)

Art. 28 alin.2din Legea–cadru nr. 153/2017, privind salarizarea personalului plătit din fonduri
publice, cu modificările şi completările ulterioare; 

e)

Art. 38 (3) lit. (e) din Legea–cadru nr. 153/2017, privind salarizarea personalului plătit din fonduri
publice, cu modificările şi completările ulterioare; 

f)

Art. 39 din Legea–cadru nr. 153/2017, privind salarizarea personalului plătit din fonduri publice, cu
modificările şi completările ulterioare;

g)

Art. 552 alin.(1) din OUG nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu modiCcările și completările
ulterioare;

a)

H.G. nr. 1506/2024 privind stabilirea salariului de bază minim brut pe țară garantat în plată;b)

Art. 159 din Legea nr. 53/2003 - Codul muncii, republicată, cu modiCcările şi completările
ulterioare;

c)

Art. 22 alin. (1) din Legea nr. 273/2006 privind Cnanțele publice locale, cu modiCcările şi
completările ulterioare;

d)

Avizul consultativ nr. 98/09.12.2024 al Sindicatului Liber „Solidaritatea” din cadrul Primăriei
Municipiului Alba Iulia, înregistrat cu nr. 4215/10.12.2024 la Căminul pentru persoane vârstnice
Alba Iulia

a)



INIȚIATOR PROIECT:
PRIMARUL MUNICIPIULUI ALBA IULIA

Gabriel-Codru PLEȘA

AVIZEAZĂ PENTRU LEGALITATE:
SECRETARUL GENERAL AL MUNICIPIULUI ALBA IULIA

Marcel-Valerian JELER

Art. 1. Se aprobă stabilirea salariilor de bază pentru personalul contractual din cadrul Căminului pentu
persoane vârstnice Alba Iulia, aJat în subordinea Consiliului Local al Municipiului Alba Iulia, începând cu
luna ianuarie 2025, conform anexei care face parte integrantă din prezenta hotărâre. 

Art. 2. Începând cu data adoptării prezentei hotărâri își încetează aplicabilitatea orice alte dispoziții
contrare.

Art. 3. Hotărârea poate C contestată în conformitate cu prevederile Legii nr. 554/2004 – Legea
contenciosului administrativ, cu modificările și completările ulterioare.

Art. 4. Căminul pentru persoane vârstnice Alba Iulia din subordinea Consiliului local al Municipiului Alba
Iulia va duce la îndeplinire sarcinile din prezenta hotărâre.

Art. 5. Anexa face parte integrantă din prezenta hotărâre.

Art. 6.  Hotărârea se comunică către:

 

Instituţia Prefectului – Judeţul Alba;

Primarul Municipiului Alba Iulia;

Direcţia cheltuieli;

Căminul pentru persoane vârstnice Alba Iulia;
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