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          Nr. 657 din 16.01.2025 
Repartizat  ptr. raport  specialitate 

______cu adresa      ___din_______2025 

 

Repartizat  ptr. aviz comisii specialitate :nr. 1cu 

adresa  nr. _______din_______2025;nr.2 cu adresa 

nr._______din_______2025; nr. 3cu adresa  nr. 

______din_______2025; 

 

REFERAT DE APROBARE 

la Proiectul de hotărâre privind completarea Anexei salariilor de bază pentru 

funcţionarii publici şi personalul contractual din cadrul familiei ocupaționale 

,,Administrație” din aparatul de specialitate al  Primarului comunei Bărcăneşti,  

judetul Prahova  

 

 

            Potrivit  prevederilor art.129, alin.2 lit.a), alin. 3 lit.c) din O.U.G. nr. 57/2019 privind 

Codul administrativ , cu modificările şi completările ulterioare,  Consiliul local exercită 

atributii privind unitatea administrativ-teritorială, organizarea proprie, precum si organizarea 

si functionarea aparatului de specialitate al primarului, ale institutiilor publice de interes local 

si ale societăților și regiilor autonome de interes local şi aprobă, în condiţiile legii, la 

propunerea primarului, înființarea, organizarea și statul de funcţii ale aparatului de 

specialitate al primarului, ale instituţiilor publice de interes local, reorganizarea şi statul de 

funcţii ale regiilor autonome de interes local, precum şi înfiinţarea, reorganizarea sau 

desfiintarea de societati de interes local si statul de functii al acestora .  

             În conformitate cu art. 3,alin.1 din Legea-cadru nr.153/2017 privind salarizarea 

personalului platit din fonduri publice, cu modificările și completările ulterioare, - (1) 

Gestionarea sistemului de salarizare a personalului din instituțiile si  autoritățile publice se 

asigură de fiecare ordonator de credite, care are obligația să stabilească salariile de 

bază/soldele de funcție/salariile de functie/soldele de grad/salariile gradului profesional 

deținut, gradațiile, soldele de comandă/salariile de comandă, indemnizațiile de 

încadrare/indemnizațiile lunare, sporurile, alte drepturi salariale în bani și în natură prevăzute 

de lege, să asigure promovarea personalului în funcții, grade și trepte profesionale și 

avansarea în gradații, în condițiile legii, astfel încat să se încadreze în sumele aprobate cu 

această destinație  în bugetul propriu .” 

               Art. 11 din legea sus-menționată prevede - ,,(1) Pentru functionarii publici si 

personalul contractual din cadrul familiei ocupationale «Administratie» din aparatul propriu 

al consiliilor judetene, primarii si consilii locale, din institutiile si serviciile publice de interes 

local si judetean din subordinea acestora, salariile de baza se stabilesc prin hotarare a 
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consiliului local, a consiliului judetean sau a Consiliului General al Municipiului Bucuresti, 

dupa caz, in urma consultarii organizatiei sindicale reprezentative la nivel de unitate sau, 

dupa caz, a reprezentantilor salariatilor. Stabilirea salariilor lunare pentru funcţionarii publici 

şi personalul contractual din aparatul de specialitate al primarului comunei Bărcăneşti, judeţul 

Prahova, se realizează de către Primarul comunei Bărcăneşti, prin dispoziție, astfel încât să se 

încadreze în sumele aprobate cu această destinație în bugetul local. 

           Salariile de bază pentru funcţionarii publici şi personalul contractual din cadrul 

familiei ocupaționale ,,Administrație”, stabilite începând cu 01.12.2023 , s-au aprobat prin 

HCL nr.79 din 28.12.2023 . 

           Prin Hotărârea Consiliului Local Bărcănești nr. 80/12.12.2024 s-a aprobat modificarea 

statului de funcții și organigrama aparatului de specialitate al primarului comunei Bărcănești, 

județul Prahova,valabilă începând cu 01.01.2025, respectiv : 

-transformarea unor funcții publice de execuție; 

-desființarea unor funcții publice de execuție; 

-înființarea unei funcții publice de conducere de arhitect-șef  II în cadrul Compartimentului 

Urbanism și amenajarea teritoriului și a unei funcții contractuale de execuție de consilier 

primar II în cadrul Compartimentului Cabinet primar . 

            Salariile de bază pentru aceste noi funcții nu se regasesc în Anexa aprobată prin HCL 

nr.79/2023. 

            În consecință, se impune stabilirea salariilor de bază pentru aceste funcții înființate 

(funcția publică de conducere de arhitect-șef  II în cadrul Compartimentului Urbanism și 

amenajarea teritoriului și  funcția contractualâ de execuție de consilier primar II în cadrul 

Compartimentului Cabinet primar), și completarea Anexei salariilor de bază pentru 

funcţionarii publici şi personalul contractual din cadrul familiei ocupaționale ,,Administrație” 

din aparatul de specialitate al Primarului comunei Bărcăneşti, judetul Prahova  la Hotărârea 

Consiliului Local Bărcănești nr. 79/28.12.2023 privind stabilirea salariilor de bază pentru 

funcționarii publici și personalul contractual din  aparatul de specialitate al primarului 

comunei Bărcănești, județul Prahova  

         Astfel : 

- Salariul de bază pentru funcția publică de conducere  arhitect-șef  II , începând cu 

01.01.2025 este în sumâ de 9.575 lei și cuprinde sporul de vechime în muncă la nivel maxim. 

- Salariul de bază pentru funcția contractuală de execuție consilier primar  II , gradația 

vechime 0, începând cu 01.01.2025 este în sumâ de 6.057 lei ,Salariile de bază  pentru 

gradațiile de vechime în muncă 1-5 se determină prin majorarea salariului de bază gradația 0, 

în condițiile prevăzute de Legea nr.153/2017 privind salarizarea personalului plătit din 

fonduri publice, cu modificările și completările ulterioare. 
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           În aplicarea prevederilor art.11,alin.1 din Legea-cadru nr.153/2017 privind salarizarea 

personalului platit din fonduri publice, s-a efectuat consultarea cu reprezentanții salariaților, 

conform Procesului verbal nr.  545 /15.01.2025 care au agreat anexa la proiectul de hotărâre 

prezentat , 

          Având în vedere cele anterior -menţionate, propun stabilirea salariilor de bază pentru 

funcția publică de conducere de arhitect-șef  și  funcția contractuală de execuție de consilier 

primar II , și completarea Anexei salariilor de bază pentru funcţionarii publici şi personalul 

contractual din cadrul familiei ocupaționale ,,Administrație” din aparatul de specialitate al 

Primarului comunei Bărcăneşti, judetul Prahova, la Hotărârea Consiliului Local Bărcănești 

nr. 79/28.12.2023 privind stabilirea salariilor de bază pentru funcționarii publici și personalul 

contractual din  aparatul de specialitate al primarului comunei Bărcănești, județul Prahova și 

adoptarea de către Consiliul local a proiectului de hotărâre inițiat  

 

 

 

PRIMAR , 

Gheorghe-Daniel APOSTOL 


