ROMÂNIA
                                                                             Anexa  la HCL               /2025
JUDEŢUL ALBA 

MUNICIPIUL ALBA IULIA

CONSILIUL LOCAL
SALARIILE DE BAZĂ

la Club Sportiv Municipal Unirea Alba Iulia, începând cu  luna ianuarie2025
Anexa aprobată prin HCL nr.499/23.12.2024,  se modifică și se completează, având următorul cuprins:

FAMILIA OCUPAȚIONALĂ DE FUNCȚII BUGETARE „ADMINISTRAȚIE”


CAPITOLUL I


A. Salarizarea personalului contractual din administrația publică centrală de specialitate, servicii deconcentrate ale ministerelor și ale altor organe centrale de specialitate, prefecturi, consilii județene, municipii, administrația publică locală – consilii, primării și servicii publice din subordinea acestora


IV. Nomenclatorul și ierarhia funcțiilor din administrația publică locală

Salarii de bază pentru funcții de specialitate

a) Funcții de conducere
	Nr. Crt.
	Funcția
	Nivel  studii
	Salariu de bază

	
	
	
	gradul I
	gradul II

	1
	Director, Inspector șef, Șef sector, Șef compartiment
	S
	11713
	14490

	2
	Șef serviciu, Șef secție, Șef centru
	S
	9419
	11302


NOTĂ:   Salariile de bază prevăzute la gradul I și gradul II cuprind sporul de vechime în muncă la nivel maxim.

b) Funcții de execuție pe grade și trepte profesionale
	Nr. Crt.
	Funcția
	Grad/treptă profesională
	Nivelul studiilor
	Salariu de bază

	
	
	
	
	Gradația

	
	
	
	
	0
	1
	2
	3
	4
	5

	1
	Consilier, expert, inspector de specialitate, revizor contabil, arhitect, referent de contabilitate, inspector casier
	IA
	S
	 6390
	 6870
	 7215
	 7576
	 7766
	 7960

	1
	
	I 
	S
	 4652
	 5001
	 5252
	 5516
	 5654
	 5796

	1
	
	II
	S
	4050
	4309
	4526
	4752
	4872
	4994

	1
	
	debutant
	S
	4050
	4281
	4495
	4721
	4839
	4961

	2
	Administrator
	I
	M
	4236
	4554
	4782
	5021
	5147
	5276

	
	
	II
	M
	4176
	4490
	4715
	4951
	5075
	5202

	3
	Casier, magaziner
	
	M;G
	4050
	4203
	4414
	4636
	4752
	4872

	
	
	debutant
	M;G
	4050
	4177
	4386
	4605
	4721
	4839

	4
	Portar, paznic, pompier, bufetier, manipulant bunuri, curier, agent de securitate
	
	M;G
	4050
	4177
	4386
	4605
	4721
	4839

	5
	Îngrijitor, salvator ștrand
	
	M;G
	4050
	4203
	4414
	4636
	4752
	4872

	
	
	debutant
	M;G
	4050
	4177
	4386
	4605
	4721
	4839

	6
	Șofer
	I
	M;G
	4050
	4203
	4414
	4636
	4752
	4872

	
	
	II
	M;G
	4050
	4177
	4386
	4605
	4721
	4839

	7
	Muncitor calificat
	I
	M;G
	4050
	4255
	4468
	4691
	4809
	4930

	
	
	II
	M;G
	4050
	4228
	4440
	4663
	4781
	4900

	
	
	III
	M;G
	4050
	4203
	4414
	4636
	4752
	4872

	
	
	IV
	M;G
	4050
	4177
	4386
	4605
	4721
	4839

	8
	Muncitor necalificat
	I
	M;G
	4050
	4203
	4414
	4636
	4752
	4872

	
	
	II – fără sporuri
	M;G
	4050
	4177
	4386
	4605
	4721
	4839



LEGE-CADRU Nr. 153/2017 din 28 iunie 2017 privind salarizarea personalului plătit din fonduri publice 

ANEXA II  FAMILIA OCUPAȚIONALĂ DE FUNCȚII BUGETARE „SĂNĂTATE ȘI ASISTENȚĂ SOCIALĂ”


a) Salarii de bază pentru personalul de specialitate medico-sanitar 

a.4. Unitățile sanitare, cu excepția celor cuprinse în unități clinice și unități de asistență medico-socială (nr. crt 23, 24)

	10
	Medic specialist
	
	S
	-
	-
	-
	-
	-
	-

	11
	Asistent medical principal
	
	PL
	5461
	5871
	6165
	6473
	6635
	6801

	12
	Asistent medical
	
	PL
	-
	-
	-
	-
	-
	-
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