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RAPORT DE SPECIALITATE 

privind aprobarea Planului de acţiuni/lucrări de interes local pentru anul 2025, ce vor fi 

executate de beneficiarii ajutorului de incluziune apți de muncă, potrivit Legii nr. 196/2016 

privind venitul minim de incluziune 

 

 Având în vedere prevederile Legii nr. 196/2016 privind venitul minim de incluziune, cu 

modificările și completările ulterioare: 

- art. 13 -“(1) Persoanele apte de muncă care nu realizează venituri în baza unui contract 

individual de muncă, raport de serviciu sau altă formă legală de angajare şi nici din activităţi 

independente sau activităţi agricole, aşa cum sunt acestea definite de Legea nr. 227/2015, cu modificările 

şi completările ulterioare, se iau în considerare la stabilirea numărului membrilor de familie pentru 

determinarea nivelului de venit al familiei dacă se află în una dintre următoarele situaţii: 

a) sunt înregistrate la agenţia teritorială pentru ocuparea forţei de muncă ca persoane în 

căutarea unui loc de muncă, în condiţiile Legii nr. 76/2002, cu modificările şi completările ulterioare, şi 

nu au refuzat un loc de muncă ori participarea la serviciile pentru stimularea ocupării forţei de muncă 

şi de formare profesională oferite de aceste agenţii; 

b) nu se află în situaţia prevăzută la lit. a) şi se află pe lista comunicată, din oficiu, în conformitate 

cu prevederile art. 27^4 alin. (2), de către serviciul public de asistenţă socială la agenţia teritorială 

pentru ocuparea forţei de muncă în a cărei rază teritorială îşi au domiciliul sau reşedinţa, pentru a fi 

înregistrate ca persoane aflate în căutarea unui loc de muncă. 

(2) Prevederile alin. (1) se aplică şi persoanelor fără adăpost, numai dacă acestea se află în 

evidenţa agenţiei teritoriale pentru ocuparea forţei de muncă competente de la nivelul unităţilor 

administrativ-teritoriale în care trăiesc. 

(2^1) Prevederile alin. (1) nu se aplică în cazul persoanelor singure şi membrilor de familie care 

solicită venit minim de incluziune numai pentru componenta reprezentată de ajutorul pentru familia cu 

copii. 

(4) În înţelesul prezentei legi, persoană aptă de muncă este persoana care îndeplineşte cumulativ 

următoarele condiţii: 

a) are vârsta cuprinsă între 16 ani şi vârsta standard de pensionare, prevăzută de lege; 

b) nu urmează forma de organizare a învăţământului preuniversitar, respectiv învăţământ cu 

frecvenţă, prevăzută de Legea educaţiei naţionale nr. 1/2011, cu modificările şi completările ulterioare; 

c) are starea de sănătate şi capacitatea fizică şi psihică corespunzătoare pentru prestarea unei 

munci.” 

- art. 59 - “(1) În cazul familiilor beneficiare de venit minim de incluziune care include 

componenta de ajutor de incluziune, una dintre persoanele majore apte de muncă din familia respectivă 

are obligaţia de a presta lunar, la solicitarea primarului, activităţi sau lucrări de interes local, cu 

respectarea duratei normale a timpului de muncă şi a normelor de securitate şi sănătate în muncă.” 

Pentru îndeplinirea obligaţiei prevăzute la art. 59 alin. (1) de către persoanele apte de muncă 

beneficiare de ajutor de incluziune, primarii au obligaţia să întocmească anual un plan de acţiuni/lucrări 

de interes local, plan care se aprobă de consiliul local. 

Luând în considerare cele prezentate mai sus, 

Supunem spre analiza și aprobarea Consiliului Local Sântandrei, Planul de acţiuni/lucrări de 

interes local pentru anul 2025, ce vor fi executate de beneficiarii ajutorului de incluziune apți de muncă, 

potrivit Legii nr. 196/2016 privind venitul minim de incluziune, Anexă la proiectul de hotărâre. 

Consilier, 

Rodica CHIȘ 
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